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Extras din procesul verbal al sedintei Consiliului
Facultitii de Educatie Fizica si Sport

din data de 31.05.2024

Sedinta s-a desfdsurat 1n prezenta a 13 membri din care 10 cadre didactice si
3 studenti din efectivul de 14 membri.

La punctul 1 al ordinii de zi Audierea candidatilor in plenul Consiliului
Jaculidtii si avizarea candidaturilor la functia de decan al Facultdtii de Educatie
Fizica si Sport, candidatii la functia de decan si-au prezentat programul managerial
s1 au rdspuns la intrebari cu privire la planul managerial prezentat.

Consiliul Facultétii de Educatie Fizicd si Sport a supus la vot secret fiecare
candidatura in parte.

Pentru avizarea candidaturii la functia de decan a domnului Conf. dr.
Carmen Pérvu , rezultatul votului membrilor consiliului facultatii este urmatorul:

- 11 voturi pentru

- 1 voturi Impotriva

- 0 voturi abtinere

- 1 vot anulat

Consiliul Facultatii de Educatie Fizica si Sport acordd domnului Conf. dr.
Carmen Parvu avizul conform de participare la concursul pentru ocuparea

functiei de decan.

Presedintele Consiliului Facultétii de Educatie Fizica si Sport

Prof. dr. habil dzaurgitiyi;, Gabriel Talaghir
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In conformitate cu prevederile art. 20 alin. (6) din METODOLOGIA DE ALEGERI
aprobati prin Hotirdrea Senatului Universitar nr. 86/15.03.2024, demuul/doamna PARVU
CARMEN indeplineste conditiile pentru participarea la concursul de ocupare a functiei de decan.

Prin raportare la dispozitiile art. 20 alin. (8) din Metodologie, avizul conform al
Compartimentului juridic din cadrul Universitatii ,,Dunérea de Jos” din Galati asupra dosarului de
concurs al demnutui/doamnei PARVU CARMEN este pozitiv.

COMPARTIMENTUL JURIDIC,

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.
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Nume / Prenume
Tel:
E-mail(uri)

Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

PARVU CARMEN
0742.933.707.
carmen preda07@yahoo.com

carmen.parvu@ugal.ro

Romana

19.02.1984.

Universitatea "Dundrea de Jos” din Galati, Facultatea de Educatie Fizica si Sport
, Departamentul Jocuri sportive si educatie fizica, Str. Garii nr. 63-65, Galati,
telefon: 0336 130 171 , website: www.ugal.ro , www.fefs.ugal.ro email:

secretariat.fefs@ugal.ro

Activitati
profesionale si
responsabilitati

principale

2008-prezent

Activitdti de cercetare stiintifica: publicare articole stiintifice, carti si manuale de
specialitate.
Activitate academica: participare la conferinte, workshop-uri, gale de inventica,
cursuri de formare profesionald, proiecte educationale si de cercetare.
Activitati didactice, curs si lucrdri practice:

- Fundamentele stiintifice ale voleiului;

- Bazele antrenamentului sportiv scolar;

- Activitati de practica in baze sportive scolare;

- Strategii de pregatire a echipelor reprezentative scolare;

- Metodica predarii voleiului scolar;

- Tehnici de intocmire a lucrarii de licenta;

- Metodica predarii voleiului in liceu;

- Bazele teoretice si metodice volei;
Activitati de management academic: membru 1n comisii de lucru la nivel de
departament, membru in colectivul de organizare al conferintelor stiintifice.
Activitate profesionala: membru in comisiile de promovare a cadrelor didactice,
membru in comisiile de obtinere a gradului didactic I, coordonator stiintific la
lucrari de licentd, disertatie si activitati de tutorat.

Experienta ﬂj

rofesionala

Perioada
Functia sau postul 1
ocupat f
ﬂ

2017- prezent

Conferentiar universitar dr. titular - Universitatea ,,Dunarea de Jos”,
Facultatea de Educatie Fizicé si Sport, Str. Gérii nr. 63-65, Galati, telefon: 0336
130 171 , website: www.ugal.ro , www.fefs.ugal.ro email
secretariat.fefs@ugal.ro
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Activitati si |

responsabilitati
principale
Perioada

Functia sau postul
ocupat

Activitati si
responsabilitégi
principale
Perioada

Functia sau postul
ocupat

Activitati si
responsabilitati
principale
Perioada

Functia sau postul
ocupat

Activitati si
responsabilitati
principale
Perioada

Functia sau postul

Activitati didactice si de cercetare stiintifica.
Activitati tutorat.

2012 - 2017

Lector universitar dr. titular Universitatea ,,Dunirea de Jos”, Facultatea de
Educatie Fizica si Sport, Str. Garii nr. 63-65, Galati, telefon: 0336 130 171
Activitati didactice si de cercetare stiintifica.

Activitati tutorat.

2010-2012

Asistent universitar drd. titular Universitatea ,,Dunérea de Jos”, Facultatea de
Educatie Fizica si Sport, Str. Garii nr. 63-65, Galati, telefon: 0336 130 171
Activitdti didactice si de cercetare stiintifica.

Activitati tutorat.

2008-2010

Preparator universitar drd. Titular Universitatea ,,Dunarea de Jos”,
Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Str. Garii nr. 63-65, Galati, telefon: 0336
130 171

Activitdti didactice si de cercetare stiintifica.

Activitati tutorat.

2007- 2008
Cadru didactic - invatamantul preuniversitar /Sc nr.12 ,,Miron Costin” Galati

ocupat Activitati didactice.
== - 20 - - . == —u - s e —ea=——————0 - - . aeaaa |

Educatie si

formare
e e th = == T e e e e e e e e e e e e
e e N

Perioada
Calificarea /
diploma obtinuta |
Numele si tipul
institutiei de
invatamant /
Perioada
Calificarea /
diploma obtinuta
Numele si tipul
institutiei de

|

invatdmant / |
furnizorului de |

formare
Calificarea / diploma |
obtinuta
Numele si tipul
institutiei de

|
Perioada |

2007-2010
Diploma de Doctor / Educatie Fizica si Sport

Universitatea din Pitesti / IOSUD Pitesti

2007-2009
Diploma de Master

Universitatea din Pitesti / Universite de NICE SOPHIA ANTIPOLIS - France .
Specializarea Sport Turism si Loisir, lucrare de disertatie sustinutd in Franta la
Universite de NICE SOPHIA - ANTIPOLIS, mai 2009.

2003-2007

Diploma de Licenta

Universitatea ”Dunérea de Jos ” din Galati, Facultatea de Educatie Fizica si
Sport.

invatimant

Membru al
asociatiilor

profesionale
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e
e Membru al Consiliului National al Stiintei si Sportului din Romaénia;

| e Membru in comitetul stiintific al unei manifestari stiintifice internationale,
' organizata de asociatii/organizatii/ institutii stiintifice internationale - Journal
\ of Sport Sciences Resarches

e https://dergipark.org.tr/en/pub/jssr/board , 2021

I e Membru in ,,Programul national de educatie olimpica prin sport in cadrul
[ voluntariatului olimpic”-2019;

l e Membru in Asociatia sportiva ,,Galacademica”-FEFS, Galati, din 2019;

¥l e Membru in Comisia Judeteand a competitiei sportive scolare ,,Olimpiada
| Gimnaziilor” 1n baza Ordinului MECS nr.4405/30.06.2015.

f" e Membru Asociatia sportiva ,,Academica”-FEFS, Galati, din 2010;

Competente si | a) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare. in calitate de director
aptitudini ' sau membru in proiect:
relevante | e 2023, 2022, 2021 - Formator cod COR 242401- in proiectul privind
; - invatdmantul secundar ROSE SPORT SUMMER UNIVERSITY — SUS, acord de
pen?ru c?rlefa ' grant finantat din fonduri europene nerambursabile, contract de finantare nr. AG
universitara 318/SGU/PV/111/18.06.2020.
e 2021, 2020, 2019, Expert Tutore cod COR 235902 in proiectul privind
; mvatamantul secundar ROSE ,,Cresterea ratei de retentie a studentilor din primul
| an universitar de la Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Universitatea
“Dundrea de Jos " din Galati” (StudPerformed) A.G. 180/SGU/NC/1I/11.09.2019;

e 2020, 2021, Lector formator in proiectul privind invatimantul secundar
ROSE ,,Cresterea ratei de retentie a studentilor din primul an universitar de la
Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Universitatea “Dundrea de Jos” din
Galati” (StudPerformed) A.G. 180/SGU/NC/11/11.09.2019;

e 2023,2022,2020, Expert - activitati in cadrul programului de perfectionare
| cadre didactice din invatamantul preuniversitar la nivelul Departamentului pentru
| Pregitirea Personalului Didactic din Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati.

e Director proiect cercetare ,, Analize, depistdri si corectdri tehnice la
| voleibalisti” Contract de cercetare nr.704 din 10.04.2017, Clubul Sportiv Arcada
- Galati.
! e Coordonator al proiectului de dezvoltare privind programele de recuperare
motrica “Unifi prin SPORT” Contract de colaborare cu Asociatia Persoanelor cu
Handicap, prin C.C.P.U. FEFS. nr. 193/11.04.2017.(224/12.04.2017)
f; e Coordonator al parteneriatului dintre Facultatea de Educatie Fizica si
| Primaria Galati, Comitetul Olimpic Sportiv Roman, Directia Judeteana pentru
" Tineret si Sport, Inspectoratul Scolar Galati, Primaria Galati, - Eveniment sportiv
l organizat anual din 2008 pana in 2023, Crosul Olimpic (Concurs national- toate
categoriile de persoane plus persoane cu dizabilitati). Decizia Primirie nr.
| 114189/13.06.2023, Dispozitie 1962/13.06.2019, Dispozitie 1426/15.06.2016 etc.,

b) informatii despr ii Ite elem recunoaster ontrib
tiintifice ale candi lui:
eMedalie obtinuti la gala de inventicda UGAL INVENT ,RESEARCH
AND INNOVATION EXHIBITION” OCTOMBRIE 2014; - cu inventia
Computerised apparatus for the acquisition and assessment of the two-handed
pass from below — Premiul Special;
e http://www.invent.ugal.ro/2014Invent/docs/291014 special%20awards.pdf
o hitp://www.invent.ugal.ro/2014Invent/catalogue.html
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e Diploma pentru implicarea 1n ,,Programul national de educatie olimpica prin
! sport In cadrul voluntariatului olimpic” Complexul Olimpic “Sydney 2000,
f C.O.S.R septembrie 2019;
https://www.cosr.ro/stiri/2019-09-03/start-editia-2019-a-programului-
national-de-educatie-olimpica-prin-sport-in-cadrul-voluntariatului-olimpic
eDiplomd pentru intreaga activitate in educatie olimpicd — Reprezentant
Academia Olimpica Romana -filiala Galati, C.0.S.R, 2021

c) mfgrmgtn despre activititi de management in cadrul unor Academii din
oman

o Dnectm Academia Olimpica — filiala Galati din 2008 pana in prezent;

https://aor.cosr.ro/filiale-aor/contact#

Coordonator activitati, sport de masa ,,Crosul Olimpic” din 2008 pana in

i prezent;

e Coordonator concursuri nationale :”Cine stie olimpism castigd”, ,,Un condei
numit fair-play”, ,,Jocurile Olimpice in imaginatia copiilor”.

e Coordonator activitati cultural sportive pentru promovarea olimpismului in
judetul Galati —Aproximativ 100 de parteneriate cu diferite institutii de

t invatamant din judetul Galati/16 ani.

d) o sinteza a princi lor realizari:

e teza de doctorat - Optimizarea tehnicii in jocul de volei vizdnd invditarea
respectiv corectarea greselilor prin intermediul aparatelor ajutdtoare,
Confirmat prin Ordinul Ministrului Educatiei Cercetérii Tineretului si
Sportului nr. 5729 din 24.11.2010.

e Inventie — Participare- Gala de Inventica 2011 (Pitesti) ; 2014 (Galati) -
proiect tezd de doctorat/ Sistem computerizat de invitare, corectare si
evaluare la preluarea de jos cu doud maini-volei.

oNr. carti publicate 1n edituri recunoscute CNCSIS/ (Editura clasificatad A2) - 4.

f oNr. capitole carti in edituri internationale -1.

oNr. articole stiintifice ISI-WOS- 14. (Factor Impact 0,8-3,9)

oNr. articole stiintifice indexate BDI — 13.

oNr. articole stiintifice publicate in volumele conferintelor — 25

eNr. articole in reviste de specialitate -10

e) informatii despre implicatiile in sportul de performanta:

e Antrenor categoria a - III-a, Clubul Sportiv Arcada Galati din 2014 pana in

2019.
| f)informatii despre cursuri de formare conexe domeniului:
| e Certificat de absolvire curs- Facilitator dezvoltare comunitard, cod COR
341204, (seria S nr.0065578) eliberat de Ministerul muncii si solidaritatii sociale
si Ministerul Educatiei, 2023;
e Curs ,Managementul referintelor bibliografice”, 7-11 septembrie 2020,
program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionali continua organizat
de DFCTT/ prin proiectul CNFIS-FDI-2020-0451 - Inovare prin Cercetare de
” Excelenta - CEREX — UDIJG;
e Curs ,Manager Proiect” organizat de furnizorul de formare profesionali
Premium Teaching, autorizat de Ministerul Muncii §i Ministerul Educatiei,
octombrie 2020;
v: e Curs ,Redactarea si publicarea articolelor stiintifice” 10-30 septembrie
? 2020, program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continui
organizat de DFCTT/ prin proiectul CNFIS-FDI-2020-0451 - Inovare prin
Cercetare de Excelenta - CEREX — UDJG;
e Curs ,,Obtinerea, protejarea si comercializarea drepturilor de proprietate
industriala” 14-26 septembrie 2020 program postuniversitar de formare si

A
Pagina 4 din 8


Roxana
Dreptunghi


dezvoltare profesionala continua organizat de DFCTT/ prin proiectul CNFIS-
FDI-2020-0451 - Inovare prin Cercetare de Excelenta - CEREX — UDIJG;

e Curs ,Program national de educatie olimpica prin sport in cadrul
voluntariatului olimpic”, 3-6 septembrie 2019, Bucuresti;

i e Curs,Acces electronic la literatura stiintificd pentru sustinerea si promovarea
%‘ sistemului de cercetare si educatie din Roméania”, E-nformation Bucuresti, 26
februarie 2019;

i“ e Atestat- Curs de formare - Elaborarea si furnizarea unui program de instruire
\ pentru personalul universitatilor pentru utilizarea instrumentelor TIC/-
POSDRU/86/1.2/8/63951 ,,.Dezvoltarea si implementarea unui — program pilot
integrat pentru cresterea accesului la invatdmantul superior pentru persoanele cu
dizabilitati”;

e Diplomai obtinuta la ,Programul de formare pentru mentoratul educational
al studentilor cu dizabilitdti” n cadrul proiectului POSDRU/86/1.2/S/63951
,Dezvoltarea si implementarea unui — program pilot integrat pentru cresterea
accesului la invagdmantul superior pentru persoanele cu dizabilitati”;

e Curs de Informare si Promovare a Olimpismului - sub egida C. I. O. -2009,
2010, 2011,2016, 2019 Izvorani,

e Curs de Informare pentru Prevenirea Consumului de Substante Dopante ,,
De la plante etnobotanice la droguri si doping” —Agentia Nationala Anti-Doping
—Izvorani 2011;

e Curs de informare ,,Constientizarea elevilor privind potentialele riscuri ale

. utilizérii suplimentelor nutritive ce contin prohormoni §i substante interzise”
| Agentia Nationald Anti - Doping — Izvorani 2011;

e Atestat profesional de instructor sportiv eliberat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, 2003.

. g) Initierea si dezvoltarea proiectelor educationale. anual. cu diferite asociatii
| rofesionale de profil, cu institutii publi —uri:
e Directia Judeteana pentru Tineret si Sport;
Asociatia Persoanelor cu Handicap Galati “Sporting Club”;
Scoala Profesionala Speciala “Emil Garleanu” Galati;
Inspectoratul Scolar Galati;
Palatul Copiilor Galati;
Liga Studentilor Ugal;
Academia Olimpicd Romana filiala Bucuresti;
Liceul de arte Galati;
Alte scoli si gradinite din judet.

- I - _ _____ ___ __________________ _

Competente si { - Director acreditare program de studii licentd ” Educatie fizica si sportiva”,
aptitudini : 2013;

- Coordonator al Workshop-ului Sport pentru Tofi: sdndtate, sigurantd si
abilititi de prim ajutor in accidentdrile sportive” ,2024. Proiect educational
Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Facultatea de Medicind si Farmacie
1995/12.04.2024;

- Coordonator Crosul Olimpic, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, DJTS

i Galati, ISJ Galati, Primaria Galati. Decizia Primérie nr. 114189/13.06.2023

: la solicitarea cu nr.111019/07.06.2023;/ Dispozitie 1962/13.06.2019

- Coordonator activitate “Fundamentele stiintifice ale voleiului -impactul lor

asupra incluziunii prin joc” , 26 aprilie 2023 Adeverintd 205/15.05.2023;

organizatorice
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- Coordonator proiect Jocurile Olimpice in imaginatia studentilor |/ Proiect
educational -Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Facultatea de Arte si
;i Academia Olimpicd Romana, nr. 235/20.06.2023;

Coordonator proiect “Activititi motrice organizate in context social
integrator”, Acord parteneriat nr. 1826/02.06.2022 intre Facultatea de
Educatie Fizica si Sport si Scoala Speciala Emil Garleanu Galati;
Coordonator activitati cultural-sportive ,,Efort fizic, fairplay si competitii
pentru incluziunea sociald a elevilor cu CES”, Ziua Internationala a
persoanelor cu dizabilitati, Acord parteneriat 792/21.11.2022 intre Facultatea
de Educatie Fizica si Sport si Scoala Speciald P.P. Neveanu Galati;

Tutore (expert coordonator  tutore) -Cresterea accesului studentilor

universitétii la educatia online UNITEC (2022-2023) decizie 511/1.03.2022;

- Coordonator de activitati culturale, sportive si artistice in judetul Galati,
Comitetul Olimpic Sportiv Roméan/ nr.135 din 13.01.2022;

- Coordonator activitati — platforma Microsoft Teams — “Ne sprijinim reciproc,
reusim impreund!”, ,,Concurs ”Student FEFS - ROSE”, ,.Din jurnalul unui
absolvent FEFS”, ,,intrebém, raspundem si ne destresdm” - online platforma
Microsoft Teams, 2020;

- Membru in comisia de organizare a Workshop-ului — ,,Oameni de succes
absolventii facultétii noastre”, Galati 17 decembrie 2019;

- Coordonator workshop — “Informare si consiliere in Olimpism*, Galati 16

! decembrie 2019, Protocol nr.1370/18.12.2019 Liceul de Arte ,Dimitrie

i‘ Cuclin” Galati;

| - Coordonator workshop — Orientare §i consiliere in carierd- Facultatea de

Educatie Fizica si Sport, decembrie 2019;

g - Coordonator - Jocurile Olimpice in imaginatia copiilor, Proiect educational

cu Gradinita cu Program Prelungit ,Elena Doamna” , Protocol

“ nr.469/18.06.2019;

L - Coordonator - Jocurile Olimpice in imaginatia copiilor, Proiect educational

\

|

1

cu Palatul Copiilor Galati, Protocol 450/11.06.2019;

Coordonator - Jocurile Olimpice in imaginatia copiilor, Proiect educational

cu Liceul de Arte ,,Dimitrie Cuclin” Galati, Protocol nr.1370/18.12.2019;

Coordonator -Curs de informare olimpicd pentru elevi prin jocuri de miscare

si jocuri de culoare, Protocol de colaborare 1316/26.11.2019;

- Membru coordonator - Master CUP DUNAREA DE JOS-IPA 4 GALATI LA
TENIS , Protocol colaborare intre Asociatia Internationald a Politistilor,
Regiunea nr 4 Galati si Facultatea de Educatie Fizica si Sport din Galati nr.
857/16.07.2019;

- Membru in coordonarea activitatii ,,Sdptdmina europeand a sportului”,

simpozion ,,Sport in mediul educational”, Directia Judeteana pentru Sport si

Tineret Galati in colaborare cu Federatia Romana Sportul pentru Toti si

Facultatea de Educatie Fizica si Sport, adeverinta 419/6.07.2017;

Coordonator activitati sportive - Liga Studentilor din Universitatea ,,Dunirea

de Jos” din Galati adeverinta 133/11.05.2017;

- Membru in Comisia de Admitere Ugal 2009, 2010, 2011,

- Membru in Comisia Centrala de Admitere pe universitate, 2013;

- Membru In Comitetul de Organizare al Sesiunii Stiintifice Internationale
Galati 2009, 2010,2014 ,2019, 2020 si 2023;

- Membru in Comisia de Cercetare stiintificd din cadrul FEFS Galati (2012-

{ 2014)

| - Membru in Comisia de Angrenare a Studentilor in Viata Universitari;
———— — - -
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| |
|

|
|
|
|

- Membru in colectivul de redactie al revistei “The Annals Of The University”
Dundrea de Jos” Galati ,  Fascicle XV, Physical Education and Sport
Management 2011;

- Coordonator Comisia de Promovare a facultitii 2009-2023;

- Membru organizator Workshop-ul “Human performance between
knowledge and skills” 14 noiembrie 2014;

- Comisia de Cercetare Stiintifica si Relatii cu Institutii de Specialitate;

- Comisia pentru Evaluarea Interna si Asigurarea Calitatii 2013;

- Coordonator stiintific: Lucréri Licenta (60), Disertatie (20), Grad didactic I
(6);

- Activitati cultural — sportive in cadrul festivitétii ,,Zilele F.E.F.S” (2009,

2010, 2011, 2016, 2019).
S =

Alte aptitudini si |
competente |
Limba(i) straina(e)

|
Nivel european (*) ﬁ

|

INTELEGERE VORBIRE
- = = SCRIERE
Ascultare(Citire[Participare la conversatie[Discurs oral
Englezd| B2 B2 B2 B2 B2

(*)  Cadrul European comun de referintd pentru limbi

Competente e Abilitati de adaptare sporitd la volum mare de munci;
si e Abilitati de lucru in echipa si comunicare eficienta;
abilititi e C(Capacitatea de a giisi solutii creative si eficiente pentru situatii sociale
sociile complexe sau dificile;
e Flexibilitate in adaptarea si readaptarea la noi situatii;
Activitati de e Activitéti cultural —sportive - programul national de educatie olimpica prin
voluntariat sport in cadrul voluntariatului olimpic, adeverinta nr.135 din 13.01.2022

e Activitate voluntariat - Special Olympics Romania- organizarea eveniment
Ziua Internationald a persoanelor cu dizabilitéti 2022

e Coordonator activitdti de voluntariat (activitati sociale-culturale si sportive)
pentru studentii FEFS- Cupa Danubius-Asociatia persoanelor cu handicap
Sporting Club Galati, Adeverinta nr. 526/23.06.2023

e Coordonator activitati de voluntariat (activititi sociale-culturale si sportive)
pentru studentii FEFS- Cupa Danubius-Asociatia persoanelor cu handicap
Sporting Club Galati, Adeverinta nr. 562/4.07.2022

e Contract de voluntariat cu Asociatia Persoanelor cu Handicap Sporting Club
Galati 01/02.01.2019

e Curs de informare Olimpica in cadrul programului Universitatea varstei a
treia UDJ - https://www.ugal.ro/anunturi/stiri-si-evenimente/6462-curs-de-
informare-olimpica-la-u3a, 2019

e Activitati cultural sportive, faza judeteana a concursurilor nationale de arta
plastica, literatura si jurnalism sportiv, perioada 2008-2016 , adeverintd
nr.1073/31.08.2016

e Contract de voluntariat cu Academia Olimpicd Romana 2008- pand in
prezent nr.551/16.04.2021.

Competenfe si | Operare PC , Microsoft Office ( Word, Excel, PPT )
|

aptitudini de

utilizare a f‘

Corel Draw (editare-foto, editare video);
Software SPSS;

5 Utilizare programe si echipamente de predare — evaluare;
tehnologiei ‘ prog ’ 3 P
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h Programe software de analiza si evaluare a miscarii.

~ Anexa 1- Lista cu lucriri stiintifice
_Anexa-2  Alte inscrisuri relevante pentru postul vizat', art.20 (6)

1 https:/lwww.ugal.ro/files/hotarariths/2024/HS 086 2024-Anexa-Metodologie-alegeri-2024.pdf
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1. Introducere

,,uneori, cea mai buni cale de a merge cu succes inainte este sé te opresti si sé-ti dai un
RESTART.”P.C.

Indemnul la restart in universitate este o chemare la evolutie constanti si la perseverenti in
ciutarea excelentei, intruchipind astfel spiritul nostru de inovare si progres pdstrat §i transmis cu
demnitate timp de 76 de ani.

Astizi, in mijlocul acestei comunititi academice, ne reamintim de un concept vital i
inspirational: indemnul la restart. Acesta nu este doar un slogan, ci o filozofie care ar trebui sd pulseze in
fiecare fibrd a universititii noastre, de la cadre didactice, studenti, personal auxiliar §i tot ceea ce
inseamnd comunitate universitard.

Experientele triite m-au ajutat sd imi dezvolt abilititile didactice si de cercetare, sunt
recunoscdtoare mediului academic care m-a ajutat in formare si asta md motiveazd sd continui cu
entuziasm §i devotament.

Consider cd, dupd 17 ani de activitate, incd md regdsesc intr-un proces constant de perfectionare
si adaptare in mediul universitar, sunt motivatd de provocdrile ce apar si de satisfactiile pe care le aduce
aceasti profesie si sunt pregdtitd de: (citeste pe vertical)

Restabilirea relatiilor interumane care nu doar faciliteazd invdfarea individuald, ci §i creeazd sinergii

academice prin colaborare interdisciplinard. Stabilitatea, echilibrul din relatiile interumane duc cdtre stimularea
gandirii critice, a inovatiei si a progresului, conducdnd la descoperiri semnificative si la dezvoltarea unor solufii
creative pentru provocdrile globale in cadrul institutiilor de invdtdmdnt superior.

Educa{ia continud care trebuie sd ofere posibilitatea de a acumula noi cunostinte §i competente, necesare

intr-un mediu profesional dinamic si competitiv. Educatia continud in UDJ, respectiv in facultatea noastrd reprezintd o
componentd esentiald a dezvoltdrii personale §i profesionale intr-o societate in continud schimbare.

Succesul academic, atdt pentru studenti, cdt §i pentru cadrele didactice este un concept amplu §i complex,

care implicd performantd scolard, dezvoltare personald si profesionald, realizdri academice si de cercetare,
recunoasterea din partea comunitdfii academice §i angajamentul ferm fafd de excelenfd si perfectionare continud.

Tradiﬁa in performanta universitard, consolidatd cu pricepere in cei 76 de ani ai UDJ, constd in valorile

Sfundamentale, mentoratul §i practicile educationale si de cercetare inovatoare, pe care trebuie sd le transmitem mai
departe cu mdiestrie pentru dezvoltarea continud a personalului, modernizarea infrastructurii, organizarea
evenimentelor academice, consolidarea relatiilor internationale §i implicarea in comunitate, contribuind astfel la
mentinerea §i dezvoltarea excelenfei academice.

Activitatea de cercetare si cea didacticd in invdtdmdntul universitar sunt interdependente, contribuind

reciproc la dezvoltarea cunostintelor, la formarea profesionald a cadrelor didactice si la imbundtdfirea experientei
educationale a studentilor.

Reconﬁgurarea abilitdgilor prin reinnoirea cunostintelor: Adaptarea curriculumului §i a metodologiilor de
predare pentru a reflecta noile ceringe si tendinte in educatie fizicd §i sport, kinetoterapie §i in domeniul stiintelor
educatiei.

Transparen,ta in invdgdmdntul universitar creeazd un mediu mai deschis, responsabil §i colaborativ, care sd

incurajeze increderea si implicarea comunitdtii academice. Acest lucru contribuie la imbundtdtirea calitdtii educatiei si a
experientei studentilor si la promovarea unei culturi a responsabilitdtii si a bunelor practici in mediul academic.
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Context

Programul managerial prezentat este In concordantd cu Strategia privind activitdtile
de Cercetare Dezvoltare si Inovare si de Transfer Tehnologic aprobati in Hotirarea Senatului
(nr. 14 din 13 februarie 2024).

Strategia universitdtii noastre (UDJ) a fost elaboratd in conformitate cu legea in
vigoare, cu prevederile din documentele nationale strategice aprobate de Guvernul Romaniei,
precum Strategia Nationald de Cercetare, Inovare si Specializare Inteligenta 2022-2027
(SNCISI) si Planul National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare IV 2022-2027 (PNCDI IV).
Totodata respectand si planul strategic de dezvoltare institutionald al UDJG ( 2020-2024).

fn acest scop, Universitatea "Dunirea de Jos" Galati se angajeazd sa stimuleze
progresul continuu in domeniul tehnologic si inovarea, atét la nivel national, cat si global.

Prin consolidarea unui mediu de cercetare robust, universitatea isi propune s rimani
un centru de excelentd regional, orientat cétre generarea si transferul de cunostinte. Acest
demers nu doar va spori performanta stiintifica, vizibilitatea si calitatea serviciilor oferite
catre comunitatea economica si sociald, ci va influenta si cresterea generald a competentei si
inovatiei in regiune.

Rezultatele obtinute de Universitatea "Dunarea de Jos" Galati (UDJG) demonstreazi o
evolutie impresionantd in domeniul cercetarii si educatiei, marturie fiind punctajele in
Metarankingul national, performanta in publicatiile indexate in Web of Science — Clarivate,
prezenta in topurile: Times Higher Education, QS World University by Region — EECA, QS
World University by Region — EECA si Shanghai Ranking's Global Ranking of Academic
Subjects.

Sub indemnul Restart, in anul 2024, UDJG este in punctul de a obtine al patrulea
certificat "grad de incredere ridicat” datorita performantei in diversitatea domeniilor de
studiu, aducdnd un impact pozitiv nu doar asupra comunitatii academice, ci si in sfera
economicd si sociala.

De aceea obiectivele prezentului plan managerial trebuie si fie in concordantd cu
legislatia in Romania, toate reglementirile din Universitatea "Dundrea de Jos" Galati,
deciziile Rectorului, si Consiliul de administratie si Senatul Universitar din UDJ si asigure
continuitatea pe culmile cercetdrii in facultatea noastra pentru cele trei departamente: Sporturi
Individuale si Kinetoterapie; Jocuri Sportive si Educatie Fizici; Pregitirea Personalului
Didactic.

In prezent, facultatea noastrd isi indeplineste urmaitoarele misiuni: oferirea de
programe de studii pentru licentd, masterat si doctorat, pregitind specialisti de inalta
calificare in educatie fizicd si sport, kinetoterapie si stiintele educatiei;

Colectivul de cadre didactice realizeaza activitéti de cercetare, dezvoltare si inovare,
precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor obtinute asigurand transferul de cunostinte
cétre exterior, prin colaborarea activa cu diverse entitati externe.
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Principii de management

Este esential sd redescoperim impreund spiritul apartenentei la institutie si sa
promovam egalitatea de sanse, alaturi de relatiile profesionale fundamentate bazate, exclusiv,
pe onestitate si respect reciproc, avand cunostinta si convingerea ci un restart este adesea
necesar pentru a construi o culturd organizationald sanétoasa si progresiva.

Stim cu totii cd, activitatea academicd este bazati pe competenta profesionald,
stiintificd si pe conduita morala, acestea fiind criteriile fundamentale de apreciere a calititii
comunitatii universitare.

in baza celor prezentate mai sus si analizdnd si art.5 din Carta Universitard’,
principiile pe care le propun In prezentul program, vor fi urmitoarele:

> Managementul va fi responsabil fatd de comunitatea academicd, asigurand
transparenta si raspundere in toate actiunile intreprinse de Facultatea de Educatie
Fizica si Sport;

> Se va promova si apara independenta institutiei in toate deciziile academice si
administrative;

> Se va milita pentru un parteneriat corect, bazat pe respect, intre toate cadrele
didactice, intre cadrele didactice si studentii facultatii, cadrele didactice si
personalul auxiliar etc.;

> Se va garanta libertatea de cercetare si exprimare a ideilor, fara teama de cenzuri
sau represalii;

> Deciziile vor fi comunicate deschis, asigurind accesul la informatii pentru toti
membrii comunitétii academice;

> Se va incuraja cooperarea si dialogul constant cu toti membrii echipei de
conducere;

> Se vor asigura conditii egale de acces si oportunitdti pentru toti studentii si
personalul facultatii;

» Universitatea si corpul profesoral, din facultatea noastri, vor functiona in
beneficiul studentilor, plasandu-i in centrul activitatilor si deciziilor.

Obiective

Avéand in vedere competitia intensd din mediul universitar din Romaénia si UE,
OBIECTIVUL GENERAL al planului managerial este mentinerea si asigurarea continui a
unei identitdti clare si unice pentru Facultatea de Educatie Fizica si Sport pe plan national,
atat in sfera didacticd, cat si In cea a cercetdrii stiintifice.

Obiectivele strategice de management pe care le expun derivd din priorititile
institutionale UDJ, se aliniazi la planul de management prezentat de actualul Rector si vor fi
adaptate dupa specificul facultitii de Educatie Fizicd si Sport in scopul performantei
academice cu prioritate in:

> Activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare;

» Armonizarea procesului educational formativ;

» Colaborarea atentd si permanenti cu studentii;

> Promovarea si vizibilitatea facultatii;

! https://www.ugal.ro/files/hotarari/hs/2024/HS 107 2024 Anexa-Carta UDJG.pdf
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GALATIENSIS

» Internationalizarea si legatura cu mediul socio-economic.

1. Activitatea de cercetare, dezvoltare si
inovare in Facultatea de Educatie Fizica si
Sport

Rolul activitdtii de cercetare intr-o facultate este de a genera cunoastere prin
investigarea sistematicd si riguroasa a unor probleme fundamentale si aplicate, de a stimula
inovatia si dezvoltarea tehnologicd, de a imbunitati calitatea procesului educational prin
integrarea descoperirilor recente in curriculum, de a forma specialisti competenti si de a
contribui la rezolvarea problemelor complexe ale societitii, consoliddnd astfel prestigiul
institutiei si crednd un impact pozitiv la nivel local si global.

La o scurtd documentare, aflam cd UDJG promoveazd dezvoltarea unui mediu de
cercetare centrat pe progres tehnologic si inovare, competitiv la nivel national si
international, care sd consolideze pozitia institutiei drept principal pol regional de excelentd,
axat pe generarea cunoasterii §i a transferului de cunostinte, cu impact direct asupra
cresterii performantei stiintifice, a vizibilitdtii si a calitdtii serviciilor CDI-TT propuse cdtre
mediul economic i social’.

Raportat la Strategiile CDI  2024-2027 in UDJ si analizand si modificarea
standardelor nationale ARACIS, dar mai ales a celor internationale, trebuie avut in vedere ci
infrastructura existentd in FEFS nu va putea sustine 1in viitor calitatea din sfera cercetarii
stiintifice, asa cum se previzioneaza in principalele prioritéti institutionale din universitatea
noastra.

Propunerile in activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare sunt urmdtoarele:

» Nevoia stringentd de achizitionare/ obtinere prin proiecte/a unor aparaturi
tehnologice (hardware, software) necesare in cercetarea stiintificd din prezent, face

ca aceastd problema s fie o prioritate spre un parcurs care si asigure permanent

rezultate 1n publicatiile indexate Web of Science, Scopus, Google Academic,
Science Citation Index Expanded & Social Sciences Citation Index;

> Solutii in selectarea aparaturilor tehnologice care si ofere membrilor comunititii
universitare posibilitatea desfasurdrii cercetérilor sau proiectelor de cercetare pentru
cele trei departamente ale facultatii;

» Stabilirea unor directii de cercetare si achizitionarea unor echipamente mobile de
monitorizare si evaluare in domeniul educatiei fizice si sportului, pentru a facilita
cercetarea in judet sau alte judete prin colaboratorii din invatimantul preuniversitar

(subiectii implicati in lucrdri pentru obtinerea gradului didactic I si prin programele
de reconversie profesionald) - (Caravand de informare si evaluare motricd- dublu
scop. cercetare si promovare institutionald);

> Asigurarea conditiilor necesare dezvoltarii activitatii de cercetare stiintifica, a
cadrelor didactice ale facultatii noastre, prin facilitarea accesului la baze de date

2 https://www.ugal.ro/files/hotarari/hs/2024/HS 014 2024 Anexa 1-Strategia-CDI-2024-2027.pdf
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internationale: Web of Science Core Collection (reviste indexate/cotate ISI; reviste
indexate ESCI-Emerging Sources Citation Index, conferinte ISI, carfi ISI); Derwent
Innovations Index (brevete de invenfie); Journal Citation Reports-JCR (indicatori
scientometrici): conform cu prevederile din Scientometrie®.

» Promovarea centrelor de cercetare ale Facultatii de Educatie Fizica si Sport
(Centrul de Cercetdri pentru Performantda Umana si Centrul de Cercetari
Interdisciplinare in Educatie),

» Proiecte de cercetare intre cele doua centre detinute de FEFS si Centrul Olimpic
de testare si Asistentd Stiintificd al Comitetului Olimpic Sportiv si Roman*;

> Initiative si activitati organizate in facultate pentru a implica studentii in proiecte
de cercetare ca parte a procesului de realizare a lucrdrilor de licenta,

» Crearea unui cadru legal de atragere a unor resurse financiare extrabugetare prin
colabordrile cu cluburile sportive private, pentru servicii de evaludri periodice,
analize statistice a eficientei de joc, efectuate la diferite discipline sportive;

» Stabilirea si coordonarea unor teme de cercetare comune cu toate cadrele
didactice care predau educatie fizicd la studentii celor 13 facultiti (fara FEFS)
pentru colectarea de date necesare cercetarilor stiintifice;

» Organizarea semestriald a unei manifestdri colegiale, la care pot participa si
studentii, In care sd prezentam realizdri, perspective, si rezultate ale activititii de
cercetare in desfésurare;

» Organizarea semestriald a unei manifestari colegiale care are ca scop
managementul informatic, alfabetizarea digitala prin familiarizarea cu ghidurile de
utilizare a programelor software necesare In cercetare: Zotero, Mendeley, Endnote,
platforme educationale, softuri antiplagiat etc., si totodata gasirea unor modalitati de
premiere, prin punctaje in fisa de autoevaluare, pentru a-i stimula si angrena, pe
colegi, 1n aceste manifestari;

» Coordonarea unei echipe de cadre didactice si tineri cercetitori care sa sprijine
activitatea editoriald a Analelor Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati Fascicula
XV; (incurajarea si stimularea prin punctaje pentru publicarea in echipa coordonator
-candidat grad I, coordonator lucrare licentd-absolvent-masterand);

» Coordonarea si indrumarea cadrelor didactice spre publicarea lucrarilor in editura
proprie, Galati University Press precum si in alte edituri de prestigiu in scopul
cresterii vizibilitatii rezultatelor cercetarilor;

> Incurajarea si ghidarea cadrelor didactice in crearea de conturi pe principalele
platforme de crestere a vizibilitdtii stiintifice: Orcid, Scopus Author Identifier,
ResearcherID, LinkedIn, Pubmed pentru sprijinirea universitatii in Metarankingul
national.

» Organizarea unor evenimente internationale reprezentative (simpozioane,
conferinte, scoli de vard, activitdti cultural-sportive, activitati de inovare etc.), in
domeniile de excelentd dezvoltate de UDJG, si In colaborare cu reviste

3 https://uefiscdi.gov.ro/scientometrie-baze-de-date
4 https://www.cosr.ro/despre-noi/complexul-olimpic/cotas
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indexate/cotate ISI, pentru publicarea articolelor prezentate in cadrul acestor
evenimente;

» Crearea de parteneriate strategice cu institutii academice si de cercetare
reprezentative la nivel national si international, asigurandu-se, astfel, cresterea
notorietatii profesionale si stiintifice din facultate;

> Elaborarea si participarea la proiecte si activitati de cercetare stiintifica, nationale
si internationale, vizdnd domeniul educational;

» Stimularea cercetérilor stiintifice interdisciplinare prin facilitarea schimburilor de
experientd si de bune practici intre specialisti in domeniul educational, educatiei
fizice si kinetoterapiei;

» Organizarea conferintelor internationale in mediul online (semestrial) si cresterea
prestigiului conferintei stiintifice anuale a FEFS, inclusiv prin organizarea acesteia
in colaborare cu alte centre universitare.

2. Armonizarea procesului educational formativ

Concurenta tot mai intensa, atat pe plan intern, cat si international, a demonstrat ca
pentru a atrage studentii trebuie sd prezinti oferte atractive, adaptate mediului social si
economic actual, care sa raspunda nevoilor si asteptarilor acestora, punand un accent deosebit
pe competentele si calitatea educatiei oferite.

In acest context, facultatea trebuie si se axeze pe imbunititirea calititii profesionale
a absolventilor, pe cresterea standardelor programelor de studii si ale cercetarii stiintifice, si
pe evidentierea specificului sdu unic, valorificand la maxim resursele materiale, spirituale si
umane disponibile.

Armonizarea procesului educational formativ se refera la alinierea si integrarea
diferitelor aspecte ale educatiei pentru a crea un sistem coerent si eficient care sprijind
dezvoltarea holistici a studentilor. Acest concept implici mai multe dimensiuni, iar
propunerile pe care le prezint sunt:

» Implementarea unor programe de studii si specializari subordonate indeplinirii
obiectivelor Spatiului European al Invatimantului, in domeniul stiintei sportului,
cuprinse In documentul programatic al Thematic Network Project AEHESIS —
Aligning a European HigherEducationStructure in Sport Science — Report of
theThirdY ear, notificare conform prevederilor Standardelor ARACIS®;

» Extinderea ofertei educationale prin dezvoltarea de noi programe de studii la toate
nivelurile (licentd, master, doctorat), cu un accent interdisciplinar si adaptate la
cerintele actuale si viitoare ale pietei muncii;

> Asigurarea reacreditarii periodice pentru toate programele de studii si
implementarea programelor de studii existente in alte orase si regiuni din tara,

» Promovare si campanii permanente cu liceele din judet pentru cresterea
numarului de studenti;

5 https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2023/09/8-Standarde-ARACIS Comisia-Arte-Arhitectura-
Urbanism-Ed-fizica-si-sport 27 07 2023.pdf
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» Programe remediale pentru studentii si masteranzii facultatii pentru reducerea
abandonului scolar, cat si programe de integrare prin sport pentru studentii straini
inscrisi in anul I la facultitile din UDJ;

» Actualizarea continud a curriculumului in functie de cerintele pietei muncii pentru
a forma competentele necesare;

» Extinderea In mai multe institutii a practicii profesionale pentru studenti si
masteranzi;

» Promovarea participarii studentilor la competitii profesionale nationale s
internationale;

» Modernizarea structurii educationale (renovarea, dotarea cu echipamente,
actualizarea, igienizarea spatiilor didactice) a bazelor sportive cat si a terenurilor
sportive;

» Modernizarea /repararea/ instalatiilor termice din silile de curs cu probleme in
acest sens;

» Achizitionarea de materiale didactice moderne, in domeniul nostru, care sa
faciliteze actul educational in raport cu tehnologiile existente: dispozitive de
monitorizare a activitatii fizice; software si aplicatii educationale; realitate
virtuald (VR) si augmentata (AR); sisteme de analizd video; echipamente de
madsurare si testare; tehnologii de comunicatie si colaborare etc;

» Implementarea unei platforme digitale pentru evidenta avizului medical anual
privind starea de sandtate a tuturor studentilor in vederea practicdrii activitatilor
fizice®, cu posibilitatea accesirii de cadrele didactice in situatia in care studentul
are un diagnostic: interventie chirurgicald, accidentare sportivd, sarcind etc.;

—

3. Colaborarea atentd si permanenta cu studentii

Studentii nu sunt doar beneficiari pasivi ai educatiei, ci si participanti activi, co-
creatori si evaluatori esentiali ai procesului educational. Implicarea lor activéd este cruciald
atdt pentru succesul actului educational, cat si pentru dezvoltarea lor personalda si
profesionala.

Conform articolului 16. din Carta UDJG, studentii sunt parteneri in educatie, iar
opiniile lor, exprimate individual sau prin reprezentanti, sunt fundamentale pentru evaluarea
si perfectionarea activitdtilor educationale’.

Eforturile comune trebuie indreptate in sensul colaboririi atente si permanente cu
studentii prin:

> Atragerea unor sponsorizdri pentru realizarea unui Hub de sdndtate si wellness
care sd ofere informatii si resurse legate de sénitate, nutritie, fitness, documentare
despre materiale didactice, articole sportive etc.;

» Stimularea motivatiei catre invatare prin cursuri interactive, metode inovatoare si
tehnologii moderne pentru a angaja si a inspira studentii sd participe activ la
procesul educativ;

» Anual, organizarea unei activitati publice de recunoastere pentru implicarea,
obtinerea unor rezultate scolare sau sportive care sa valideze realizérile individuale

5 https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2023/09/8-Standarde-ARACIS Comisia-Arte-Arhitectura-
Urbanism-Ed-fizica-si-sport 27 07 2023.pdf
7 https://www.ugal.ro/files/hotarari/hs/2024/HS 107 2024 Anexa-Carta UDJG.pdf
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si s stimuleze competitia scolara; (diplome, certificate, premii din partea unor
sponsori etc.)

> Facilitarea accesului la informarea pe platformele educationale complementare
domeniului (Livresq, CoachTube, Human Kinetics Coach Education, National
Academy of Sports Medicine, Skillshare, TED etc.);

> Ghidarea studentilor, prin activitatile de tutoriat, catre informarea din surse
relevante, prin accesul electronic la biblioteca universititii®’;

» Dezvoltarea unor programe de tutoriat activ si variat (activitati cultural-sportive,
recreative, vizite,) in scopul integrérii n viata universitara, reducerii abandonului
scolar, rezolvérii problemelor educationale si orientérii in cariera;

» Amenajarea unui spatiu propriu pentru coagularea grupelor de studenti in pauzele
dintre module sau In pauza de masa / (internet/muzicd/jocuri de societate/si alte
echipamente),

» Hub -idei proiecte PIP -informare -promovarea proiectelor derulate
Departamentul pentru Pregiatirea Personalului Didactic;

» Organizarea pe grupe/ departamente/ echipe de lucru a 3-4 activitati extragcolare,
anuale, cu studenti si pentru studenti (workshop-uri, activitdti cultural- sportive,
vizite de lucru, serbari cu tematicd);
> Stabilirea clara si precisa (in plen) a unei perioade din anul universitar in care s se
reinceapd traditia/ sdrbatoarea/ facultédtii: Zilele FEFS. Sarbatoarea scolii este un
moment de bucurie si unitate pentru intreaga comunitate educationald. Prin activitati
festive si momente speciale, evenimentul poate intéri spiritul de colaborare si mandrie,
cultivand traditiile si valorile educationale.

4. Promovarea si vizibilitatea facultatii

Printr-o colaborare colegiala trebuie sd folosim toate strategiile si activititile
utilizate pentru a creste cunoasterea si recunoasterea facultétii intr-o comunitate mai larga,
inclusiv in randul potentialilor studenti, angajatori, parteneri de cercetare si publicului
general. Noi suntem “arhitectii” viitorului FEFS, prin fiecare interactiune, fiecare lectie i
fiecare contributie la promovarea institutiei noastre.

Scopul nostru comun de a atrage mai multi studenti, de a stabili colaborari si
parteneriate, si de a Tmbunatati reputatia academica si profesionala a facultatii in plan national
si international ar putea fi atins prin:

» Intirirea parteneriatelor existente prin programele Erasmus+ de mobilitate pentru

studenti si profesori - Cresterea colaboridrilor cu universititi europene pentru a oferi

mai multe oportunitéti de schimb academic;

» Pentru a promova cercetarea in domeniul educatiei fizice si sportului si pentru a

consolida colaborarea cu institutiile din invatamantul preuniversitar, ne propunem si

stabilim directii de cercetare si sd achizitionam echipamente mobile de monitorizare
si evaluare. Aceste echipamente vor facilita cercetarea in judetul nostru si in alte

& https://biblioteca.ugal.ro/index.php/ro/resurse/depozitul-digital-anelis-plus
® https://biblioteca.ugal.ro/index.php/ro/
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judete in colaborare cu cadrele didactice implicate in obtinerea gradului didactic I si
cu participantii la programele de reconversie profesionald. Aceasta initiativa va fi
subsumata unei "Caravane de informare si evaluare motrica", care va servi dublu
scop: cercetare si promovare institutionala.

» Promovarea ofertei educationale a FEFS la nivel regional si national - Cresterea
vizibilitatii facultatii si marirea numarului de studenti prin: campanii informative
online, campanii tip caravand mixtd ( promovare, evaluare, masuratori, colectare
date etc.)

» Dezvoltarea de campanii publicitare, site-uri web atractive si conturi active, pe
retelele sociale pentru a comunica eficient cu sectorul tinta;

» Dezvoltarea de noi parteneriate internationale pentru a diversifica aria de
cooperare stiintifica si de cercetare cu programele Erasmus+ cu tari non-UE.

» Stimularea si incurajarea cadrelor didactice de a participa la conferinte si
evenimente stiintifice in strainatate, precum si atragerea de experti internationali la
evenimentele organizate de FEFS.

» Sustinerea cadrelor didactice in publicarea stiintificd internationala, precum si
incurajarea acestora sid faca parte din comitetele editoriale sau stiintifice ale
conferintelor;

> Interactiunea cu mass-media pentru a difuza stiri si articole despre realizérile si
evenimentele facultatii;

> Actualizarea permanentd a site-ului facultdtii si crearea unor foldere si campuri
separate pentru: toti sportivii de renume care au fost studentii facultdtii; toate
sesiunile de comunicari stiintifice ale studentilor; momentele reprezentative de la
activitatile practice si teoretice prevazute in planurile de invatamant;

> Regandirea activitatii si a modului de promovare a facultétii noastre in Targurile
Educationale Student#UDJ si Open Gates-Open Minds;

» Coordonarea unor momente artistice ca parte integrantd, 1n deschiderea
activitatilor organizate de alte facultati din UDJG.

5. Internationalizarea si legatura cu mediul
socio-economic

1. Diversificarea portofoliului de cursuri si programe de reconversie si formare
profesionald continud, adaptate specificului domeniilor FEFS, si oferite mediului
extern prin Departamentul de Formare Continud si Transfer Tehnologic al UDJG

2. Cresterea numarului de parteneriate cu institutii si organizatii publice si private din
comunitatea locala, regionala si nationala.

3. Implementarea unui program de eficientizare a utilizarii patrimoniului imobiliar al
facultatii, prin acorduri intre UDJG si institutii publice sau private.

4. Continuarea stimularii implicérii studentilor in activititi de voluntariat si proiecte
umanitare si sociale.
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incheiere

Fiecare dintre noi are un rol esential in construirea comunitatii solide si prospere a acestei facultati,
iar recunoasterea si respectarea valorii fiecarei persoane trebuie s fie piatra de temelie a unui viitor luminos.

Prin acest indemn, vd chem sa fim cu totii promotori ai valorilor fundamentale ale respectului,
integritatii si solidaritatii. Sa investim in educatie, sa sprijinim initiativele pozitive §i sa incurajam spiritul de
colaborare. Sa fim atenti la nevoile celorlalti si sa contribuim activ la construirea unui mediu profesional in care
fiecare coleg este apreciat si respectat.

»In educatie, un restart aduce mereu inovatie, iar relatiile interpersonale se impletesc mai puternic
cand ne deschidem mintea spre noi perspective.” P.C.

Conf. univ. dr. Parvu Carmén\_
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