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PROCES VERBAL
incheiat in cadrul sedintei Consiliului facultatii
din data de 03 iunie 2024

Ordinea de zi:

1. Avizarea candidaturilor la functia de decan (dosarele de concurs pot fi consultate la
secretariat).

2. Votarea membrilor comisiei de concurs la functia de decan (un student si un cadru
didactic) care provin din Consiliul Facultatii.

Sedinfa este statutard prin prezenta a 12 membri din cei 12 membri care constituie
Consiliul facultatii.
1. Avizarea candidaturilor la functia de decan.

Domnul decan interimar, prof.ec.dr.ing. Adrian Mihai Goanta, nominalizeaza decanul de
varsta pentru a conduce sedinta CF, deoarece dumnealui este in incompatibilitate avand dosar in
concurs.

Decanul de varstd care conduce sedinta este dl prof.dr.ing. Nicusor Dragan.

DI Nicusor Drigan conduce sedinta si informeaza ca pentru functia de decan, perioada
2024-2029, au fost depuse trei dosare dupd cum urmeaza:

1. Conf.dr.ing. Ioana Diaconescu

2. Prof.ec.dr.ing Adrian-Mihai Goanta

3. Conf.dr.ing. Gina Diana Muscad

Se da cuvantul fiecdrui candidat, in ordinea alfabeticd, pentru a prezenta programul
managerial.

Se pun intrebdri, se poarta discutii.

Se procedeaza, in continuare, la exercitarea votului secret in vederea avizarii dosarelor.

Pentru acest lucru se propune formarea unei comisii de numérare a voturilor.

Se propun ca membri ai comisiei, urmétorii:

1. S.1.dr.ing. Axinti Nicoleta

2. Student Florea Stefan

Propunerea este aprobata cu unanimitate de voturi pentru studentul Florea Stefan si cu 11
voturi pentru si unul impotriva pentru dna Axinti Nicoleta.

Se exercitd votul.

Rezultatul votului este urméatorul:

1. GOANTA Adrian-Mihai - 10 voturi PENTRU din 12 voturi valabil exprimate

2. DIACONESCU Ioana - 8 voturi PENTRU din 12 voturi valabil exprimate

3. MUSCA Gina Diana — 5 voturi PENTRU din 12 voturi valabil exprimate

Doud dosare au primit avizul POZITIV al Consiliului facultitii, respectiv GOANTA
Adrian-Mihai si DIACONESCU Ioana, intrunind majoritatea simpla de vot.

Al treilea dosar, MUSCA Gina Diana intrunind 41% din voturi. Avizul Consiliului
facultétii este NEGATIV.


Roxana
Dreptunghi

Roxana
Dreptunghi


Presedinte sedinta CF,
Prof.dr.ing. Nidusor Drigan


Roxana
Dreptunghi

Roxana
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Dreptunghi
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in conformitate cu prevederile art. 20 alin. (6) din METODOLOGIA DE ALEGERI
aprobatd prin Hotdrdrea Senatului Universitar nr. 86/15.03.2024, domnul prof. habil. ec. dr. ing.
ADRIAN MIHAI GOANTA indeplineste conditiile pentru participarea la concursul pentru
ocuparea functiei de decan.

Prin raportare la dispozitiile art. 20 alin. (8) din Metodologie, avizul conform al
Compartimentului juridic din cadrul Universitétii ,,Dunirea de Jos” din Galati asupra dosarului de
concurs al domnului domnul prof. habil. ec. dr. ing. Adrian Mihai Goant# este pozitiv.

COMPARTIMENTLHSIWRIDIC.

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galali, Romania. tel: +40 336 130 109. fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: waw.ugal.ro
Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrdrilor de date cu caracter personal.
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MANDATUL 2024 — 2029

Candidat: Prof. habil. ec. dr. ing. Adrian Mihai GOANTA

27.05.2024

|



Candidat Prof.ec.dr.ing. Adrian Mihai GOANTA

Motto:
#RestartUDJG & FIAB
CUPRINS
1. Curriculum vitae 2
2. Program managerial 16
2.1.Scurt istoric asupra evolutiei facultatii. 16
2.2.Misiunea si obiectivele facultitii. 17
2.3.Procesul didactic centrat pe student. 18
2.4.Cercetarea stiintifica. 19
2.5.Managementul financiar, al resurselor umane, al bazei materiale si al calitatii. 20
2.6.Masuri pentru imbunététirea imaginii facultatii. 23
2.7.Principii aplicabile prin programul managerial 24
3. Rezultatele managementului anterior 24
4. Lista de lucdri publicate si proiecte céstigate 37
5. Calificative obtinute prin evaluare colegiald 60

6. Fisele de autoevaluare 66
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. europass |

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresi(e)

Telefon(oane)

Fax(uri)

E-mail(uri)
Nationalitate(-td{i)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionali

Perioada

Funciia sau postul ocupat
Activitéli si responsabiliti{i
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activiti(ii sau sectorul de
activitate

Perioada

Funcfia sau postul ocupat

Activitdi{i si responsabilitdi
principale

Numele si adresa angajatorului

1. CURRICULUM VITAE

Goanta / Adrian Mihai

0374652572 Mobil:
La serviciu: la domiciliu: -

adresa de serviciu: Goanta.Adrian@ugal.ro

Romaéni

Masculin

DECAN FACULTATEA DE INGINERIE SI AGRONOMIE
DIN BRAILA

de tip management

Din 16.03.2020 pénd in prezent
Decan

Managementul documentelor de studii, managementul activititilor de cercetare,
activitate de cercetare si activitate didacticd

Universitatea ,,Dundrea de Jos”, Str. Domneascd, nr. 47, cod postal 800008,
Galati, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

Educalie si cercetare

Din octombrie 2011 pand in 15.03.2020
Director departament S.I.M.

Managementul documentelor la nivel de departament, activitate de cercetare si
activitate didacticd

Universitatea ,,Dunéirea de Jos”, Str. Domneasci, nr. 47, cod postal 800008,
Galali, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53

Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro




Tipul activitétii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitdli si responsabilitifi
principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitd(i si responsabilititi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activiti(ii sau sectorul de
activitate

Perioada

Funcfia sau postul ocupat
Activitd(i si responsabilitd(i
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Perioada

Funclia sau postul ocupat
Activitdfi si responsabilitdfi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitd(i si responsabilitdi
principale

Numele si adresa angajatorului

Candidat Prof.ec.dr.ing. Adrian Mihai GOANTA
Educalie si cercetare

Din martie 2004 pand martie 2012
Decan

Managementul documentelor de studii, managementul activititilor de cercetare,
activitate de cercetare si activitate didactic

Universitatea ,,Dundirea de Jos”, Str. Domneasci, nr. 47, cod postal 800008,
Galati, Roménia, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

Educalie si cercetare

de tip didactic si de cercetare

Din 21.12.2023 pand In prezent

Confereniar universitar abilitat - Atestat de abilitare, in domeniul de studii
universitare de doctorat — Inginerie mecanici

Discipline predate: Desen tehnic §i infografica I, II si 11, Proiectare asistatd I si 1,
Modelare geometricd parametrizatd, Sisteme informatice de proiectare
tehnologicd;

Universitatea ,,Duniirea de Jos™, Str. Domneasci, nr. 47, cod postal 800008,
Galati, Roménia, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

Educalie, cercetare si conducere de doctorat.

Din martie 2003 pand in prezent
Conferenfiar universitar
Discipline predate: Geometrie descriptivd si desen tehnic, Infograficd, Grafici

asistatd, Modelare geometricd parametrizatd, Sisteme informatice de proiectare
tehnologici;

Universitatea ,,Duniirea de Jos”, Str. Domneasci, nr. 47, cod postal 800008,
Galati, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

Educalie si cercetare

Din martie 1998 pand in martie 2003

Sef lucrdri

Discipline predate: Geometrie descriptivé si desen tehnic, Infograficd, Metode
numerice §i graficd asistatd, Sisteme informatice de proiectare tehnologici;

Universitatea ,,Dundirea de Jos”, Str. Domneasci, nr. 47, cod postal 800008,
Galati, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

Educatie si cercetare

Din martie 1992 pand in martie 1998
Asistent universitar

Discipline predate: Geometrie descriptivé si desen tehnic, Rezisten{a materialelor,
Design industrial;

Universitatea ,,Dundrea de Jos”, Str. Domneascd, nr. 47, cod postal 800008,
Gala(i, Roménia, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53

Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro
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Tipul activititii sau sectorul de | Educalie §i cercetare
activitate

Experienfa profesionalii = de productie si proiectare

Perioada | Din aprilie 1990 p&na in martie 1992
Functia sau postul ocupat | Inginer proiectant

Activitdti si responsabilititi | Modernizarea echipamentelor mecanice din cadrul combinatului chimic S.C.
principale | ,Dunacor” S.A.

Numele si adresa angajatorului | S.C. Dunacor S.A., Soseaua Viziru, Km. 10, Comuna Chiscani, Judetul Briila

Tipul activité(ii sau sectorul de | Producdtor de materiale celulozice
activitate

Perioada | Din septembrie 1988 pand in aprilie 1990
Functia sau postul ocupat | Inginer tehnolog

Activitili si responsabiliti{i | Coordonarea activitiilor tehnologice din sectia de micro sculdrie.
principale

Numele si adresa angajatorului | S.C. LS.E.H. S.A., Focsani, judeful Vrancea

Tipul activitii{ii sau sectorul de | Producitor de scule si elemente hidraulice.
activitate

Educatie si formare

Perioada dec 2021 - feb 2022

Calificarea / diploma obtinutd Certificat de absolvire — Dezvoltarea digitald a produselor

Disciplinele principale studiate / {[ntroducere in Solid Edge, Sketch,.Part, Sheet Metal, Assembly, Drafting, Module
competente profesionale dobéndite specializate si bune practici.

Numele si tipul institufiei de | Digital HR https://digitalhr.ro/
invit{imant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na(ionald sau | (rubricd facultativd, vezi instructiunile)
internationald

Perioada 04.12.2021-05.12..2021

Calificarea / diploma ob{inutd Diplomd — Proceduri specifice Oficiului de Stat pentru Inventii si Mdrci si
Oficiul Romén pentru Drepturile de Autor in domeniul inginerie mecanica.

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de | CFCTT din cadrul Universiti{ii ,,Dunérea de Jos” din Galati
invatdmant / furmizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau | (rubrici facultativd, vezi instruc{iunile)
internationald

Perioada {19.11.2021-21.11.2021

Calificarea / diploma ob{inutd [Diplomd — Masuri specifice de finanfare pentru proiecte nafionale si
internationale in domeniul management..

Disciplinele principale studiate /
competen(e profesionale dobandite




Candidat Prof.ec.(lr.ing. Adrian Mihai GOANTA
e ————————— e e —

Numele si tipul institufiei de
invitimant / furnizorului de
formare

Nivelul 1n clasificarea nationald sau
interna{ionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inuta

Disciplinele principale studiate /
competen{e profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvitdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competen(e profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
inviimant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invi{imant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea naionald sau
interna(ionald

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na{ionald sau
internationald

Perioada

CFCTT din cadrul Universititii ,,Dunirea de Jos” din Galali
(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

14.11.2021- 15.11.2021 3
Diplomi — Cresterea vizibilitdtii internationale a cercetdrii instituionale in
domeniul management.

CFCTT din cadrul Universiti(ii ,,Dunérea de Jos” din Galati ‘

(rubrici facultativd, vezi instruciunile)

09.11.2020 - 13.11.2020
Certificat ,,Planificarea strategica si operationald a administraiei publice din
Romania.

Administra(ie publicd. Planificare strategicd, Planificare
operafionald.Managementul resurselor publice locale. Comunicarea si participarea
la luarea deciziilor.

POCA - Program Operational Capacitate Administrativd — Competensa face
diferen(a.

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

08.10.2020 - 09.12.2020

Program postuniversitar: Educatie permanentd de perfectionare profesionald
a adultilor "Competente digitale” organizat de Universitatea Politehnica din
Bucuresti / Certificat de participare

Instrumente necesare de formare a competen{elor digitale
Tehnici multimedia folosite in predare

Comunicare prin utilizarea tehnicilor digitale

Provociri si solufii in educatia digitala

Virtualizarea aplicatiilor de laborator

Sl el

Universitatea Politehnica din Bucuresti, Str. Splaiul Independentei, nr. 313, cod
postal RO-060042, Sector 6, Bucuresti, Romania, Tel.: 40-21-402 91 00, Fax :
4021-402 94 65

Email: relatii.publice@upb.ro Website: http://www.upb.ro

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

CFCTT din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos™ din Galati

(rubricil facultativé, vezi instructiunile)

13.07.2019 - 28.07.2019
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Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competen(e profesionale dobéndite

Numele §i tipul institutiei de
invi(imant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na{ionald sau
interna(ionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competen(e profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
nvitdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nafionald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inuti

Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale dobandite

Numele si tipul institu{iei de
tnvitdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nafionald sau
interna{ionald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competen(e profesionale dobandite

Numele si tipul institufiei de
fnvi(dmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinutd

| L o0 C
Cursul ,,Program de mentorat destinat imbunétatirii adaptarii la viata de
student si la specificul invitamantului superior” /Certificat de absolvire

Disciplinele programului integrat.

CFCTT din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati

(rubricil facultativii, vezi instrucfiunile)

05.11.2018 - 06.11.2018

Cursul ” Etica si deontologie academica” /Certificat de absolvire

Principii si norme de eticd academica ’
Instrument software pentru prevenirea si combaterea plagiatului in mediul
academic

CFCTT din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati
(rubricd facultativd, vezi instruc{iunile)

20.04.2018-22.04.2018

Cursul ,,Studii universitare de doctorat in date statistice” organizat de
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii Invafimantului Superior -
A.R.A.C.1.S./ Certificat SeECIS

Disciplinele programului integrat de eLeaning.

Agenlia Roméni de Asigurare a Calitd{ii in Invi{imantul Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativd, vezi instruc{iunile)

19.04.2018-22.04.2018

Cursul ,,Diagnoza domeniilor si a programelor de masterat in date statistice”
organizat de Agentia Romand de Asigurare a Calitétii [nvatamantului
Superior - A.R.A.C.1.S./ Certificat SeECIS

Disciplinele programului integrat de eLeaning.

Agentia Romand de Asigurare a Calitdtii in Invigmantul Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

19.04.2018-22.04.2018

Cursul ,,Stadiul implementirii strategiei 2020 pentru Invatamantul tertiar —
date statistice 2016” organizat de Agenfia Romana de Asigurare a Calitatii
[nvitimantului Superior - A.R.A.C.L.S./ Certificat SeECIS

|



Candidat Prof.ec.dr.ing. Adrian Mihai GOANTA

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele i tipul institufiei de
va{dmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na{ionald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inut

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invi{Amant / furnizorului de

formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inuta

Disciplinele principale studiate /
competen{e profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invitdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarca nationald sau
interna(ionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inuti

Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invitimant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na(ionald sau
interna{ionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competen{e profesionale dobandite

Disciplinele programului integrat de eLeaning.

Agentia Romand de Asigurare a Calitdtii Tn fnvétAmantul Superior,
Sediul social: Str, Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

18.04.2018-22.04.2018

Cursul ,,Oferta sistemului de invéitdmént superior versus absolventii de
liceu” organizat de Agentia Roméani de Asigurare a Calititii Invatimantului
Superior - A.R.A.C.I.S./ Certificat SeECIS

Disciplinele programului integrat de eLeaning.

Agenfia Roméand de Asigurare a Calitilii 1n Invitimantul Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativi, vezi instructiunile)

13.04.2018-22.04.2018

Cursul ,,EUR-ACE sistem de certificare pentru programele de studii din domeniul
Stiin{elor ingineresti, in vederea recunoasterii internafionale” organizat de Ageniia
Roménd de Asigurare a Calitiii Invi{imantului Superior - A.R.A.C.I.S./ Certificat
SeECIS

Disciplinele programului integrat de eLeaning.

Agentia Romand de Asigurare a Caliti(ii in InvA{imantul Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativa, vezi instructiunile)

12.04.2018-22.04.2018
Cursul ,Sinteza principalelor modificdri — Metodologia de evaluare externd,
standardele, standardele de referintii si lista indicatorilor de performan{d ARACIS”
organizat de Agenfia Roméand de Asigurare a Caliti(ii Invd{Amantului Superior -
A.R.A.C.I.S./ Certificat SeECIS

Disciplinele programului integrat de eLeaning.

Agentia Roméandi dc Asigurare a Calitd{ii in Tnvﬁlﬁmﬁntul Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativd, vezi instruc{iunile)

10.04.2018-22.04.2018

Cursul ,,Evaluarea externd periodicd a domeniilor de studii universitare de masterat”
organizat de Agentia Romani de Asigurare a Calitd{ii Invd{dmantului Superior -
A.R.A.C.L.S./ Certificat SeECIS

Disciplinele programului integrat de eLeaning,.
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Numele si tipul institu(iei de
invitdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nafionald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institufici de
inva{dmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma oblinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institufiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na{ionald sau
internafionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
nvitimant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nafionald sau
internationald
Perioada

Calificarea / diploma ob{inut

Disciplinele principale studiate /
competenfe profesionale dobandite

Agenfia Romand de Asigurare a Calititii in Invd{imantul Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

10.04.2018-22.04.2018

Cursul ,,Evaluarea externd a programelor de studii universitare de masterat”

brganizat de Agentia Romand de Asigurare a Caliti{ii Invi{imantului Superior -
A.R.A.C.L.S./ Certificat SeECIS

Disciplinele programului integrat de cLeaning.

IAgenfia Romand de Asigurare a Calitdlii n Inviimantul ~ Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

02.11.2016-19.11.2016

Cursul de ,Indicatori bibliometrici pentru articol, autor §i publicafie - Scopus
Webinar. Participation Certificate emis de Elsevier — 2017” organizat de SCOPUS
in varianta Webinar/ Certificat de participare

Indicatori bibliometrici pentru articol stiintific, autor si publicafie.

Scopus and E-nformation
(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

02.11.2016-19.11.2016

Cursul de ,Standarde si linii directoare europene pentru asigurarea calitd{ii in
fnvi{dmantul superior” organizat de Agen{ia Romé&nd de Asigurare a Calité{ii
[nvi{imantului Superior - A.R.A.C.I.S./ Certificat SeECIS

Modulul | — Asigurarea internd a calitdtii.

Agentia Roméand de Asigurare a Calitifii in Inva(Amantul Superior,
Sediul social: Str. Spiru Haret nr. 12, cod postal 010176, Bucuresti ROMANIA

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

Octombrie 2016

Cursul de ,,Autodesk Inventor 2017: Essentials” organizat de Autodesk Authorized
Training Center , MAN AND MACHINE Bucuresti/ Certificate No. IYYECYECS53

Schifate si restriclii, gestionare modele, desene tehnice de execulie, familii
parametrice de piese, AnsambluriPiese din tabld, arbori, came arcuri, angrenaje si
elemente standardizate de asamblare /Standard Part, Sheet Metal, Standard
Drawing , Assembly.
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Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul n clasificarea nafionald sau
interna(ionala

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competen(e profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvitdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
interna{ionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institufiei de
tnvi{imant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nafionald sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competenfe profesionale dobandite
Numele i tipul institu(iei de
invitimant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea naionald sau
interna(ionald

Autodesk Authorized Training Center , MAN AND MACHINE Bucuresti/
Str. Remus 12, cod postal 030685, Sector 3, Bucuresti,
http://www.manandmachine.ro

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

Noiembrie 2015

Cursul de ,,Initiere in Inventor” organizat de Universitatea Politehnica din
Bucuresti / Certificat de participare

Schitate si restrictii, gestionare modele, Desene tehnice de executie, familii
parametrice de piese, Ansambluri, Suprafe{e avansate, Analiza cu elemente finite,
Simulare dinamicd, Piese din tabld, Generator de cadre, arbori, came arcuri,
angrenaje si elemente standardizate de asamblare /Standard Part, Sheet Metal,
Standard Drawing , Assembly.

Universitatea Politchnica din Bucuresti, Str. Splaiul Independenfei, ur. 313, cod
postal RO-060042, Sector 6, Bucuresti, Romania, Tel.: 40-21-402 91 00, Fax :
4021-402 94 65

Email: relatii.publice@upb.ro Website: http:/www.upb.ro

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

11 -15.11.2013

Mentorat educational — Dezvoltarea i implementarea unui program — pilot
integrat pentru cresterea accesului la invatamantul superior pentru persoane
cu dizabilitati / Certificat de participare

Consiliere ca proces de invétare, Consiliere vocationald, Grupuri vulnerabile,
Proces de dezvoltare personald, Centru de consiliere vocationald/

Ministerul Educafiei Nafionale

(rubrica facultativd, vezi instructiunile)

29.06.2012 - 15.07.2012
CERTIFICAT DE ABSOLVIRE - Limba Engleza

Gramaticdl, Vocabular si infelegere dupd lecturd, Conversalie, Redactare de text/
nivel de competen(d A2

Universitatea ,,Dunérea de Jos”, Str. Domneascd, nr. 47, cod postal 800008,
Galafi, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

11.06.2012 - 28.06.2012
CERTIFICAT DE ABSOLVIRE - Limba Engleza

Gramaticd, Vocabular si infelegere dupi lecturd, Conversatie, Redactare de text/
nivel de competen{d Al

Universitatea ,,Dunirea de Jos”, Str. Domneascd, nr. 47, cod postal 800008,
Galatii, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

(rubricd facultativa, vezi instructiunile)
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Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobdndite

Numele si tipul institutiei de
invitimant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
interna(ionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvi{imant / furnizorului de
formare

Nivelul 1n clasificarea nationala sau
interna{ionald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invi(fimant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invitimant / furnizorului de
formare

28 — 29 septembrie 2011

Integrarea etapelor de dezvoltare, colaborarea in intreprinderea virtuala si |
managementul documentatiei tehnice despre produs / Diplomd de participare

Viziunea globali despre PLM (Product Lifecycle Management) si intreprinderea i
virtuald, Integrarea etapelor de dezvoltare si managementul documentaliei tehnice
despre produs, Managementul fabricatiei in intreprinderea virtuald, Managementul
specificaliilor si al proiectelor, Managementul proiectelor / Competen{e PDM |
Product Data Management) si PLM (Product Lifecycle Management) |
IADA Computers, Str. Sabinelor, Nr. 74, Bucuresti 050854, Romania, Tel.: +40 21

410 31 40, Fax: +40 21 410 31 41, E-mail: office@adacomputers.ro

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

29-30 martie 2011

Realizarea fabricatiei digitale a produselor folosind prototipul virtual / Diploma de
participare

Masini cu comandi numericd, Materiale si prelucrabilitatea lor, Inginerie ?
proceselor tehnologice, Sisteme de management al fabricatiei (MES), Rapid

Prototiping, Roboi industriali, Utilizarea RobCAD in crearea i simularea

robotilor, Modelarea geometricd si cinematic a robolilor/Competente CAM

ADA Computers, Str. Sabinelor, Nr. 74, Bucuresti 050854, Roménia, Tel.: +40 21
410 3140, Fax:+4021410 31 41, E-mail: office@adacomputers.ro

(rubricd facultativ, vezi instrucliunile)

29 -30.09.2010

Simularea si analiza folosind prototipul virtual /Diplomd de absolvire

Procedura analizei cu metoda elementului finit, Tipuri de elemente, Modelarea
materialelor, Discretizarea si condilii la limitd, Gisirea solu{iei/Competen{e CAE

ADA Computers, Str. Sabinelor, Nr. 74, Bucuresti 050854, Romania, Tel.: +40 21
410 31 40, Fax: +40 21 410 31 41, E-mail: office@adacomputers.ro

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

09. 2006 - 11.2006

Proiectare asistatdi in inginerie mecanici folosind Solid Edge / Diplomd de studii
postuniversitare

Proiectare asistatd In inginerie mecanici folosind Solid Edge /Solid Part, Drawing
, Sheet Metal, Assembly,

Universitatea , Dunirea de Jos”, Str. Domneascd, nr. 47, cod postal 800008,
Galai, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53
Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro
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Nivelul in clasificarea nationald sau | (rubricd facultativd, vezi instructiunile)

internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institulici de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale dobandite

Numele si tipul institu(iei de
invi{dmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na{ionald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma ob{inutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invi(imant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea na{ionald sau
internationald

Aptitudini §i competente
personale

Limba(i) materné(e)

Limba(i) strdind(e) cunoscuti(e)

Autoevaluare

Nivel european (*)

Din septembrie 1996 pand in mai 2002

Doctorat in domeniul ingineriei industriale / Diplomd de doctor inginer

Geometrie descriptivi, Tehnologie de turnare, Aspecte teoretice ale procesrii
grafice in tehnologiile semifabricatelor turnate din aliaje feroase, Baze de date
necesare in procesarca grafic a tehnologiei semifabricatelor turnate din aliaje
feroase i rezultatele obfinute in urma utilizdrii lor./Competene de specialitate Tn
domeniul graficii asistate conferite de teza cu titlul : ,,Procesare graficd in
domeniul semifabricatelor turnate din aliaje feroase”

Universitatea ,,Transilvania”, B™ Eroilor, Brasov, Romania, Tel.: 026 841 30 00,
Fax : 026 841 05 25, Website: www.unitbv.ro

(rubricdi facultativd, vezi instrucliunile)

Din septembrie 1990 pand in iulie 1996

Economist / Diplomd de licentdl in economie

Discipline fundamentale, discipline de profil economic si discipline de
specialitate / Competente in contabilitate, management, marketing, analizd
economicd .

Universitatea ,,Dunirea de Jos”, Str. Domneascd, nr. 47, cod postal 800008,
Gala(i, Romania, Tel.: 023 646 03 28, Fax : 023 646 13 53

Email: secretariat@ugal.ro Website: www.ugal.ro

(rubricii facultativd, vezi instructiunile)

Din septembrie 1983 pand in iulie 1988

Inginer / Diplomi de inginer mecanic

Discipline fundamentale, discipline de profil tehnic si discipline de specialitate /
Competente in domeniul mecanic, al maginilor unelte, al proiectdrii mecanice.

Universitatea , Politehnica”, Str. Splaiul Independentei, nr. 313, cod postal
060042, Bucuresti, Romania, Tel.: +4021-402 91 00, Fax : :+4021-318 10 01,
Website: www.upb.ro

(rubricd facultativd, vezi instructiunile)

Romana
Franceza

Intelegere Vorbire Scrier |

e |

! : = . ST

Ascultare | Citire Participare la | Discurs oral  |Exprim|

| conversajie are |

| scrisd |

> B — ——i =S H
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Limba engleza

Limba franceza

Competente si abilitdti sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

A2

Util
izat
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator | A} or
. ; A2 A2
independent independent elementar elementar | 2| ele
men

tar

Bl

Util
1zat
Utilizator Bl Utilizator Utilizator Utilizator | A| or

, ‘ A2 A2
independent independent elementar elementar ele
men

tar

—_—

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{d Pentru Limbi Strdine

capacitatea §i plicerea de a lucra cu tinerii;

capacitatea de lucra in echipe;

capacitate de comunicare i transmitere de informatii.

capacitatea de a lucra cu tinerii a fost cdpdtatd si dezvoltatd prin activitatea
didacticd depusi pe o perioadd mai bine de 24 ani in Invd{dmantul superior.
Lucrul la catedrd a stimulat capacitatea de comunicare in general dar si
capacitatea de sintezd a informatiilor §i transmitere coerentd a lor citre
studenti sau cursanti la diverse niveluri de pregitire. Capacitatea de a lucra
in echipi a fost dezvoltatd prin pozifia de manager al proiectului Phare cu
Linia de buget: Phare /2003/005-551.05.03.02 intitulat “CENTRU DE
INSTRUIRE IN PROIECTAREA ASISTATA DE CALCULATOR SI
UTILIZAREA INTERNETULUI PENTRU PREZENTAREA
PROIECTELOR”. Descrieti aceste competenfe si indica{i contextul n care
au fost dobandite.

capacitatea de a coordona colective de oameni cu pregdtire medie sau
superioard:

director de specializare;

experien{d bund a managementului de proiecte;

Aceste competenie au fost dobandite §i dezvoltate pe perioada primului
mandat de decan la Facultatea de inginerie din Briila dar si ca urmare a
pozitiei de manager in proiectul Phare mai sus men{ionat. Dubla licentiere,
atit in domeniul tehnic cat §i economic a permis coordonarea planului de
invifimant a specializirii inginerie economicd in domeniul mecanic.
Competenfele sus mentionate au fost dezvoltate ca urmare a activitd{ilor
depuse in calitate de membru sau responsabil In cadrul urmétoarelor activitdi
la nivelul catedrei-facultatii:

- membru in biroul de conducere al catedrei Stiinle tehnice, Masini si
Actiondri;

- membru in comisia de diploma si licenta;

- responsabil domeniu Inginerie si management;

- responsabil master “Inginerie asistata de calculator”.

- membru in echipa de organizare a Conferinfei Nationale cu participare
internationala “Cercetarea stiin{ifica in conditiile integrarii europene”,
Braila, 28-29 mai 2004.

- presedintele comitetului de organizare al Seminarului National
"Product Lifecycle Management” — Brdila, 16.03. 2007,

- presedintele comitetului de organizare al Seminarului Nafional
“Infografici 3D / Proiectare Asistatd cu Siemens PLM Software” —
Braila, 19.03. 2008.

- presedintele comitetului de organizare al Seminarului Na{ional
“Infograficd 3D / Proiectare Asistatd cu Siemens PLM Software” —
Bréila, 19.03. 2008.
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e ——

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

- membru in echipa de organizare a Seminarului stiintific ,,Prototiparea
digitald”, desfasurat 03.07.2009, organizat de Centrul de cercetare
MECMET acreditat CNCSIS.

- membru in echipa de organizare a Seminarului Dassault Systemes,
desfagurat in 20.07.2009, organizat de Centrul de cercetare acreditat
CNCSIS - MECMET.

- membru in echipa de organizare a Seminarului ,Relatia profesor
student si rolul nvitdmantului In SUA”, desfasurat 17.11.2009.

- membru in echipa de organizare a Seminarului National Tendinfe
Moderne de Proiectare in Inginerie - Autodesk Inventor, destasurat in
14.07.2010, organizat de Centrul de cercetare acreditat CNCSIS —
MECMET

- presedintele comitetului de organizare a Bursei Locurilor de Munca din
cadrul proiectului PLM Adaptor - Briila, februarie 2011.

- presedintele comitetului de organizare a Bursei Locurilor de Munca din
cadrul proiectului PLM Adaptor Brdila, februarie 2012.

- evaluator ARACIS atestat de Ministerul Educatiei Cercetérii $i Inovrii
incepand din 2010 si pand In prezent.

- membru in comitetul de organizare al seminarului semestrial al
departamentului Stiinte Ingineresti i Management din cadrul Facultitii
de Inginerie si Agronomie din Briila in anii 2011, 2012, 2013, 2014,
2015.

- Membru in echipa de organizare a concursului de ,,Graficd
inginereascd cu AutoCAD” destinat elevilor de liceu in anii 2013,
2015, 2016, 2017.

- Membru in echipa de organizare a competifiei de fotbal intitulati
,CUPA BOBOCILOR” in anul 2015, 2016.

- Membru in echipa de organizare a competitiei de sah intitulatd ,,Cupa
Student Sah Mat” in anul 2015, 2016.

- Membru in echipa de organizare a seminariilor STEM desfdsurate la
liceele din Braila in 2013, 2014, 2015, 2016, 2017.

- competente de tehnice specialitate in domeniul mecanic;
- competenie In domeniul procesdrii grafice;

Aceste competenfe au fost dobandite atdt prin absolvirea studiilor de
specialitate cat i a problemelor cu care m-am confruntat fie In activitatea de
productie, fie in cea de proiectare sau cea didacticd si de cercetare. in concluzie
rezultatele cercetiirii publicate pot fi sintetizate intr-un total de 144 articole
publicate in calitate de autor/co-autor, din care 5 in reviste cu factor de impact, 16
in volume ISI Proceeding, 52 articole in diverse baze de date, 1 articol 1n revistd B+,
3 articole in reviste de specialitate, 30 In volumele manifestdrilor stiintifice din
strdindtate, 37 in volumele manifestdrilor stiinfifice din {arf. De asemenea
icandidatul a obtinut 57 citdri in diverse baze de date din care 21 n Scopus/ISI i
20 proiecte prin confract, din care 10 proiecte prin competifie nafionald de tipul
CDI, CEEX si alte surse de la bugetul de stat (din care 4 responsabil proiect §i 1
director proiect), 4 proiecte prin competitie din fonduri structurale (din care 2
manager/director), 4 proiecte cu fonduri private (din care 4 director), 1 cu
finantare interni §i 1 de tip ROSE.

graficd tehnologicd asistatd de calculator;

geometrie descriptivd si desen tehnic;

programare Lisp, Visual Lisp;

Infografica si proiectare asistatd 2D/3D in Autocad V.10,V.12, V.13, V.14,
V.2000, V.2002,V. 2008, 2009 -2024, in Mechanical Desktop V.3, V.4,
V.6, V.2008, Solid Works 2008 Solid Edge V20, v 2009-2024, NX 7.5,
2009 - 2024, Inventor 2015-2024.

» utilizare de software:editare text word, notepad, editare imagini: Corel
Photo Paint 11, Microsoft Photo Editor, reclamd, publicitate: Power Point,
3D Studio MAX, analizdl element finit: Design Space V.3, V. 5, Femap
Express V.6.0, Femap Express.

Y V VYV
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Competente si aptitudini
artistice

Alte competen(e si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Nu este cazul.

Permis de conducere categoria B.

»  Participare la organizatii stiintifice si profesionale:

- membru AGIR, secretar AGIR —filiala Briila (1996-2004).

- Membru asociatia profesionald Modern Manufacturing Technologies -
Modtecg lasi Romania.

- membru Societatea de Graficd Inginereascd — SORGING din 2000
pana in prezent.

- vicepresedinte Societatea de Graficd Inginereascd — SORGING din
2009 pana in prezent.

> Recunoagtere nationalil gi internationald a activititii stiintifice:

- participare in calitate de profesor invitat la Universitatea Tehnica a
Moldovei — Chisindu, Facultatea de Inginerie si Management in
Constructia de Masini 2009, 2011, 2012.

- membru in echipa de organizare a Conferin{ei Nafionale cu participare
internationala “Cercetarea stiintifica in conditiile integrérii europene”,
Briila, 28-29 mai 2004.

- membru in comitetul stiinfific al Conferinfei Internafionale
“INTERNATIONAL  CONFERENCE ON  ENGINEERING
GRAPHICS AND DESIGN” 2005 Bucuresti, 2007 Galati, 2009 Cluj,
2011 Tasi, 2013 Timisoara, 2015 Brasov, 2017 Constan{a.

- Editor sef — Revista “Journal of Industrial Design and Engineering
Graphics” — JIDEG editatd de Societatea de Graficd inginereascd —
SORGING in perioada 2009-2012.

- Editor al sectiunii ,, ENGINEERING COMPUTER GRAPHICS ,, -
. Revista “Journal of Industrial Design and Engineering Graphics” —
JIDEG editatd de Societatea de Graficd inginereascd — SORGING din
2012 pana in prezent.

- Editor gef — Revista “Journal of Industrial Design and Engineering
Graphics” — JIDEG editatd de Societatea de Graficd inginereascd —
SORGING in perioada 2009-2012.

- Editor al sectiunii ,,ENGINEERING COMPUTER GRAPHICS |, - . Revista
“Journal of Industrial Design and Engineering Graphics” — JIDEG
editatd de Societatea de Graficd inginereascd — SORGING din 2012
pana in prezent.

- Editor gef — Revista “Journal of Industrial Design and Engineering
Graphics” — JIDEG editatd de Societatea de Graficd inginereasci —
SORGING in perioada 2009-2012.

- Editor al sectiunii ,,ENGINEERING COMPUTER GRAPHICS ,, - . Revista
“Journal of Industrial Design and Engineering Graphics” — JIDEG
editatd de Societatea de Graficd inginereascd — SORGING din 2012
pana in prezent.

- Editor gef — Revista “Journal of Industrial Design and Engineering
Graphics” — JIDEG editatd de Societatea de Graficd inginereasci —
SORGING in perioada 2009-2012.

- Editor al sectiunii ,,ENGINEERING COMPUTER GRAPHICS ,, - . Revista
“Journal of Industrial Design and Engineering Graphics” — JIDEG
editatd de Societatea de Graficd inginereascd — SORGING din 2012
pana in prezent.

- Editor sef — Revista “Journal of Industrial Design and Engineering
Graphics” — JIDEG editati de Societatea de Graficd inginereascd —
SORGING in perioada 2009-2012.
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Publicatii, Prezentiri, Proiecte,
Conferinte, Seminarii, Distinctii

Anexe

Editor al sectiunii ,,ENGINEERING COMPUTER GRAPHICS ,, - . Revista
“Journal of Industrial Design and Engineering Graphics” — JIDEG
editati de Societatea de Graficd inginereascd — SORGING din 2012
pana in prezent.

Membru comitet de redactie al revistei GGIIRO ~ GeoGebra
International Journal of Romania

presedintele comitetului de organizare al Seminarului National
"Product Lifecycle Management” — Brdila, 16.03. 2007;

membru in comitetul stiinfific al Simpozionului Na{ional “Proiectare
asistatil in industria mecanicd” — lasi, 15-17 februarie 2008;

presedintele comitetului de organizare al Seminarului Nafional
“Infograficd 3D / Proiectare Asistatd cu Siemens PLM Software” —
Brdila, 19.03. 2008;

realizarea unui punct de informare pe probleme de grafica tehnica si
grafica asistata, in care sunt prezentate fie explicalii suplimentare ale
cursurilor sau lucrdrilor de laborator efectuate, fie ultimele noutdfii in
domeniul proiectéirii mecanice asistate de calculator.

organizarea si modernizarea laboratorului de Grafica tehnica a
Facultd(ii de Inginerie din Brdila prin dotdri din fonduri Phare.

dotarea fondului de carte a facultd{ii cu 100 exemplare de carte de
specialitate in domeniul graficii asistate.

prin inifiative personale si cu sprijin din partea universitarii tehnice din
lagi am infiintat Tncepand cu 06.12.2006 Centrului Autorizat de
Instruire Unigraphics si Solid Edge.

Presedinte al comitetului stiintific aferent sec{iunii ,Manufacturing &
Automation and Flexible technologie” din cadrul celei de a XIV-a
Conferin{e Internationale Modtech 2010.

Membru al comitetului stiintific al seminarului Regional ,,Autodesk
Inventor 2010 — Prototipare virtuald”, desfisurat in 17.07.2010,
organizat de Centrul de cercetare acreditat CNCSIS - MECMET
Membru comitet de redaclie al revistei GGIJRO ~ GeoGebra
International Journal of Romania incepand cu 2011 si pand in 2020.

Conform listei de lucréri care se oferd la cerere.
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PROGRAM UL MANAGERIAL AL DECANULUI FACULTATII DE INGINERIE ST AGRONOMIE DIN BRAILA

2. PROGRAM MANAGERIAL

2.1. SCURT ISTORIC ASUPRA EVOLUTIEI FACULTATII

Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila este una din cele 14 facultdti ale Universitatii
“Dunidrea de Jos” din Galati si totodata prima extindere a universitatii in alt oras. Facultatea a luat fiinta in
anul 1990 prin ordinul Ministerului Educatiei de atunci, nr.7751/90 si in acel an a fost organizatd prima
admitere la Tnvatamantul de zi pentru facultatea braileana, pentru 125 de locuri, in 5 specializari si anume:
Electrotehnica (EL), Masini hidraulice si pneumatice (MHP), Tehnologia constructiei de masini
(TCM), Utilajul si tehnologia sudarii (UTS) si Deformiri plastice §i tratamente termice (DPTT).

Facultatea a primit coordonarea academica $i administrativd a sectiei de subingineri seral ce si-a
inceput activitatea la Braila din anul 1974 sub coordonarea Facultd{ii de Mecanicd Galati si a catedrelor
de specialitate ale universitdfii. Specializarile ce functionau la Invafdmantul seral erau: Tehnologia
constructiei de masini (TCM); Tehnologia sudarii (TS); Electrotehnica tehnologica (ET) si
Deformiri plastice si tratamente termice (DPTT), iar durata studiilor era de 4 ani. In anul 1990, odati
cu dezvoltarea Invatamantului de zi, invatdmantul seral a intrat in lichidare, ultima promotie finalizand
studiile in anul 1994. Facultatea si-a inceput activitatea cu doua catedre de specialitate ce functionau la
Bréila, Catedra de Stiinfe Fundamentale si Umaniste (SFU) si Catedra de Tehnologii Mecanice,
Electrice si Metalurgice (TMEM). Prima locatie a facultétii a fost in palatul administrativ al Prefecturii
Braila, unde functiona decanatul si catedrele. Aici au fost amenajate doud sili de curs si seminar iar o
parte din activitdti se desfasurau in Palatul Agriculturii, denumit pe atunci Casa Agronomului si in
cladirile din cartierul Vidin unde func{ioneaza si in prezent laboratoarele tehnologice ale facultatii.

Coordonatorul activitdfii pentru sectia de subingineri seral Brdila a fost dl. Conf. dr. ing. Gh.
CUZMIN iar primul decan si membru al Senatului universititii din partea Facultitii de Ingineric din
Braila a fost d-nul Conf. dr. ing. Ichim Dragulin.

La Inceput activitatea didacticd era desfasuratd de titularii catedrelor brailene dar si de colegi din
universitate si specialisti din cercetarea stiingificd si activitatea productiva din Bréila si Galati. Catedrele
aveau doar 14 titulari ai facultatii la infiinjare, 3 conf., 3 SL/lectori iar restul asisten{i. Activitatea s-a
desfésurat cu dificultate din lipsd de spatiu pand in anul 1992 cand sediul facultd{ii devine actualul sediu
situat in Calea Calarasilor nr.29. Tot din 1992 incepe o perioada dificila pentru FIB deoarece universitatea
transferd 4 specializéri de la Briéila la Galati, motivand paralelismul de specializare in cadrul universitatii.
Facultatea rdmane doar cu o specializare - MHP dar sunt realizate doud noi specializari: Masini si utilaje
de constructii (MUC) si Utilajul si tehnologia ambalarii marfurilor (UTAM) si suplimentar se face
transferul de la metalurgie a celei de a patra specializiri — Utilajul si tehnologia prelucrarilor la
cald (UTPC). in perioada 1994-1996, FIB intra in programul de acreditare a facultitii si a specializirilor
cand pierde din nou doud specializari MHP si UTAM, ramanand doar cu specializdrile MUC si UTPC, o
parte din studenti fiind redistribuiti la specializérile raimase iar o parte se transferd la universitate sau in
alte centre universitare. La finele anului 1996 FIB avea pe tot ciclul de pregétire de 5 ani un numar total
de 270 de studenti, o lipsé totald de perspectiva, relafii subrede atat cu universitatea cat si cu oficialitétile
locale, fiind deseori invocatd ideea lichidarii facultatii briilene. in perioada 1996 — 2004 a avut loc o
dezvoltare fard precedent a numdrului de specializdri autorizate sd functioneze (doar doud specializari
erau acreditate — MUC si UTPC) fard ca aceastd actiune s fie secondata de angajari corespunzdtoare care
sd sustind programele autorizate in procesul de acreditare care urmau firesc sd se realizeze dupé cea de a
treia promotie de absolventi. Astfel in profil mecanic functionau trei specializdri, una acreditatd si doud
autorizate — MUC, IMRTC, UTICH, in domeniul ingineriei industriale functiona specializare acreditata
UTPC, in domeniul ingineriei mediului functiona o specializare autorizatd - ISBE (Ingineria sistemelor
biotehnice si ecologice), in domeniul economic functiona specializarca autorizatd - IEDM (Inginerie
economicd in domeniul mecanic), iar in domeniul agricol functiona specializarea autorizata - Agricultura.

Trebuie men{ionat faptul ca specializarea UTPC cu toate ca era acreditatd iar absolventii isi géseau
locuri de muncd, nu a avut cdutare la admitere ani la rAnd. Ca urmare a faptului cd la admiterea a I11-a din
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toamna anului 2004 nu s-au ocupat locurile scoase la concurs, universitatea din considerente financiare a
decis trecerea ei in conservare incepand cu anul 2005 cand invatamantul universitar s-a aliniat la procesul
de la Bologna. Toate celelalte specializari au ramas In functiune si au avut locuri la admitere pand in anul
2006 inclusiv. Incepand cu ianuarie 2007 universitatea a intrat in proces de acreditare pe baza noilor
reguli de calitate impuse de Agentia Romani de Asigurare a Calitatii in [nvitimantul Superior. Trebuie
mentionat faptul cd fa{d de momentul autorizdrii specializarilor din facultatea noastrd att regulile de
autorizare cét si cele de acreditare au devenit mult mai dure, in special la nivelul personalului didactic dar
si a conditiilor de desfasurare a activitatilor didactice universitare. Personalul didactic existent la acel
moment atit ca numdr cat §i ca pregatire §i activitate didacticd i de cercetare nu a putut acoperi toate
specializdrile de licentd i masterat din facultate in procesul de acreditare. Ca urmare s-au depus dosare de
acreditare doar pentru acele specializdri care aveau cerintele actuale de acreditare respectate si anume:
MUC, ISBE, IEDM, Agriculturd, IMRTC si o singurd specializare de masterat — Analiza Asistatd de
Calculator a Dinamicii Masinilor $i Echipamentelor Tehnologice. Selectia lor a fost anevoioasi si s-a
efectuat in urma mai multor iteratii de calcul a indicatorilor ce trebuiau respectati.

In esentd s-a urmirit pastrarea tuturor domeniilor de licentd respectiv masterat si asigurarea
continuitdtii pe cele trei nivele de pregitire: licentd, masterat, doctorat. in 2017 s-a obtinut autorizarea
provizorie a unei noi specializari MIAIA — Masini si Instalatii pentru Agriculturd si Industria alimentars
iar in anul 2020 s-a obtinut calificativul ”Incredere” pentru programul de masterat mentionat mai sus dar
cu schimbarea denumirii in Dinamica Masinilor si Echipamentelor Tehnologice. incepand cu 2020 in
urma aprobdrii dosarului de masterat de Agriculturd Durabild decdtre A.R.A.CLS. facultatea ruleazi
primul program de masterat in agriculturd. La acest moment toate specializarile tradifionale pentru care s-
a depus dosar de acreditare au fost avizate favorabil cu calificativ “Incredere”. Acest fapt demonstreaza
cd auditarea internd a specializarilor s-a efectuat corect i cd pe viitor prin munca colectivelor formate si
se poatd acredita specializdri noi de masterat in domeniul mecanic, agricol sau in domeniul ingineriei
mediului.

2.2.  MISIUNEA SI OBIECTIVELE FACULTATII

Programele de licentd acreditate la Bréila sunt realizate pe directii de pregatire unice in Universitatea
din Galafi, acestea fiind realizate pe specificul industrial, economic si stiintific al judefului si
Municipiului Bréila cu sprijinul material al Primariei, Consiliului Judetean Braila §i coordonarea respectiv
subordonarea academica si asigurarea finantarii de catre Universitatea ,,Dunérea de Jos” din Galati.

Misiunea asumatd a Facultd{ii de Inginerie §i Agronomie din Bréila include directiile de pregitire
didacticd si de cercetare stiingificd, formarea specialistilor in tehnicd, prin derularea a doud cicluri de
pregdtire: licen{d, si masterat dar si prin participarea in cadrul CSUD-UDJ la ciclul de pregitire prin
doctorat prin intermediul cadrelor didactice proprii care au la acest moment statutul de indrumétor de
doctorat sau il vor obtine in perioada urmitoare. Pentru perioada 2024 - 2029 obiectivul general al
conducerii facultdfii este centrat pe pdstrarea numdrului de studenti dar $i pe consolidarea si
dezvoltarea sub aspect academic §i stiinfific al specializdrilor existente. De asemenea intentionez ca la
planurile de invatdmant actuale pentru invifamantul de licentd sd se adauge la categoria disciplinelor
optionale anumite discipline de nigi ( maxim 3 - 4) impuse de piata forfei de muncd. In ceea ce
priveste programele de masterat trebuie avut in vedere o flexibilitate mai mare a acestora in raport cu
nevoile piefei de muncd cu atdt mai mult cu cat si taxa de acreditare este mai mica comparativ cu un
program de licenta..

Obiectivele Facultétii de Inginerie si Agronomie din Bréila sunt urméatoarele:

a. Reacreditarea specializdrilor tradifionale §i mentinerea lor in portofoliul ofertei educationale a

facultétii prin:
v' cresterea eficientei controlului asupra specializarilor din partea departamentelor de specialitate
si mai ales crearea unor colective de gestionare a informatiilor din dosarele de acreditare sub
directa coordonare a responsabililor de programe de studiu;
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f

v Realizarea unei comunicari eficiente in interiorul facultéii, intre decanat, departamente si
responsabilii de programe de studiu pe de o parte, dar si citre exterior, intre decanat-rectorat i
decanat-prorectorat.

b. Depunerea dosarului aferent specializarii MIAIA — Masini si Instalatii pentru Agriculturd si
Industria Alimentara.

¢. Dezvoltarea unui invatimant centrat pe student care sd rezolve problemele stringente cu care se
confruntd studentii facultatii.

d. Dezvoltarea bazei materiale si pastrarea in conditii de funcfionare a celei existente prin:

v Sensibilizarea comunititii locale, a firmelor cu potential financiar pentru sponsorizarea cu
mijloace fixe, obiecte de inventar si fonduri.

v Depunerea de proiecte cu finanfare europeand sau proiecte de cercetare prevazute cu
componentd semnificativd de dotare.

v Obtinerea de licenie educationale gratuite de la furnizorii de software.

v" Depunerea de catre structurile administrative locale a dou# proiecte cu finanfare europeana
pentru reabilitarea celor doud cladiri aflate Tn folosinta gratuita.

v' Depunerea documentatiei necesare la Agentia Domeniilor Statului fn vederea obtinerii in
concesiune a 10 Ha de teren agricol, n baza OUG 91/2023, pentru utilizarea studentilor de la
programele de licentd si masterat din domentul agricol.

e. Imbunatitirea permanentd a planurilor de invatagmant, a fiselor de disciplind §i a metodelor de
predare in concordantd cu exemplele de bund practici demonstrate de universitdtile cu traditie
academica.

f. Dezvoltarea cercetirii stiintifice fundamentale i aplicative prin crearea unor colective de cercetare
mixte, care contin in functie de specificul temelor de cercetare cadre didactice din ambele
departamente ale facultatii.

g. Pastrarea echilibrului, a moralei academice si promovarea spiritului de echipd intre membrii
comunitatii academice prin:

v Realizarea unor comisii echilibrate si de morald incontestabild care fie bine cunoscitoare a
regulamentelor interne i a legislatiei in domeniu pentru acordarea gradatiilor de merit §i care
si aibd autoritatea unanim acceptata.

v Garantarea accesului fiecirui cadru didactic la fondurile universitatii destinate participarii la
conferinte §i simpozioane internagionale.

v' Sprijinirea in munca de cercetare a acelor colegi care se apropie de statutul de a obfine
abilitarea in vederea pasului urmétor de a deveni profesori universitari.

v Continuare a politicii de creare a conditiilor de avansare pe post a acelor colegi care au
indeplinite conditiile de promovare.

2.3. PROCESUL DIDACTIC CENTRAT PE STUDENT

In privinta procesului didactic strategia decanatului este de a alinia intreaga activitate didacticd la
tendintele actuale privind integrarea in spatiul european a invifdméntului superior, optimizarea atat a
sistemului de credite ECTS cat si a programelor de studiu i nu fn ultimul rand modernizarea modului de
predare/seminarizare sau de desfasurare a lucrarilor de laborator. In ceea ce priveste admiterea la studiile
de licentd si masterat, strategia vizeazd admitere pe bazi de dosar. Schimbarea care se impune este de a
centra intreaga activitate pc student §i nu pe cadru didactic. In consecin{d aceasta se va face prin
urmatoarele actiuni definite mai jos:

v Studentii sunt partenerii principali in procesul educational-formativ si de cercetare.

v Dezvoltarea unui sistem de tutoriat operational la nivelul intregii facultdti, care s ia pulsul
comunitatii studentesti si sd se implice in consilierea efectivd a studentilor de la toate
programele de studii ale facultatii. Toate initiativele de dialog intre tutori si studenti au drept
scop explicarea si lamurirea tuturor neclarititilor de la nivelul studentilor cu privire la procesul
didactic, la modul de obtinere a burselor sau a taberelor, la modul de aplicare al regulamentelor
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studentesti, la modul de realizare al clasamentelor cu scopul primordial de reducere a
pierderilor prin abandon sco lar.

Fondurile dedicate burselor vor fi repartizate legal si transparent.

Organizarea unor seminarii STEM (Science, Technology, Engineering, and Mathematics) la
disciplinele pentru care studentii manifestd o dozd maritd de interes.

Se vor utiliza instrumente on-line §i digitale destinate tuturor materialelor didactice folosite
in procesul didactic. in acest sens se va actualiza permanent platforma Microsoft Teams cu
suporturi de curs/seminar sau indrumare de laborator upgradate la ultimele noutdti din
domeniul disciplinelor studiate.

Crearea unor indrumare de laborator fn format video care si determine mult mai usor obtinerea
de abilititi si competente intr-un anumit domeniu.

Asigurarea bibliografiei de specialitate §i actualizarea ei la un nivel de maxim 10 ani in urma
pentru aproape toate disciplinele din planurile de invatdmant.

Acoperirea In proportie de peste 90% a necesarului bibliografic cu materiale scrise de tiecare
titular de curs. Existenta unui stoc suficient de carte in format clasic sau electronic scris de
titularii de curs.

Organizarea la nivelul studiilor de masterat ca masurd complementard pentru transmiterea
informatiilor, a unor activitati STEM on-line, care s dea posibilitatea de participare si din alte
locatii.

Reluarea initiativelor de a invita profesori de la alte universitati si prezinte In fata studentilor
diverse teme tehnico-stiintifice sau rezultate stiingifice ale preocupdrilor colectivelor de
cercetare din care acestia fac parte. in acest sens trebuie mentionatd reluarea legaturii cu
Universitatea Tehnicd a Moldovei din Chisindu pentru a pune bazele unor schimburi bilaterale
de profesori invitati vorbitori de limb& romana.

Procesul didactic va trebui sa fie prevazut cu posibilitatea stocdrii de date in manierd de tip
Cloud, la care sa aiba acces si studentii prin link-uri cu parola.

Extinderea partenerilor industriali sau agricoli cu care facultatea a incheiat conventii de practica
si largirea astfel a ofertei adresate studentilor pentru efectuarea practicii de domeniu sau de
specialitate. fntreaga activitate practica va trebui sa aibd la bazd ghidurile de specialitate
elaborate pentru practica student

Inlesnirea studentilor proprii de a participa la actiuni de Internship, ERASMUS sau orice
altit activitate extracurriculard care si completeze experienta profesionali a absolventilor.
Stimularea activitdtii de cercetare studenteascd.

Organizarea permanentd a unor activitati sportive, concursuri profesionale, manifestari
studentesti (Cupa Prieteniei, Cupa Bobocilor, Concurs profesional de reprezentare grafica cu
AutoCAD/Inventor).

Refacerea treptatd a listei cu activitatile de laborator aferentd fiecarei discipline si pregatirea
din timp a dotarilor necesare pentru a se asigura cel pufin 50% din lucriri cu caracter aplicativ
sau de cercetare.

Implementarea treptata in procesul actual de predare a principiilor invatdrii active/interactive.
Transferul centrului de greutate a criteriilor de promovare a studentilor de la aspectele teoretice
la cele bazate pe abilita{i si competente.

54, CERCETAREA STIINTIFICA

in Facultatea de Inginerie §i Agronomie din Braila, cercetarea stiintifica reprezintd o componentd de
bazi a activitatii universitare i are doud directii, una la nivelul centrelor de cercetare din facultate in
cadrul cirora isi desfasoard activitatea in special cadrele didactice si 0 a doua la nivelul cercurilor
stiinfifice studengesti. Cercetarea 20 ansamblul ei este organizatd astfel incat s ofere pe de o parte fiecdrui
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cadru didactic posibilitatea de dezvoltare personald in cadrul unei strategii unitare la nivel de facultate si
de universitate, pe de alta parte sd permitd studentilor sd participe la cercuri stiintifice $i sd publice
preocupdrile lor intr-un volum destinat exclusiv lor. Valorificarea rezultatelor activitatilor de cercetare se
face individual prin participare la conferinfe, simpozioane $i congrese internationale sau prin publicarea
in reviste de specialitate din al caror colectiv de editare fac parte si cadrele didactice din facultate.

v

v

ANAN

Pe viitor vor trebui continuate sau intensificate urmétoarele initiative:

Continuarea sprijinirii financiare a cadrelor didactice in scopul participérii la conferinte si/sau
delegatii pentru documentare.

Realizarea Intregii activitd{i de cercetare trebuie sa se desfasoare pe baza planurilor pe termen
scurt, mediu si lung elaborate de fiecare departament respectiv centru de cercetare, planuri care
trebuie sd se incadreze In strategia unitard a cercetdrii de la nivel de facultate si respectiv
universitate.

Acordarea unei atentii deosebite cercetdrii stiintifice pe bazd de contract sub forma de granturi
interne, nafionale, internationale, obfinute prin competitii §i/sau contracte cu terfi (institutii publice
de cercetare sau de drept privat, agenti economici).

Valorificarea la maxim a dotérilor obfinute prin proiectele de cercetare in sensul obtinerii unui
numdr maxim de lucrdri aplicative sau de cercetare destinate lucrului cu studentii in cadrul
programelor de studii acreditate sau autorizate.

Atragerea masteranzilor cu rezultate deosebite inca din timpul pregatirii lucrarii de disertatie citre
studiile de doctorat in vederea credrii unor teme de cercetare deosebit de interesante.

Organizarea de fiecare departament in parte a unui seminar stiintific semestrial, agsa cum prevede
Legea Educatiei Nationale.

Efectuarea anuald a unui raport din partea fiecdrui centru de cercetare stiintificd a facultd{ii urmati
de analiza rezultatelor intregii activitafi de catre membri centrului respectiv si luarea unor decizii
si masuri In consecintd.

Organizarea in parteneriat cu alte centre universitare a unor manifestéri stiintifice regionale la care
sa participe cadrele didactice proprii si cadre didactice universitare cu preocupari stiinifice in
domeniul tematicii alese, lucrdrile selectate urmand sa fie publicate in revistele mentionate mai sus
din al cdror colectiv de redactie fac parte si cadrele didactice ale Facultatii de Inginerie si
Agronomie din Bréila.

O data cu castigarea unei experiente in domeniul organizarii de manifestéri stiintifice dar si de
localizare a resurselor financiare necesare organizarea de sine statdtoare a unor conferinte
regionale din doi in doi ani.

Dezvoltarea centrelor proprii de cercetare: "LUNCA”, ,MECMET” si CDEAMIA.

Organizarea in continuare a Sesiunii de Comunicari ale Cercurilor $tiintifice Studentesti (SCCSS)
si publicarea volumelor restante pe anii 2020-2014.

Mentinerea nivelului de organizare care sd asigure o participare nationald la Sesiunea de
Comunicari ale Cercurilor Stiintifice Studentesti.

2.5. MANAGEMENTUL FINANCIAR, AL RESURSELOR UMANE, AL BAZEI
MATERIALE SI AL CALITATII

2.5.1.Management financiar
Strategia financiara va viza urmatoarele aspecte:
Mentinerea unui buget alocat pentru achizitii in mod echitabil pe departamente, pe secretariat si
decanat;
Atragerea de fonduri extrabugetare prin proiecte §i contracte de cercetare stiinifica.
Realizarea unui fond de mentenanta utilizat de fiecare titular de disciplind pe baza chitantelor
colectate pentru laboratoarele absentate si recuperate in afara programului didactic.
Cedarea a 2% citre Liga Studentilor cu scopul declarat de a crea un fond de rulment pentru
organizarea unor activitd{i destinate exclusiv studentilor.
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v Consiliul Facultatii va lua toate masurile pe care le are la indemand pentru diminuarea
cheltuielilor.

2.5.2.Managementul resurselor umane

Indeplinirea misiunii didactice si de cercetare a facultdtii depinde de calitatea $i munca
personalului sdu academic si a personalului auxiliar. Ca urmare se are in vedere ca intreaga activitate
academicd si se desfasoare cu personal foarte bine pregatit §i intr-un climat al echilibrului, al moralei si
al eticii academice care si promoveze spiritul de echipa intre membrii comunititii academice si sé-i
conduca citre rezultate maxime raportate la categoria de varstd si pozifia stiintificd ocupata. In acest
context obiectivele strategiei de personal sunt: angajarea prioritard de cadre didactice cu doctorat sustinut
public, care au demonstrat competente didactice si de cercetare in activitatea anterioara, completarea cu
personal calificat corespunzator a serviciilor functionale pe masura iegirilor la pensie i gestionarca
resurselor umane astfel incat si se permita garantarea calitdtii serviciilor publice de invatamant si
cercetare, atit in cazul personalului didactic, cét si al celui administrativ. In ultima perioada de timp au
iesit la pensie multe cadre didactice sau auxiliare, fapt care pe moment au redus costurile salariale dar au
afectat procesul didactic n sensul ca pensionarea profesorilor cu experientd nu a putut fi compensata doar
prin preluarea activitdtilor didactice de citre cadrele didactice mai tinere. In acest sens pentru a se pastra
att traditia de bund practica didacticd si stiinfificd cat si modelele personale care prin comportamentul
echilibrat au demonstrat de-alungul timpului respectarca principiilor de morald si etica academica, au fost
atrase in procesul didactic de tip plata cu ora mai multe cadre didactice care dacd la momentul oportun
vor mai dori s intre in sistemul universitar vor participa la concurs pe posturi legal constituite care vor

conine disciplinele disponibile la acel moment.
Tabel 1

. . Functii didactice
Depariament Titulau Prof. Conf. S.L./Lect. Asist.
M.LA.A. 17 5 3 9 0
S.IM. 15 4 7 4 0
TOTAL 32 5 14 14 0

Mentionez cd managementul resurselor umane va avea la bazd urmétoarele prioritéti:

v Angajarea §i promovarea trebuie sd tind cont doar de indeplinirea criteriilor de performantd
din fiecare domeniu stiintific.

v Stimularea echipelor de cadre didactice responsabile cu elaborarea dosarelor de
autorizare/acreditare ARACIS.

v Completarea pe parcurs a posturilor didactic auxiliare si nedidactic eliberate prin pensionare sau
transfer cu personal nou care va trebui initial sd-si demonstreze competentele pe un contract de
incadrare pe perioadd determinata.

v Continuarea politicii de sprijinire a cadrelor didactice pentru promovarea in carierd in conditiile
respectarii procedurilor interne de scoatere a posturilor la concurs dar si de respectarea necesitéfii
si oportunitétii posturilor respective pentru specializarile existente sau viitoare.

v Continuarea politicii de scoatere la concurs a posturilor didactice pe perioada determinata ce are in
vedere atragerea tinerilor doctori cu aptitudini dovedite pentru cercetare, ca pas intermediar
inaintea angajarii definitive in universitate.

v/ Stimularea prin gradatii de merit ca vector de sustinere a performantelor universitare a cadrelor
didactice cu activitate meritorie.

v' Initiativa de solicitare a alocarii unor sume corespunzitoare din fondurile universitagii pentru
acoperirea cheltuielilor de formare profesionald ocazionatd de sustinerea unor discipline noi din
planul de nvd{dmant sau reactualizarea continutului curricular la disciplinele de specialitate la
care schimbirile in domeniul stiingific se produc mult mai rapid decét la cele la disciplinele
traditionale si de domeniu.

v/ Respectarea unor indicatori minimali axa{i pe rezultate si performanté la nivelul fiecdrui post din
structura de personal a universitatii.
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2.5.3.Managementul bazei materiale
Baza materiald a Faculta{ii de Inginerie si Agronomie din Brdila, din pdcate nu este la nivelul
actual impus de stiintd si tehnologie pe care fiecare titular de curs si-1 doreste pentru disciplina pe care o
preda. Acest fapt a fost mentionat §i in raportul vizitei comisiei ARACIS de la specializarea Magini si
instalafii pentru agriculturd §i industrie alimentard. Termenii folositi au fost ,,dotare invechitd”. in aceste
conditii efortul care trebuie depus pentru compensarea treptatd a acestui semnificativ decalaj este mare si
trebuie sd se desfdsoare in timp cu ajutorul tuturor factorilor de decizie implicati In péstrarea si
dezvoltarea invatamantului universitar. In concluzie investitiile in echipamente dedicate procesului de
invdtdmant sunt o prioritate in condifiile tn care au utilizatori multipli. Prezint in continuare citeva
directii ale managementului la nivelul bazei materiale:

v' Stimularea depunerii acelor proiecte cu finantare europeand care au o componentd semnificativi
de dotare materiald, adicd permit obtinerea de finantare europeana a dotérii necesare pentru un
intreg laborator didactic/cercetare.

v' Continuarea initiativelor de obtinere a licentelor gratuite pentru soft-urile folosite in procesul
educational.

v Imbunititirea conditiilor de studiu din cladirea de la adresa Calea Galati, nr. 346, cartierul Vidin.
prin depunerea de citre Primaria Municipiului Bréila a unui proiect de reabilitare energetica care
sa permitd inlocuirea tamplariei actuale cu una termopan, si se instaleze o centrald termicé proprie
performantd, sd se facd o anvelopare a intregii cladiri, sa se refacd acoperisul reparat in anul 2008
si totodatd sa se realizeze o igienizare generala.

v" Necesitatea obtinerii din fondurile universititii a finan{frii dotirilor necesare micar pentru
un singur laborator de specialitate din cadrul fiecirei specializari, restul dotarilor necesare
fiind asigurate prin protocoale cu agentii economici locali in baza cérora se va permite accesul
studentilor la dotarile acestora.

v' Asigurarea cu ajutorul oficialitatilor locale a accesului pe bazele sportive municipale a studentilor
proprii.

v Modernizarea sélilor de curs/seminar/laborator din cladirea de la adresa Calea Galati, nr. 346,
cartierul Vidin cu mobilier nou sau obtinut prin schimbarea integrala a componentelor din PAL si
revopsirea structurilor din teavd sudatd. Varianta mobilierului din séilile E24, E34 si E35 cu
banchete tapitate si rabatabile trebuie extinsd la toate sélile de curs si seminar. Trebuie in mod
obligatoriu ca aspectul sililor universitare sa fie deasupra celor din preuniversitar.

v" Montarea pe peretele exterior al clddirii din Calea Calarasilor, nr. 29 a unui sistem de proiectie
pentru obtinerea unei imagini dinamice pe trotuarul din fata cladirii.

v Inlocuirea permanenti a echipamentelor vechi de video-proiectie cu unele de actualitate dar nu
neapdrat cu functii deosebit de scumpe §i care in general nu sunt folosite la capacitate maxima.

v Modernizarea si extinderea retelei wifi de Internet a facultitii in in toate silile din cele doud cladiri
detinute de facultate.

v' Instalarea de posturi telefonice interne in primul rind in sediile departamentelor dar si in
birourile cu mai multe cadre didactice.

v" Crearea unor conditii de lucru la nivelul vremurilor actuale in sediul Ligii Studentilor (dotare cu
imprimantd, calculator, conectare la internet, etc.).

v" Redistribuirea unor calculatoare mai vechi dar functionale si cu licente valabile citre silile din
cartierul Vidin.

2.5.4.Managementul calitatii
Pentru cresterea calitatii atat a procesului didactic §i de cercetare cit si a procesului de
management, in perioada mandatului urmdtor se vor aplica toate procedurile descrise in Manualul
calititii din Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati. In acest sens presedintele comisiei de calitate de la
nivelul Consiliului Facultdtii, dar si presedinii celorlalte comisii vor pune in ficcare an la dispozitia
decanatului raportul de activitate care sd stea la baza raportului realizat de decan. Sistemul de
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management al calitd{ii implementat in Universitatea ,Dundrea de Jos" din Galati este fundamentat
stiinfific, astfel incat s& ofere o mare flexibilitate tuturor programelor de invatdmant, pentru a face fati
provocdrilor determinate de ritmul alert al pietei si vietii sociale din Romania. Un accent deosebit se va
pune pe transformarea acelor activitdti care se desfigsoard mai mult formal in activitd{i care si-si ating#
scopul pentru care au fost concepute. Deoarece la acest moment atét platforma de evaluare a cadrelor
didactice de citre studenti cat si cea de evaluare a mediului de invatare, toate cadrele didactice vor trebui
sd impulsioneze accesarea platformelor de citre studenti. Avand in vedere faptul ci programele de studii
de licentd sau masterat sunt gestionate si coordonate de departamentele existente, incepand cu dosarul de
acreditare si continudnd cu primirea vizitei ARACIS, se impune ca in fisa postului pentru directorul de
departament sd fie trecutd explicit aceastd responsabilitate aldturi de alte actualizari impuse de
specificitafile actuale. Toate deciziile luate in Consiliul de Administratie vor fi comunicate Consiliului
Facultafii dar si Intregii comunité{i academice din Facultatea de Inginerie si Agronomie din Briila. De
asemenea rezultatele si rapoartele evaludrilor §i auditirilor interne §i externe referitoare la activitatea
didacticd §i de cercetare, inclusiv starea financiard §i administrativi a institutiei vor fi aduse la
cunostinfa comunitdfii academice.

2.6. MASURI PENTRU IMBUNATATIREA IMAGINII

{n urma analizirii situatiei reflectate de rapoartele directorului de departament pe ultimii 4 ani si a
raportului decanului pentru perioada 2016-2019, consider cd se impun urmitoarele misuri de
imbunatatire a activitatilor:

v Diversificarea ofertei educationale prin introducerea in portofoliul specializirilor facultitii a
unor noi specializari de masterat cu repartitia corecta a locurilor bugetate;

v" Organizarea si invitarea la intdlniri anuale de tip ,,mese rotunde” a reprezentantilor angajatorilor
locali in vederea identificérii competentelor actuale impuse de angajatori pentru o mai buni
insertie a absolventilor tuturor specializarilor facultatii pe piata fortei de munci.

v" Modificarea programelor analitice, in functie de competentele cerute de piata muncii.

v' Implicarea mai multor membri ai corpului profesoral, mai ales cadrele didactice tinere, la
actiunile de promovare a imaginii facultatii in judetele limitrofe.

v' Extinderea parteneriatelor existente cu licee de profil tehnic din zona judetelor limitrofe si
addugarea la protocoalele existente a intentiei de expunere in holul liceelor partenere a unui panou
de promovare a activitdtilor organizate de Facultatea de Inginerie $i Agronomie din Briila in
interesul studentilor proprii.

v' Gasirea modalitdtilor financiare de sustinere in mass-media locald a evenimentelor de succes

organizate de Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila.

Participarea facultitii la targuri §i expozitii organizate de oficialititile locale.

Organizarea din timp a promovarii admiterii §i reluarea organizirii centralizate a acelor

»oaptamani ale portilor deschise”.

v" Organizarea unor evenimente de tip ”Student pentru o zi”.

v Finalizarea unei brosuri electronice de prezentare a Facultatii de Inginerie din Briila in roména si
engleza si continuarea promovarii evenimentelor organizate prin flyere tiparite pe hartie.

v" Realizarea unei comunicari mult mai strnse cu Inspectoratul Scolar Judetean (ISJ) Briila pe
probleme de invdfdmant si organizarea de actiuni comune in interesul comunitatii locale.

v" Obtinerea cu ajutorul oficialitafilor locale a unui spatiu la biblioteca judeteani cu destinatia
infiin{drii unei biblioteci universitare mult mai mari decat cea existentd la acest moment in
facultate si cu un fond de carte de actualitate care sd beneficieze de silile de lecturd actuale ale
bibliotecii judetene.

v" Organizarea impreund cu Casa Corpului Didactic din Briila a unor actiuni comune in domeniul
fnvafdmantului In general dar si a depunerii de proiecte cu finantare europeana.

v' Actualizarea permanentd a site-lui oficial al facultitii si a paginii de facebook.
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Dinamizarea §i eficientizarea activitifii Departamentului de Consiliere si orientare in
carierd a studentilor si mediatizarea rezultatelor in mass-media locala.

Continuarea organizarii concursului de AutoCAD la nivelul liceelor tehnologice si eventual la
nivel regional.

Organizarea unor competitii sportive destinate studentilor si masteranzilor pe baza parteneriatului
semnat cu Directia Judeteand pentru Tineret si Sport Braila.

2.7.  PRINCIPII APLICABILE PRIN PROGRAMUL MANAGERIAL

Programul managerial prezentat mai sus este sincronizat cu programul managerial al rectorului

UDIJG el respecta si dezvoltd urmatoarele principii:

1. Valorizarea resursei umane existente
2. Excelentd in educatie, in cercetare si in administratie
3. Generarea de cunoastere
4. Sustenabilitate
5. Prezentd activd in comunitatea Briila — Galati
27.05.2024 Prof. habil. Ec. dr. ing. Adrian Mihai GOANTA

3.REZULTATELE MANAGEMENTULUI
ANTERIOR

Suplimentar fatd de activitétile didactice si de cercetare specifice, candidatul a avut activitate de

management educational §i de reprezentare in organele decizionale de la nivelul Facultatii de Inginerie si
Agronomie din Bradila si a Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati dupd cum urmeaza:

>
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1997-prezent, responsabil program de studii de Inginerie Economicd tnh Domeniul Mecanic din
cadrul domeniului Inginerie si management;

2004-2008, membru in Senatul Universitétii ,,Dunérea de Jos,, din Galati;

2004-2008, membru al Consiliului Facultdtii de Inginerie (si Agronomie) din Briila;

2007-2010, responsabil program de studii de masterat Inginerie Asistatd de Calculator din cadrul
domeniului de inginerie mecanica;

2004-2008, decan Facultatea de Inginerie din Briila;

2008-2012, decan Facultatea de Inginerie din Briila;

2008-2012, membru in Senatul Universitétii ,,Dundrea de Jos,, din Galati;

2008-2012, membru al Consiliului Facultdtii de Inginerie din Briila;

2012-2016, director al Departamentului de Stiinte Ingineresti i Management din cadrul Facultatii
de Inginerie si Agronomie din Briila;

2012-2016, membru al Consiliului Facultétii de Inginerie si Agronomie din Briila;

2016-2020, director al Departamentului de Stiinte Ingineresti si Management din cadrul Facultitii
de Inginerie si Agronomie din Briila;

2016-2020, membru al Consiliului Facultétii de Inginerie si Agronomie din Briila;

2020-prezent, decan Facultatea de Inginerie si Agronomie din Briila;

2020-prezent, membru in Consiliul de Administratie a Universitatii ,,Dundrea de Jos,, din Galati;
2020-prezent, membru al Consiliului Facultétii de Inginerie §i Agronomie din Briila;

In mandatul anterior de decan am reusit sd realizez tot ce am scris in planul managerial si am

declarat in fata Consiliului Facultatii la momentul depunerii candidaturii respective si anume:
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3.1. Dezvoltarea parteneriatului educational cu studentii:
Obtinerea de licente educationale gratuite pentru toate disciplinele care folosesc software
educational de provenientd germand (Solid Edge, NX Siemens) sau americand (AutoCAD,
Autodesk Inventor Professional);
Actualizarea permanentd a volumului de carte digitald destinatd folosirii de catre studentii de la
licentd si masterat;
Realizarea unui dialog activ cu absolventii de licentd in stabilirea si formularea temelor proiectelor
de diploma;
Implicarea activa in activitéti de tutoriat;
Organizarea vizitelor profesionale cu studentii la diferite obiective (firme, institutii) pentru o mai
buna intelegere si aprofundare a notiunilor teoretice predate;
indrumarea studentilor in vederea consultarii surselor de informatii stiintifice tiparite si digitale;
Instruirea si incurajarea studentilor si i evalueze propriile performante si de asemenea, si
participe activ la evaluarea cadrelor didactice de catre studenti;
Coordonarea studentilor §i masteranzilor atdt la elaborarea lucrdrilor aferente Sesiunii de
Comunicari Stiintifice Studentesti (SCSS) cat si a proiectelor de diploma sau de disertatie;
fndrumarea §i coordonarea studentilor F.LA.B. de a participa la sesiunile stiintifice sau
concursurile profesionale organizate de alte universitéti din tara;

3.2. Asigurarea si modernizarea materialelor didactice
Dotarea corespunzitoare si modernd cu echipamente de tip PC, video-proiector, ecran de
proiectie, tabele magnetice de culoare verde in toate salile de curs din Vidin si Calea Caldrasilor
(P24, P34, E24, E34, E35 V104, V204 si V205);
Actualizarea permanenti a materialului didactic de pe platforma TEAMS pana la vizitele
AR.A.CLS,;
Reamenajarea §i dotarea salilor de curs/seminar cu mobilier functional si cu iluminat artificial
modern (P24, P34, P17, V001, V205);
Dotarea celor doud sili de laborator de Informatici aplicatd E20 si E21 respectiv a laboratorului
de Mecanici Aplicata — P17 cu echipamente de tip digital (Work Station, video proiectoare, table
inteligente, soft educational, etc.), PNRR cod 2033414941 / 16.09.2022 — Digitalizare pentru
viitorul educatiei §i cercetdrii in Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati;
Crearea unui , Centru digital universitar de prototipare virtuald si inginerie avansata” (P1) - PNRR
cod 2033414941 / 16.09.2022 — Digitalizare pentru viitorul educatiei si cercetdrii in Universitatea
_Dundrea de Jos” din Galati (se afld in derulare la a Ill-a licitatic pe SEAP);
Realizarea unui management adecvat la nivelul fiecirei comisii aferente departamentului de
Stiinte Ingineresti si Management sau a Consiliului Facultétii;
Adsugarea in fisele de disciplind a rezultatelor propriilor cercetari stiintifice realizate de cadrele
didactice de la programele de studii gestionate de F.L.A.B.
Depunerea unui proiect european de reabilitare §i renovare integrala a cladirii din Vidin, Calea
Galati, nr. 346.
Modernizarea conexiunii la Internet a celor doua cladiri ale facultéii.
Continuarea organizarii de citre colectivul din cadrul F..A.B. coordonat de Prof.habil.cc.dr.ing.
Adrian Mihai GOANTA, a unor concursuri tehnico-stiintifice la nivel studentesc cu participare
nationald cum ar fi Concursul national de graficd inginereascd cu AUTODESK INVENTOR care
a ajuns la editia a [II-a.

3.3.Realiziri care nu au ficut parte din programul managerial anterior

Montarea unei firme cu iluminat nocturn la intrarea in sediul central din Calea Céldrasilor, nr. 2.
Montarea unei firme identice ca si continut dar fard iluminat la cealaltd cladire.

Crearea unui loc de relaxare studenteasca in perioadele de pauza.

S-au montat 28 aparate de AC in cladirea din VIDIN.
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Darea in functiune a laboratorului STEM din V001, la finalul perioadei de dotare cu tot ceea ce
este necesar pentru buna desfisurare activitdfilor cu o componentd predominant digitala,
achizitionatd printr-un proiect FSS;

S-au montat aparate de cafea In ambele clddiri ale FIAB.

S-a expus in Calea Calérasilor o expozitie cu 28 de tablouri a marilor inventatori romani si straini.

S-a finalizat Impreund cu colegii Carmen DEBELEAC si Adrian LEOPA igienizarea, repararea si
amenajarea laboratoarelor la disciplinele S.I.M. si U.T.C. din silile S18 si VI12.

Salad de lecturd dotatd cu 23 PC-uri ALL IN ONE conectate la o refea de internet 2.4 Gb/s
separatd, cu costuri de functionare asigurate de Autoritatea Rutierd Roména conectatd la 2.4 Gb/s.
S#rbatorirea aniversarii de 33 ani de la Infiinfare.

FIAB a primit de la UGAL un Duster 4x4 pentru activitati de curierat.

Obtinerea aprobarilor necesare si infiintarea a unui program de studii de licentd — Agriculturd I[FR
Buziu §i un program de masterat — Agricultura Durabila.

27.05.2024 Prof. habil. ec. dr. ing. Adrian Mihai G(/)ANT,Z\
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. Connections

. HOW DOES YOUR NETWORK AVAI&ABIUTY
AL COMPARE WITH YOUR EXPECTATIONS?

Dept. CTl - Universitatea
Dunarea de Jos din Galati

., Agentia

ARNIEC/RoEdUNet _
PERFORMANTA

CALARASILOR SI VIDIN
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