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Informaţii personale   Cornea Valentina 

Mun. Galati, Romania 

valentina.cornea@ugal.ro 

Naţionalitate(-tăţi)   Română 
Data naşterii  22 ianuarie 1972 
Sex  Feminin 

Experienţa profesională 

2013,  - prezent Lector  dr., Departamentul Ştiinţe Administrtaive şi Studii Regionale, Facultatea de 
Drept și Științe Administrative 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activitate de predare cursuri şi seminarii: “Metode şi tehnici de cercetare în ştiinţele 
sociale”, „Dezvoltare durabilă şi protecţia mediului”, „Sociologie”, Instituții politice, 
Comportamnet organizațional etc.   
Activităţi de cercetare, consultanţă şi training în domeniul administraţiei publice. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Universitatea "Dunarea de Jos", Galati, Str. Domneasca nr. 111, Cod postal: 
800 201 

    2003 - 2013 Asistent universitar (2003), lector univrsitar (2005), lector superior (2007), conferenţiar 
universitar (2009) Catedra Ştiinţe Politice şi Administrtaive, Facultatea Drept şi 
Administraţie Publică 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Universitatea de Stat „B. P. Hasdeu”,din oraşul Cahul, Piaţa Independenţei,1, Republica 
Moldova 

2000, august  - 2003 Specialist principal domeniul tineret, direcţia Tineret şi Sport. Din martie, 2001 – 
funcţionar public, gradul III, clasa III. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Consiliul judeţean Cahul, Piaţa Independenţei, 2, Republica Moldova 

Tipul activităţii sau sectorul 
de activitate 

      Administraţie publică 

Educaţie şi formare 

2003 – 2008  Studii de licenţă. facultatea drept, specialitatea drept , Universitatea de Stat „B. P. 
Hasdeu”, din oraşul Cahul, R. Moldova   

2004 – 2007  Studii doctorat, Institutul de Filozofie, Sociologie şi Ştiinţe Politice al Academiei de 
Ştiinţe a Moldovei. Specialitate 22.00.04 – Structura socială, instituţii şi procese sociale 

1993 – 
1998   

Studii de licenţă,  facultatea filologie,  specialitatea limba şi literatura română, 

Universitatea Pedagogică de Stat ”Ion Creangă” din Chişinău, R. Moldova   

1987 - 1991    Şcoala pedagogică „A. S. Macarenco” din or. Cahul, R. Moldova   

Aptitudini şi competenţe 
personale 

Competenţe de comunicare empatică şi suportivă, receptivă la îndeplinirea sarcinilor 

suplimentare, autocritică, obiectivă.   
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Limba(i) maternă(e) 

Limba(i) străină(e) 
cunoscută(e) 

Limba rusă 

Limba engleză 

Limba franceză 

Româna 
Înţelegere Vorbire Scriere 

Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

C1 
Utilizator 

experimentat 
C1 

Utilizator 
experimentat 

C1 
Utilizator 

experimentat 
C1 

Utilizator 
experimentat 

C1 
Utilizator 

experimentat 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

Competenţe şi abilităţi 
sociale 

Comunicare eficace, spirit de echipă, negociere, empatie, susţinerea de discursuri 
publice, activităţi interactive, capacitate de valorificare  a  propriului potenţial intelectual.    

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Planificare; evaluare; coordonator de echipă; instituire şi dezvoltare organizaţională, 
managementul proiectelor; lucru în echipă, autoevaluare. 

Competenţe digitale 

Valorificarea experienței 
profesionale 

   WINDOWS, OFFICE, internet. 

• Consultant–expert în cadrul Programului bunelor practici ale Autorităţilor publice 
locale din R. Moldova, finanţat de Consiliul Europei, 2006

• Expert în comisia de evaluare a proiectelor în cadrul programului „Dezvoltare 
comunitară”, program administrat de Centrul Contact, 2006

• Formator în cadrul proiectului „Language training for civil servants in Southern 
Moldova, proiect implementat de IDIS „Viitorul” în parteneriat cu Biroul pentru relaţii 
inter-etnice şi cu sprijinul Înaltului Comisariat pentru Minorităţi Naţionale al OSCE, 
2006- 2007

• Formator în cadrul Programului integrat de dezvoltare locală, finanţat de PNUD. 
2007.

• Consultant-expert „Fundaţia de dezvoltare comunitara Cahul”, R.Moldova, 2008 - 
prezent

Alte activități 
Coordonator local al grupului „Tinerii în acţiune”. Proiect implementat de  Societatea 
Independentă pentru Educaţie şi Drepturile Omului, 2003 

Formator în programele de instruire pentru profesorii de educaţie civică;  

Membru al comisiei de evaluare a manualelor de „Educaţie civică”pentru cl.VI-IX; 

Membru al Societății de Științe Juridice și Administrative, România  

Membru in comitetul de redactie al Cross-Border Journal of International Studies, editata 
de  Cross-Border Institute of International Studies and Criminal Justice, Galati. 
 http://cbjis.ugal.ro/editorial-team.php 

Membru în colegiul de redactie - Buletinul Ştiinţific al Universităţii de Stat „Bogdan 
Petriceicu Hasdeu” din Cahul ediţie semestrială seria Ştiinţe Sociale Domeniile științifice 
Drept, Științe Politice, Administrație Publică http://usch.md/seria-stiinte-sociale/ 

Mobilitate academică de predare în cadrul ERASMUS+ (predare curs Dezvoltare 
comunitara la Universitatea Cluj-Napoca, 2016,  ERASMUS K107 (predare curs 
Dezvoltare comunitara la Universitatea din Togo, Africa 2018) 

http://cbjis.ugal.ro/editorial-team.php
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PROIECTE DE CERCETARE 

European Non-Territorial Authonomy Network. Proiect de cercetare finanțat de COST 
(Cooperarea Europeană în  
Știință și Tehnologie). Referința proiectului: CA 18114 – ENTAN –COST. (2019 -2023). 
Responsabilități: examinarea conceptului de autonomie non-teritorială studiul 
aranjamentelor NTA pentru reducerea tensiunilor interetnice.  
Pagina proiectului: https://entan.org/.  

Societatea bazată pe democrație și valori comune. 

Contract de finanțare nr. RF 3638/30.09.2021. 2021-2022. (Universitatea „Dunărea de 
Jos Galați”). Responsabilități: Realizarea de studii și analize, documentare, participare 
conferințe; inițiere de parteneriate cu autorități ale administrației publice. 

Efecte tranzitorii ale amalgamării voluntare asupra capacității administrative a 
colectivităților teritoriale locale ETAV (01.01.2024-31.12.2027). Proiect instituțional de 
cercetare, Cod 070102. Finanțare: Ministerul Educației și Cercetării al Republicii Moldova.
Responsabilități: cercetător. 

PROIECTE ACADEMICE 

Stagiul de practică – o șansă către succesul professional. Proiect POSDRU ID 
135732, Pozitia in cadrul proiectului – mentor stagiu de practică, 2015.  

Proiect TEMPUS Higher Education System Development for Social Partnership 
Improvement and Humanity  Sciences Competitiveness.  

Nr. Proiect: 159338-TEMPUS-1-2009-1-LV-TEMPUS-SMHES.  
Durata implementaării:  
Ianuarie 2010 - ianuarie 2013. Responsabilități: elaboarea modului Management 
educational pentru programul de master, domeniul Științe ale educației.  

WETEN - Western-Eastern Teacher Education Network – Proiect TEMPUS, nr. 
145035-TEMPUS-2008-LT-JPTHN.  
Contractor: Universitatea de Tehnologii din Kaunas , Lituania. Durata proiectului 2009-
2011: Responsabilități: elaborare cursuri in format electronic, utilizarea platformei de 
învațare Moodle. 

„Innovating Teaching and Learning of European Studies (INOTLES)” (543955-2013-
NL-JPCR) 2014-2016. 
Coordonator local.  

Reducerea riscului de abandon universitar a studenților din primul an universitar 
de la Facultatea de Științe Juridice, Sociale și Politice, Universitatea “Dunărea de 
Jos” din Galați, Acronim JURISROSE, contract de finanţare nr. AG 
190/SGU/NC/II/12.09.2019. Responsabilități: Activități de tutorat și consiliere 
profesională în cadrul proiectului. 
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Activităţi de 

formare/perfecţionar

e individuală (cursuri 

postuniversitare, a 

doua licenţă, 

masterat, 

rezidențiat,cursuri de 

competenţe etc 

e-Mentor: Dezvoltarea de competenţe şi abilităţi TIC şi Mentorat educaţional al
persoanelor cu dizabilităţi, pentru profesori”. Cod Contract: POSDRU/157/1.3/S/140877

Sisteme de calitate şi internaţionalizare în învăţământul superior din filiera TURISM-
MEDIU-CULTURA (TMC).  POSDRU ID 141248. 

Program postuniversitar de formare și dezvoltare profesională continuă „Managementul 
referințelor bibliografice”.  Adeverință nr. 116 din 15.02.2020 

      Curs de instruire „Managementul proiectelor : Dezvoltare profesională și 
instituțională din perspectiva cerințelor programului Orizont Europa” (7 module). 
Organizator : Oficiul Național Orizont Moldova, 08.02.2024-21.03.2024. 

   Seminar de instruire privind implementarea Standardelor de calificare domeniul 
general de studiu :  040  Științe administrtaive, domeniul de formare profesională 
0400 Științe administrative, nivel de calificare 6,7,8 (CNC) – 2 ECTS. Centrul de 
resurse pentru formare continua, Universitatea de Stat din Moldova. Certificat 
Șt_ȘtAdm13 din 7 ianuarie, 2023.   


