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A. Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: Functie de executie;

2. Denumirea postului: Inginer;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: I;
4. Scopul principal al postului: executie.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: Studii superioare absolvite cu diploma in domeniul Stiinta si ingineria
alimentelor; Studii doctorat absolvite cu diploma in domeniul Biotehnologii;

2. Perfectionari (specializari): Nu este cazul;
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nu este cazul;
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul;

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Experientd necesara executarii operatiunilor specifice
postului: minimum 6 ani; experientd in proiecte de cercetare in domeniul mediului; cunostinte
privind aparatura de masura si control, tehnicile de analiza fizico-chimice, etalonarea, calibrarea
si exploatarea aparaturii performante de laborator, prelucrarea datelor experimentale;
responsabilitate ridicata, moralitate si impartialitate, onestitate, corectitudine, confidentialitate si
independenta opiniilor profesionale.

6. Cerinte specifice: Desfasurarea activitatii specifice fara disfunctionalitati sau erori.
Mentinerea integritatii aparaturii din cadrul laboratoarelor de Fizica si de cercetare. Mentinerea
unui nivel de calitate corespunzitor al activitatilor asociate postului, prin asigurarea calitatii si a
mentenantei instalatiilor si a aparaturii din dotare. Pregatirea documentelor si actelor necesare
activitatilor de cercetare. Gestionarea resurselor materiale din cadrul laboratoarelor de Fizica.
Intocmirea documentelor necesare inventarierii obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe din
cadrul laboratoarelor didactice si de cercetare. Realizarea sarcinilor prevazute in fisa postului in
vederea desfasurarii in conditii optime a activitatii in laboratoarele colectivului de Fizica.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): Nu
este cazul.

C. Atributiile postului:

e participare la efectuarea activitdtilor in cadrul laboratoarelor didactice de Fizica si de
cercetare interdisciplinara, pregatirea materialelor si a aparatelor necesare acestor activitati;



e sprijinirea activitafii de cercetare a Colectivului de Fizicad, de cercetare contractuald si in
cadrul tezelor de doctorat si a lucrarilor de disertatie si licentd coordonate de membri ai
colectivului;

e realizarea si modernizarea dispozitivelor de laborator pentru masuratori specifice de Fizica,

e ctalonarea, calibrarea, intretinerea si exploatarea aparaturii performante existente in
laboratoarele didactice de Fizica si ale centrelor de cercetare acreditate institutional,

o realizarea operatiunilor de gestionare a resursele materiale (consumabile, obiecte de inventar
si mijloace fixe) din cadrul laboratoarelor de Fizica,

e colaborarea cu diferite servicii si compartimente din cadrul universitatii in vederea asigurarii
bunei desfasurari a activitatii din cadrul laboratoarelor didactice si de cercetare.

D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sferarelationald interna:

a) Relatii ierarhice: Subordonat fata de directorul de departament sau alt sef ierarhic;
b) Relatii functionale: Relatii de colaborare cu salariatii departamentului.

c) Relatii de control: Nu e cazul.

d) Relatii de reprezentare: Nu e cazul.

2. Sfera relationala externa:

a) Cu autoritati si institutii publice: Nu este cazul.

b) cu organizatii internationale: Nu este cazul.

C) cu persoane juridice private: Nu este cazul.

3. Delegarea de atributii si competenta: Atributiile postului mentionate la punctul C vor fi
preluate prin delegare de angajatii departamentului.

E. Tntocmit de:
1. Numele si prenumele: Rodica Mihaela DINICA
. Functia de conducere: Director al Departamentului de Chimie, Fizica si Mediu

. Semnatura .............

2

3

4. Data intocmirii .............

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2

. Semnatura .............
3. Data .............
G. Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele: Jenica CRINGANU

2. Functia: Decan
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Numele si prenumele: Puiu Lucian GEORGESCU
Functia: Rector

Semnatura .............



