Universitatea " Dundrea de Jos” din Galati
Serviciul resurse umane
Compartimentul personal

incheiat astdzl 14.11.2017

in conformitate cu art. 19 din H.G. 286/23.03.2011, pentru aprobarea Reguiamentului- cadru privind

stabilirea principiilor generale de e ocuparc L unin post vacant sau L,mpo ai vesant corespunzii $

canfeacinale of pooriteriitor de promavers To oraoe sen fverte proiesinnsie imedial comerinave @ nnres
contractual din sectorul bugetar platit din fondurs pubilu

COSIE UL CONCULS HUMLLE DI GECizia 29405 din Gild GC Ut i.201 7, & protedal POLIVIL QB

. 286/23.03.2011 la selectia dosarelor inscrise pentru ocuparea posturilor de muncitor necalifiz

vacante n cadrul Directiel cidmine cantine ga proiecte STUdGDLGSU
T . 3

e

o DONLCUTE D-au U 50 x“} Ut

ADMISE / RESPINSE dosarele candi aatllor c‘m t'lbclm de mai j¢s.

Nr. ert Nume/ Prenume Admmis/Respins
1 CONSTANTIN NICU Admis ) - B
2 SEVERIN VASILE Admis

Conicstajiile se depun T termen de cel mult 24 do ore de 1o data ofshieii reveliniuhy

Dunarea de Jos” din Galati.

COMISIA DE CONCURS:

Presedinte: $ef birou interimar ing. Cristinel Iulian loja -.

Membri: Muncitor Gigi Tétaru -
Muncitor Gelu Simion -

Secretar: Administrator financiar I (S) Cristina Pricop -

Data afisarii: 14.11.2017, ora 16.00



