
Universitatea ”Dunărea de Jos” din Galaţi
Serviciul resurse umane 
Compartimentul personal

PROCES VERBAL DE SELECŢIE A DOSARELOR
încheiat astăzi  16.05.2016,

în  conformitate cu art.  19 din H.G. 286/23.03.2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
stabilirea  principiilor  generale  de  ocupare  a  unui  post  vacant  sau  temporar  vacant  corespunzător 
funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.
           Comisia  de concurs numită  prin decizia  nr. 820 din data 09.05.2017, a  procedat potrivit 
dispoziţiilor  H.G.  286/23.03.2011  la  selecţia  dosarelor  înscrise  pentru  ocuparea  celor  2  posturi  de 
Administrator patrimoniu debutant S – 4 ore/zi, vacante în cadrul Serviciului bibilotecă şi editura 
universităţii.

La concurs s-au înscris un număr de 2 candidaţi, iar din dosarele depuse, comisia selectează ca 
ADMISE / RESPINSE dosarele candidaţilor din tabelul de mai jos.

Contestaţiile se depun până la data de  17.05.2017 ora 16.00, la Registratura universităţii.

COMISIA DE CONCURS:
Preşedinte : Prof.dr. ing. Elena Mereuţă, Prorector _________________________________________
Membri :     Daniela Mioara Rotaru, Director Direcţia Secretariat General  ______________________

Mioara Voncilă, Şef Serviciu bibliotecă şi editura Universităţii _____________________
Secretar:     ec. Eugenia Bogdan _______________________________________________________

                                                          
  Data afişării: 17.05.2017

Ora 10.00

Nr. crt Nume/ Prenume Admis/Respins Motivul respingerii dosarului
1 SAVA VIOLETA admis -
2 ŞERBĂNESCU LUIZA admis -


