ANUNT

Universitatea ,,Dunérea de Jos” din Galati, organizeazi sclectia in vederea angajérii in cadrul
proiectului “DEZVOLTAREA CUNOSTINTELOR SI COMPETENTELOR FERMIERILOR
DIN JUDETUL VASLUI (FORMAREA PROFESIONALA PENTRU FERMIERI, iN
SPECIAL BENEFICIARI DE SPRIJIN AI SUB-MASURILOR 6.1. SI 6.3”), pentru
urmitoarele posturi:

» Manager financiar
Descrierea activitiitilor si a responsabilititilor corespunzitoare postului:
Postul ,,Manager financiar” din proiect vizeazi:

Controlul financiar preventiv §i contabilitate, carc sd asigure limitarca riscurilor, astfel Incét
operatiunile cu efect asupra fondurilor si/sau patrimoniului in cadrul protectului si fie dispuse de
managerul de proiect, cu respectarea conditiilor de legalitate, regularitate si Incadrare In limite st
destinatia bugetului, Sprijinirea elaboririi dosarelor de plati si a auditului gi/sau altor organisme
abilitate in actiunit de auditare si/sau confrol, iar pe manager, in luarea deciziei.

Criterii si conditii aferente postului vizat, pe care candidatul trebuie 53 le indeplineasca:

Manager financiar

EDUCATIE SOLICITATA
Descriere Studit superioare
Durata solicitati Studii superioare
Durata solicitat <5 ani

COMPETENTE SOLICITATE
Cunoagterea ghidului aferent programului AFIR, modalit&ti de implementare
Descriere si raportare financiard. Experintd ca si manager financiar sau posturi similare
ostulut vizat, in cadrul proiectelor cu finantare din fonduri nerambursabile.

> Responsabil achizitii
Descrierea activitiitilor si a responsabilititilor corespunzitoare postului:
Postul ,,Responsabil achizitii” din proiect vizeazi:
Implementarea activititii de achizifii aferente proiectului prin realizarca dosarelor de achizifie in
conforimitate cu calendarul realizat, cu instructiunile de plata AM PNDR si cu legea achizitiilor
publice (98/2016).

Criterii i conditii aferente postului vizat, pe care candidatul trebuie si le indeplineascii:

Responsabil achizitii

EDUCATIE SOLICITATA
Descriere Studii superioare
Durata solicitata Studii superioare
Durata solicitata <3 ani
COMPETENTE SOLICITATE t

Cunoagterea ghidului aferent programului AFIR, modalitéti de implementare
s1 raportare {inanciard, proceduri de achizijie publicd. Experinta ca si
responsabil achizifii sau posturi similare postului vizat, in cadrul proiectelor
cu finantare din fonduri nerambursabile.

Descriere




»  Coordonator program formare
Descrierea activitifilor si a responsabiliti{ilor corespunzitoare postului:
Postul ,,Coordonator program formare” din proiecl vizeaza:
Organizare efectivd a activitdtii de formare profesionald, organizarea logisticd. Se va agigura cd
suportul de curs si fie realizat la timp, atit ca si confinut, cét gi ca forma, design grafic, ete.

Criterii g condltu aferente postului vizat, pe care candidatul tr ebu1e si le mdephneasca
Coordonator program formare

EDUCATIE SOLICITATA
Descriere Studii superioare
Durata solicitati Studii supetioare
Durata solicitati >5 ani
COMPETENTE SOLICITATE

Capaci{éti organizatorice si de coordonare a programelor de formare
profesionald a adultilor. Experintd ca si coordonator programe formare sau
posturi similare postului vizat, in cadrul proicctelor cu finantare din fonduri
nerambursabile.

Descriere

» Ixpert formator 1
Descrierea activititilor si a responsabilititilor corespunzatoare postului:
Postul ,,Expert formator 1” din proiect vizeazi:
Elaborarea cursului conform curriculei potrivit nevoilor grupului {intd din teritoriul vizat st susfinea
acestul curs grupului tinta.

Criterii gi condifii aferente postului vizat, pe care candidatul trebuie si le 1ndepimcasca-
Expert formatorl

EDUCATIE SOLICITATA

Descriere Studii superioare
Durata solicitaté Studii superioare
Durata solicitati >5 ani

COMPETENTE SOLICITATE

Capacitate de structurare gi transmitere a materialelor aferente programelor
de formare profesionald a adulfilor. Experin{a ca si expert formator 1 sau
posturi similare postului vizat, in cadrul proiectelor cu finantare din fonduri
nerambursabile.

Descriere

» TExpert formator 2
Descrierea activitiitilor si a responsabilititilor corespunzitoare postului:
Postul ,,Expert formator 2” din proiect vizeazi:
Elaborarea cursului conform curriculel potrivit nevoilor grupului finté din teritoriul vizat §1 sustinea
acestui curs grupului tinté.




Criterii si condifii aferente postului vizat, pe care candidatul trebuie s le indeplineasci:

~ Expert formator 2

EDUCATIE SOLICITATA
Descriere Studii superioare
Durata solicitata Studii superioate
Durata solicitata >5 ani
COMPETENTE SOLICITATE

Capacitate de structurare i transmitere a materialelor aferente programelor
de formare profesionald a adulfilor, Experin{d ca si expert formator 2 sau
[posturi similare postului vizat, in cadrul proiectelor cu finantare din fonduri
nerambursabile,

Descriere

> Expert formator 3

Descrierea activititilor si a responsabilititilor corcspunzitoare postuluni:

Postul ,,Expert formator 3” din proiect vizeaza:

Elaborarea cursului conform curriculei potrivit nevoilor grupului tint# din teritoriul vizat §i suslinea
acestui curs grupului (inta.

Criterii si conditii aferente postului vizat, pe care candidatul trebuie si Je indeplineasca:

Expert formator 3

EDUCATIE SOLICITATA
Descriere Studii superioare
Durata solicitati Studii superioare
Durata solicitata >5 ani
COMPETENTE SOLICITATE

Capacitate de structurare i transmitere a materialelor aferente programelor
de formare profesionald a adultilor. Experinté ca si expert formator 3 sau
posturi similare postului vizat, In cadrul proiectelor cu finantare din fonduri
nerambursabile.

Descriere

1)
2
3)

4)

5)

Continutul dosarului de candidaturi:

Cererea de fnscriere n procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexatd la anuntul de
recrutare $i selectic — va cuprinde denumirea postului pentru care se candideazi);

CV-ul, datat si semnat pe fiecare pagind, in format Europass, in care se vor menfiona
proiectul si postul vizat de cétre candidat;

Copic, conformi cu originalul, a actului de identitate sau a oricdrui alt document care
atestd identitatea candidatului, potrivit legii, dupa caz;

Memuri%; justificativ, semnat pe fiecare pagind, prin care candidatul evidentiazd gradul de
indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat Tn cadrul proiectului,
cu documente justificative (in copie conformai cu originalul).

Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de
fucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat.




Candidatii care nu qu relafii coniractuale carente cu UDJG §i care sunt selectafi Tn urmi
procesului de evalnare, lo semnarea contractului de muncd yor completa dosarul de condidaiurd
cu:

6) Cazierul judiciar;

7 Adeverinti medicald care sd ateste starea de séndtate comspunzatmw valabild conform
dispozitiifor legale, eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate.

Dosarele candidatilor se vor depune la biroul de registraturd al Universitifii Dundrea de
Jos din Galafi, cu sediul in Str. Domneasci, nr. 47, Galafi, 800008, pana la data de 24.09.2018 (ora
16:00). '
Selectia va consta in evaluarea aplicafiilor primite (verificarea eligibilitdtii candidaturilor
depuse) urmats ulterior de derularea interviurilor, conform urmétorului ealendar de desfiguiare:

Nr. Etapa Perioada/datalora
1. | Publicarea si afigarea anuntului de recrutare gi selectie 18.09.2018
: . y 19.09.2018-24.09.2018
2. | Perioada de depunere a dosarelor de candldatmau ora 08:00-16:00
Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilitatii dosarelor de 25.09.2018
3. | candidaturd
4 Afigarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si a programirii 25.09.2018
|| candidatilor la interviu (Etapa 2 de evaluare) .
Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de 26.09.2018
> | evaluare ora 08:00-16:00
Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 27.09.2018
6. contestatiilor formulate
Etapa 2 de evaluare (patticiparea la interviu) pentru candidatii
7+ declarafi admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupd 28.09.2018
L ora (09:00
contestalil)
Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale 28.09.2018
B 8- | recrutirii gi selectiei

Eventualele contestatii s pot referi exclusiv la prima etapd a procesului de recrutare gi selectie,
proba interviului neputind i contestatd. Contestatiile pot fi depuse in termen de 24 ore de la
publicarea listei cu rezultatele aferente primei etape a procesului de evaluare a dosarelor de
candidaturi, adicd 25.09.2018. Solufionarea contestatiilor §i afisarea rezultatelor obfinute in urma
contestatiilor depuse se vor efectua in termen de maxim 1 zi lucriitoare de la incheierea termenului
de transmitere a contestatiilor, adicd 27.09.2018.

Derularea mtexviurilor se va desfasura in data de 28.09.2018, la ora 09:00, la sediul Univer sitafil
Dundirea de Jos din Galaii, din sﬁadq Domneasci, nr. 47, sala USQ.




