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ANUNT

Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati organizeaza procedura de recrutare si selectie in vederea angajarii in cadrul proiectului cu ,,ACCESS-UP - Accesibilitate si
suport pentru elevi si studenti in invatamantul superior”, cod SMIS 325921, contract de finantare nr. G2024-98199/19.12.2024, pentru urmatorul post in afara
organigramei:

Nr. | Denumirea postului / Cod COR | Perioada de existenta Norma Atributii principale Criterii/Competente specifice
post a posturilor maxima suplimentare pentru ocuparea postului
(ore/lund)
1. | Responsabil promovare oferta De la data semnarii 35 e Organizarea si desfasurarea sesiunilor | Experienta sub 5 ani
educationala 1 /242104 | contractului individual | ore/lund | de informare in unitatile de Tnvatdmant | Studii: Studii superioare absolvite cu
Responsabil proces de munca pana pe preuniversitar partenere. diploma de licenta
31.10.2027 e Elaborarea si prezentarea de prezentdri | Experienta in domeniul educational /

interactive si bine structurate despre | implementarea de activitati
programele de studii si oportunitatile | administrative sau proiecte / experienta
universitare. de lucru cu elevi sau studenti 3 ani.

e Colaborarea cu directorii si profesorii
liceelor pentru a stabili datele si locurile
de desfasurare ale sesiunilor de
informare.

e Asigurarea unei comunicari eficiente si
constante cu elevii si parintii despre
activitatile desfasurate.

¢ Participarea la sesiunile de consiliere
pentru a oferi informatii suplimentare
despre oferta educationala Si
oportunitatile academice.

Documente necesare pentru inscrierea la procedura de recrutare si selectie:
a) cererea de inscriere Tn procesul de recrutare si selectie;
b) copia documentului care atesta identitatea;
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¢) CV-ul datat si semnat, in care se vor mentiona proiectul si postul vizat de catre candidat (numai CV-ul fara alte anexe);
d) copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor, precum si efectuarea unor specializari, daca este cazul;
e) memoriu justificativ prin care candidatul evidentiaza experienta profesionald, gradul de indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in
cadrul proiectului;
f) declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat.
g) declaratie pe proprie raspundere cu privire la autenticitatea documentelor transmise electronic, in cazul depunerii online a dosarului de candidatura.

Modalitatea de depunere a documentelor: dosarele de candidaturd si eventualele contestatii vor fi depuse conform calendarului din prezentul anunt, la sediul
beneficiarului proiectului, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati — Registratura, din strada Domneasca, nr. 47, Galati sau la adresa oficiala de e-mail: rectorat@ugal.ro.

Procedura de recrutare si selectie va consta din evaluarea dosarelor de candidatura depuse si o proba de interviu. in cazul in care existd un singur candidat pe post,
candidatul care a primit calificativul ,,ADMIS” nu mai parcurge si etapa de interviu. In cazul in care exista mai multi candidati pe un post, candidatii care au primit
calificativul ,,ADMIS”, pentru departajare, sunt programati in etapa de interviu.

Bibliografie / Tematica (pentru proba de interviu): Nu e cazul.

Calendarul desfasurarii procesului de recrutare si selectie:

Nr. crt. Etapa Perioada/data/ora
1. Publicarea anuntului de recrutare si selectie 21.04.2026
Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de catre candidati
2. o . ,p - . [ ) ’ 22.04.2026, ora 08.00 - 24.04.2026, ora 14.00
(minim 3 zile lucrdtoare de la data publicdrii anuntului de recrutare si selectie)
3. Etapa de evaluare a dosarelor de candidatura 27.04.2026
(a doua zi lucrdtoare dupd incheierea perioadei de depunere a candidaturilor) T
Afisarea rezul lor i valuar relor ndi ra
4. \ sa ea} g u tautne o .etape de:? aluare a dosa go c!e candidatura 27.04.2026, ora 12:00
(in aceeasi zi, dupd incheierea evaludrii dosarelor de candidaturd)
5 * Afisarea rezultatelor finale ale procesului de recrutare si selectie 27.04.2026. ora 12:00
(in aceeasi zi, dupd incheierea evaludrii dosarelor de candidaturd) !
6 Termen de depunere a contestatiilor aferente etapei de evaluare 28.04.2026. ora 12:00
) (in termen de 24 ore de la afisarea rezultatului la etapa de valuare a dosarelor de candidaturd) T ! )
Evaluarea si solutionarea contestatiilor depuse
7. | cyenareasisols contestas P . y 28.04.2026, ora 15:00
(Tn maxim 1 zi lucrdtoare de la incheierea termenului de transmitere a contestatiitor)
3 Afisarea rezultatelor aferente contestatiilor formulate si a programarii candidatilor la proba de interviu 28.04.2026. ora 16:00
’ (in aceeasi zi, dupd incheierea evaludrii si solutiondrii contestatiilor) T ! )
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Proba de interviu pentru candidatii declarati admisi la etapa de evaluare a dosarelor de candidatura

o. . . . g .. 29.04.2026, ora 10:00
(a doua zi lucrdtoare dupd afisarea rezultatelor aferente contestatiilor)

10. AAflsarea rezultqtelor probei de |rA1ter\{|u" o ' 29.04.2026, ora 12:00
(in termen de maxim 24 ore de la data incheierii probei de interviu)

11. AAflsarea rezultqtelor finale ale pAroce?su_I_w de recrutarg si selectie 29.04.2026, ora 12:00
(in termen de maxim 24 ore de la data incheierii probei de interviu)

Notad: 5.*) Se aplicd in situatia in care existd un singur candidat pe post, iar candidatul care a primit calificativul ,,ADMIS” nu mai parcurge si etapa de interviu.

Manager de proiect,

Prof. univ. dr. ec. habil. Irina-Olimpia SUSANU
Nota:
Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati in urma procesului de evaluare, la semnarea contractului de munca vor completa dosarul de candidatura cu urmatoarele
documente:
1. Adeverinta medicald de la medic de familie — cu mentiunea , Apt pentru munca” sau ,,Clinic sdnatos”.
2. Dosar medical sau Fisa de aptitudini - de la Medicina Muncii - se completeaza cu urmatoarele date: Angajator: Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, Adresa: Mun. Galati, str. Domneasca, nr. 47, cod
postal 800008, Jud. Galati, CUI 3127522, Functia (ocupata in cadrul proiectului).
3. Cazier judiciar.
4. Extras de cont pentru virament drepturi salariale — copie.
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