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PROCES-VERBAL  
DE CONSEMNARE A REZULTATELOR ETAPEI  

DE VERIFICARE ȘI EVALUARE A DOSARELOR DE CANDIDATURĂ  

 

Titlul 
proiectului: 

Cercetare integrată și soluții sustenabile pentru protecția și restaurarea ecosistemelor din 
bazinul inferior al Dunării - zona costieră a Mării Negre, ResPonSE 

Cod proiect: 760010/30.12.2022 

Comisia de recrutare și selecție, constituită în baza Deciziei Ordonatorului de credite a Universității 
„Dunărea de Jos” din Galați, nr. 1940 din data 05.08.2025, s-a întrunit astăzi, 25.08.2025 interval orar 10:00-12:00, 
în vederea desfășurării etapei de verificare și evaluare a dosarelor de candidatură depuse pentru ocuparea 
următoarelor posturi din cadrul proiectului „Cercetare integrată și soluții sustenabile pentru protecția și restaurarea 
ecosistemelor din bazinul inferior al Dunării - zona costieră a Mării Negre” contract de finanțare nr. 
760010/30.12.2022: 

Nr. 
crt. 

Denumirea postului 

1 Asistent de cercetare obținere, prelucrare și interpretare date (cromatografie/spetrometrie) – 2 
posturi 

În perioada de depunere a dosarelor de candidatură pentru posturile vizate în cadrul proiectului au fost 
înregistrate un număr total de 5 candidaturi depuse. 

În urma verificării și evaluării dosarelor de candidatură depuse s-au înregistrat următoarele rezultate: 

Nr. 
crt. 

Denumirea postului  
Nr. înreg. dosar de 

candidatură 

Calificativul 
obținut (ADMIS / 

RESPINS) 

Motivarea respingerii 
dosarului  

(dacă este cazul) 

1 Asistent de cercetare 
obținere, prelucrare și 
interpretare date 
(cromatografie/spetrometrie) 
– 2 posturi 

C7925/11.08.2025 RESPINS 

Lipsesc documentele 
menționate la punctul 6, 
literele b, c, d, e, f, g, h și i 
din anunțul de înscriere la 
concurs cu nr. înregistrare 
21730 din 05.08.2025. 
Nu îndeplinește condițiile 
impuse de Legea nr. 
53/2003 – Codul Muncii, 
republicată cu modificările 
și completările ulterioare, și 
cerințele specifice 
prevăzute la art. 542 alin. 
(1) și (2) din Ordonanța de 
Urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul 
administrativ, cu 
modificările și completările 
ulterioare precizate în 
anunțul anterior menționat. 

C22169/11.08.2025 RESPINS 
Lipsesc documentele 
menționate la punctul 6, 
literele b, c, d, e, f, h și i din 
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anunțul de înscriere la 
concurs cu nr. înregistrare 
21730 din 05.08.2025. 
Nu îndeplinește condițiile 
impuse de Legea nr. 
53/2003 – Codul Muncii, 
republicată cu modificările 
și completările ulterioare, și 
cerințele specifice 
prevăzute la art. 542 alin. 
(1) și (2) din Ordonanța de 
Urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul 
administrativ, cu 
modificările și completările 
ulterioare precizate în 
anunțul anterior menționat. 

C22170/11.08.2025 RESPINS 

Lipsesc documentele 
menționate la punctul 6, 
literele a, b, e, f, h și i din 
anunțul de înscriere la 
concurs cu nr. înregistrare 
21730 din 05.08.2025. 
Nu îndeplinește condițiile 
impuse de Legea nr. 
53/2003 – Codul Muncii, 
republicată cu modificările 
și completările ulterioare, și 
cerințele specifice 
prevăzute la art. 542 alin. 
(1) și (2) din Ordonanța de 
Urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul 
administrativ, cu 
modificările și completările 
ulterioare precizate în 
anunțul anterior menționat. 

C8098/19.08.2025 ADMIS -  

C8099/19.08.2025 ADMIS -  

Candidații care au obținut calificativul „ADMIS”, se vor prezenta pentru susținerea probei următoare, astfel:  

 

 

Nr. 
crt. 

Denumirea postului  Nr. înreg. dosar de candidatură 
Locația:  

Ora / Interval orar 

1 -  -  -  

Candidații care au obținut calificativul „RESPINS” nu se vor mai prezenta pentru susținerea probei 
următoare.  
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Candidații nemulțumiți de rezultatele obținute pot depune contestație, conform calendarului de concurs, 
în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului, sub sancţiunea decăderii din acest drept, la 
Registratura UDJG sau in format .pdf la adresa de email rectorat@ugal.ro . 

Procesul de recrutare și selecție s-a desfășurat în conformitate cu prevederile „Procedurii operaționale 
privind recrutarea, selecția și angajarea, personalului în proiecte de cercetare, în domeniul educației și formării 
profesionale sau alte tipuri de proiecte finanțate prin programe naționale/europene/internaționale”, aprobată prin 
HCA 76/07.04.2025. 
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