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PROCES-VERBAL  
DE CONSEMNARE A REZULTATELOR FINALE  

ALE PROCESULUI DE RECRUTARE ȘI SELECȚIE 

 

Titlul proiectului: “Black Sea Initiative for Sturgeon Sustainability – BLISS” 

Cod proiect: BSB01262 

Comisia de recrutare și selecție, constituită în baza Deciziei Ordonatorului de credite a Universității 
„Dunărea de Jos” din Galați, nr.4498 din data 24.09.2025, consemnează următoarele rezultate finale: 

Nr. 
crt. 

Denumirea 
postului 

Nr. înreg. dosar 
de candidatură 

Punctaj 
proba 
scrisă 

Punctaj 
proba 

practică 

Punctaj 
proba de 
interviu 

Punctaj 
final (media 
aritmetică) 

Calificativ final 
(ADMIS/RESPINS) 

1 Responsabil 
comunicare și 
vizibilitate/243201-
Specialist în relații 
publice 

C10266/08.10.2025 

- - - - ADMIS 

 Procesul de recrutare și selecție s-a desfășurat în conformitate cu prevederile „Procedurii operaționale 
privind recrutarea, selecția și angajarea, personalului în proiecte de cercetare, în domeniul educației și formării 
profesionale sau alte tipuri de proiecte finanțate prin programe naționale/europene/internaționale”, aprobată HG 

76/07.04.2025 


