PROGRAMARE INTERVIU

Titlul »Excelentd si implicare in dezvoltarea inteligentd bazata pe cercetare si inovare la
proiectului: Universitatea Duniirea de Jos din Galati (UDJG) — DINAMIC?”, ID 536/2021
Cod proiect: 12PFE/30.12.2021

Etapa a Il-a a procesului de selectie si recrutare a personalului pentru ocuparea posturilor, in conformitate cu
Procedura operationala privind recrutarea si selectia personalului, in vederea angajarii n proiecte finantate
din fonduri europene nerambursabile in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, aprobatd de Senat
cu nr. 84 din 23 iulie 2018, se va derula in data de 03.08.2023 in intervalul orar 10:00-11:00, Tn Sala U82
(Rectorat UDJG, Str. Domneasca nr. 47, 800008, Galati), astfel:

. ) - . Sustinere interviu
Pozitie Denumirea postului din Nume si prenume
? . ) . o Etapa 2 de evaluare
post organigrama proiectului candidat
1 | Responsabil  verificare  documente C8256/28.07.2023 10%0-10%
" | financiar-contabile
2 Responsabil  activitdti economico- C8318/31.07.2023 10%5-10%
" | financiare
3. | Responsabil monitorizare bugete C8273/28.07.2023 10%0-10%
4. | Responsabil resurse umane C8257/28.07.2023 10%-11%




