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Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, organizeaza selectia in vederea angajarii in cadrul proiectului
Erasmus+ KA107 nr. 2018-1-RO01-KA107-048399, pentru urmatoarele posturi:

Nr. Denumirea postului din Nr. posturi Durata postului Norma
crt. organigrama proiectului [ore/luna]

1. | Expert invatamant 1 2 luni 30

2. | Responsabil financiar 1 2 luni 5

Asistent manager 1 2 luni 5

Descrierea activitatilor si a responsabilititilor corespunzitoare posturilor:

Nr.

crt Denumirea postului Activitati si responsabilitati

1. | Expert invatamant o Participa la gestionarea acordurile inter-institutionale Erasmus+ KA107 (initiaza,
redacteaza si incheie acorduri inter-institutionale cu universitati din tari
partenere).

e Participa la gestionarea mobilitatilor studentilor Erasmus+ KA107 (consiliaza
studentii Erasmus+ outgoing privind desfasurarea mobilitatii si intocmirea
planului de studii-Learning Agreement, participa la redactarea invitatiilor si
contractelor financiare, participa la urmadrirea si incheierea mobilitatilor
studentilor Erasmus+, participa la gestionarea documentele aferente).

o Participa la gestionarea mobilitatilor personalului didactic si nedidactic Erasmus+
KA107 (consiliaza personalul Erasmus+ outgoing privind desfasurarea
mobilitatii si intocmirea planului de formare/predare-Mobility Agreement for
Training/Teaching, participd la redactarea invitatiilor si contractelor financiare,
participa la urmarirea si incheierea mobilitatilor personalului Erasmus+, participa
la gestionarea documentele aferente).

o Participa la aplicatia anuala pentru finantarea Programului Erasmus+ KA107.

e Participa la organizarea si desfasurarea selectiei participantilor Erasmus+ KA107
outgoing.

2. | Responsabil financiar e Intocmeste documentele financiare pentru plata granturilor Erasmus+ KA107 ale
studentilor si personalului didactic si nedidactic, in conformitate cu sumele si
trangele Tnscrise in contractele financiare, si urmareste efectuarea platilor.

e Intocmeste documentele necesare platii salariilor personalului angajat in cadrul
Programului Erasmust+ KA107, pentru achizitia materialelor si echipamentelor
necesare in cadrul Programului Erasmus+ KA107 si pentru plata utilitatilor.

3. | Asistent manager o Gestioneaza si updateazd permanent site-ul Programului Erasmus+ KA107 al
Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati.

e Participa la organizarea si desfasurarea selectiei participantilor Erasmus+ KA107
outgoing: afiseaza documentele de selectie pe site-ul Erasmus+ KA107.

e Participa la conceperea si realizarea de materiale publicitare §i Intocmeste
referate §i caiete de sarcini pentru materiale publicitare si alte servicii/achizitii
necesare pentru Programul Erasmus+ KA107.
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Criterii si conditii aferente fiecirui post vizat, pe care candidatul trebuie sa le indeplineasci:

1. Expert invatamant

Educatie solicitata

Descriere Studii superioare licenta si studii doctorat

Experienta solicitata

Durata solicitatal

Minim 2 ani 1n cadrul Programului Erasmus+ KA107

2. Responsabil financiar

Educatie solicitata

Descriere

Studii superioare licentd in domeniul economic

Experienta solicitata

Durata solicitata

Minim 2 ani in cadrul Programului Erasmus+ KA107

3. Asistent manager

Educatie solicitata

Descriere

Studii superioare licentd in domeniul IT

Experienta solicitata

Durata solicitata

Minim 2 ani in cadrul Programului Erasmus+ KA107

Continutul dosarului de candidatura:

1)
2)
3)

4)

S)

cererea de Inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexata la anuntul de recrutare si
selectie — va cuprinde denumirea postului pentru care se candideazd);

CV-ul, datat si semnat pe fiecare pagind, in format Europass, in care se vor mentiona proiectul si postul
vizat de catre candidat;

copie, conformi cu originalul, a actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta
identitatea candidatului, potrivit legii, dupa caz;

Memoriu justificativ, semnat pe fiecare pagind, prin care candidatul evidentiaza gradul de indeplinire
a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in cadrul proiectului, cu documente
justificative (in copie conforma cu originalul).

Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si
perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat.

Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati Tn urma procesului de
evaluare, la semnarea contractului de munca vor completa dosarul de candidatura cu:

6)
7)

8)

Cazierul judiciar;

Adeverintd medicala care sid ateste starea de sanitate corespunziatoare, valabila conform
dispozitiilor legale, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

CD cu toate documentele atasate la dosar scanate.

Dosarele candidatilor se vor depune la biroul de registratura al Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, cu
sediul in Str. Domneasca nr. 47, 800008 Galati, pana la data de 21.07.2021 (ora 11:00).
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Selectia va consta in evaluarea aplicatiilor primite (verificarea eligibilitatii candidaturilor depuse), urmata de
derularea interviurilor, conform urmatorului calendar de desfasurare:

Nr. Etapa Perioada/data/ora
1. | Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 16.07.2021
2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de catre candidati 19'07'2%2;1 112.(1)'(?7'2021’
3 Etapa 1 de evalua.re: ev%luarea dosarelor de candidatura (eligibilitatea 22.07.2021, ora 12:00
dosarelor de candidaturd)
Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si afisarea programarii )
4. candidatilor la interviu (Etapa 2 de evaluare) 22.07.2021, ora 14:00
5. | Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 23.07.2021, ora 14:00
6. Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente contestatiilor 26.07.2021, ora 15:00
formulate
Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii declarati 27.07.2021,
7. admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupé contestatii) in intervalul orar 9:30 — 11:00
8. | Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutdrii si selectiei 27.07.2021, ora 15:00

Eventualele contestatii se pot referi exclusiv la Etapa 1 a procesului de recrutare si selectie, proba interviului

(Etapa 2) neputand fi contestatd. Contestatiile pot fi depuse in data de 23.07.2021, pana la ora 14:00.

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor obtinute in urma contestatiilor depuse se vor efectua in data

de 26.07.2021, pana la ora 15:00.

Dosarele de concurs si eventualele contestatii se depun la Registratura Universitatii “Dunarea de Jos” din

Galati.

Director/Responsabil proiect,
Prof. dr. ing. Dan SCARPETE
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