
 

 

 

REZULTATELE ETAPEI 1 – EVALUARE ȘI SELECȚIE 

a candidaturilor depuse pentru ocuparea posturilor în afara organigramei, în conformitate cu 

Procedura operațională privind recrutarea și selecția personalului în vederea angajării în 

proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile în cadrul Universității „Dunărea de 

Jos” din Galați, în cadrul proiectului Revizuirea planului de management şi a 

regulamentului RBDD, SMIS 2014+ 123322, contract de finanțare nr. 253/2019 

 

Comisia de evaluare și selecție, constituită în baza Deciziei Ordonatorului de credite a 

Universității „Dunărea de Jos” din Galați, nr. 1427 / 09.07.2019 s-a întrunit astăzi, 09.07.2019, 

ora 11.00, în vederea desfășurării Etapei 1 de evaluare a dosarelor de candidatură în vederea 

consemnării eligibilității privind ocuparea urmatoarelor posturi din cadrului proiectului 

„Revizuirea planului de management şi a regulamentului RBDD”: 

În urma evaluării dosarelor de candidatură depuse s-au înregistrat urmatoarele rezultate: 

 

Poziție 

post 

Denumire postului din 

organigrama proiectului 

Nume și prenume 

candidat 

Calificativul 

obținut la 

Etapa 1 de 

evaluare 

(ADMIS / 

RESPINS) 

1. Responsabil tehnic UDJG Iticescu Cătălina ADMIS 

2. Responsabil financiar UDJG Bărbuță-Mișu Nicoleta ADMIS 

3. Responsabil calitate Murariu Gabriel ADMIS 

4. Responsabil raportare partener  Vîrlănuță Florina Oana ADMIS 

 

Candidații declarati ADMIȘI la această Etapă - 1 - de evaluare se vor prezenta pentru susținerea 

interviului, în cadrul Etapei 2 de evaluare. 

Interviul va avea loc în data de 12.07.2019,la sediul central al Universității „Dunărea de Jos” 

din Galați, str. Domnească nr. 47, sala U84, în intervalul orar 9.00-11.00. 
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