ROMANIA ]
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

UNIVERSITAS
2 ;

i

GALATIENSIS

ANUNT

Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, organizeaza selectia in vederea angajarii in cadrul
proiectului ,, Transfer de cunostinte privind cresterea eficientei energetice si sisteme inteligente de
putere - CRESC-INTEL” din cadrul Programului Operational Competitivitate 2014-2020, Axa

......

Economice si Dezvoltarii Afacerilor, pentru urmatorul post:

Nr. | Denumirea postului din organigrama Nr. posturi Norma
crt. proiectului
1. | Cercetator 1 100 ore/luna*20 luni

Descrierea activitatilor si a responsabilitatilor corespunzitoare posturilor:

Denumirea postului Activitati si responsabilititi

Cercetator - Desfasoara activitati de cercetare si consultantd
in concordanta cu cerintele proiectului;

- Proiecteaza si coordoneaza direct activitati de
construire i exploatare a sistemelor si
echipamentelor electrice;

- Consiliazd si coordoneaza activitatile de
functionare §i mentenanta a sistemelor si
echipamentelor electrice;

- Elaboreaza propuneri cu privire la aspectele
tehnologice ale materialelor, produselor si
proceselor de inginerie electrici din cadrul
proiectului.

Criterii si conditii aferente fiecarui post vizat, pe care candidatul trebuie s le indeplineasca:

1. Cercetator

Educatie solicitata

Descriere | Studii superioare licentd si studii doctorat
Experienta solicitata
Descriere Experienta in activitati de cercetare specifice
proiectului.
Experienta profesionala specificd minim 10 ani.

Continutul dosarului de candidatura:
1)  cererea de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexata la anuntul de
recrutare si selectie — va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza);
2)  CV-ul, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care se vor mentiona proiectul
si postul vizat de catre candidat;
3)  copie, conforma cu originalul, a actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta
identitatea candidatului, potrivit legii, dupa caz;
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4)  Memoriu justificativ, semnat pe fiecare pagind, prin care candidatul evidentiaza gradul de
indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in cadrul proiectului, cu
documente justificative (in copie conforma cu originalul).

5  Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de
lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat.

Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati in urma
procesului de evaluare, la semnarea contractului de muncé vor completa dosarul de candidatura cu:
6) Cazierul judiciar;

7) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzdtoare, valabild conform
dispozitiilor legale, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate.

Dosarele candidatilor se vor depune la biroul de registraturd al Universitatii ,,Dundrea de Jos” din
Galati, cu sediul in Str. Domneasci, nr. 47, Galati, 800008, pani la data de 24.12.2019 (ora 12%).

Selectia va consta in evaluarea aplicatiilor primite (verificarea eligibilitatii candidaturilor
depuse) urmata ulterior de derularea interviurilor, conform urmatorului calendar de desfasurare:

Nr. Etapa Perioada/data/ora
1. | Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 19.12.2019
2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de catre candidati 20.12 - 24.12.2019
ora 12:00
3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea dosarelor de candidaturd (eligibilitatea
. g 27.12.2019
dosarelor de candidatura)
4 Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si afisarea programarii candidatilor 27.12.2019
" | lainterviu (Etapa 2 de evaluare) ora 12:00
5 Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 30.12.2019
' ora 12:00
6 Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente contestatiilor 30.12.2019
" | formulate ora 16:00
Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii declarati admisi
7. . . - " 31.12.2019
la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)
8. | Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutarii si selectiei 31.12.2019

Eventualele contestatii se pot referi exclusiv la prima etapa a procesului de recrutare si selectie,
proba interviului neputand fi contestatd. Contestatiile pot fi depuse pana la data de 30.12.2019 ora
12:00. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor obtinute in urma contestatiilor depuse se vor
efectua de la Incheierea termenului de transmitere pana la 30.12.2019 ora 16:00.

Derularea interviurilor se va desfasura in data de 31.12.2019, la ora 10:00, in Galati, pe Strada
Stiintei, nr. 2, corp Y, sala Y611.

Rector,
Prof. dr. ing. Tulian Gabriel BIRSAN

Director de proiect,
Conf.dr.ing. Gelu Gurguiatu
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