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PREAMBUL

Tnvdtdmantul superior din Galati dateaza din anul 1948 cand a fost infiintat Institutul de
Tmbun&tatiri Funciare. Ulterior, in structura institutelor ce au fost create la Galati, s-au aflat o serie de
programe de studii unice Tn tara: constructii navale, exploatarea navelor si a porturilor, industrie
alimentara, tehnica piscicol3, frigotehnie, fapt care a facut ca un important proces de conceptie privind
elaborarea planurilor de invatamant, a cursurilor, dotarea laboratoarelor etc., valorificat in prezent si
in alte centre universitare ale tarii, sa fie, in intregime, opera corpului profesoral de specialitate din
invatamantul superior galatean. Sub actuala denumire - Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati -
institutia functioneaza din anul 1974, iar astazi, la 78 de ani de invatamant superior, si-a consolidat
statutul de institutie academica de referinta in spatiul educational national si international.

MISIUNE SI OBIECTIVE

Misiunea si obiectivele asumate individualizeaza Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati in
sistemul national si international de invatamant, ca fiind cea mai importanta universitate din Sud-Estul
Romaniei, cu extensiuni in Republica Moldova, dar si in Italia, la Enna, provincia Sicilia. in Carta
Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati este prezentata misiunea asumata de a genera, certifica si
transfera cunoastere catre societate, prin formarea initiala si continua de tip universitar si
postuniversitar, Tn scopul dezvoltarii profesionale si personale a studentilor, studentilor-doctoranzi si
cursantilor, precum si in vederea insertiei pe piata muncii a absolventilor si a satisfacerii nevoii de
competenta a mediului socio-economic, prin cercetarea stiintifica, dezvoltarea, inovarea si transferul
tehnologic, prin creatia individuala si colectiva, relevante pentru progresul cunoasterii si mediul socio-
economic, prin implicarea Tn comunitate, prin desfasurarea unor activitati comune in beneficiul
institutiei de invatamant superior si al mediului social, economic si cultural. Universitatea ofera tuturor
membrilor comunitatii conditile necesare pentru valorificarea aptitudinilor personale prin
invatamant, cercetare stiintifica si activitati socio-culturale, in limita resurselor existente, a legislatiei
in vigoare si a prioritatilor stabilite prin strategiile interne ale Universitatii.

Universitatea isi asuma rolul de centru cultural si civic menit sa contribuie la formarea si la
difuzarea valorilor culturale, la promovarea pluralismului optiunilor si la dezvoltarea culturii politice si
civice. Universitatea isi asuma rolul de pol de creatie socio-umanista, stiintifica si tehnologica pentru
sprijinirea tuturor unitatilor economice, de invatamant si sociale din regiune. Universitatea are
misiunea de a promova valorile culturii nationale si universale. Universitatea ,Dunarea de Jos” din
Galati are un Cod de etica si deontologie universitara si un Regulament privind organizarea si
functionarea comisiei de etica si integritate academica, prin care apara valorile libertatii academice,
autonomiei universitare si cele ale integritatii etice. Acest cod este insotit de practici si mecanisme

clare de aplicare si prevede modalitati pentru controlul respectarii sale.
(X X4

n baza art. 19. din Legea invitdmantului superior nr. 199/2023, raportul contine urmatoarele
informatii:
a) situatia financiara a universitatii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;
b) situatia fiecarui program de studii;
c) situatia personalului din universitate;
d) rezultatele activitatilor de cercetare;
e) situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul universitatii;
f) situatia respectarii eticii si deontologiei universitare si a eticii activitatilor de cercetare;
g) situatia posturilor vacante;
h) situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente;
i) analiza implementarii planului operational anual pentru anul 2025.
RECTOR,
Prof. univ. dr. ing. habil. Marian BARBU
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A. SITUATIA FINANCIARA A UNIVERSITATII,
PE SURSE DE FINANTARE SI TIPURI DE
CHELTUIELI

Situatia financiara a Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati pe anul 2025 este reflectata in
bilantul contabil, in contul de rezultat patrimonial, in situatia fluxurilor de trezorerie, in situatia
activelor corporale si necorporale, in conturile de executie bugetara si in anexele la situatiile financiare
si reprezintd rezultatul Tnregistrarilor financiar-contabile aferente operatiunilor consemnate in
documentele justificative, conform prevederilor Ordinului nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planului de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia. Executia bugetului de venituri si
cheltuieli la data de 31 decembrie 2025 a fost incheiata cu respectarea prevederilor Ordinului nr.
1983/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului bugetar al anului
2025, modificat de Ordinul nr. 2107/2025 pentru modificarea Normelor metodologice privind
incheierea exercitiului bugetar al anului 2025, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor nr.
1.983/2025.

Situatia financiard a Universitatii la sfarsitul anului 2025 pe surse de finantare si tipuri de
cheltuieli se prezinta astfel:

Al. Totalul veniturilor incasate in cursul anului 2025 a fost de 369,800,262.00 lei, respectiv
72,531,187.99 euro, calculate la cursul de la 31 decembrie 2025 de 1 Euro = 5,0985 lei. Structura
veniturilor incasate Tn anul 2025 este prezentata in Tabelul nr. 1:

Tabelul nr. 1. Veniturile incasate in anul 2025, pe surse de finantare
Pondere (%)

Venituri incasate

Venlturl .\.llArate de catre Mlnls?t?rul'Edt{catlel si 276,549,035.00 | 54,241,254.29 74.78
1 Cercetarii in baza Contractului institutional
1.1. Finantarea de baza 143,718,155.00 | 28,188,321.07 38.86
1.2. Finantarea suplimentara 63,456,208.00 | 12,446,054.33 17.16
1.3. Granturi doctorat 8,240,000.00 1,616,161.62 2.23
1.4. Fondul de dezvoltare institutionala 2,126,000.00 416,985.39 0.57
1.5. Fondul pentru situatii speciale 3,023,539.00 593,025.20 0.82
1.6. Indemnizatia de hrana 3,250,636.00 637,567.13 0.88
1.7. Vouchere de vacanta 459,050.00 90,036.29 0.12
1.8. Transport studenti 573,330.00 112,450.72 0.16
1.9. Burse 51,702,117.00 | 10,140,652.54 13.98
Venlturl .\.nhrate de catre MmlsFeruI Educatiei si 12,386,957.00 2,429,529.67 335
2 Cercetarii in baza Contractului complementar
2.1. Subventia cdmine-cantine 7,556,567.00 1,482,115.72 2.04
2.2. Cheltuieli de capital 2,334,000.00 457,781.70 0.63
2.3. Fondul pentru cercetarea stiintifica universitara 2,496,390.00 489,632.24 0.68
Venituri aferente finantarii PNRR
3 coordonator Ministerul Educatiei si Cercetérii 9,469,250.00 1,857,261.94 2.56
4 Venituri extrabugetare 71,395,020.00 | 14,003,142.10 19.31
Venituri realizate din taxe si alte venituri,
a1 inclusiv DFC, DPPD 37,512,022.00 7,357,462.39 10.14
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Venituri incasate

Pondere (%)

4.2, Venituri din activitatea de cercetare 3,645,413.00 714,997.16 0.99

4.3. Alte venituri din prestari servicii si alte activitati 2,818,663.00 552,841.62 0.76
Vvenl.turl dln' vcontrlbu’;la studentilor pentru 5,477,255.00 1,074,287.54 1.48

4.4. camine-cantina

4.5, Venituri din fondurile externe nerambursabile 21,934,908.00 4,302,227.71 5.93

4.6. Venituri aferente finantarii PNRR alte ministere 6,759.00 1,325.68 0.002
TOTAL 369,800,262.00 | 72,531,188.00 100.00

Din Tabelul nr. 1 rezulta urmatoarele:

- veniturile incasate de la Ministerul Educatiei si Cercetarii in baza Contractului institutional au
fost in valoare de 276,549,035.00 lei (54,241,254.29 euro) si reprezinta 74.78% din totalul
veniturilor incasate de universitate in anul 2025. Dintre acestea, veniturile aferente finantarii
institutionale (finantarea de baza, finantarea suplimentara, granturile de doctorat, fondul de
dezvoltare institutionala si fondul pentru situatii speciale) au fost in valoare de 220,563,902.00 lei
(43,260,547.61 Euro), respectiv 59.64% din totalul veniturilor incasate, iar sumele incasate pentru
indemnizatia de hrand, transportul studenti, voucherele de vacanta si pentru burse reprezinta
15,14% din totalul veniturilor incasate, respectiv 55,985,133.00 lei (10,980,706.68 euro);

- veniturile incasate de la Ministerul Educatiei si Cercetarii in baza Contractului complementar au
fost in valoare de 12,386,957.00 lei (2,429,529.67 euro) si reprezinta 3.35% din totalul veniturilor
incasate in anul 2025, destinatia acestor surse fiind pentru subventionarea caminelor si cantinelor,
pentru cheltuieli de capital si pentru cercetarea stiintifica universitara;

- veniturile incasate aferente finantarii PNRR, cu Ministerul Educatiei si Cercetarii in calitate de
coordonator au fost in valoare de 9,469,250.00 lei (1,857,261.94 euro) si reprezintd 2.56% din
totalul veniturilor incasate de catre universitate;

- veniturile extrabugetare incasate de catre universitate in anul 2025 au fost in valoare de
71,395,020.00 lei (14,003,142.10 euro) si reprezinta 19.31% din totalul veniturilor incasate de
citre universitate. in cadrul acestora, veniturile realizate din taxele de scolarizare si alte venituri,
inclusiv cele ale departamentelor DFC si DPPD au fost in valoare de 37,512,022.00 lei (7,357,462.39
euro) — 10.14% din totalul veniturilor, veniturile din activitatea de cercetare au fost in valoare de
3,645,413.00 lei (714,997.16 euro) — 0.99% din totalul veniturilor, veniturile din prestari servicii si
alte venituri, precum donatii si sponsorizari, dobanzi, penalitati, au fost in valoare de 2,818,663.00
lei (552,841.62 euro) — 0.76% din totalul veniturilor, veniturile din contributia studentilor pentru
camine-cantina au fost in valoare de 5,477,255.00 lei (1,074,287.54 euro) — 1.48% din totalul
veniturilor, veniturile din fondurile externe nerambursabile au fost in valoare de 21,934,908.00 lei
(4,302,227.71 euro) — 5.93% din totalul veniturilor, iar veniturile aferente proiectelor PNRR cu alte
ministere au fost in valoare de 6,759.00 lei (1,325.68 euro) — 0,002% din totalul veniturilor incasate
de catre universitate.

Tabelul nr. 2. Evolutia veniturile incasate in anul 2025 fata de anul 2024, pe surse de finantare

Venituri incasate 2025
Venlturl .\./irate de catre Mmlft.eru_l Ed.ucatlel si 270,970,983.00 | 276,549,035.00 +2.06
1 Cercetarii in baza Contractului institutional

1.1. Finantarea de baza 139,488,600.00 143,718,155.00 +3.03
1.2. Finantarea suplimentara 58,936,850.00 63,456,208.00 +7.67
1.3. Granturi doctorat 6,591,500.00 8,240,000.00 +25.01
1.4. Fondul de dezvoltare institutionala 972,000.00 2,126,000.00 | +118.72
1.5. Fondul pentru situatii speciale 1,746,200.00 3,023,539.00 +73.15
1.6. Indemnizatia de hrana 3,402,253.00 3,250,636.00 -4.46
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Venituri incasate

1.7. Vouchere de vacanta 1,558,000.00 459,050.00 -70.54
1.8. Transport studenti 607,600.00 573,330.00 -5.64
1.9. Burse 57,667,980.00 51,702,117.00 -10.35
Venlturl .\.Iil’ate de catre Mlnls?terul Educatiei si 11,044,075.00 12,386,957.00 +12.16
2 Cercetarii in baza Contractului complementar
2.1. Subventia camine-cantine 6,318,995.00 7,556,567.00 +19.58
2.2 Cheltuieli de capital 2,166,000.00 2,334,000.00 +7.76
2.3. Fondul pentru cercetarea stiintifica universitara 2,559,080.00 2,496,390.00 -2.45
Venituri aferente finantarii din granturi UMPFE
3 ROSE virate de citre Ministerul Educatiei 1,870,124.00 0.00 | -100.00
Ve_n!turl aferente_fl'nz?ntaru PuN.I.RR coordonator 14,139,187.00 9,469,250.00 -33.03
4 Ministerul Educatiei si Cercetarii
5 Venituri extrabugetare 72,514,180.00 71,395,020.00 -1.54
Venituri realizate din taxe si alte venituri, inclusiv
51 DFC, DPPD 39,701,182.00 37,512,022.00 -5.51
5.2. Venituri din activitatea de cercetare 3,717,067.00 3,645,413.00 -1.93
5.3. Alte venituri din prestari servicii si alte activitati 3,344,465.00 2,818,663.00 -15.72
V:enl.turl d|r'1 vcontrlbutla studentilor pentru 6,352,553.00 5,477,255.00 13.78
5.4. camine-cantina
5.5. Venituri din fondurile externe nerambursabile 17,022,453.00 21,934,908.00 +28.86
Vetnllturl aferente proiectelor PNRR alte 2.376,460.00 6,759.00 -99.72
5.6. ministere
TOTAL 370,538,549.00 | 369,800,262.00 -0.20

Realizand o analiza comparativa a veniturilor totale incasate in anul 2025 fata de anul 2024
(Tabelul nr. 2), constatam o reducere a acestora cu 0.20%, acestea fiind afectate de masurile fiscal
bugetare adoptate (reducerea finantarilor la burse si transport studenti, indemnizatia de hrana si
vouchere de vacantd), finantari neincasate la proiectele PNRR si fonduri externe nerambursabile.
Veniturile virate de cdatre Ministerul Educatiei si Cercetarii in baza Contractului institutional au
inregistrat in anul 2025 o crestere de 2.06%, comparativ cu anul precedent, fiind datorata cresterilor
inregistrate la finantarea institutionala. Veniturile virate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii in
baza Contractului complementar au crescut cu 12.16% in anul 2025, comparativ cu anul 2024,
cresterea fiind Tnregistrata la Subventia cdmine-cantine de 19.58% si la cheltuielile de capital de 7.76%.
Veniturile extrabugetare s-au diminuat Tn anul 2025, comparativ cu anul 2024, cu 1.54%, ca urmare a
nefncasarii finantdrilor la proiectele PNRR alte ministere, cat si la proiectele de cercetare cu finantare
nationald, reduceri s-au inregistrat si la veniturile activitatii de baza, respectiv Venituri realizate din
taxe de scolarizare si alte venituri de 5.51%, precum si reduceri la Venituri din contributia studentilor
pentru camine-cantina de 13.78%.

Totalul veniturilor incasate in anul 2025, respectiv 369,800,262.00 lei (72,531,187.99 euro),
reprezinta o realizare de 99.29% din prevederile bugetare aprobate pentru anul financiar de referinta,
(372,433,842.00 lei, respectiv 73,047,728.15 euro). In anul 2024 veniturile incasate de 370,538,549.00
lei au depasit totalul prevederilor bugetare aprobate (367,972,465.00 lei, respectiv 72,172,690.99
euro) cu 0.70%.

A2. Totalul cheltuielilor platite efectiv in anul 2025 a fost de 356,993,654.00 lei, respectiv
70,019,349.61 euro, calculate la cursul de la 31 decembrie 2025 de 1 Euro = 5.0985 lei.
Structura cheltuielilor platite in anul 2025 este prezentata in Tabelul nr. 3:
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Cheltuieli platite

Tabelul nr. 3. Cheltuielile platite in anul 2025

Cheltuieli de personal, care includ cheltuielile cu
salariile, indemnizatia de hrana, contributiile la | 223,907,777.00 | 43,916,402.28 62.53
1 asigurarile sociale, voucherele de vacanta etc.
2 Cheltuieli cu bunuri si servicii 39,337,041.00 7,715,414.53 10.99
3 Cheltuieli cu ajutoare sociale pentru studenti 910,756.00 178,632.15 0.25
Cheltuieli pentru pro.lecte cu finantare din fonduri 18,866,335.00 | 3,700,369.72 527
4 externe nerambursabile
5 Cheltuieli cu burse pentru studenti 53,166,529.00 | 10,427,876.63 14.85
Cheltuieli de capital care includ lucrarile de investitii,
achizitiile de imobile si dotarile independente platite 9,975,835.00 1,956,621.56 2.79
6 din venituri proprii si buget
Cheltuieli pentru proiecte cu finantare din sumele 13,256,393.00 | 2,600,057.47 3.70
7 aferente PNRR
Participare la capitalul social al societdtilor
. comersiale P ' 200.00 39.23
Plati efectuate Tn anii precedenti si recuperate in anul
9 curent -2,427,212.00 -476,063.94 -0.68
TOTAL 356,993,654.00 | 70,019,349.61 100.00

Din Tabelul nr. 3, rezultd urmatoarele:

- cheltuielile de personal, care includ cheltuielile cu salariile si alte drepturi salariale in bani,
indemnizatiile de delegare, indemnizatia de hrana, vouchere de vacanta, contributiile la asigurarile
sociale ale angajatilor si ale angajatorului au fost in valoare de 223,907,777.00 lei (43,916,402.28
euro) si reprezinta 62.53% din totalul cheltuielilor platite;

- cheltuielile cu bunurile si serviciile au fost in valoare de 39,337,041.00 lei (7,715,414.53 euro) si
reprezinta 10.99% din totalul cheltuielilor platite;

- cheltuielile cu ajutoarele sociale pentru studenti au fost in valoare de 910,756.00 lei (178,632.15
euro) si reprezinta 0.25% din totalul cheltuielilor platite;

- cheltuielile pentru proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile au fost in valoare de
18,866,335.00 lei (3,700,369.72 euro) si reprezinta 5.27% din totalul cheltuielilor platite;

- cheltuielile cu bursele au fost in valoare de 53,166,529.00 lei (10,427,876.63 euro) si reprezinta
14.85% din totalul cheltuielilor platite;

- cheltuielile de capital care includ lucrarile de investitii, achizitile de imobile si dotarile
independente platite din venituri proprii si fonduri de la buget au fost in valoare de 9,975,835.00
lei (1,956,621.56 euro) si reprezinta 2.79% din totalul cheltuielilor platite;

- platile efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent au fost in valoare de -2,427,212.00
lei (-476,063.94 euro), respectiv -0.68% si se refera la sume recuperate de la Casa de Asigurari de
Sanatate pentru concedii medicale platite catre angajati.

Tabelul nr. 4. Evolutia cheltuielilor platite in anul 2025 fata de anul 2024

Cheltuieli platite 2025

Cheltuieli de personal, care includ cheltuielile cu

1 salariile, indemnizatia de hrana, contributiile la 223,927,130.00 | 223,907,777.00 -0.01
asigurarile sociale, voucherele de vacanta etc.

2 Cheltuieli cu bunuri si servicii 34,080,744.00 39,337,041.00 +15.42
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Nr.
cr; Cheltuieli platite 2024 2025 (%)
3 Cheltuieli cu ajutoare sociale pentru studenti 1,174,216.00 910,756.00 -22.44
Cheltw'ell pentru proiecte cu flnantare din 8,332,497.00 18,866,335.00 +126.42
4 fonduri externe nerambursabile
5 Cheltuieli cu burse pentru studenti 55,601,586.00 53,166,529.00 -4.38
Cheltuieli de capital care includ lucrarile de
investitii, achizitiile de imobile si dotarile 7,466,422.00 9,975,835.00 +33.61
6 independente platite din venituri proprii si buget
Cheltuieli pentru proiecte cu finantare din 16,686,884.00 13,256,393.00 20,56
7 sumele aferente PNRR
Part|C|p.are la capitalul social al societatilor 0.00 200.00 0.00
8 comerciale
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in 11,358,367.00 2,427,212.00 +78.69
9 anul curent
TOTAL 345,911,112.00 | 356,993,654.00 +3.20

Din analiza comparativa a cheltuielilor totale platite in anul 2025, fata de anul 2024 (Tabelul
nr. 4), se constata o crestere a acestora cu 3.20%, influenta fiind data de cresterea cheltuielilor pentru
proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, respectiv cu 126.42%, precum si cresterea
cheltuielilor cu bunuri si servicii, respectiv 15.42%

Totodata, in anul 2025, cheltuielile de capital au crescut cu 33.61%, comparativ cu anul
precedent, s-au efectuat investitii in spatiile de invatamant si cercetare.

Cheltuielile efectuate in anul financiar 2025, in valoare de 356,993,654.00 lei, respectiv
70,019,349.61 euro, reflecta o realizare in proportie de 94.46% din creditele bugetare totale aprobate.
n anul 2024 s-au efectuat cheltuieli in proportie de 91.16% din total credite bugetare aprobate.

A3. Situatia disponibilitatilor totale ale universitatii la 31.12.2025 (disponibil conturi
trezorerie si institutii de credit) indica o valoare de 138,302,305.76 lei, respectiv 27,126,077.43 euro.

in Tabelul nr. 5, este prezentat3 situatia disponibilititilor totale ale universittii:
Tabelul nr. 5. Situatia disponibilitatilor (trezorerie si institutii de credit)

SURSA DE FINANTARE Sold la Sold Ia Sold la

01.01.2024

01.01.2025 31.12.2025
I. VENITURI PROPRII TOTALE UDJG

24,711,208.91

32,633,030.70

35,714,455.21

1. FINANTARE BUGET: Finantare institutionald, alocatii
cu destinatie speciala

91,877,231.86

98,063,568.91

102,587,850.55

DISPONIBIL TOTAL UDJG (I+I1)

116,588,440.77

130,696,599.61

138,302,305.76

n perioada 01.01.2024 — 31.12.2025 se observa evolutia pozitivd a cash-flow-lui universitatii,
disponibilul total Tnregistrand o crestere la 31.12.2025 comparativ cu aceeasi perioada a anului
precedent, de 5.82%. Disponibilul aferent veniturilor proprii existent la 31.12.2025 a crescut cu 9.44%,
comparativ cu soldul raportat la 01.01.2025; acesta include atat venituri din taxe de scolarizare, cat si
venituri din diverse surse atrase (finantare nationald, fonduri externe nerambursabile, contracte
incheiate cu mediul economic etc.). Disponibilul aferent finantarii de la buget la 31.12.2025 a atins o
valoare de 102,587,850.55 lei, ceea ce reflecta o crestere de 4.61% comparativ cu soldul inregistrat la
01.01.2025.
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in consecintd, universitatea are capacitatea financiard pentru a-si mentine si dezvolta
activitatea, pentru a sustine investitiile viitoare, cat si pentru a asigura cofinantarea proiectelor atrase,
cu conditia respectarii normelor si reglementarilor in vigoare si cu aprobarea ministerului de resort.

A4. Bilantul prezentat in Tabelul nr. 6 reflecta situatia financiara a Universitatii ,Dunarea de
Jos” din Galati, precum si evolutia elementelor de activ si de pasiv la 31.12.2025.

Tabelul nr. 6. Bilantul la 31.12.2025

:'r: Active / pasive 2024 2025

Cod DENUMIRE INDICATORI Sold Ia _incep-utul Sold Ia. sférs_itul

rand perioadei perioadei
A B 1 2
01 ACTIVE X X
02 Active necurente X X
03 Active fixe necorporale 1,335,688.42 1,225,956.08
04 Active fixe corporale 366,868,042.63 361,170,899.01
05 Active financiare 575.00 775.00
06 Creante necurente 897,026.84 935,196.97
07 Total active necurente (rd.03+04+05+06) 369,101,332.89 363,332,827.06
08 Active curente X X
09 Stocuri 38,065,162.69 40,858,845.73
10 Creante 7,508,982.78 22,133,433.68
11 Active financiare 0.00 0.00
12 Disponibilitati 130,696,599.62 138,302,305.76
13 Alte valori si avansuri de trezorerie 0.00 0.00
14 Cheltuieli in avans 0.00 18,210.00
15 Total active curente (rd.09+10+11+12+13+14) 176,270,745.09 201,312,795.17
16 Total active (rd.07+15) 545,372,077.98 564,645,622.23
17 DATORII X X
18 Datorii necurente X X
19 Datorii comerciale si alte datorii 0.00 0.00
20 Imprumuturi pe termen lung 0.00 0.00
21 Provizioane 0.00 0.00
22 Total datorii necurente (rd.19+20+21) 0.00 0.00
23 Datorii curente X X
24 Datorii comerciale si alte datorii 10,016,788.60 15,527,385.40
25 Imprumuturi pe termen scurt 0.00 0.00
26 Salariile, contributii si alte drepturi sociale 16,433,939.25 16,856,925.52
27 Venituri in avans 2,675,657.18 19,184,796.68
28 Provizioane 0.00 0.00
29 Total datorii curente (rd.24+25+26+27+28) 29,126,385.03 51,569,107.60
30 Total datorii (rd.22+29) 29,126,385.03 51,569,107.60
31 Active nete (total active minus total datorii) (rd.16- 516,245,692.95 513,076,514.63

30)=(rd.36)

32 CAPITALURI PROPRII X X
33 Rezerve, fonduri 338,116,691.38 338,116,691.38
34 Rezultatul reportat 176,510,802.85 187,461,725.30
35 Rezultatul patrimonial al exercitiului 1,618,198.72 -12,501,902.05
36 TOTAL CAPITALURI PROPRII (rd.33+/-34+/-35) 516,245,692.95 513,076,514.63
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Valoarea totala a activelor institutiei la 31.12.2025 a fost de 564,645,622.23 lei
(110,747,400.65 euro), inregistrand o crestere de 3.53% comparativ cu anul 2024, ponderea
semnificativa fiind data de cresterea activelor curente (stocuri, disponibilitati, creante). Stocurile au
crescut cu 7.34% ca urmare a achizitiilor in anul 2025 de obiecte de inventar si materiale.
Disponibilitatile totale 1a 31.12.2025 au crescut cu 5.82% comparativ cu aceeasi perioada a anului 2024.
Cresterea la indicatorul Creante este influentata de sumele de incasat din operatiunile cu fonduri
externe nerambursabile pentru proiectele aflate in derulare, cat si de taxele de scolarizare/cursuri ce
urmeaza a fi incasate in exercitiul financiar 2026.

Indicatorul Total Datorii se referd la datoriile curente ale institutiei, respectiv datorii
comerciale in valoare de 15,527,385.40 lei (3,045,481.10 euro), achitate la scadentd in perioada
urmatoare (institutia nu detine datorii restante), datorii salariale in valoare de 16,856,925.52 lei
(3,306,251.94 euro) achitate in luna ianuarie 2026, precum si venituri inregistrate in avans in suma de
19,184,796.68 lei (3,762,831.55 euro) reprezentand transele de taxe de scolarizare aferente anului
2026.

Capitalurile proprii la 31.12.2025 inregistreaza valoarea de 513,076,514.63 lei, respectiv
100,632,836.06 euro, ceea ce reprezinta o diminuare cu 0.61% comparativ cu anul precedent.

Rezultatul patrimonial al exercitiului este diferenta intre veniturile si cheltuielile inregistrate
de institutie in anul 2025, indiferent daca acestea au fost incasate sau platite.

Rezultatul patrimonial al exercitiului la 31.12.2025 inregistreaza un deficit in valoare de
12,501,902.05 lei (2,452,074.54 euro), fiind influentat semnificativ de cresterea cheltuielilor cu
amortizarea activelor fixe comparativ cu anul precedent (reevaluarea constructiilor la 31.12.2024,
receptia in luna ianuarie 2025 a unui nou Camin studentesc, diverse dotari cu echipamente, casari de
active fixe etc.), precum si de cresterea cheltuielilor sustinute de institutie pentru proiectele finantate
din fonduri externe nerambursabile si PNRR aflate in derulare, ale caror finantari se estimeaza a fi
incasate in anul 2026.

Tabelul nr. 7 Indicatori pe baza datelor din bilant 2024 -2025

Nr.crt. | Indicator 2024 2025
1. Solvabilitate patrimoniala = capitaluri proprii/active totale 0.95 0.91
2. Lichiditate generala = active curente/datorii curente 6.05 3.90

Solvabilitatea patrimoniala pentru anii 2024 si 2025 inregistreaza valori peste limita minima
de 0.5, ceea ce reflectd o buna stabilitate financiara si un risc redus de insolvabilitate, Universitatea
,Dunarea de Jos” din Galati fiind capabilad sa-si onoreze datoriile totale.

Lichiditatea generald determinata pentru anii 2024 si 2025 inregistreaza valori peste pragul
minim de 1.5, deci Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati detine resurse financiare pentru a-si
acoperi datoriile curente (salarii, datoriile comerciale, fiscale).

A5. Investitiile realizate si platite Tn anul 2025 in cadrul Universitatii ,Dundrea de Jos” din
Galati se refera la:
e Reabilitari constructii in valoare de 4,569,708.46 lei, si anume:
— lucrari pentru reabilitare sistem si instalatii de incalzire — Centrul universitar de fizio-kinetoterapie
si recuperare medicala, Corp A, str. Garii nr. 61-63 —419,230.18 lei;
— cheltuieli pentru Centrul de cercetare si activitati studentesti Sf. Gheorghe — 231,483.44 lei;
— reabilitare Centrala Termica D, str. Domneasca nr. 155 - 231,327.45 lei;
— reabilitare Centrala Termica A, str. Domneasca nr. 152 - 1,809,373.49 lei;
— reabilitare instalatie Tncalzire racire Corp MP, str. Portului, nr. 23 - 1,505,083.50 lei;
— servicii de proiectare si executie de lucrdri pentru amenajarea terenului la Caminul studentesc din
str. Florilor nr. 2 - 78,879.29 lei;
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— alte cheltuieli pentru investitii (avize, DALI, SF) - 294,331.11 lei.

e Dotari independente in valoare de 10.247.413.11 lei, astfel:

— licente si alte aplicatii informatice — 619,458.11 lei;

— achizitii de instalatii tehnice, aparatura de laborator, echipamente pentru dotarea si modernizarea

spatiilor de invatamant si de cercetare —9,627,955.00.

A6. Proiectele

Tn anul 2025, au fost semnate 64 de contracte de finantare, in valoare total3 de 165.912.358,76
lei (Tabelul nr. 8), din care 142.301.795,12 lei reprezinta suma totala contractata in cadrul programelor
operationale (PEO, PNRR, PRSE, PoCIDIF, Interreg VI, FM), 7.738.899,50 lei reprezinta suma totald a
contractelor de finantare in cadrul Departamentului pentru Relatia cu Republica Moldova, a
programelor nationale (PNCDI IV, CNFIS-FDI) si cu mediul privat, iar suma de 9.855.704,63 lei
reprezinta valoarea contractelor de finantare semnate in cadrul Programelor internationale (Erasmus,

Horizon, AUF, ESA).

Tabelul nr. 8. Proiecte — contracte de finantare semnate in anul 2025

Program

Nr. de
proiecte

Valoare
proiecte (Lei)

Valoare
proiecte

(Euro)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2 12.560.808,78

Programul Planul National de Redresare si Rezilienta 1 7.108.439,88

(PNRR)

Programul Regional Sud-Est 2021 - 2027 3 99.759.135,41

Programul Crestere Inteligenta, Digitalizare si

Instrumente Financiare (PoCIDIF) 1 13.118.858,47

Interreg VI-B NEXT Black Sea Basin Programme for

5021-2027 1 361.702,80
Interreg NEXT Programme Romania-Republic of 5 495.188 51
Moldova

Fondul pentru modernizare 1 9.754.552,58
Departamentul pentru Relatia cu Republica Moldova 2 487.903,50

Programe nationale (PNCDI 1V) 6 3.124.996,00

Programe nationale (CNFIS-FDI) 8 4.126.000,00

Programe internationale (Erasmus, HORIZON, AUF, 15 1.933.059,65
ESA)

Proiecte cu mediul privat 22 1.647.099,17

TOTAL 64 151.687.793,79 | 2.789.950,96
TOTAL (in lei) 165.912.358,76

Nota: Sumele au fost transformate n lei la cursul din data de 31 Decembrie 2025 al Euro de 5,0985 lei.

n cadrul proiectelor finantate din fonduri externe rambursabile/ nerambursabile, in anul 2025
s-au aflat in implementare 68 de proiecte (Tabelul nr. 9), care au generat incasari in valoare de
24.562.415,38 lei, suma decontatd pana la sfarsitul anului fiind de 16.194.203,53 lei, diferenta
provenind din cereri de prefinantare incasate si din sume solicitate la rambursare, nedecontate pana

la 31.12.2025.
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Tabelul nr. 9. Proiecte finantate din fonduri externe rambursabile/ nerambursabile — aflate in
implementare in anul 2025

Program \ Nr. de proiecte = Sume incasate = Sume decontate
Programul Educatie si Ocupare (PEO) 3 4.839.838,09 4.513.410,54
Programul Planul National de Redresare si
Rezilienta (PNRR) 5 9.459.396,56 9.333.450,56
Programul Dezvoltare Durabila (PDD) 3 48.704,56 38.809,59
Programul Crestere Inteligenta, Digitalizare
si Instrumente Financiare (PoCIDIF) 3 779.559,16 649.759,16
Programul Regional Sud-Est 2021 - 2027 3 145.428,77 145.428,77
Fondul pentru modernizare 1 0 0
Interreg VI-B NEXT Black Sea Basin
Programme for 2021-2027 2 783.759,88 285.841,59
Interreg NEXT Programme Romania-
Republic of Moldova 2 681.674,04
Programe internationale (Erasmus,
HORIZON, AUF, ESA) 46 7.824.054,32 1.227.503,32
TOTAL 68 24.562.415,38 16.194.203,53

Nota: Sumele au fost transformate in lei la cursul de la 31 Decembrie 2025 al Euro de 5,0985 lei.

n cadrul proiectelor de cercetare, in anul 2025 s-au aflat in implementare 44 de proiecte, care
au generat incasari in valoare de 4.111.881,78 lei, din care cheltuielile indirecte virate la Regie
cercetare au fost de 160.959,04 lei, conform Tabelului nr. 10.

Tabelul nr. 10. Proiecte de cercetare — aflate in implementare in anul 2025
Nr. de Cheltuieli

Program proiecte Sume incasate indirecte
Proiecte cu finantare nationala (PCE, TE, PTE, PED,
PHE, PCB, ADER, Grant Regele Carol |, DRRM) 20 2.946.654,98 158.528,54
tC(;arlzcci)etare aplicativa (contracte cu mediul privat- 24 1.165.226,80 2.430,50
TOTAL 44 4.111.881,78 160.959,04

Soldul sursei Regie cercetare a fost la Tnceputul anului 2025 de 1,765,929.26 lei, iar la sfarsitul
anului 2025 de 1,385,609.19 lei, disponibilul reprezentand sumele Tncasate de la diverse proiecte si
contracte de cercetare stiintifica reprezentand cota de regie, precum si sume recuperate de la
proiectele creditate.

Disponibilul sursei Regie cercetare variaza, acesta fiind utilizat Tn scopul activitatilor de
cercetare, si anume: pentru plata taxelor de publicare si participare la conferinte, deplasari interne si
externe, salarii cercetatori si personal angajat in cadrul infrastructurii si centrelor de cercetare,
sustinere granturi interne de cercetare, reactivi si materiale de laborator etc.

Tabelul nr. 11. Sold Regie cercetare

R RS Trezoreria Galati BCR (Euro) evaluat la cursul Total
(Lei) BNR lei/euro
Sold initial 2024 Regie cercetare 5,978.80 729,855.23 735,834.03
Sold initial 2025 Regie cercetare 869,165.73 896,763.53 1,765,929.26
Sold final 2025 Regie cercetare 439,178.63 946,430.56 1,385,609.19
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B. SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII

Situatia sintetica a programelor de studii oferite de Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati la 1
octombrie 2025, este prezentata in Tabelul B1:

Tabel B1. Situatia programelor de studii care figureaza in portofoliul UDJG

Licenta Masterat
Programe acreditate Programe autorizate Programe acreditate
provizoriu
| IF ID IFR IF IF(dual) IFR IF IF(dual) IFR |
69 1 1 18 4 2 73 6 0
| Total: 71 Total: 24 Total: 79 |
Total programe invatamant cu frecventa: 87 Total programe cu frecventa: 73

Total programe invatamant cu frecventa (dual): 4 Total programe cu frecventa (dual): 6
Total programe invatamant la distanta: 1
Total programe invatamant cu frecventa redusa: 3
| Total programe nivel licenta: 95 Total programe masterat: 79 |
Total programe de studii licenta si masterat: 174

Situatia detaliata a programelor de studii universitare de licenta si masterat este prezentata in
tabelele B2 si B3.

Domeniile de studii universitare de doctorat acreditate la IOSUD-UDJG sunt prezentate in
tabelul B4.

La forma de invatamant cu frecventa sunt inmatriculati 13204 studenti la toate cele trei cicluri
de studii. Tn programele de studii de licentd sunt inmatriculati 7233 studenti bugetati si un numar de
2440 studenti platitori de taxe, iar la programele de masterat sunt Tnmatriculati 2696 studenti la buget
si 672 studenti la forma de finantare cu taxa.

in plus, in UDJG, la programele de doctorat cu frecventd sunt inmatriculati 144 studenti
bugetati si 19 la forma cu taxa, iar la cele cu frecventa redusa 120 studenti bugetati si 226 la forma cu
taxa.

Acestora li se adauga 760 de studenti nmatriculati in programe de studii de licenta cu
frecventa redusa si de invatamant la distanta.

Numarul total de studenti inmatriculati la programele de studii universitare de licenta a crescut
usor (cu 6,15%) fata de anul anterior, numarul total de studenti inmatriculati la programele de studii
universitare de masterat a inregistrat, de asemenea, o usoara crestere (cu 4,17%), in timp ce numarul
total al studentilor inmatriculati la programele de studii universitare de doctorat a crescut cu 10,17%,
cea mai mare crestere nregistrandu-se la numarul doctoranzilor inmatriculati la taxa (11.87%).

in cadrul programelor de conversie profesionald (istorie, chimie, economie, sociologie,
filosofie, limba si literatura, calculatoare si tehnologia informatiei, educatie fizica si sport, matematica,
stiinta mediului, administrarea afacerilor, inginerie electrica, ingineria produselor alimentare) au fost
scolarizati Tn anul 2025, un numar de 1334 cursanti.

De asemenea, la programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua
au participat 229 cursanti fnscrisi, acestia frecventand cursurile urmatoarelor programe:
Managementul institutiilor publice, Biblioteconomie si stiinta informarii, Strategii de dezvoltare
durabila.
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Fig.B1 — Numarul studentilor inmatriculati la Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

De asemenea, 834 de cursanti au urmat cursurile de formare continua oferite de DFCTT/DFC.
Acestia s-au inscris la urmatoarele cursuri: Programarea si operarea masinilor unelte cu comanda
numerica, Integrarea noilor tehnologii in procesele de predare, Pregatire teoretica in domeniul
instalatiilor electrice pentru electricieni, Tehnici de validare a informatiilor primare de tip chatbot,
Metode de utilizare etica a inteligentei artificiale in redactarea lucrarilor stiintifice, Managementul
utilizarii inteligentei artificiale in mediul academic, Etica si deontologie profesionala in utilizarea 1A in
mediul academic, Managementul proprietatii intelectuale in mediul universitar, Managementul
activitatilor de brokeraj tehnologic in mediul academic, Antreprenoriat finaciar-contabil, Politici
institutionale pentru persoanele cu cerinte educationale speciale, Metode educationale adaptate
studentilor cu cerinte educationale speciale, Analiza structurilor navale prin metoda elementului finit.
Cursul de specializare Antreprenor in economia sociala, oferit de DFCTT/DFC, a fost urmat de 77 de
cursanti.

Pentru anul 2025, numarul cursantilor inscrisi la DFCTT/DFC a fost de 2474. in anul 2024,
numarul cursantilor a fost de 1664.

TOTAL CURSANTI DFCTT
1664
H Cursanti 2025 i Cursanti 2024
1020
534
a7
m e 48
[ — L
Conversie Postuniversitare Formare continua Perfectionare TOTAL
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Fig.B2 — Numarul cursantilor inmatriculati la DFCTT/DFC, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din
Galati

Se constata o crestere cu 48,67% a numarului total de cursanti inmatriculati la programele de
studii oferite de DFCTT/DFC in 2025 fata de 2024. Numarul cursantilor inscrisi la programele de
conversie a crescut cu 30,78%, la formare continud a crescut cu 77%, cea mai mare crestere
inregistrandu-se la programele postuniversitare (83,2%).

Rezidentiatul reprezinta o forma de invatamant postuniversitar destinata absolventilor care au
promovat examenul de licenta in cadrul programelor de studii de medicina, medicina dentara si
farmacie. Programul de rezidentiat are ca scop formarea profesionala necesara obtinerii unei
specialitati medicale, medico-dentare sau farmaceutice, necesare sistemului de asistenta medicald, in
conformitate cu prevederile art. 75 alin. (8) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.

Admiterea in rezidentiat este organizata anual de catre Ministerul Sanatatii, sub forma unui
concurs national pentru domeniile medicind, medicind dentara si farmacie. Tematica si bibliografia
examenului sunt unitare la nivel national si sunt stabilite prin metodologie aprobata prin ordin comun
al Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei si Cercetarii. Dupa promovarea concursului, formarea
medicilor rezidenti este coordonata de Ministerul Sanatatii si de Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin
institutiile de invatamant superior de medicina si farmacie acreditate.

La nivelul Facultatii de Medicina si Farmacie din cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati
s-a constituit un Departament de Pregatire in Rezidentiat (DPR) conform art. 75 alin. (11) din Legea
fnvatamantului superior nr. 199/2023, precum si ORDIN nr. 1066/3769/2025 din 3 aprilie 2025.

Tn conformitate cu ordinul mai sus mentionat, activitatea de pregitire in rezidentiat a fost
transferata, cu toate responsabilitatile si documentatia aferenta, de la Directia de Sanatate Publica a
judetului Galati catre institutia de invatamant superior medical acreditata, pe baza unui proces de
predare-primire, ce a fost transmis apoi catre Ministerul Sanatatii.

Departamentul de Pregatire in Rezidentiat (DPR) gestioneaza activitatea medicilor rezidenti si
evidenta coordonatorilor, directorilor de programe si indrumatorilor de rezidentiat. Printre atributiile
principale se numara inregistrarea medicilor rezidenti in Registrul Matricol National al Rezidentilor,
repartizarea acestora, gestionarea intreruperilor de program, recunoasterea stagiilor efectuate in
strainatate, reluarea activitatii, precum si procedurile de detasare, transfer sau efectuare a unor
module de pregatire in alte unitati desemnate.

Activitatea Directiei de Pregdtire in Rezidentiat se desfasoara in baza unui ,Regulament de
organizare si functionare a Directiei de Pregatire in Rezidentiat”, document adresat coordonatorilor,
indrumatorilor si medicilor rezidenti.

n anul 2025, in cadrul Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, pregétirea in rezidentiat a fost
asigurata de 62 de coordonatori de programe de rezidentiat, cadre didactice titulare ale universitatii.

Situatia detaliata a distributiei studentilor pe programe de studii este prezentata in tabelele B5 - BS.
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B2. Programe de licenta

SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA N ANUL UNIVERSITAR 2025 - 2026

Facultatea

Domeniul de licenta

Programul de studii

Luna si anul
ultimei
acreditari

Nr.
stud/an

1. Inginerie mecanica A 02.2023 30
| L . 2. Inginerie mecanica (in limba engleza) | AP 01.2020 30
Inginerie mecanica Inginerie mecanica (la Buzau) -
3. DUAL AP 04.2025 50
| 4. | Tehnologia constructiilor de magini A 07.2024 EI 60
L s 5. | Sisteme de productie digitale AP 10.2022 60
Inginerie industriald - = —
6 Tehnologia constructiilor de masini (la AP 03.2025 50
" | Buzau) - DUAL )
1. | Facultatea de Inginerie Inginerie si management 7. | Inginerie economica industriald A 07.2024 EI 50
| Ingineria autovehiculelor 8. | Autovehicule rutiere A 06.2023 40
Ingineria materialelor 9. Infom.latlca aplicatd in ingineria A 12.2025 60
materialelor
| 10. ¥ng1ner'1a si protectia mediului in A 11.2022 60
I o industrie
Ingineria mediului A i hidrotehnice Si protech
1 menajari hidrotehnice si protectia A 04.2025 60
mediului
| Stiinte ingineresti aplicate 12. | Inginerie medicala A 04.2025 60
13. | Arhitecturd navala A 10.2022 80
| Facultatea de Arhitectura . o . 14. | Sisteme si echipamente navale A 10.2022 80
2. y Arhitectura navala — — —
Navala 15 Tehnologii de constructii, montaj si AP 03.2025 30
" | reparatii navale - DUAL )
| Inginerie electronica, 16. | Electronica aplicata A 07.2024 EI 75
telecomunicatii si tehnologii . L
iacultate.a fle informationale 17. | Retele si software de telecomunicatii AP 04.2021 50
| 3. | Automaticd, 18. | Electromecanica A 01.2022 60
Calculatoare, Inginerie Electronica de put —
Electrica si Electronica Inginerie electrica 19. cctronica de putere si actionart A 06.2021 60
electrice
| 20. | Inginerie electrica si calculatoare A 03.2023 30
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RAPORTUL RECTORULUI 2025

Luna si anul

Nr. Facultatea Domeniul de licenta Nr. Programul de studii A/ ultimei Nr.
crt. crt. AP oo stud/an
acreditari
Automaticd, informatica 21. | Automatica i informatica aplicata | A 03.2025 60
aplicatd si sisteme inteligente
Calculatoare i tehnologia 22. | Calculatoare A 07.2024 EI 120
informatiei
23. | Utilaje tehnologice pentru constructii A 07.2024 EI 60
o o 24 Inglnerla. si IAnanagemenF}ll resurselor A 12.2024 60
Inginerie mecanica tehnologice 1n constructii
25, M'f1§1n1 §1.1nst§1a§11 pefltru agricultura A 01.2025 60
L si industrie alimentara
4 Facultatea de Inginerie si Inginerie economica in domeniul
* | Agronomie din Braila Inginerie §i management 26. giner A 06.2023 60
mecanic
Ingineria mediului 27, | Ingineria sistemelor biotehnice si A 07.2024 EI 60
ecologice
| Aoronomic 28. | Agricultura A 03.2025 50
£ 29. | Agricultura (la Buzau) - IFR AP 06.2021 60
| 30. | Ingineria produselor alimentare A 07.2024 EI 60
31 nglnerla proEluselor alimentare (in AP 06.2018 50
limba engleza)
o . 32 antrolul si expertiza produselor A 12.2021 60
Ingineria produselor alimentare alimentare
5 Fac'ultaj[ea dg Stiinta si 33 Cpntrolul si expertlza pl‘Odl}SClOI‘ AP 06.2018 50
Ingineria Alimentelor alimentare (in limba engleza)
Ingineria produselor alimentare (la
34. Buziu) - DUAL AP 03.2025 30
Ing}nerle 3 management mo 35. | Antreprenoriat in productia alimentara | AP 04.2021 60
agricultura si dezvoltare rurald ’
Zootehnie 36. | Piscicultura si acvaculturad A 05.2023 50
37. | Medicind A 07.2024 EI 150
S 40
6. | FacultateadeMedicindsi | gz 00 e 38. | Farmacie A 06.2025 HG 645/
Farmacie
2025
39. | Asistentd medicala generala A 06.2025 150
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Facultatea

Domeniul de licenta

Programul de studii

Medicina dentara

A/
AP

ultimei
acreditari
12.2023

Luna si anul

Nr.
stud/an

50

20
41. | Moase A 03.2021 HG 645/
2025
40
42. | Medicina (Enna - Italia) A 11.2024 HG 645/
2025
43. | Tehnica dentara A 04.2025 50
100
44. | Medicina (in limba engleza) AP 07.2025 HG 645/
2025
Chimie 45. | Chimie . A 04.2023 50
L 46. | Chimie farmaceutica A 03.2025 35 |
i/?ecélilltlatea de Stiinte si Matematica 47. | Matematicad informatica A 04.2023 50
Stiinta mediului 48. | Stiinta mediului A 06.2025 50 |
Fizica 49. | Fizica medicala AP 04.2018 50
50. Limba si literatufa romana — Limba si A 04.2023 100
literatura engleza
51 Limba si literatufa romana — Limba si A 12.2024 75
literatura engleza - ID
Limba si literatura 52, | Limba siliteratura romana — Limba §i | , 04.2023 50
literatura franceza
Facultatea de Litere 53 Limba si literatur? engleza - Limba si A 05.2023 30
literatura franceza
54 Limba si litereltufa engleza - Limba si A 072024 EI 50
literatura romana
Stiinte ale comunicarii 55. | Jurnalism A 06.2021 60
Limbi moderne aplicate 56. Limbi r{lodeme aplicate (engleza - A 052023 50
franceza)
. Teologie 57. | Teologie ortodoxa asistenta sociald A 03.2022 50
Eﬁg‘;g?;jif;;;}grg‘i Istorie 58. [ Istorie A 04.2022 70
’ Filosofie 59. | Filosofie A 07.2024 EI 35
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RAPORTUL RECTORULUI 2025

Facultatea

Domeniul de licenta

Programul de studii

A/
AP

Luna si anul
ultimei
acreditari

stud/an

Sociologic 60. | Sociologie A 04.2020 35
8 61. | Resurse umane A 03.2022 100
Relatii internationale si studii 62. Relatii internationale si studii A 052022 50
europene europene
A
Arte vizuale 63. | Arti sacra rap-de 1 o3 5005 15
monitoriz.
la 1 an
| Teatru si artele spectacolului 64. | Artele spectacolului (actorie) A 01.2025 15
10. | Facultatea de Arte Muzica 65. | Interpretare muzicala - canto A 06.2022 25
| Arte vizuale 66. | Arte plastice (picturd) A 04.2023 30
Marketing 67. | Marketing A 10.2022 90
| Finante 68. | Finante si banci A 08.2024 90
Contabilitate 69. | Contabilitate si informatica de A 07.2024 EI 90
gestiune
0. Ecor'lo'l'ma comertului, turismului si A 12.2022 90
serviciilor
F.aculta.te.a de Economie Administrarea afacerilor 71, Admll{lstrarea afacerilor in alimentatia A 032023 60
11. | si Administrarea publica
Afaceril — —
acerilor 7 Admlnjstrarea afacerilor (in limba AP 04.2021 60
engleza)
Management 73. | Management A 10.2022 90
Ciberneticd, statistica i 74. | Informatica economica A 12.2020 60
informaticd economica
Economle si afaceri 75. | Afaceri internationale A 07.2024 EI 90
internationale
| Stiinte administrative 76. | Administratie publica A 07.2024 EI 75
12 Facultatea de Drept si 77. | Drept A 06.2025 200
| | Stiinte Administrative Drept 78. | Drept (la Buziu) - [FR AP 06.2021 60
79. | Drept - IFR A 01.2021 90
| 13 Facultatea de Educatie Educatic fizica si sport 80. | Educatie fizica si sportiva A 05.2023 130
* | Fizicasi Sport { 31SP 81. | Educatie fizica si sportiva (la Buzau) | AP 06.2021 50
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NT. Nr. A/ Luna si anul

Facultatea Domeniul de licenta Programul de studii ultimei Nr.
AP cox e stud/an
acreditari

Kinetoterapie Kinetoterapie si motricitate speciald 10.2022 75
Stiinte ale educatiei g3. | Pedagogia invagamatului primar si A 05.2023 100
Facultatea de Stiinte ale prescolar
14. Educatiei T DPPD - Program de formare
’ psihopedagogica in vederea certificarii 06.2022 750
competentelor pentru profesia didactica
Educatie fizica si sport 84. Edggatje fizicd si sportiva (la A 06.2024 50
Chisinau)
Ingineria produselor alimentare | 85. Icnfl:z;“a produselor alimentare(la A 06.2023 60
Limbi moderne aplicate g6, | Traducere si interpretare (engleza, AP 06.2021 50
franceza) (la Chisinau)
Relatii internationale si studii
Relatii internationale si studii 87 europene (la Cahul) A 04.2020 00
europene 38, Relatii mternapc.)n.alve si studii AP 06.2022 75
europene (la Chisindu)
1. Facultatea o 89, Ecologie si protectia mediului (la AP 06.2020 20
Transfrontaliera .. . Cahul)
Stiinta mediului Ecologio S protect diului (1
90, | [cOl08IC $1 profectia mediuiu (fa AP 07.2023 50
Chisinau)
Economie si afaceri 91. | Afaceri internationale (la Cahul) A 03.2023 60
internationale 92. | Afaceri internationale (la Chisinau) AP 05.2022 50
Inginerie mecanica 93. Sisteme si echipamente termice (la AP 02.2019 30
Cahul)
Inginerie industriala 94, | Sisteme de productie digitale (la AP 07.2023 60
Cahul)
Kinetoterapie 95. Kmetqte.:relple si motricitate speciala AP 12.2022 50
(la Chigindu )
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Luna si anul
Nr. Facultatea Domeniul de licenta i:.l; Programul de studii A/ ultimei Nr.

AP cox e stud/an
acreditari
Program pregatitor de limba roména
pentru cetatenii straini in domeniile:
1) Matematica si stiintele naturii; 2)
Stiinte ingineresti; 3) Stiinte sociale;
4)

Stiinte umaniste si arte; 5) Stiinte
biologice si biomedicale; 6) Stiinta
sportului si educatiei fizice

Program pregatitor de limba roméana
pentru cetatenii straini in domeniile:
1) Matematica si stiintele naturii; 2)
Stiinte ingineresti; 3) Stiinte sociale;
4) A 07.2025 150
Stiinte umaniste si arte; 5) Stiinte
biologice si biomedicale; 6) Stiinta
sportului si educatiei fizice (la Comrat
— Rep. Moldova)

El - Evaluare institutionald 07.2024 Actualizat pe baza Hot. Consiliului ARACIS emise pana in februarie 2026

A 10.2023 200
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B3. Programe de masterat
SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT IN ANUL UNIVERSITAR 2025 — 2026

. _ ) Tip Da?a Nr. max.
Domeniul Programul de studii Facultatea acreditare stud.
masterat .
program domeniu
1 | Inginerie mecanica 1. Modelare si simulare in inginerie mecanica C FING
| 2. Management energetic si eficienta sistemelor termice P FING 05.2025 150 |
3. Dinamica masinilor si echipamentelor tehnologice P FIAB
| 2 | Inginerie industriala 4. Managementul calitatii in inginerie industriala C FING |
5. Proiectare si simulare in ingineria sudarii C FING 04.2025 150
| 6. Proiectare si fabricatie digitala C FING ' |
7. Fabricatia digitala a produselor (Buzau) P/D FING
| 3 | Arhitectura navala 8. Arhitectura navald / Naval Architecture C FAN 06.2024 90 |
9. Tehnici moderne in constructii navale P/D 03.2025
| 4 | Inginerie electrica 10. Utilizarea eficienta a energiei si surse regenerabile C FACIEE 05.2025 60 |
5 | Inginerie electronica, 11.
telecomunicatii si tehnologii Sisteme electronice avansate P FACIEE 03.2022 50
informationale
| 6 | Ingineria sistemelor 12. [ Sisteme informatice de conducere avansatd C FACIEE |
13. Informatica aplicata P/D FACIEE 04.2025 70
| 14. Informatica aplicatd (Buzau) P/D FACIEE |
/ .Calculato.are sl tehnologia 15. Tehnologii informatice avansate C FACIEE 12.2025 60
informatiei
| 8 | Ingineria materialelor 16. Materiale avansate si tehnologii inovative medicale C FING |
17. Materiale avansate si tehnologii inovative C FING
— — ~ - 04.2025 120
| 18. Materiale inovative si tehnologii medicale P/D FING |
19. Ingineria materialelor avansate (Cahul) P TRANSF
| 9 | Ingineria mediului 20. Ingineria si protectia mediului P FIAB |
21. Calitatea mediului si dezvoltare durabila C FING 02.2026 180
| 22. | Monitorizarea si managementul mediului C FSM |
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Data Nr. max.

Nr. . Nr. . Ti .
Domeniul Programul de studii - Facultatea acreditare stud.
masterat .
program domeniu

10 | Ingineria produselor alimentare 23. Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor P FSIA
| 24, Stiinta si ingineria alimentelor P FSIA |
25. Stiinta si ingineria bioresurselor acvatice P FSIA
— 03.2025 180
| 26. | Nutritie P FSIA |
27. Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor P/D FSIA
| 28. Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor (Cahul) P TRANSF |
11 | Stiinta mediului 29. Controlul si expertizarea calitatii mediului P FSIA 03.2022
30. Management si investitii in ecosisteme (interdisciplinar Introducere 50
cu domeniul: Management) P TRANSF in In DSUM
12 | Chimie 31. Analiza si c.ontr'olul prijuseIor agrochimice, p ESM 02.2023 50
farmaceutice si cosmetice
| 13 | Matematics 32. | Matematic3 aplicat3 in stiinte P FSM 05.2025 50 |
14 | Filologie 33. Traducere si interpretariat (romana, engleza) P FLIT
34, Literatura, film si reprezentari culturale (in limba c ELIT
engleza)
35. Discurs specializat. Terminologii. Traduceri (roméana, p ELIT
franceza)
36. Limba romana - Identitate si deschidere culturala
(Cahul) P TRANSF 07.2025 420
37. Identitate, interculturalitate si multiculturalism in C FLIT
literatura romana si europeana
38. Literatura romana si dialog pluri-identitar-paradigme
culturale contempc;rane ((g:hF:$inéu) i : P TRANSF
39. Limbi moderne in dialog intercultural (romang, rusa,
engleza) (la Chisindu) ° ( P TRANSF
| 15 | Stiinte ale comunicarii 40. Comunicare, media si PR P FLIT 06.2025 150 l
41. Comunicare, multiculturalitate si multilingvism (Comrat) P TRANSF
| 42. | Comunicare institutionald (Chisindu) P TRANSF |
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Data Nr. max.

Nr. . Nr. .. Ti .
Domeniul Programul de studii P Facultatea acreditare stud.
masterat .
program domeniu

16 | Istorie 43, Geopolitica si interferente sociale si culturale est-
europene (interdisciplinar cu domeniile: Filosofie, P TRANSF
Sociologie) _ —— 04.2021 150
44, Geopolitica si interferente sociale si culturale est-
europene (interdisciplinar cu domeniile: Filosofie, P FIFT
Sociologie)
17 | Teologie 45. Spiritualitatea ortodoxa si asistenta sociala P FIFT 05.2021 50
| 18 | Finante 46. Management financiar si bancar P FEAA 06.2024 75 |
19 | Marketing 47. Marketing si comunicare in afaceri P FEAA 06.2024 75
20 Fconom!e si afaceri 48. Administrarea afacerilor internationale euroregionale p TRANSE 03.2023
internationale (Cahul) 75
49. Administrarea afacerilor internationale euroregionale p TRANSE Introducere
(Chisindu) in DSUM
| 21 | Stiinte ale educatiei 50. Management educational P |
51. Consiliere scolara si incluziunea persoanelor cu cerinte P FSE 07.2024 El 150
educationale speciale
| 22 | Management 52. Strategii si politici manageriale P FEAA 06.2024 75 |
23 | Contabilitate 53. Contabilitate si audit P FEAA 07.2024 75
| 24 | Stiinte administrative 54. Administratie publica si integrare europeana P FDSA |
55. Guvc?rr.wanta.sl coopeurare transfrontaliera in P FDSA 05.2025 100
administratia publica
| 56. E-guvernare si digitalizare in administratia publica P FDSA |
25 | Drept 57. Dreptul european al afacerilor P FDSA
| 58. Stiinte penale si criminalistica P FDSA |
59. Relatii internationale si cooperare transfrontaliera P
(interdisciplinar cu domeniul: Stiinte Administrative) TRANSF 02.2021 200
| 60. | Carierd judiciara P FDSA |
61. Combaterea criminalitatii informatice P FDSA
| 62. Stiinte penale si criminalistica (Chisindu) P TRANSF |
26 | Stiinta sportului si educatiei fizice | 63. Educatie fizica scolard si management sportiv P FEFS 06.2021 200
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Domeniul

Programul de studii

Tip
masterat

Facultatea

Data
acreditare
program

Nr. max.
stud.
domeniu

. Kinetoterapie la domiciliu P FEFS
65. Kinetoterapie la domiciliu (Chisindu) P TRANSF
| 66. Loisir - Fitness (Chisindu) P TRANSF 01.2022
27 | Arte vizuale 67. Pictura P FARTE 02.2022 50
| 28 | Teatru si artele spectacolului 68. Teatru si arte performative P FARTE 03.2021 25
29 | Muzica 69. Teoria si practica spectacolului liric P FARTE 04.2022 20
| 30 | Biotehnologii 70. Biotehnologia resurselor naturale C FSIA 02.2023 50
31 | Administrarea afacerilor 71. Administrarea si dezvoltarea afacerilor in turism P FEAA 06.2024
72. Administrarea si dezvoltarea afacerilor (Buzau) FEAA introducere 75
P N
in DSUM
32 | Inginerie si management in 73. Inginerie si management in alimentatie publica si p FSIA 06.2022
agricultura si dezvoltare rurala agroturism
74. Inginerie si management in alimentatie publica si FSIA
aggroturisrln (la Buiéu) eP ‘ P 10.2022 7>
75. Eﬁp;g:t)lzare in combaterea fraudelor alimentare (la p FSIA 10.2022
| 33 | Agronomie 76. Agricultura durabila P FIAB 07.2021 40
34 | Ingineria autovehiculelor 77. Concepte avansate in proiectarea si exploatarea p FING 12.2021 30
autovehiculelor
| 35 | Sociologie 78. Managementul resurselor umane P FIFT 04.2023 75
36 | Informatica economica 79. Sisteme inteligente pentru afaceri P FEAA 05.2023 50
P - programe de studii universitare de masterat profesional
P/D - programe de studii universitare de masterat profesional, organizate in regim dual
C - programe de studii universitare de masterat de cercetare
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B4. Domenii de doctorat
SITUATIA DOMENIILOR DE STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT TN ANUL UNIVERSITAR 2025 - 2026

Scoala doctorala Data acreditarii domeniului de doctorat

Nr. Domeniul de studii universitare

de doctorat
Hot. Consiliului ARACIS nr. 193/H/07.08.2025 - https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS. pdf
Inginerie mecanica si industriald | Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025 https://www.aracis.ro/wp-

2. Inginerie mecanica content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-

ARACIS erata.pdf

Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025 https://www.aracis.ro/wp-

3. Biotehnologii content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-

ARACIS erata.pdf

Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025 https://www.aracis.ro/wp-

4, Ingineria produselor alimentare content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-

ARACIS erata.pdf

Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025 https://www.aracis.ro/wp-

5. Inginerie electricad content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-

ARACIS erata.pdf

1. Inginerie industriala

6 Ingineria sistemelor Hot. Consiliului ARACIS nr. 193/H/07.08.2025 - https://www.aracis.ro/wp-
' & . . content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
Stiinte fundamentale si — -
Calculatoare si tehnologia ingineresti Hot. Consiliului ARACIS din 15.07.2025
7. informatiei 3 g g ’ https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/15.07.2025Hotarari-

ale-Consiliului-ARACIS. pdf

Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025 https://www.aracis.ro/wp-
8. Ingineria materialelor content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-
ARACIS erata.pdf

Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025 https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-
ARACIS erata.pdf

Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025 https://www.aracis.ro/wp-
10. Chimie content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-
ARACIS erata.pdf

Inginerie si management in
agricultura si dezvoltare rurala
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https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/15.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/15.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS_erata.pdf
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Nr. 2 i ICOECE TR 210 Scoala doctorala Data acreditarii domeniului de doctorat
crt. de doctorat
1 Medicin3 Hot. Consiliului ARACIS nr. 193/H/07.08.2025 - https://www.aracis.ro/wp-
’ . . . content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
Stiinte biomedicale —— -
1. Farmacie Hot. Consiliului ARACIS nr. 84/H din 29.07.2022
OME 4513/10.08.2022, MO 190 (XXX4)-818/2022
13, Economie Hot. Consiliului ARACIS nr. 193/H/07.08.2025 - https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
14, Management Stiinte economice Hot. Consiliului ARACIS nr. 193/H/07.08.2025 - https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
15. Marketing Hot. ConsiliuluiARACIS nr. 66/H din 1.07.2022
15, Filologie Hot. Consiliului ARACIS nr. 193/H/07.08.2025 - https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
16. Istorie Hot. Consiliului ARACIS nr. 193/H/07.08.2025 - https://www.aracis.ro/wp-
. . content/uploads/2025/08/07.08.2025Hotarari-ale-Consiliului-ARACIS.pdf
Stiinte socio-umane —— -
T Hot. Consiliului ARACIS din 03.07.2025
17. Stiinta sportului si educatiei fizice https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/03.07.2025Hotarari-
ale-Consiliului-ARACIS erata.pdf
19. Drept Hot. Consiliului ARACIS nr. 64/H din 17.03.2023
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Tabel B5
NUMARUL DE STUDENTI LA STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA, INVATAMANT CU FRECVENTA, IN ANUL UNIVERSITAR 2025 - 2026
(cu data de referinta 1 octombrie 2025)

anul 1 anul II anul 111 anul IV anul V anul VI TOTAL
B T

FACULTATEA Domeniul / Programul de studii

Inginerie mecanica
- Inginerie mecanica 26 2 25 1 14 2 15 5 80 10
Inginerie industriala 20 3 20 3
- Tehnologia constructiilor de magini 14 3 9 8 23 11
- Sisteme de productie digitald 22 6 22 6
- Teljnologla constructiilor de masini 19 7 19 7
(Buzdu) - dual
Ingineria materialelor
- Informatica aplicata in ingineria
INGINERIE materialelor i i 23 2 18 3 13 0 21 ! 75 6
| Ingineria mediului
- Amengjarl hidrotehnice si protectia 19 ) 16 1 19 ) 14 4 68 9
mediului
| Inginerie si management
- Inginerie economica industriala 22 5 21 1 12 1 11 2 66 9
Stiinte ingineresti aplicate
- Inginerie medicala 22 4 24 2 13 0 15 0 74 6
| Ingineria autovehiculelor
- Autovehicule rutiere 29 8 30 1 28 5 23 | 11 110 25
TOTAL = 182 [ 36 | 154 | 12 | 113 | 13 [ 108 | 31 557 92
Arhitectura navala (trunchi comun) 57 | 16 | 61 5 118 21
- Arhitecturd navala 23 0 15 5 38 5
ARHITECTURA - Sisteme si echipamente navale 23 0 14 4 37 4
NAVALA Arhitecturi navali
- Tehnologii de constructii, montaj si 1 11 0
reparatii navale - dual
TOTAL = 68 | 16 | 61 5 46 0 29 9 204 30
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anul I anul I anul I11 anul IV anul V anul VI TOTAL
B T B T B T B

FACULTATEA Domeniul / Programul de studii

Inginerie electronici, telecomunicatii
si tehnologii informationale (trunchi 18 8 26 3 44 11
comun)
- Electronica aplicata 0 0 27 3 27 3
5 - Retele si software de telecomunicatii 28 2 0 0 28 2
AUTOMATICA, Inginerie electrici (trunchi comun) 46 | 7 | 29| 2 0 0 0 0 75 9
CALCULATOARE, [ _Electronica de putere si actionari
INGINERIE clectrice 0 0
ELECTRICA SI - Electromecanicd 23 1 27 6 50 7
ELECTRONICA P =
Inginerie electrica
- Inginerie electrica si calculatoare 27 5 21 4 19 0 17 3 84 12
Automatica, informatica aplicata si
sisteme inteligente
- Automatica si informatica aplicata 29 2 0 0 0 0 0 0 29 2
Ingineria sistemelor
- Automatica si informatica aplicata 0 0 33 5 43 4 38 14 114 23
Calculatoare si tehnologia informatiei
- Calculatoare 78 | 11 95 4 91 3 87 | 38 351 56
TOTAL = 198 [ 33 204 | 18 | 204 | 10 [ 196 | 64 802 125
Inginerie mecanica (trunchi comun) 27 16 1 43 1
- Masini si instalatii pentru agricultura si
. S 9 ’ 0 0
industrie alimentara
- Ingineria si managementul resurselor
A i 0 0
tehnologice in constructii
INGINERIE SI - Utilaje tehnologice pentru constructii 15 0 8 1 23 1
AGRONOMIE DIN | Inginerie si management
BRAILA - Ingineri ica 1 i
Ingn'lerle economica in domeniul 28 ) 12 0 13 0 11 0 64 )
mecanic
Ingineria mediului
- Inglqena sistemelor biotehnice si 2 > 13 1 14 0 16 0 69 3
ecologice
Agronomie
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FACULTATEA Domeniul / Programul de studii anul I anul I ;nul ll; anul IV ;mﬂ V,l{
- Agricultura 27 | 21 | 40 6 30 2 40 2 137 31
TOTAL = 108 | 25 | 81 8 72 2 75 3 336 38
Ingineri‘a produselor alimentare 49 4 46 3 95 7
(trunchi comun)
- Ingineria produselor alimentare 23 0 11 5 34 5
TIINTA SI - Controlul si expertiza produselor
ISNGIN%REA alimentare i i 20 0 14 4 34 4
ALIMENTELOR Ingineria produselor alimentare
- Ingineria produselor alimentare - dual | 11 5 11 5
Zootehnie
- Pisciculturd si acvacultura 20 1 15 0 35 1
TOTAL = 80 10 | 61 3 43 0 25 9 209 22
- Farmacie 40 | 31 | 39 4 49 | 10 | 55 6 51 11 0 0 234 62
- Medicina 115 ) 26 | 131 | 16 [ 104 | 33 | 90 | 25 [ 93 [ 25 | 102 ]| 35 635 160
- Medicina (in limba engleza) 0 97 0 39 0 44 0 51 0 57 0 0 0 288
MEDICINA SI - Medicina dentara 39 9 38 9 37 | 18 | 31 8 30 7 30 | 10 205 61
FARMACIE - Asistentd medicala generala 81 [ 66 [104 | 8 | 104 ] 18 | 96 | 13 0 0 0 0 385 105
- Moase 10 | 10 9 0 24 1 11 0 0 0 0 0 54 11
- Tehnica dentara 5 30 8 29 | 22 7 0 0 0 0 0 0 35 66
- Medicina (Enna) 0 0 0 40 0 48 0 72 0 67 0 52 0 279
TOTAL = 290 | 269 [ 329 | 145 | 340 | 179 | 283 [ 175 | 174 | 167 | 132 [ 97 | 1548 | 1032
- Matematica informatica 11 7 21 1 14 13 46 21
1%/’[1‘]31153‘}]3: S - Chimie farmaceutica 19 2 14 2 13 1 46 5
- Stiinta mediului 24 7 19 2 11 3 54 12
TOTAL = 54 16 | 54 5 38 | 17 146 38
- Limba si lltera}ura roména - Limba si 37 3 29 0 25 0 91 3
literatura engleza
LITERE - Limba si litejravtura engleza - Limba si 26 3 18 3 19 0 63 6
literatura roméana
- Limba si literat}Jra roména - Limba si 0 0 15 0 16 3 31 3
literatura franceza
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FACULTATEA

Domeniul / Programul de studii

anul I

anul I

anul I11

anul IV

anul V

anul VI

TOTAL

T B B | T T B T B
- Limba si hterat}lra engleza - Limba si 16 1 1 0 10 3 37 4
literatura franceza
- Jurnalism 24 1 23 0 13 2 60 3
- lebi moderne aplicate (engleza- 0 0 10 > 16 5 26 4
franceza)
TOTAL = 103 8 | 106 | 5 99 | 10 308 23
- Istorie 18 8 15 1 14 6 47 15
- Filosofie 0 0 8 2 5 2 13 4
- Relatii internationale si studii europene | 29 5 22 2 22 3 73 10
ISTORIE, - - -
- Sociologie (trunchi comun - anul I) 44 8 44 8
FILOSOFIE SI Sociolog] 3 > 15 1 3 3
TEOLOGIE - 20C107081C
- Resurse umane 15 1 16 4 31 5
- Teologie ortodoxa asistenta sociala 20 5 17 4 16 1 53 10
- Arta sacra 10 3 8 2 9 1 27 6
TOTAL = 121 [ 29 | 98 | 14 | 97 | 18 316 61
- Artele spectacolului (actorie) 13 1 3 1 5 2 4 0 25 4
ARTE - Interpretare muzicald - canto 11 3 13 1 11 1 5 1 40 6
- Arte plastice (picturd) 19 5 14 1 15 1 48 7
TOTAL = 43 9 30 3 31 4 9 1 113 17
- Marketing 35 [ 27 ] 29 | 14 | 31 8 95 49
- Ec.op.omla comertului, turismului si 35 7 29 7 24 5 38 19
serviciilor
- Finante si banci 33 [ 14 | 31 | 15 | 37 8 101 37
ECONOMIE SI - Contabilitate i informaticd de gestiune | 32 | 24 | 29 | 12 | 32 7 93 43
ADMINISTRAREA — Management 33 | 21 33 7 33 4 99 32
AFACERILOR - Afaceri iptema‘;ional.e 32 7 30 1 23 1 85 9
- Informatica economica 39 6 33 2 33 8 105 16
- A(!n}lmstrarea afacerilor in alimentatia 22 1 17 39 |
publica
- Adm}nlstrarea afacerilor (in limba 23 4 18 1 14 7 55 12
engleza)
TOTAL = 262 | 110 | 254 | 60 | 244 | 48 760 218
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. .. anul I anul II anul IIT anul IV anul V anul VI TOTAL
FACULTATEA Domeniul / Programul de studii B ‘ T ‘ B T B T B ‘ T B T B T B T
DREPT $I - Administratie publica 44 | 32 | 41 | 23 | 49 | 14 134 69
STIINTE
ADMINISTRATIV | - Drept 75 | 49 | 72 | 57 | 99 | 22 | 116 | 16 362 144
E
TOTAL = 119 [ 81 | 113 | 80 | 148 [ 36 [ 116 | 16 496 213
- Educatie fizica si sportiva 49 | 81 | 60 | 39 [ 66 | 16 175 136
?&?ggg‘gmm ~ Educatic fizica si sportiva (la Buzaw) | 20 | 33 | 28 | 13 | 31 | O 79 | 55
- Kinetoterapie si motricitate speciald 24 | 50 | 25 | 40 | 45 | 14 94 104
TOTAL = 93 | 164 [ 113 ]| 92 | 142 | 39 348 295
STIINTE ALE - Pedagogia invatamantului primar si
EUCATIEI prescolar 351 65 (39| 50 | 67 | 32 141 147
TOTAL = 35 [ 65139 | 50 | 67 | 32 141 147
- Ingineria produselor alimentare (la 20 3 21 1 12 1 14 67 10
Cahul)
- P¥sm.cultura si acvacultura (la Cahul) - 16 16 0
in lichidare
- Ingineria procesarii materialelor (la 6 6 0
Cahul) - in lichidare
- Traducere si interpretare (engleza;
franceza)(la Chiginau) 20 6 8 ! 15 ! 43 8
- Educatie fizica si sportiva (la
o 45 45 1 39 4 129 5
TRANSFRONTALI | Chisinau)
ERA - Klnc?t(.)ttv:raple si motricitate speciala 45 1 43 50 138 |
(la Chigindu)
- Afaceri internationale (la Cahul) 44 7 38 1 21 1 103 9
- Afaceri internationale (la Chisindu) 45 15 | 32 21 98 15
- Relatii internationale si studii europene 20 1 17 1 24 4 61 6
(la Cahul)
- Rela.tlll 1{1terna‘;10nale si studii europene 44 1 16 1 14 74 5
(la Chisinau)
- Ecologie si protectia mediului (la 20 3 13 16 3 49 6
Cahul)
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anul I ‘ anul II anul 111 anul IV anul V anul VI TOTAL

FACULTATEA Domeniul / Programul de studii

B T/ B T B T B/ T B T B T B T

- Ecplf)gle si protectia mediului (la 40 4 41 16 5 97 6
Chisinau)
- Sisteme de productie digitale (la 20 | 20 | 20 1 19 68 71
Cahul)
TOTAL = 363 | 66 [303 ]| 7 247 16 | 36 949 89
TOTAL = 2;1 937 280 507 1?3 424 | 877 | 308 | 174 | 167 | 132 | 97 | 7233 | 2440
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Tabel B6
NUMARUL DE STUDENTI LA STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT, INVATAMANT CU FRECVENTA SI INVVATAMANT DUAL, IN ANUL
UNIVERSITAR 2025 - 2026 (cu data de referinta 1 octombrie 2025)

i ii ANUL | ANULII TOTAL
Facultatea Domeniul de studii Programul de studii DILETE ‘

universitare de master studiilor \ B T T B T
L . Proiectare si fabricatie digitala 2 ani 19 1 9 1 28 2
Inginerie industriala — — -
Managementul calitatii in inginerie industriala 2 ani 0 0 6 1 6 1
Inginerie mecanica Modelare si simulare in inginerie mecanica 2 ani 21 0 14 3 35 3
Inginerie Ingineria materialelor | Materiale avansate si tehnologii inovative medicale 2 ani 23 0 14 1 37 1
Ingineria mediului Calitatea mediului si dezvoltare durabild 2 ani 15 0 0 0 15 0
Ingmerla‘ Concepte avansate |r‘1 proiectarea si 2 ani 24 0 17 0 a1 0
autovehiculelor exploatarea autovehiculelor
TOTAL = 102 1 60 6 162 7
Arhitectura Arhitectura navala Arhitectura navala (in limba engleza) 2 ani 19 20 25 12 44 32
Navala Arhitectura navala Tehnici moderne in constructii navale - dual 2 ani 11 11 0
TOTAL = 30 20 25 12 55 32
Inginerie electrica Utilizarea t.efluenta 3 ENETBIC! 31 5Urse 2 ani 34 7 26 14 60 21
regenerabile
Automatica, Calculat [ . . .
alcuia o.ar.e ! . . | Tehnologii informatice avansate 2 ani 28 11 24 12 52 23
Calculatoare, tehnologia informatiei
Inginerie Inginerie electronicg,
Electrica si telecomunicatii si Sisteme electronice avansate 2 ani 17 9 6 4 23 13
Electronica tehnologii informationale
L Informatica aplicata - dual 2 ani 15 1 0 0 15 1
Ingineria sistemelor - - - - -
Sisteme informatice de conducere avansata 2 ani 0 0 4 3 4
TOTAL = 94 28 60 33 154 61
Ingineria mediului Ingineria si protectia mediului 2 ani 23 2 24 3 47 5
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Facultatea Domeniul de studii programul de studii Durata  ANULI ANUL II TOTAL
universitare de master 3 studiilor | B T B T B T
L - Di i inilor si echi tel .
Inginerie s Inginerie mecanicé |nam|ca. masinilor si echipamentelor 2 ani 21 3 19 2 40 5
Agronomie din tehnologice
Braila Agronomie Agricultura durabild 2 ani 24 14 31 0 55 14
TOTAL = 68 19 74 5 142 24
o antrolul, expertizarea si siguranta 2 ani 24 1 23 5 a7 3
Ingineria produselor alimentelor
Stiinta si alimentare Stiinta si ingineria bioresurselor acvatice 2 ani 16 2 18 0 34 2
. S Nutritie 2 ani 23 20 23 7 46 27
Ingineria Inginerie si Inginerie si t in alimentatie
Alimentelor nginerie si A ngln‘et|e.§| managemen | t 2 ani 15 3 6 5 21 5
management in publica si agroturism (la Buzdu)
agricultura si i i i
g S ) Exp%rtlzare in combaterea fraudelor alimentare (la 2 ani 18 0 17 0 35 0
dezvoltare rurala Buzdu)
TOTAL= 96 26 87 11 183 37
Ingineria mediului Monitorizarea si managementul mediului 2 ani 22 11 19 7 41 18
.. . . o Analiza si trolul dusel himice, .
Stiinte si Mediu Chimie natiza 3t c.on r.o ! pro. tselor agrochimice 2 ani 21 0 16 5 37 5
farmaceutice si cosmetice
Matematica Matematica aplicata in stiinte 2 ani 22 9 23 6 45 15
TOTAL= 65 20 58 18 123 38
I.dentltate, |nt<3:rcEJI’EuraI|tate §|vmult|culturallsm in 2 ani 22 9 19 4 a1 13
literatura romana si europeand
Traducere si interpretariat (romana/engleza) 2 ani 19 6 0 0 19 6
Litere Filologie i ali i ii i
g DlscuArSfpeC|aI|zaf. Terminologii. Traduceri 2 ani 15 2 0 0 15 2
(roméanéa/franceza)
therattjra, film si reprezentari culturale (in limba 2 ani 0 0 20 2 20 2
engleza)
TOTAL= 56 17 39 6 95 23
Istorie. Filosofie Geopolitica si interferente sociale si culturale est-
. - Istorie europene (interdisciplinar cu domeniile: Filosofie, 2 ani 17 11 13 3 30 14
si Teologie o
Sociologie)
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Facultatea Domeniul de studii Programul de studil Durata  ANULI ANUL II TOTAL
universitare de master studiilor | B T B T B T
Teologie Spiritualitatea ortodoxa si asistenta sociala 2 ani 15 2 12 2 27 4
Sociologie Managementul resurselor umane 2 ani 17 22 19 1 36 23
TOTAL = 49 35 44 6 93 41
Teatrussi artgle Teatru si arte performative 2 ani 4 2 7 0 11 2
Arte spectacolului
Muzica Teoria i practica spectacolului liric 2 ani 10 0 9 1 19 1
Arte vizuale Pictura 2 ani 14 0 11 3 25 3
TOTAL = 28 2 27 4 55 6
Contabilitate Contabilitate si audit 2 ani 23 12 27 6 50 18
Finante Management financiar si bancar 2 ani 24 4 27 51 4
Economie si Management Strategii si politici manageriale 2 ani 25 25 34 11 59 36
Administrarea Marketing Marketing si comunicare in afaceri 2 ani 24 11 27 51 11
Afacerilor Admm'lstrarea Adrmmstrarea si dezvoltarea afacerilor in > ani 24 10 14 3 38 13
afacerilor turism
Informaticd economica | Sisteme inteligente pentru afaceri 2 ani 22 7 13 1 35 8
TOTAL = 142 69 142 21 284 90
Drept Cariera judiciara 1lan 17 8 17 8
o Combaterea criminalitatii informatice 2 ani 30 20 30 20
Drept si Stiinte = digitali o administrat
Administrative . N guvernare st digitalizare In administratia 2ani | 29 | 21| 24 | 1 | 53 | 22
Stiinte administrative publica
Administratie publica si integrare europeana 2 ani 19 7 37 4 56 11
TOTAL = 95 56 61 5 156 61
Educatie Fizica si | Stiinta sportului si Kinetoterapie la domiciliu 2 ani 33 16 37 5 70 21
Sport educatiei fizice Educatie fizicd scolara si management sportiv 2 ani 39 12 34 6 73 18
TOTAL = 72 28 71 11 143 39
. Management educational 2 ani 26 38 26 10 52 48
Stiinte ale Stiinte ale educatiei Consiliere scolara si incluziunea persoanelor cu
Educatiei T ’ . R i 2 ani 26 57 31 3 57 60
cerinte educationale speciale
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Facultatea

Domeniul de studii
universitare de master

Programul de studii

Durata ‘

studiilor | B

ANULII

ANULIII

B

T

TOTAL = 52 95 57 13 109 108
Stiinta sportului si Loisir - Fitness (la Chisinau) 2 ani 50 1 48 98 1
educatiei fizice Kinetoterapie la domiciliu (la Chisindu) 2 ani 50 48 98 0
theraFura romana si dialog pluri-identitar - 2 ani 20 19 39 0
. . paradigme culturale contemporane (la Chisinau)
Filologie Limbi moderne in dialog intercultural
| modert o8 Intercuty] 2ani | 20 24 | s | a4 | s
(romana, rusa, engleza) (la Chisinau)
Admini P Tor i - I
o ‘ dm|n|s.trarea afacerilor internationale 2 ani 20 30 3 50 3
Economie si afaceri euroregionale (la Cahul)
internationale ini ilori i
| {i Admlms'trarea afacerllc.)rlnternatlonale 2 ani 49 9 29 7 78 16
euroregionale (la Chisinau)
Geopolitica si interferente sociale si culturale est-
Istorie europene (interdisciplinar cu domeniile: Filosofie, 2 ani 20 1 17 1 37 2
. Sociologie) (la Cahul)
Transfrontaliera Comunicare, multiculturalitate si multilingvism (la
.. N ’ ’ 2 ani 50 7 68 118 7
Stiinte ale comunicarii | Comrat)
Comunicare institutionala (la Chisinau) 2 ani 40 1 45 1 85 2
Stiinte penale si criminalistica (la Chisinau) 2 ani 50 53 12 103 12
Drept Relatii internationale si cooperare transfrontaliera
(interdisciplinar cu domeniul: Stiinte 2 ani 41 4 26 17 67 21
administrative) (la Cahul)
Ingineria materialelor Ingineria materialelor avansate (la Cahul) 2 ani 20 5 16 23 36 28
Inglnerla produselor Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor (la 2 ani 20 3 17 37 3
alimentare Cahul)
Management si investitii in ecosisteme
Stiinta mediului (interdisciplinar cu domeniul: Management) 2 ani 23 29 52 0
(la Chisinau)
TOTAL = 473 31 469 74 942 105
TOTAL = 1422 | 447 | 1274 | 225 | 2696 | 672
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Tabel B7

NUMARUL DE STUDENTI LA STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA, /D SI IFR, TN ANUL UNIVERSITAR 2025 — 2026
(cu data de referinta 1 octombrie 2025)

anul | anul Il anul 11l anul IV
FACULTATEA _Forma de Programul de studii u u " "
invatamant T T T T
LITERE L.|nT|ba si literatura Eomana - Limba 7 50 35 i 159
si literatura engleza
DREPT SI STIINTE IFR Drept 59 57 59 62 237
| ADMINISTRATIVE IFR Drept (la Buziu) 61 54 54 59 228 |
INGINERIE S| AGRONOMIE IFR Agricultura (la Buzau)
DIN BRAILA 37 29 36 34 136
| TOTAL UNIVERSITATE = 229 190 231 190 184 |
Tabel B8

NUMARUL DE STUDENTI LA STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT, INVATAMANT CU FRECVENTA, IN ANUL UNIVERSITAR 2025 - 2026
(cu data de referinta 1 octombrie 2025)

I I Anull | Anulll | Anullll v

B T B T|B T B T B T/|B| T T

Inginerie mecanica 4 0 3 0 2 0 3 O 0] 2 0 0 12 2

Inginerie Inginerie industriala 1 0 0 0 0 0 1 0|0 1 0 0 2 1

Ingineria materialelor 2 0 1 0 0 0 2 0|0 1 0 0 5 1

Inginerie si Inginerie mecanica 0 0 1 0 0 0 0 O 0] 0 0 0 1 0

nginene s [ Biotehnologii 0lolo|o|o|olo]olo|o|olo]| o |o

Agronomie din Braila

IMADR 0 0 2 0|l 0o f[O0] 2 00O 1 of o 4 1

Arhitectura Navala Inginerie mecanica 0 0 1 0 1 0 0 0|0 0 0 0 2 0

Aut tics Ingineria sistemelor 1 0 1 0 2 0 0 0|0 1 0 0 4 1

utomatica, Inginerie electrica 0 |lo|1]o|lo|o|l1]ololo]o|lo]| 2 |o
Calculatoare, - — —

Calculatoare si tehnologia informatiei | 0 0 0 0 1 0 1 0O 0 0 0 2 0
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Facultatea

Domeniul

Anull | Anulll | Anulll

B T B | T| B T

AnulV | Anul VI

B

T B T

TOTAL

T

Inginerie Electrica si
Electronica
Inginerie industriala 0 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0
Stiinta si Ingineria Biotehnologii 0 0 1 0 3 0 1 0|0 1 0 0 5 1
Alimentelor Ingineria produselor alimentare 2 0 1 0 3 0 6 0|0 0 0 0 12 0
IMADR 0 0 0 0 2 0 2 00 1 0 0 4 1
L. Management 1 0 2 0 2 0 2 0]0 0 0 0 7 0
Z?;;:;L‘:::ea Marketing 1ol 1ol 2lolo]ololololo] 3 |o
Afacerilor Economie 2 0 1 0 1 0 0 0O 0 0 0 4 0
IMADR i1 ({ofojJofof|o|loOof|oOof|fOfO]JoO]| O 1 0
IMADR 2 0 1|0 1|0 1 ({ofo] o fo0Oof O 5 0
Transfrontaliera Inginerie industriald 0 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0
Inginerie mecanica 4 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 4 0
Inginerie industriald 1 0 1 0 1 0 2 0|0 2 0 0 5 2
Stiinte si Mediu Ingineria materialelor 0 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0
Chimie 2 0 2 J]of 2ol 2(|o0ofO0OfO]O] O 8 0
Medicin si Farmacie Medicina 7]0] 8|0 9|07 ]|]0]0] 3 ]|0]| 4 31 7
’ Farmacie 1 0 2 0 1 0 1 0O 0 0 0 5 0
Esz::t'e Fizica si Stiinta sportului si educatiei fizice olo|l2|olo|lo]loflo|lo|lo|lo|lof| 2 |o
Istorie, Filosofie si Istorie 2ol 1|1l 1]ol1]ololrlo]lo] 5|2
Teologie
Drept si Stiinte Drept 1]lo|l1]ol2|o|lofloflolo|lo|lo]| a4 |o
Administrative
Litere Filologie 3 0 1|0 1 ({o)JofofO0] 0 fOf O 5 0
TOTAL 38| 0|3 |1|36|0(3|]0]|0|14|0]| 4 | 144 | 19
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TOTAL

NUMARUL DE STUDENTI LA STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT, INVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA, iN ANUL UNIVERSITAR 2025 - 2026
(cu data de referinta 1 octombrie 2025)

Anul | Anul I Anul il Anul IV Anul V Anul VI ‘

Facultatea Domeniul

B | T B T B T B T B T B T | B T

Inginerie mecanica 2 1 0 1 1 2 2 0 0 0 0 0 5 4

Inginerie Inginerie industriala 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3 1

Ingineria materialelor 1 2 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 4

Inginerie si Inginerie mecanica 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Agronomie din Biotehnologii 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Braila IMADR 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0

Arhitectura Navala Inginerie mecanica 4 1 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 5 4

Automatic3, Ingineria sistemelor 1 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3 2

Calculatoare, Inginerie electrica 1 4 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 6
Inginerie Electrica si | Calculatoare si tehnologia

Elgctronicé informatiei ’ & 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0

Inginerie industriala 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Stiinta si Ingineria Biotehnologii 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Alimentelor Ingineria produselor alimentare 2 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 4 1

IMADR 0 2 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 3 2

L. Management 1 4 2 3 1 2 2 0 0 1 0 0 6 10

ch;::::::ti::ea Marketing 1| 2 2 1 | 1] 1]o0o] o o] olo|o]| a | 4

Afacerilor Economie 1 1 1 2 1 0 2 1 0 3 0 0 5 7

IMADR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

IMADR 0 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 3 1

Transfrontaliera Inginerie industriala 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Inginerie mecanica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Stiinte si Mediu Inginerie industriala 0 0 1 0 2 0 0 0 0 1 0 0 3 1
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Focultates bomeniul Anul | Anul Il Anul 11l AnullV  AnulV  AnulVl | TOTAL
B | T B T B T B T B T B T | B

Ingineria materialelor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Chimie ol o 0 ool of[ofo|o|]o]|o] o 0 0

Medicina si Medicina 10|46 | 13 [ 27| 5 |12 5|14 |0] 16 0] 12| 33 | 126

Farmacie Farmacie 1 5 1 2 1 2 2 3 0 0 0 0 5 12

Eﬂ:::t'e Fizica si Stiinta sportului si educatiei fizice | 2 | 2 0 3 | 1]|o0o|2|o0o]o|l2]0|lo0o] s 7

Istorie, Filosofie si ||, o 1| 1 1 2 231l 1|lo]1]o|lo]| s | s

Teologie

Drept si Stiinte Drept 1| 4 1 6 |1l 0 o]l olo]o]o|l o] 3|10

Administrative

Litere Filologie 1 3 4 2 4 6 5 1 0 3 0 0 14 15
TOTAL 32 (8 | 37 | 53|26 29 [ 25| 25 |0 | 28 | 0| 11 | 120 | 226
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C. SITUATIA PERSONALULUI DIN
UNIVERSITATE

Situatia personalului din universitate este prezentata in tabelul C, care cuprinde toate categoriile
de personal didactic, personal didactic auxiliar si de cercetare, precum si personalul nedidactic.

Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi Total
prof. conf. lector / S.I. asistent posturi

Tabel C1 - Situatia personalului
Numarul

t
o
o+
=

E personal Numarul
° ‘g ului personalului
.g ;E ;E ;E ;E s 2 did.a.ctic. nedida.ctic
] ] ] ] ] 2 .g auxiliar si (TESA si ad-
S S S S S § = de ministrativ)
cercetare
2016 159 39 180 58 268 138 75 121 | 682 | 356 58 1096 359 276
2017 157 43 208 49 264 131 84 118 | 713 341 65 1119 385 287
2018 158 30 211 50 273 154 104 113 | 746 347 49 1142 378 274
2019 158 25 219 39 271 179 125 91 | 773 | 334 48 1155 386 283
2020 159 51 212 38 280 201 120 | 142 | 771 | 432 73 1276 370 274
2021 147 46 215 41 273 189 136 116 | 771 392 49 1212 362 251
2022 144 90 223 41 303 172 139 189 | 809 | 492 51 1352 379 251
2023 148 87 227 43 309 198 136 | 158 | 820 | 486 47 1353 390 261
2024 155 95 238 47 304 234 151 | 148 | 848 | 524 0 1372 400 263
2025 140 62 226 32 297 221 134 | 122 | 797 | 437 0 1234 352 260

Se constatd cd, in anul 2025, s-au inregistrat scaderi la toate categoriile de personal din
universitate, numarul total de posturi didactice ocupate scazand cu 6,01%.
Cea mai mare scddere s-a inregistrat la posturile ocupate de asistent (11,25%), urmata de posturile de
profesor (9,67%) si de cele de conferentiar (5,04%).
Pe ansamblu, numarul total al posturilor normate in statele de functii a scazut cu 10,05% fata de 2024.
n 2025, numarul asistentilor de cercetare a fost 0, iar tendinta de scidere s-a manifestat si pentru
personalul didactic auxiliar (scadere cu 12%) si la cel nedidactic (cu 1,14%) (fig.C1).
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350 4

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC

H2024 12025

250 4 m m

226

221
200
E 151
150 140 m
134
122
100 E
62
50 4
I 32
0
Ocupate Vacante Ocupate Vacante Ocupate | Vacante Ocupate Vacante
Nr. posturi prof. Nr. posturi conf. Nr. posturi lector /S.I. Nr. posturi asistent
Fig. C1 — Structura personalului didactic
797 TOTAL POSTURI DIDACTIC AUXILIAR
TOTAL POSTURI DE CERCETARE 51 NEDIDACTIC
352
2024 L2025 w2024 2025
524 260
437
Ocupate Vacante Numarul persenalului didactic auxiliar si de cercetare Numarul personalului nedidactic (TESA si administrativ)
Total posturi
Fig. C2 — Total posturi didactice ocupate si Fig. C3 — Total posturi didactic auxiliar si de
vacante cercetare, nedidactic ocupate si vacante
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D. REZULTATELE ACTIVITATILOR DE
CERCETARE

OBIECTIVE STRATEGICE de cercetare, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic
0S1. Promovarea excelentei Tn cercetare, vizand atingerea celor mai Tnalte standarde
stiintifice.
0S2.  Dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii de cercetare.
0S3.  Stimularea inovarii si transferului tehnologic.
0S4.  Intdrirea colaborérilor nationale si internationale.
0S5.  Formarea si dezvoltarea resurselor umane in cercetare.
0S6.  Orientarea cercetarii catre provocarile societale prin identificarea de raspunsuri la
provocarile actuale si viitoare ale societatii.
0S7.  Tmbunatatirea vizibilitdtii si impactului cercetérii.
0S8.  Sustinerea cercetarii interdisciplinare.
0S9. Monitorizarea si evaluarea performantei in cercetare.
Unitatile de cercetare (UC) din cadrul UDJG desfasoara activitati de cercetare, dezvoltare, inovare,
creatie artistica si performanta sportiva, in domenii fundamentale organizate la nivel national, cu
misiunea de a dezvolta cercetare fundamentald si aplicativa in acord cu Strategia de dezvoltare
institutionala a universitatii, cu aliniere permanenta la strategiile CDI de la nivel national si
international.
UC acreditate la nivel institutional detin infrastructura si resurse umane performante, corelate cu
specificul activitatilor desfasurate.
n functie de misiune, strategie si rezultate, precum si de implicarea in promovarea activitatii CDI din
UDJG la nivel regional, national si international, unitatile de cercetare sunt acreditate la nivel
institutional pe domenii fundamentale, dupa cum urmeaza:
e Stiinte ingineresti,
e Matematica si stiinte ale naturii,
e Stiinte sociale,
e Stiinte umaniste si arte,
e Stiinta sportului si educatiei fizice,
e Stiinte biomedicale.
Informatiile privind infrastructura de cercetare din UDJG sunt vizibile online, Tn pagina
https://cercetare.ugal.ro/infrastructura.

Tabel D1 Lista unitatilor de cercetare din cadrul UDJG
Nr.crt. Denumirea UC
1 Infrastructura de cercetare REXDAN

Centrul integrat de cercetare, expertiza si transfer tehnologic in industria alimentara
Bioaliment — TehnlA
Centrul european de excelentd pe probleme de mediu ECEE

Centrul de Cercetare interdisciplinard in domeniul Ingineriei Mecanice CCIDIM

Centrul roméan pentru modelarea sistemelor recirculante de acvaculturda MoRAS

Laboratoare din reteaua interdisciplinara internationala RO-UA-MD creata in cadrul
proiectului european MIS ETC 1676 INPOLDE

N || A W] N
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Nr.crt. Denumirea UC

7 Sisteme integrate de conversie a energiei si conducere avansata a proceselor complexe
SICECAPC

3 Centrul de Cercetare Interdisciplinara in Domeniul Eco-NanoTehnologiei si Materiale
Inovative CC-ITI

9 Centrul de cercetare Inginerie tehnologica 1n constructia de masini ITCM

10 Laborator de modelare si simulare SMlab

11 Sisteme inteligente si tehnologia informatiei SITI

12 Centrul dg cercetare stiintificd pentru masini si echipamente termice si ingineria mediului
in energetica METIME

13 Centrul de cercetare Mecanica masinilor si echipamentelor tehnologice MECMET

14 Centrul de Cercetare ,,Arhitecturd Navala” CCAN

15 Centrul de excelenta in prelucrarea polimerilor CE-PP

16 Sisteme de conducere automata a proceselor SCAP

17 Centrul de cercetdri avansate in domeniul sudarii SUDAYV

18 Centrul de cercetare in electronica tehnologia informatiei si comunicatii CCETIC

19 Centrul de cercetare si consultantd agronomica si mediu ,,Lunca” CCCAM Lunca

20 Centrul de Cercetare Dezvoltare pentru Compozite cu Matrice Termorigide CCDCOMT

21 Centrul Interdisciplinar pentru Studii Artistice CISA

22 Centrul de cercetdri ,,Teoria si practica discursului” CCTPD

23 Centrul de Studii Istorice si Social-Culturale Est-Europene CSISCEE

24 Comunicare interculturala si literatura CIL
Centrul ,,Cercetarea de interfatd a textului original si tradus. Dimensiuni cognitive si

25 O o ; ’
comunicationale ale mesajului” LITCIT

26 Centrul Interdisciplinar de Studii Culturale Central si Sud-Est Europene CISCLE

27 Centrul de Cercetare Teologicd Ortodoxa Interdisciplinara ,,Sf. Trei lerarhi” CCTOI

28 Centrul de Cercetare ,,Limba Noastra” CCLN

29 Strategii de dezvoltare a sistemelor economice competitive STRATEC

30 Centrul de cercetdri interdisciplinare 1n educatie CCIEd

31 Institutul Transfrontalier de Studii Internationale si Justitie Penala ITSIJP

3 Cegtrul de cercetare/documentare europeana si analiza pentru marketing in industrie si
agricultura CDEAMIA

33 Ceptrul .Integrat Multidisciplinar pentru Cercetare de Interfatd Dermatologica din
Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati CIMCID

34 Centrul de cercetari pentru performanta umand CCPPU

35 Centrul Universitar de Fizio-Kinetoterapie si Recuperare Medicala CUFKRM

36 Centrul International de Cercetari Multidisciplinare Sociale si Umaniste ICMRG

e Infrastructura de cercetare a UDJG in platforma European Research and Technology

Infrastructures System - EERTIS

Profilul UDJG din platforma EERTIS include 23 unitati de cercetare, 71 laboratoare, 815 echipamente
si 191 servicii de cercetare si tehnologice (https://eertis.eu/erio-2300-000a-4294). Prezenta institutiei

in aceasta platforma contribuie la cresterea vizibilitatii atat in plan national, cat si international.
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eertis S

ORGANIZATIONS RESEARCH INFRASTRUCTURES EQUIPMENT SERVICES ALL = LIST VIEW

Filters Sort results by:

Country
Maoldova, Republic of "Dunarea de Jos" University of Public Organization
Montenegro Galati 23 Research Facilities, 71 Laboratories,
Romania GALATI, Romania 815 Equipment, 191 Services

Slovenia

Entity Type

Fig. D1 Profilul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati in platforma EERTIS

EERTIS este o platforma online administrata de UEFISCDI, care reuneste majoritatea infrastructurilor
tehnologice si de cercetare publice si private europene care ofera servicii de cercetare si tehnologice.
Orice utilizator interesat are posibilitatea de a verifica serviciile mentionate anterior si, daca se
potrivesc nevoilor sale, poate trimite Intrebari pentru a cere mai multe informatii in scopul, eventual,
de a rezerva serviciile de care este interesat, conform politicii de acces a organizatiei.

D2. RESURSA UMANA
° Obiectivul de internationalizare al UDJG implicd nu doar
cresterea vizibilitatii externe, ci si armonizarea cu standardele si
orientdrile actuale din spatiul european al cercetérii. in acest sens,
devin esentiale asumarea si implementarea principiilor promovate ‘r
prin HRS4R (HR Strategy for Researchers) si prin CoARA (Coalition for
Advancing Research Assessment).
in calitate de membru CoARA si institutie aflatd in proces de  HREXCELLENCEINRESEARCH
implementare a reformelor asociate HRS4R, UDJG se aliniaza unor
transformari majore care vizeaza atat managementul resurselor umane in cercetare, cat si redefinirea
criteriilor de evaluare a performantei stiintifice la nivel european.
Adoptarea si aplicarea principiilor HRS4R pot genera beneficii semnificative, precum:
+» Capacitatea de atragere a talentelor, prin adaptarea politicilor de resurse umane la standarde
europene privind recrutarea transparenta, dezvoltarea carierei si asigurarea unor conditii de
munca competitive, precum si prin obtinerea recunoasterii internationale prin dobandirea
certificatului ,,HR Excellence in Research”.
» Acces extins la oportunitati de finantare, in contextul in care anumite programe europene
favorizeaza sau conditioneaza sprijinul financiar de implementarea principiilor HRS4R.
% Imbunititirea climatului organizational si a satisfactiei personalului, prin promovarea
echitatii, meritocratiei si a unui cadru institutional predictibil si motivant.
Totodata, apartenenta la CoARA confirma deschiderea UDJG catre o abordare moderna a evaluarii
cercetarii, care depaseste dependenta exclusiva de indicatorii bibliometrici si valorizeaza o paleta mai
larga de contributii: impactul social al cercetarii, aplicabilitatea rezultatelor, colaborarea
interdisciplinara, implicarea in stiinta deschisa, transferul de cunostinte si inovarea.
Prin aceste demersuri, UDJG Tsi consolideaza profilul institutional european, reafirmandu-si
angajamentul pentru excelentd, competitivitate si responsabilitate in cercetare.

L)

e Atragere de fonduri pentru sustinerea cercetarii de excelenta din UDJG

UDJG a obtinut fonduri in valoare totala de 2.496.390 lei acordate conform Ordinului Ministerului
Educatiei nr. 3259/13.02.2025 pentru aprobarea Metodologiei privind finantarea cercetarii stiintifice
universitare din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior de stat in anul 2025.
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e Granturi de cercetare pentru facultati

La nivelul UDJG, in anul 2025, s-au acordat 24 de granturi de cercetare, in valoare maxima de 100.000
lei fiecare, pentru sustinerea cercetatorilor din cadrul universitatii in vederea obtinerii unor rezultate
stiintifice de excelenta in activitatile de cercetare fundamentala, cercetare aplicativa si dezvoltare
experimentald si diseminarea acestora prin participarea la manifestari stiintifice si publicarea de
articole in reviste indexate Tn bazele de date recunoscute, conform criteriilor CNATDCU aferente
fiecarui domeniu.

Competitia pentru Granturile de cercetare s-a derulat conform Regulamentului competitiei pentru
obtinerea granturilor interne de cercetare, aprobat de Senatul Universitatii prin Hotararea nr.
15/05.02.2025. Valoarea totala a granturilor este de 2.382.442 lei. Perioada de implementare a
granturilor de cercetare: 01.04.2025-31.03.2027.

Tabel D2.1 Centralizator beneficiari granturi de cercetare in anul 2025

Facultatea Beneficiari granturi
1. Facultatea de Arte Lector univ. dr. Cosmin ILIE
2. Facultatea de Automatica, Calculatoare, Ing. | Sef. lucr. univ. dr. ing. lulian VASILIEV
Electrica si Electronica Sef. lucr. univ. dr. ing. Adriana BURLIBASA
3. Facultatea de Economie si Administrarea Prof. univ. dr. ec. habil. Adrian MICU
Afacerilor

4, Facultatea de Educatie Fizica si Sport Conf. univ. dr. Alexandru NECHIFOR

5. Facultatea de Drept si Stiinte Adiminstrative | Lect. univ. dr. ec. Camelia Madalina BELDIMAN

6. Facultatea de Inginerie Prof. univ. dr. ing. Daniela Laura BURUIANA
Sef lucr. univ. dr. ing. lonut-Laurentiu SANDU
Asist. univ. dr. ing. Nicoleta — Lucica BOGATU

7. Facultatea de Inginerie si Agronomie Braila Prof. univ. dr. Maria Magdalena TUREK
RAHOVEANU

8. Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie Prof. univ. dr. George Eugen ENACHE

9. Facultatea de Litere Prof. univ. dr. Alina Daniela IORGA

10. Facultatea de Medicina si Farmacie Prof. univ. dr. Oana-Maria DRAGOSTIN
Prof. univ. dr. Mihaela Cezarina MEHEDINTI
Conf. univ. dr. Claudia Simona STEFAN
Sef lucr. univ. dr. Elena NICULET

11. Facultatea de Stiinta si Ingineria Alimentelor | Prof. univ. dr. ing. Daniela BORDA
Prof. univ. dr. ing. Lorena DEDIU
Conf. univ. dr. Mihaela-Aida VASILE
Sef lucr. univ. dr. Leontina GRIGORE-GURGU
Sef lucr. univ. dr. ing. Stefan Mihai PETREA

12. Facultatea de Stiinte si Mediu Prof. univ. dr. Rodica Mihaela DINICA

13. Facultatea Transfrontaliera Conf. univ. dr. Oana Celia GHEORGHIU

Sef lucr. univ. dr. ing. Vasile BASLIU

e Stimularea cercetatorilor cu performante demonstrate in activitati CDI.

Gala Excelentei in Cercetare 77 UDJG, eveniment organizat in luna martie a anului 2025 cu prilejul
Zilelor Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, a avut ca principal scop recunoasterea rezultatelor de
prestigiu obtinute de membrii comunitatii academice a UDJG prin activitatea de CDI-TT. Cadrele
didactice desemnate in urma selectiilor au beneficiat, Tn anul 2025, de un grant de sprijin al activitatilor
de cercetare, sub forma unui fond in valoare de 10.000 lei, folosit pentru urmatoarele categorii de
cheltuieli:

46




UNIVERSITAS

caLanienss. UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI RAPORTUL RECTORULUI 2025

- deplasari interne/externe pentru participare la manifestari stiintifice, conferinte, stagii de
cercetare in laboratoare de cercetare sau alte evenimente cu caracter stiintific;
- taxe de publicare a lucrarilor stiintifice.

Tabel D2.2 Categorii de rezultate / numar granturi
Numar
granturi x

Valoare totala

Categorie rezultat wrrTE ()

Valoare grant

(lei)

TOP articole publicate 2024 in reviste indexate Q1 in . .
L platforma Weli) of Science - Clarivate Analytics 10x10.000 lei 100.000 lei
5 Autor cu cel mai mare H-index Web of Science Clarivate 7% 10.000 lei 70.000 lei
Analytics
3. | Performanta sportiva realizatd in 2024 1 x 10.000 lei 10.000 lei
4. | Performanta creatie artistica 2024 1 x 10.000 lei 10.000 lei
5. Pgrfom.lan‘gé in domeniul stiintelor umaniste, ramura 1 x 10.000 lei 10.000 lei
Filologie
6. Perf(?rman‘gé ip d'omeni‘l'll stiintelor umaniste, ramura 1 x 10.000 lei 10.000 lei
Istorie, Teologie si Studii culturale
Revistele Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati
7. | indexate in baza de date Web of Science 1 x 10.000 lei 10.000 lei
Clarivate Analytics
8. | Brevete obtinute in cursul anului 2024 7 x 10.000 lei 70.000 lei
9 Participarea la competitiile nationale si internationale de 2 x 10.000 lei 80,000 lei
cercetare
Tineri cercetatori cu performante deosebite in
10. | activitatea CDI-TT, creatie artistica si performanta 13 x 10.000 Iei 130.000 lei
sportiva

e Implicarea tinerilor studenti (licenta si master) in activitati de cercetare.
Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti 2025 (SCSS) este o manifestare dedicata studentilor, care
se desfdsoara anual n cursul lunii mai, in cadrul facultatilor din Universitatea ,Dundrea de Jos”din
Galati.
Tabel D2.3 Centralizator lucrari / premii SCSS 2025

Nr. Diplome Diplome Valoare
lucrari de de premii *
inscrise participare premii (lei)

Nr.
sectiuni

Facultatea

Facultatea de Drept

1. | si Stiinte 08.05.2025 3 134 139 9 1.500
Administrative
Facultatea de

2. | Educatie Fizica si 16.05.2025 3 99 106 9 1.500
Sport

5, | Facultateade 16.05.2025 3 81 128 9 1.500
Medicina si Farmacie

5| Facultateadelstorie, | g 5o 5655 7 156 149 21 3.500
Filosofie si Teologie

5. | Facultatea de Arte 19.05.2025 3 68 68 9 1.500

g, | Facultatea de 19-21.05.2025 | 13 500 499 39 6.500
Economie si
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Nr.
crt.

Facultatea

Administrarea
Afacerilor

Data

[
sectiuni

Nr.
lucrari

inscrise participare

Diplome

de

Diplome
de
premii

Valoare
premii *
(lei)

Facultatea de
Inginerie

20-21.05.2025

130

158

15

2.500

Facultatea de
Inginerie si
Agronomie din Braila

22.05.2025

113

101

12

2.000

Facultatea de Litere

26-29.05.2025

126

162

15

2.500

10.

Facultatea de Stiinte

27-30.05.2025

159

154

1.500

si Mediu

Facultatea de
Automatica,

11.| Calculatoare,
Inginerie Electrica si
Electronica

1p, | Fecultatea 28-30.05.2025 | 11
Transfrontaliera
Facultatea de Stiinta
13.| siIngineria
Alimentelor
Facultatea de

14, Arhitecturs Navals 30.05.2025 2 45 50 12
TOTAL 69 2.162 2.299

* Premiul | - 250 lei; Premiul al ll-lea - 150 lei; Premiul al lll-lea - 100 lei.

28-29.05.2025 5 120 132 15 2.500

382 393 33 5.500

29-30.05.2025 2 49 60 6 1.000

1.000

213 34.500

D3. COMPETITIVITATE / EXCELEN',I'A / VIZIBILITATE

e Barometrul cercetarii

Instrument de masurare a productivitatii stiintifice a cercetatorilor din universitate, in platformele
Web of Science - Clarivate Analytics, SCOPUS, Google Scholar si a cererilor de brevet inregistrate in
baza de date Thomson Reuters - Derwent Innovations Index. Rapoartele sunt intocmite semestrial in
cadrul CCDI si comunicate electronic comunitatii academice.

Tabel D3.1 Lucrari stiintifice autori afiliati UDJG, Web of Science 2025

Total lucrari stiintifice, din care: 615
Articole 461

Review 120

Total lucrari Open Access 525
Total lucrari Q1 234

Total lucrari Q2 169

Total lucrari Q3 102

Total lucrari Q4 87

Sursa: https://wcs.webofknowledge.com , 12.02.2026
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M Total lucrari Q1
M Total lucrari Q2
i Total lucrari Q3
M Total lucrari Q4

Fig. D3.1 Lucrari stiintifice UDJG pe JIF Quartile, Web of Science 2025

Tabel D3.2 Rezultate performanta autori afiliati UDJG, in Google Scholar, anul 2025
Nr. citari 100-1000 1001-4000 4001-6000 >8000
Nr. profiluri 380 56 8 1
(Sursa: https://scholar.google.com/citations?view op=search _authors
&mauthors=%22dunarea+de+jos%22&hl=ro&oi=drw, 12.02.2026)

e Ranking universitar. Prezenta Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati in clasamentele
nationale si internationale

Tabel D3.3 Prezenta UDJG in clasamentele internationale

Clasament Pozitia UDJG

QS World University Rankings by region 2025

Europe University Rankings — Overall Region (959 rezultate) #601-650

Europe University Rankings - Eastern Europe (176 rezultate) #82

SCImago Institutions Ranking 2025 (9756 rezultate) 5883

THE World University Rankings 2025 (2 1501+

855 rezultate)

THE World Unlvers.lty Rar\klngs by Subject 2025 801-1000
Physical Sciences (1447 rezultate) 19514

Engineering (1488 rezultate)

THE IMPACT 2025 (sustenabilitate) (2318 rezultate) 1001-1500

THE Interdisciplinary Science 2025 (1023 rezultate) 401-500

Ul Green Metric (sustenabilitate) (1745 rezultate) 1402

(Interogare baze de date: 23.02.2026)
e Revistele universitatii
UDJG are 32 de publicatii periodice, din care 2 publicatii sunt ale studentilor de la Facultatea de Istorie,
Filosofie si Teologie respectiv, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor.
Majoritatea revistelor publica continut Tn acces deschis si beneficiaza de serviciul DOI.
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Cea mai performanta publicatie a UDJG este Revista The Annals of the University Dunarea de Jos of
Galati Fascicle VI-Food Technology, coordonata de prof. dr. ing. luliana Aprodu, Facultatea de Stiinta si
Ingineria Alimentelor, indexata in baza de date Web of Science Clarivate Analytics Revista este
indexata, de asemenea in baza de date SCOPUS.

Tabel D3.4 Revistele Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati indexate in bazele de date Web of
Science, SCOPUS si ERIH+

Revista Indexare

The Annals of the University Dunarea de Jos of Galati Fascicle VI-Food Technology WOS
ISSN 1843-5157; e-ISSN 2068-259X SCOPUS
Facultatea de Stiinta si Ingineria Alimentelor
Annals of "Dunarea de Jos" University of Galati, Fascicle XII, Welding Equipment
and Technology (AWET) SCOPUS
Print ISSN: 1221-4639; Online ISSN: 2668-6163; ISSN-L: 1221-4639.
Facultatea de Inginerie
Comunicare interculturala si literatura
ISSN 1844-6965 E&Ij}é
Facultatea de Litere
Meélanges francophones
ISSN 1843-8539 ?}l}Ij}sI,
Facultatea de Litere
Cultural Intertexts ERIH
ISSN-L 2393-0624; ISSN 2393-0624; E-ISSN 2393-1078

' PLUS
Facultatea de Litere
The Annals of “Dunarea de Jos” University - Fascicle 1. Economics and Applied
Informatics ERIH
Print ISSN 1584-0409; e-ISSN 2344-441X PLUS
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
Analele Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, Fascicula XX, Sociologie ERIH
ISSN 1842-6492; e- ISSN 2734-6765 PLUS
ACROSS - A Comprehensive Review of Societal Studies ERIH
ISSN 2602-1463 PLUS
Facultatea Transfrontaliera

Se constata o crestere a calitatii publicatiilor stiintifice ale UDJG, mai ales evolutia revistei The Annals
of the University Dunarea de Jos of Galati Fascicle VI-Food Technology, care a fost inclusa in baza de
date Emerging Sources Citation Index (ESCI), din Web of Science Clarivate Analytics. Prima aparitie JCR
a fost in anul 2020, iar la momentul actual este incadrata Q4, cu Factor de impact 0.7 si AlS: 0.116.
(Sursa:https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile ?journal=ANN%20U%20DUNAREA-
FOOD&year=2024)

D4. INOVAREA S| TRANSFERUL TEHNOLOGIC

Obiectivele strategice de cercetare, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic sunt esentiale pentru
orientarea eforturilor academice si stiintifice ale Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati catre
excelenta si relevantd. Dintre acestea, un rol important il are activitatea de inovare si transfer
tehnologic. Pentru stimularea acestor activitati UDJG si-a propus sa incurajeze actiuni in vederea
realizarii de proiecte inovative in domeniile de specializare inteligentd, incheierea de parteneriate cu
mediul economic-social, incurajarea crearii de start-up-uri inovative.
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e Activitatea de brevetare

Tabel D4.1 Brevete acordate in anul 2025

Nr. Titlu Nr. brevet Inventatori
1 Tesatura hibrida cu proprietati 134573/ Bunea Marina, Circiumaru Adrian,
) mecanice superioare 30.04.2025 | Bria Vasile, Birsan Iulian Gabriel
2. | compus bilogic actii din flori de | 134870/ | Garai Maria Cisiana, Mifalcea
crfity 30.04.2025 | Liliana, Vizireanu Camelia
Procedeu de obtinere a unui parizer
3 din carne de porc cu srot de catina 132905/ Mihalcea Liliana, Stoica Maricica,
’ fara adaos de nitrit, parizer astfel 30.04.2025 | Dima Cristian Vasile, Alexe Petru
obtinut si utilizarea srotului de citina
Procedeu de obtinere a unei bauturi
4 fermentate limpezi, slab alcoolice 132800/ Patrascu Livia, Aprodu Iuliana,
’ din soia germinata si bautura astfel 30.04.2025 | Vasilean Ina, Banu luliana
obtinuta
Agrafé fie COMPIESIE CU ﬁy‘gare Gurau Gheorghe, Dan Ioan, Cimpean
multiaxiala pentru chirurgie 135140/ . <
> ortopedica si procedeu de realizare a | 30.06.2025 Anisoara, Gurau Marlen-Carmela,
. ’ R Birsan Dan Catalin, Mitran Valentina
acestela
; X:tt:rrilzllect(::nr:gg;i;ft?cl;asziasgilé 135593/ | Feteciu Catilin, Manole Iulian, Stan
) . > 30.07.2025 | Felicia, Tudorache Octavian Ionut
reciclate ’
Furaj combinat pentru cresterea Simionov Ira-Adeline, Mogodan
oo . 136076/ . B
7. durabild a crapului ornamental 30.12.2025 Alina, Petrea Stefan Mihai, Nica
(C.Carpio L. 1758) T Aurelia, Cristea Victor

Pe parcursul anului 2025 s-au depus 7 cereri de brevet la OSIM Romania.

e Cercetare aplicativa
Sinteza rezultatelor cercetarii aplicative, 2025
Nr. total contracte: 21 cu agenti economici din Romania
Valoare totald: 2.028.656 lei
Beneficiari: Immunatura Therapeutics SRL Arges, CRIOMEC S.A Galati, SC APIA EXTRACTIE SRL Ilfov, SC
GREEN KRAFT SRL Bucuresti, Asociatia Centrul Regional de Ecologie Bacdu, SC LUBRIMET SRL Galati, SC
ELENOR SRL Galati, Nova Pan Brasov, Serviciul Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Foltesti, Cartop
Constanta, Birou Proiectare 3G Alba, Tonar Minerale Sebes, Piscicola Darwin Bihor, INCDDD Tulcea,
Nutrigenetix Ilfov, SC Deltaica Seafood SRL, Secretariatul General al Guvernului, SAMMILLS
International Satu Mare, Universal Dan Service Giurgiu.

D5. Managementul CDI

e Documente pentru managementul activitatii CDI
Principalele regulamente, proceduri si metodologii realizate in anul 2025 sunt:
<> Plan Operational CDI 2025 (aprobat prin HCA nr. 22/12.02.2025);
https.//cercetare.uqal.ro/fisiere/management/plan-operational/Plan-operational-CDI-2025.pdf
<> Regulamentul competitiei pentru obtinerea granturilor interne de cercetare (HS nr.
15/05.02.2025);
https://cercetare.ugal.ro/fisiere/cercetare/qranturi-interne/2025/HS 015 2025 Anexa-
Requlament competitie granturi interne.pdf
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<> Norme de aplicare a Regulamentului competitiei pentru obtinerea granturilor interne de cercetare
(HCA nr. 36/24.02.2025);
https://cercetare.uqal.ro/fisiere/cercetare/qranturi-interne/2025/anexa 2 la_HCA 36-
24.02.2025 Norme-de-aplicare-Requlament-Granturi-interne.pdf

<> Procedura operationala privind Stimularea excelentei in activitatea de CDI-TT, creatie artistica si
performanta sportiva la Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati 2025 (aprobata prin HCA nr.
36/24.02.2025).
https://cercetare.ugal.ro/fisiere/cercetare/qranturi-interne/2025/anexa 3 la HCA 36-
24.02.2025 Procedura operationala-stimulare-excelentei-2025.pdf

<> Procedura operationald privind Organizarea si desfasurarea Sesiunilor de Comunicari Stiintifice
Studentesti (aprobata prin HCA nr. 91/24.04.2025).
https://www.scss.ugal.ro/images/2025/Anex%C4%83 la HCA 91-
24.04.2025 Procedura operationala SCSS CDI.pdf

<> Procedura operationald privind inregistrarea, implementarea si raportarea activitatilor aferente
contractelor de cercetare stiintificd/transfer tehnologic (aprobata prin HCA nr. 28/14.02.2025).
https.//www.calitate.ugal.ro/images/proceduri/73.PO_RapActivCtrctCercetare.pdf

e Certificare SR EN I1SO 9001:2015
Auditul de supraveghere aferent recertificarii SR EN 1SO 9001:2015 obtinuta in 2024 a recomandat
mentinerea conformitatii sistemului de management al calitatii pentru activitatile de cercetare,
dezvoltare si inovare din Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati.

D6. Concluzii si perspective
Actiunile intreprinse la nivelul CDI-TT s-au bazat pe o serie de obiective menite sa incurajeze
urmatoarele rezultate:
- Crearea de unitati de cercetare relevante care sa dezvolte cercetari in ariile strategice de
cercetare promovate la nivel national si international;
- Includerea unitatilor de cercetare in retelele internationale de cercetare;
- Participarea universitatii in parteneriate de cercetare prin intermediul clusterelor;
- Atragerea de fonduri pentru finantarea cercetarii stiintifice, a creatiei artistice si a
performantei sportive;
- Organizarea, in parteneriat cu institutii si/sau organizatii stiintifice de prestigiu, a unor
conferinte si seminarii cu relevanta nationala si internationals;
- Publicarea rezultatelor CDI in reviste din fluxul stiintific international principal;
- Brevetarea rezultatelor CDI la nivel national si international.

Succesul activitatilor CDI-TT din UDJG, relevanta, impactul la nivel regional, national si
international, vizibilitatea cercetarii institutionale sunt dependente de deciziile strategice
institutionale si sunt direct influentate de responsabilizarea si implicarea tuturor membrilor
comunitatii academice.

Alinierea activitatilor de CDI-TT cu obiectivele strategice ale Universitatii ,,Dunarea de Jos” din
Galati au contribuit la indeplinirea misiunii academice si de cercetare coerente si eficiente asumate de
institutie. Prin adoptarea mecanismelor si strategiilor adecvate, Universitatea a maximizat impactul
activitatii de CDI-TT, contribuind astfel la dezvoltarea economica, tehnologica si sociald consolidandu-
si astfel rolul si relevanta. Desi exista provocari semnificative, abordarea proactiva si angajamentul
ferm al conducerii institutionale au transformat aceste provocari in oportunitati de crestere si inovatie.
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E. SITUATIA ASIGURARII CALITATII
ACTIVITATILOR DIN CADRUL
UNIVERSITATII

Asigurarea calitatii activitatii didactice, de cercetare si administrative din cadrul universitatii se
realizeaza prin intermediul Consiliului de Calitate, condus de Rector. Consiliul Calitatii are atributii Tn
coordonarea si aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, in elaborarea
raportului anual de evaluare interna privind calitatea educatiei in universitate, in formularea
propunerilor de Tmbunatatire a calitatii educatiei, In elaborarea si revizuirea periodica a
documentatiilor specifice, in coordonarea si indrumarea comisiilor de calitate de la nivelul facultatilor,
in elaborarea structurii rapoartelor de evaluare interna in vederea autorizarii/acreditarii/evaluarii
periodice a programelor de studii, in verificarea si avizarea raportului de evaluare interna pentru
fiecare solicitare de autorizare/acreditare a programelor de studiu in conformitate cu cerintele ARACIS,
in realizarea si intretinerea paginii web a Consiliului Calitatii UDJ.

Activitatea Consiliului Calitatii si a Comisiilor de calitate de la nivelul facultatilor se desfasoara
in conformitate cu urmatoarele acte normative:

- Hotdrarea nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a calitatii
educatiei in invatamantul superior;

- Metodologia de evaluare externa a calitatii educatiei in invatamantul superior, din 08.08.2024;

- Ordinul nr. 5574/2021 privind publicarea Procedurii de selectare, prin concurs, a membrilor
Consiliului Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior;

- Ordonanta nr. 9/2018 privind modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
educatiei;

- Legea nr.199/2023 a invatdmantului superior;

- Legea nr. 287/2004 a consortiilor universitare;

- Hotararea nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat;

- Ordinul nr. 6153/2016 pentru aprobarea Metodologiei privind autorizarea, acreditarea si
evaluarea periodica a scolilor doctorale, pe domenii;

- Metodologia privind autorizarea, acreditarea si evaluarea periodica a scolilor doctorale, pe
domenii din 21.12.2016 (Ordinul nr. 6153/2016);

- Ordinul nr.4341/2024 pentru aprobarea Metodologiei de confirmare a rezultatelor evaluarilor
desfasurate de catre agentiile de asigurare a calitatii din strainatate, inregistrate Tn Registrul
European pentru Asigurarea Calitatii in invatdmantul Superior (EQAR), pe teritoriul Romaniei;

- Metodologia de confirmare a rezultatelor evaluarilor desfasurate de catre agentiile de
asigurare a calitatii din strainatate, Tnregistrate Tn Registrul European pentru Asigurarea
Calitatii in Tnvatdmantul Superior (EQAR), pe teritoriul Romaniei, din 21.05.2024;

- Ordinul nr. 4494/2023 privind aprobarea Metodologiei pentru inregistrarea si inscrierea
calificarilor din Tnvatdmantul superior in Registrul National al Calificdrilor din Tnvitdmantul
Superior (RNCIS);

- Metodologia pentru inregistrarea si inscrierea calificarilor din invatamantul superior n
Registrul National al Calificarilor din invitdmantul Superior (RNCIS);

- Ordinul nr. 4139/2022 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programului de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica de
catre departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior acreditate;
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Metodologia-cadru de organizare a programului de formare psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica de catre departamentele de specialitate
din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior acreditate (Ordinul nr. 4139/2022);

Ordinul nr. 3353/2018 privind aprobarea de noi domenii in cadrul scolilor doctorale organizate
in institutiile organizatoare de studii universitare de doctorat acreditate;

Ordinul nr. 3651/2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de
doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare;
Metodologia de evaluare a studiilor universitare de doctorat, din 12.04.2021;

Ordinul nr. 3131/2018 privind includerea in planurile de invatamant, pentru toate programele
de studii universitare organizate in institutiile de invatamant superior din sistemul national de
fnvatamant, a cursurilor de etica si integritate academica;

Hotarérea nr. 369/2013 pentru aprobarea Metodologiei privind acreditarea domeniilor de
studii universitare de master pe baza programelor de studii de master acreditate;
Metodologia privind acreditarea domeniilor de studii universitare de master pe baza
programelor de studii de master acreditate din 17.06.2013 (Hotararea nr. 369/2013);

Ordinul nr. 5516/2024 privind organizarea si desfasurarea anului pregatitor de limba roméana
pentru cetatenii straini;

Ordinul nr. 5528/2020 privind modificarea Metodologiei pentru infiintarea si organizarea
programelor de master didactic, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.
4.524/2020 privind infiintarea si organizarea programelor universitare de master didactic;
Ordinul nr. 4524/2020 privind infiintarea si organizarea programelor universitare de master
didactic;

Metodologia pentru infiintarea si organizarea programelor de master didactic, (Ordinul nr.
4524/2020);

Ordinul nr. 6234/2023 pentru aprobarea Listei institutiilor de Tnvatamant superior acreditate
care organizeazad, in anul universitar 2023-2024, Programul de formare psihopedagogica in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica (nivelurile I si ll);

SR EN I1SO 9001:2015 Sisteme de management al calitatii. Cerinte.;

SR EN ISO 9004:2018 Conducerea unei organizatii catre un succes durabil. O abordare bazata
pe managementul calitatii;

SR ISO IWA 2:2009 Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru aplicarea 1SO
9001:2000 in domeniul educatiei;

Carta Universitatii.

Responsabilitatea formald pentru asigurarea standardelor revine Senatului Universitatii

»,Dundrea de Jos” din Galati. Responsabilitatea directa la nivel institutional Tn aceasta directie revine
Consiliului Calitatii ale carui atributii sunt:

coordonarea in aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea universitatii, conform prevederilor Regulamentului de organizare si
de functionare a Consiliului Calitatii;

elaborarea anuala a unui Raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in universitate,
public;

formularea propunerilor de imbunatatire a calitatii educatiei.

Pentru fiecare facultate, aceasta responsabilitate este transferata comisiilor de calitate de la

nivelul facultatilor, precum si comisiilor de calitate de la nivelul fiecarui program de studii universitare

(licenta,

masterat) si centru de cercetare.
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Toate comisiile de calitate si-au desfasurat activitatea in conformitate cu prevederile

Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Calitatii. UDJG are ca obiectiv formarea unei
culturi a calitatii prin urmatoarele abordari ale calitatii:

A.
B.

C.

D.

calitatea ca excelenta, privita in raport cu indeplinirea standerdelor existente;

calitatea ca perfectionare, concept ce implica reorientarea dinspre standardele de rezultate
caracteristice primei definitii spre standardele de proces;

calitatea ca aspect potrivit pentru scop, privind calitatea in raport cu misiunea institutiei de
invatamant;

calitatea ca valoare pentru bani, apreciata din punct de vedere al beneficiarilor sai, in termenii
recuperarii investitiilor facute;

calitatea ca transformare a beneficiarilor, privita ca intarire a raspunderii studentilor fata de
procesul de invatare.

Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati are un sistem pentru evaluarea periodica a

activitatilor didactice, de cercetare si management care este utilizat in mod constant, imbunatatit de
la an la an si care a devenit o componenta de baza in cultura calitatii.

Tn 2025, activitatea Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii si a Compartimentului

asigurarea calitatii s-a axat asupra mai multor aspecte specifice procesului didactic, legate de evaluarea
programelor de studii, de activitati cu caracter permanent, precum:

intocmirea si verificarea planurilor noi de invatamant in concordanta cu criteriile si standardele
specifice domeniilor, elaborate de catre ARACIS;

inregistrarea si actualizarea calificarilor aferente programelor de studii de licentda si de
masterat, in colaborare cu responsabilii desemnati din cadrul facultatilor;

coordonarea activitatii de aplicare a procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurarea
calitatii in universitate; toate informatiile necesare desfasurarii activitatilor de autoevaluare
sunt afisate pe pagina Asigurarea Calitatii: https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/;
coordonarea si monitorizarea Comisiilor de calitate de la nivelul fiecarei structuri, repartizarea
responsabilitatilor membrilor Comisiei de calitate;

verificarea planurilor de invatamant pentru programele de studii de licenta, de masterat, de la
forma cu frecventa, cu frecventa redusa, sau invatamant la distantd, precum si pentru cele de
la DFCTT/DFC;

documentarea si actualizarea procedurilor conform modificarilor legislative noi din cursul
anului;

coordonarea elaborarii procedurilor la nivel institutional conform formularului standard de
ntocmire;

actualizarea regulamentelor si metodologiilor din universitate, in acord cu modificarile
legislative;

actualizarea calificarilor aferente programelor de studii de licenta si de masterat in Registrul
National al Calificarilor;

intocmirea Regulamentului privind introducerea unui program nou de studii universitare de
masterat intr-un domeniu de studii universitare de masterat acreditat.

n anul 2025, membrii Consiliului Calitatii au coordonat evaluarea interna pentru 42 programe de studii
universitare de licentd, masterat si doctorat, in vederea evaluarii de catre ARACIS.

n functie de tipul de acreditare, programele de studiu evaluate au fost:
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Tabelul E1 - Situatia programelor de studii evaluate intern

Tipul programului de

studii Tipul de evaluare Nr. de programe de studii
Acreditare(A) 6
Licenta Evaluare periodica (EP) 7
Autorizare provizorie 1

Introducere program nou de studii
universitare de masterat intr-un

Masterat domeniu de studii universitare de I
masterat acreditat
Evaluare periodica (EP) 11
Doctorat Evaluare periodica 16

Acreditare - programe de studii universitare de licenta
fn anul 2025, au fost evaluate intern si s-au transmis cidtre ARACIS, in vederea obtinerii
acreditarii, urmatoarele programe de studii universitare de licenta:

Tabelul E2 - Programe de studii universitare de licenta - acreditare
. Programul de studii Locatia/ Limba de
Domeniul de
Facultatea Forma de predare
invataimant

licenta

Facul Medicina si . VI < . <
1. acu tatpa de Medicind i Sanatate Medicina (in limba engleza) Galati/IF engleza
Farmacie
Facultatea de Inginerie si . . < < « A x
2. L <1 | Agronomie Agriculturd (la Buzau) Buzau/IFR romana
Agronomie din Briila
Facultatea de Drept si < < A s
3. Stiinte Administrative Drept Drept (la Buzau) Buzau/[FR romana
Facultatea de Educatie Educatie Educatie fizica si sportiva < A x
4. o ’ N i ’ Buzau/IF romand
Fizica s1 Sport fizicd si sport | (la Buziu)
Stiinta Ecologie si protectia A s
> mediului mediului (la Cahul) Cahul/IF romand
Programul pregatitor de
limba romana pentru
cetatenii strainiin
domeniile: 1) Matematica si
Facultatea .. .. ’
Transfrontaliera Limba si stiintele naturii; 2)
6. . . Stiinteingineresti; 3) Stiinte Comrat/IF romana
literatura T L T
sociale; 4) Stiinte umaniste
si arte; 5)Stiinte biologice si
biomedicale; 6) Stiinta
sportului si educatieifizice
(la Comrat)

Evaluare periodica — programe de studii universitare de licenta
In anul 2025, au fost evaluate intern si s-au transmis catre ARACIS, in vederea evaluarii
periodice, urmatoarele programe de studii universitare de licenta:

Tabelul E3 - Programe de studii universitare de licenta - evaluare periodica
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Nr.
crt.

Facultatea

Domeniul de
licenta

Programul de studii

Locatia/
Forma de
inviatiméant

Limba de
predare

Ineineria Informatica aplicata
1. | Facultatea de Inginerie £ine in ingineria Galati/IF romand
materialelor . ;
materialelor
2. | Facultatea de Litere Stiinte .31? . Jurnalism Galati/IF romana
comunicdrii
Relatii Relatii internationale
Facultatea L | T ’ .
3. . internationale si | si studii europene (la | Cahul/IF romana
Transfrontaliera I, o
studii europene | Cahul)
Facultatea de Istorie . . . . . oo
4. acu . o Sociologie Sociologie Galati/IF romana
Filosofie si Teologie ’
Facultatea de Drept si . .
5. Stiinte Administrative Drept Drept Galati/IFR romana
Facultatea de Cibernetica,
6. Econpmle 31 .statlstlca'glv Informtl’c% Galati/IF romana
Administrarea informatica economica ’
Afacerilor economica
Facultatea de
Automatica, Inginerie Electronica de putere
7. | Calculatoare, Inginerie smert Jectronica €e pu Galati/IF romana
S electrica si actiondri electrice ’
Electrica si o
Electronica

Autorizare provizorie - programe de studii universitare de licenta

in anul 2025, a fost evaluat intern si transmis citre ARACIS, in vederea autorizirii provizorii,

urmatorul program de studii universitare de licenta:

Facultatea

Facultatea de Stiinte

ale Educatiei

Domeniul de

licenta

Psihologie

Programul de
studii

invatamant

Psihologie

Galati/IF

Tabelul E4 - Programe de studii universitare de licenta - autorizare provizorie
Locatia/
Forma de

Limba de
predare

romana

Evaluarea periodica a domeniilor de masterat

periodice rapoartele de evaluare interna ale urmatoarelor domenii de masterat:

fn anul 2025, au fost evaluate si s-au transmis citre ARACIS in vederea obtinerii evaludrii

Tabelul E5 - Programe de studii universitare de masterat - evaluare periodica

Domeniul de masterat

Programul de studii

Locatia/

Forma de
invatamant

Limba
de
predare

E. + dioitali . R ) -

1 guvernare si digitalizare in administratia Galati/IF romani
publica ’

Stiinte administrative | Guvernanta si cooperare transfrontaliera in . A x

2. T T T Galati/IF romana
administratia publicd ’

3. Administratie publici si integrare europeana Galati/IF romana

4. Drept Stiinte penale si criminalistica Galati/IF romana
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NE. Locatia/ Limba
Domeniul de masterat Programul de studii Forma de de
invatamant predare
5. Stiinte penale si criminalistica Chisinau/IF romana
6. Carierd judiciard Galati/IF romana
7. Combaterea criminalitatii informatice Galati/IF romana
8. Dreptul european al afacerilor Galati/IF romana
Relatii internationale si cooperare
9. transfrontalierd (interdisciplinar cu domeniul: Cahul/IF romand
Stiinte administrative)
10, Dinamicg maginilor si echipamentelor Briila/IF romAng
tehnologice
11. Inginerie mecanica | Modelare si simulare in inginerie mecanica Galati/IF romana
12, Manggement energetic si eficienta sistemelor Galati/IF romAni
termice ’
13. Discurs specializat. Terminologii. Traduceri Galati/IF ;omana:
ranceza
Identitate, interculturalitate si
14. multiculturalism 1n literatura romana si Galati/IF romana
europeana
s, Limba rf)méné - Identitate si deschidere Cahul/IF romAna
culturala
16. Filologie Litergtura romana si dialog pluri-identitar — Chisingu/IF romAng
paradigme culturale contemporane §
17. Literatura film si reprezentari culturale Galati/IF engleza
18. Traducere si interpretariat Galati/IF romand,
’ ’ engleza
romana,
19. Limbi moderne in dialog intercultural Chisinau/IF rusa,
engleza
20. Comunicare institutionala Chiginauw/IF romaind
Stiinte ale Comunicare, multiculturalitate si A
21. A e ’ Comrat/IF romand
comunicarii multilingvism
22. Comunicare, media si PR Galati/IF romand
Calculatoare si
23. tehnologia Tehnologii informatice avansate Galati/IF romand
informatiei
24, Calitatea mediului si dezvoltare durabild Galati/IF romana
25. Ingineria mediului | Ingineria si protectia mediului Braila/IF romand
26. Monitorizarea si managementul mediului Galati/IF romand
27 Eduga;ie fizica scolard si management Galati/IF romAna
.. .. sportiv ;
28. Stinta qur;ul}l 15l Kinetoterapie la domiciliu Chiginaw/IF romand
29. educatie fizice Kinetoterapie la domiciliu Galati/IF romand
30. Loisir-Fitness Chisinaw/IF romand
31. Teologie Spiritualitatea ortodoxa si asistentd sociald Galati/IF romana
32. Teatru si artel.e Teatru si arte performative Galati/IF romand
spectacolului ’ ’
33. Agronomie Agricultura durabila Briila/IF romaind
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Introducere program nou de studii universitare de masterat

Tn anul 2025, a fost evaluat intern si transmis citre ARACIS in vederea introducerii unui
program de studii universitare de masterat intr-un domeniu de studii universitare de masterat acreditat
urmatorul program de studii:

Tabelul E6 - Programe de studii universitare de masterat - introducere intr-un domeniu acreditat

. Programul de Locatia/ Limba de
Domeniul de .. ’
Facultatea studii Forma de predare
masterat A A
mvatamant
. Stiinte ale Comunicare, ) A
1. Facultatea de Litere P N Galati/IF romana
comunicarii media si PR ’

Evaluarea domeniilor de studii universitare de doctorat
n anul 2025, au fost evaluate intern si s-au transmis citre ARACIS in vederea mentinerii acreditirii
REI pentru urmatoarele domenii de studii universitare de doctorat:

Tabelul E7 - Domenii de studii universitare de doctorat - evaluare periodica

I Scoala doctorala Domeniul de doctorat

crt

1. Biotehnologii

2. Chimie

3. Calculatoare si tehnologia informatiei
4. | Scoala doctorala de Stiinte Inginerie electrica

5. | fundamentale si ingineresti Ingineria materialelor

6. Inginerie si management in agricultura si dezvoltare rurala
7. Ingineria produselor alimentare

8. Ingineria sistemelor

9. | Scoala doctorald de Stiinte Economie

10. | economice Management

11. Scoala doctorali de Stiinte SFiin;a §ponului si educatiei fizice

12. | > T Filologie

13| socio-umane IStorie

14. | Scoala doctorald de Inginerie Inginerie mecanica

15. | mecanica si industriala Inginerie industriala

16. Ss:oala qoctoralé de Stiinte Medicing

biomedicale

in perioada de raportare, au fost prelucrate si transmise la ANC, 5 (cinci) formulare de inscriere in
RNCIS aferente a 5 (cinci) programe de studii universitare de licenta si de masterat si 4 (patru) solicitari
in vederea actualizarii informatiilor pe platforma RNCIS.

Tabelul E8 - Situatia programelor noi de studii universitare de masterat transmise la ANC
Denumirea programului de licenta/

Facultatea Denumirea calificarii

masterat
1 Biotehnologii ecologice si Biotehnologii ecologice si management in
' management Tn agricultura agriculturd (la Chisindu)
Cooperare internationala si Cooperare internationala si
2. |Facultatea managementul proiectelor managementul proiectelor
Transfrontaliera transfrontaliere transfrontaliere (la Chisindu)
Afaceri internationale si Afaceri internationale si combaterea
3. combaterea infractionalitatii infractionalitatii economice
economice transfrontaliere transfrontaliere (la Chisinau)
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4 Siguranta, securitate alimentara si [Siguranta, securitate alimentara si
) nutritie umana nutritie umana (la Chisinau)
Facultatea de Stiinte|_ . . . .
5. ..~ 7 |Psihologie Psihologie
ale Educatiei

Tabelul E9 - Programe de studii universitare transmise in vederea actualizarii informatiilor in RNCIS
Denumirea programului

Facultatea Denumirea calificarii Tip program

de studii

Facultatea de S . . e .
- .. Spiritualitatea ortodoxa si Spiritualitatea ortodoxa si
1. |Istorie, Filosofie si| . N e . . e masterat
. asistenta sociala asistenta sociala
Teologie
Facultatea de P -
e e P Ly Educatie fizica si sportiva . .
2. |Educatie Fizica si |[Educatie fizica si sportiva . licenta
(la Buzau)
Sport
Amenajari hidrotehnice si Amenajari hidrotehnice si . .
3. |Facultatea de . o i . licenta
o protectia mediului protectia mediului
Inginerie . 3 — A - "
4, Inginerie medicala Inginerie medicala licenta

Toate informatiile legate de asigurarea calitatii in Universitate sunt afisate pe pagina
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/.

n Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, au fost implementate sisteme de bune practici in
activitatea de evaluare a calitatii corpului profesoral. Universitatea dispune de personal didactic
adecvat numarului total al studentilor, ca numar si ca baza de functionare, pentru fiecare domeniu.
Personalul didactic corespunde, in privinta calificarilor, specificului programelor de studiu si
obiectivelor de calitate pe care acestea si le-au fixat.

Sunt aplicate consecvent procedee de stabilire a unui set de nivele profesionale de reper si
sunt realizate comparatii.

Si pentru activitatea didactica desfasurata Tn anul 2025 s-a acordat o atentie prioritara
procedurii de evaluarea a calitatii corpului profesoral, s-au folosit toate tipurile de evaluare precizate
de standardele ARACIS, proces in care au fost implicate comisiile de calitate de la nivelul facultatilor.

Transparenta publica a tuturor datelor si informatiilor, oferite in forma tiparita si in forma
electronica, referitoare la toate calificarile si programele de studiu, actualitatea, corectitudinea si
validitatea acestor informatii, sunt demonstrate permanent. Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati
si toate facultatile ei ofera informatii si date, cantitative si/sau calitative, actuale si corecte, despre
calificarile, programele de studiu, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite
studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public, in general, si pentru studenti, in special.
Informatia oferita public de universitate este comparabild, cantitativ si calitativ, cu cea oferita de
universitatile din Spatiul European al Invitdmantului Superior.

Managementul la nivel administrativ s-a caracterizat prin reactualizarea responsabilitatilor,
obiectivelor si activitatilor din cadrul acestuia. Politica in domeniul calitatii in universitate vizeaza
obiectivele asigurarii calitatii si mijloacele de realizare ale acestora. Strategiile sunt focalizate pe
obiective si se referda la modul de mobilizare a resurselor pentru realizarea la timp a obiectivelor
propuse la nivel de institutie si pe programe de studiu.

Monitorizarea managementului calitatii in Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati este
asigurata, conform prevederilor din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, prin Comisia de monitorizare,
cu atributii In monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial, ale carei obiective au vizat:
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e optimizarea activitatii prin crearea cadrului de colaborare cu Consiliul Calitatii;
e functionarea eficienta si eficace a structurilor administrative;
e utilizarea informatiilor in mod unitar, corect, complet si la momentul oportun;
e conformitatea cu legile, regulamentele si politicile interne ale organizatiei.
Universitatea ,,Dunadrea de Jos” din Galati dispune de practici de auditare interna cu privire la

principalele domenii ale activitatii universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-a
asumat sunt respectate riguros, in conditii de transparenta publica.

Comisia de monitorizare cu atributii Tn monitorizarea, coordonarea si indrumarea

metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial a avut in decursul
anului 2025 de indeplinit urmatoarele activitati:

e realizarea raportdrilor anuale catre Ministerul de resort — privind stadiul implementarii
sistemului de control managerial (SCIM) la nivelul institutiei;

e distribuirea si completarea chestionarele de autoevaluare a stadiului de implementare a
standardelor de control intern/managerial, la sfarsitul anului;

e actualizarea Registrului de riscuri la nivelul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati;

e stabilirea Profilului de risc si a limitei de toleranta la risc;

e actualizarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial;

e implementarea actiunilor din Programul de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial;

e informare privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor;

e revizuirea procedurilor;

o folosirea resurselor universitatii si corelarea cu obiectivele generale si specifice;

e imbunatatirea fluxului informational, cu accent pe circuitul documentelor;

e standardizarea si o mai mare predictibilitate a actiunilor;

e responsabilizarea managementului si a personalului de executie;

e monitorizare continua a performantelor universitatii;

e gestionare documente platforma e-guvernare Punctul de Contact Unic Electronic.

n anul 2025, in cadrul Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, au fost realizate si actualizate

urmatoarele documente:

1.
2.

10.

Carta Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, aprobata HS 190/08.07.2025;

Codul de etica si deontologie universitara din cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati,
aprobat HS 3/21.01.2025;

Planul Strategic institutional pentru perioada 2025-2029, aprobat HS 12/05.02.2025;

Planul operational pentru activitatile de cercetare, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic,
pentru anul 2025, aprobat HCA 22/12.02.2025;

Planul strategic de dezvoltare antreprenoriala al Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, aprobat
HS 104/07.03.2025;

Planul Strategic de Internationalizare al Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati, 2025-2029,
aprobat HS 120/20.03.2025;

Planul operational al Universitatii ,,Dunadrea de Jos” din Galati pentru anul 2025, aprobat HS
145/29.04.2025;

Strategia privind asigurarea calitatii 2025-2029, aprobata HS 102/07.03.2025;

Organigrama administrativd a Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, aprobata HS
285/04.11.2025;

Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial pentru 2025, aprobat HS
102/07.03.2025;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Componenta Consiliului Calitatii din Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, aprobata HS
259/15.10.2025;

Comisia de monitorizare cu atributii in monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial, aprobata HS 302/09.12.2025;
Raportul de activitate al Centrului de transfer tehnologic CTT - UGAL, pentru anul 2024, aprobat
HS 97/13.02.2025;

Raportul asupra actiunilor implementate din Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern managerial 2024, aprobat HS 102/07.03.2025;

Raportul anual al Rectorului privind starea universitatii in anul 2024, aprobat HS 123/25.03.2025;
Raportul Comisiei de Calitate pe anul 2024, aprobat HS 124/25.03.2025;

Raportul de evaluare interna pentru anul 2024 al Scolii doctorale de Inginerie mecanica si
industriala din cadrul IOSUD-UDIG, aprobat HS 151/09.05.2025;

Raportul de evaluare interna pentru anul 2024 al Scolii doctorale de Stiinte fundamentale si
Ingineresti din cadrul IOSUD-UDJG, aprobat HS 151/09.05.2025;

Raportul de evaluare interna pentru anul 2024 al Scolii doctorale de Stiinte biomedicale din cadrul
I0SUD-UDJG, aprobat HS 151/09.05.2025;

Raportul de evaluare interna pentru anul 2024 al Scolii doctorale de Stiinte socio-umane din cadrul
I0SUD-UDJG, aprobat HS 151/09.05.2025;

Raportul de evaluare interna pentru anul 2024 al Scolii doctorale de Stiinte economice din cadrul
IOSUD-UDJG, aprobat HS 151/09.05.2025;

Raportul de progres intocmit de Scoala doctoralad de Stiinte biomedicale din cadrul IOSUD —UDJG,
aprobat HCA 170/30.07.2025;

Raportul de progres intocmit de Scoala doctorala de stiinte socio-umane din cadrul IOSUD — UDJG,
aprobat HCA 280/14.11.2025.

Metodologii:

1.

Metodologia privind organizarea si desfasurarea admiterii la ciclul lll de studii universitare de
doctorat in anul 2025, aprobata HS 17/05.02.2025;

Metodologia de acordare a premiilor pentru rezultatele obtinute in activitatea de CDI-TT, creatie
artistica si performanta sportiva la Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, in anul 2025,
aprobata HCA28/14.02.2025;

Metodologia de organizare a activitatilor de evaluare continua si evaluare sumativa a studentilor,
aprobata HS 101/07.03.2025;

Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante, pe perioada
nedeterminata — 2025, aprobata HS 247/25.09.2025;

Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante, pe perioada
determinata — 2025, aprobata HS 247/25.09.2025;

Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere Tn anul universitar 2025
- 2026 la ciclurile de studii universitare de licenta si de masterat, aprobata HS 119/20.03.2015;
Metodologia privind inchirierea spatiilor si terenurilor temporar disponibile din patrimoniul
Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, aprobata HS 168/29.05.2025;

Metodologia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar pentru studentii si
studentii-doctoranzi ai Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, invatamant cu frecventa, aprobata
HS 258/15.10.2025;

Metodologia de acordare a bursei academice ,Arhiepiscopul Casian” — 2025, aprobata HS
265/20.10.2025;
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10. Metodologia privind organizarea si desfasurarea procesului de selectare si alegere a functiilor si
structurii de conducere a Scolilor Doctorale de la IOSUD - Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galatji,
aprobata HS 300/09.12.2025;

11. Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de promovare in cariera didactica,
aprobata HS 315/16.12.2025.

Proceduri:

1. Procedura operationala privind Securitatea si Sanatatea in Muncd, aprobata HCA 2/20.01.2025;

2. Procedura operationala privind achizitiile directe, aprobatd HCA 22/12.02.2025;

3. Procedura operationalad privind inregistrarea, implementarea si raportarea activitatilor aferente
contractelor de cercetare stiintifica-transfer tehnologic, aprobata HCA 28/14.02.2025;

4. Procedura operationala privind stimularea excelentei in activitatea de CDI-TT, creatie artistica si
performanta sportiva la Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati, aprobatd HCA36/24.02.2025;

5. Procedura operationala privind achizitia publica prin licitatie deschisa online, aprobata HCA
41/03.03.2025;

6. Procedura operationala pentru organizarea si desfasurarea propriilor proceduri de atribuire a
contractelor de achizitie publica ce au ca obiect Servicii Sociale si alte servicii specifice, aprobata
HCA 41/03.03.2025;

7. Procedura operationala privind procedura de achizitie publica prin procedura simplificata,
aprobata HCA 41/03.03.2025;

8. Procedura privind recunoasterea stagiilor efectuate in afara Romaniei de medicii, medicii
stomatologi si farmacistii rezidenti, aprobata HS 109/14.03.2025;

9. Procedura operationale pentru accesul la sistemele informatice centralizate ale UDJG (e-mail,
platforma HR etc., aprobata HCA 44/10.03.2025;

10. Procedura operationala privind recrutarea, selectia si angajarea personalului in proiecte finantate
din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si din fonduri
aferente mecanismului de redresare si rezilienta (PNRR), aprobata HCA 44/10.03.2025;

11. Procedura privind lucrarile de reparatii si intretinere realizate Tn regie proprie, aprobata HCA
44/10.03.2025;

12. Procedura operationala privind achizitia publicd prin negociere fara publicarea prealabila a
anuntului de participare, aprobata HCA 59/26.03.2025;

13. Procedura operationala privind organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv propriu,
aprobata HCA 59/26.03.2025;

14. Procedura operationala privind desfasurarea examenului de certificare a competentelor lingvistice
in vederea finscrierii la studiile universitare de doctorat in cadrul I0SUD-UDJG, aprobata HCA
65/31.03.2025;

15. Procedura operationald privind recrutarea, selectia si angajarea personalului in proiecte de
cercetare, in domeniul educatiei si formarii profesionale sau alte tipuri de proiecte finantate prin
programe nationale/europene/internationale, aprobata HCA 76/07.04.2025;

16. Procedura operationalda privind documentele necesare pentru fintocmirea si executarea
contractelor individuale de munca pe durata determinata incheiate in cadrul proiectelor, aprobata
HCA 76/07.04.2025;

17. Procedura operationalda a Centrului de consiliere si orientare in carierd, aprobata HCA
78/08.04.2025;

18. Procedura operationald privind elaborarea, actualizarea, avizarea si aprobarea fisei disciplinei
pentru programe de studii universitare de licentd, masterat si doctorat, aprobata HS
145/29.04.2025;
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea sesiunilor de comunicari stiintifice
studentesti, aprobata HCA 91/24.04.2025;

Procedura operationala privind calculul si restituirea alocatiei bugetare pentru studentii scolarizati
la forma de invatamant buget, aprobata HCA 119/23.05.2025;

Procedura operationala privind evaluarea competentelor lingvistice si eliberarea certificatelor de
competenta lingvistica (CCL) in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, aprobatd HCA
128/05.06.2025;

Procedura operationala privind cazarea in caminele studentesti din cadrul UDJG, aprobata HCA
192/15.09.2025;

Procedura privind acordarea si revocarea calitatii de membru al scolilor doctorale din cadrul
IOSUD-UDIJG, aprobata HS 260/15.10.2025;

Procedura operationala privind acordarea sprijinului financiar suplimentar (top-up) studentilor si
proaspat absolventilor cu oportunitati reduse, Erasmus+ outgoing, aprobatd HCA 274/05.11.2025;
Procedura operationala privind avertizarea de interes public precum si protectia avertizorului de
integritate, aprobata HCA 294/04.12.2025;

Procedura operationala privind raportarea anuala a activitatii Centrului de Transfer Tehnologic
CTT-UGAL, aprobata HCA 297/08.12.2025;

Procedura operationala privind activitatea de brevetare, protectie si valorificare a drepturilor de
proprietate intelectuald in cadrul Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, aprobata HCA
297/08.12.2025;

Procedura operationala privind evaluarea competentelor lingvistice si eliberarea certificatelor de
competenta lingvistica (CCL) Tn cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, aprobata HCA
297/08.12.2025;

Procedura operationala pentru angajarea si salarizarea cadrelor didactice n regim de plata cu ora
in cadrul Departamentului de Formare Continud, aprobatd HCA 297/08.12.2025.

Regulamente:

1.

10.

11.

Regulamentul competitiei pentru obtinerea de granturi interne de cercetare, aprobat HS
15/05.02.2025;

Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiei de etica universitara din cadrul
Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, aprobat HS 3/21.01.2025;

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de licentd/diploma si disertatie,
aprobat HS 101/07.03.2025;

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea practicii studentilor, aprobat HS
101/07.03.2025;

Regulamentul privind schimbarea centrului universitar de pregdtire (transferul) si detasarea
medicilor, medicilor stomatologi si farmacistilor rezidenti, aprobat HCA 43/10.03.2025;
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului calitatii, aprobat HS 132/11.04.2025;
Regulamentul privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii,
aprobat HS 133/11.04.2025;

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea fnvatamantului superior dual, aprobat HS
299/27.11.2025;

Regulamentul de organizare si functionare al Centrului International de Cercetari Multidisciplinare
Sociale si Umaniste (ICMRG), aprobat HS 144/29.04.2025;

Regulamentul privind finantarea diseminarii rezultatelor cercetarii stiintifice, aprobat HS
278/03.11.2025;

Regulamentul privind organizarea si functionarea programelor de conversie profesionald a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, aprobat HS 206/05.08.2025;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Regulamentul de organizare si functionare al Departamentului pentru pregatirea in rezidentiat,
aprobat HS 213/22.08.2025;
Regulamentul de organizare si functionare al Directiei camine si cantine, aprobat HS
226/22.09.2025;
Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, aprobat HS
285/04.11.2025;
Regulamentul privind introducerea de noi programe de studii universitare de masterat intr-un
domeniu de studii universitare de masterat acreditat, aprobat HS 274/03.11.2025;
Regulamentul de organizare si functionare al Centrului universitar de fizio-kinetoterapie si
recuperare medicala, aprobat HS 293/27.11.2025;
Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului studentesc ,Probleme si solutii pentru
incluziunea persoanelor cu dizabilitati in cadrul programelor educationale universitare”, concurs
organizat n cadrul proiectului CNFIS-FDI-2025-0390 — Dezvoltarea politicilor si solutiilor asistive
pentru incluziune si accesibilitate in Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, acronim
INCLUDJG.2025, aprobat HCA 277/10.11.2025;
Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului studentesc de antreprenoriat ,Business
de la A la Z_2025", organizat in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2025-F-0202 , Interventii pentru
optimizarea si managementul sustenabil al Societatii Antreprenoriale Studentesti din
Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati”, aprobat HS 295/27.11.2025;
Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiei de monitorizare, aprobat HS
306/16.12.2025;
Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de Transfer Tehnologic CTT-UGAL, aprobat
HS 307/16.12.2025;
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de Formare Continud, aprobat HS
308/16.12.2025;
Regulamentul privind organizarea si functionarea programelor de conversie profesionald a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar DFC, aprobat HS 308/16.12.2025;
Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului ,,Cea mai grozava camera de camin”,
aprobat HS 310/16.12.2025;
Regulamentul de participare la concursul privind crearea si selectarea mascotei Universitatii
»,Dundrea de Jos” din Galati, aprobat HS 310/16.12.2025;
Regulamentul de organizare si functionare al Compartimentului solutionare petitii si reclamatii,
aprobat HCA 304/22.12.2025;
Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Legislatie, resurse umane si salarizare,
aprobat HCA 304/22.12.2025;
Regulamentul de organizare si functionare al statiilor pilot din cadrul Facultatii de Stiinta si
Ingineria Alimentelor, aprobat HCA 304/22.12.2025.

Tabelul 28 - Situatia metodologiilor, procedurilor, si regulamentelor

Anul Metodologii Proceduri Regulamente

2020 13 20 16
2021 6 20 14
2022 14 14 11
2023 13 24 8

2024 26 35 40
2025 11 29 27
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45 4

a[)‘_

35 4 H Metodologii
 Proceduri
H Regulamente

2022 2023 2024 2025

Activitatea Editurii Galati University Press (GUP)

Editura Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati are ca obiectiv principal sustinerea activitatii
de invatamant prin dezvoltarea fondului de publicatii din domeniile programelor de studii universitare,
a cercetarii stiintifice si a creatiei cultural-artistice desfasurate in cadrul universitatii, prin editarea de
publicatii care promoveaza valorile fundamentale ale cunoasterii.

An Nr. volume cu ISBN Nr. exemplare
2025 23 1238 tiparite/92 pe CD

Un alt obiectiv al Editurii il reprezinta promovarea editarii de reviste si volume ale conferintelor
pentru cresterea fondului de publicatii in sprijinul cercetarii stiintifice. Statistica editarii volumelor
detinatoare de coduri ISSN se transmite anual catre Institutul National de Statistica.

An Nr. volume cu ISSN Nr. exemplare
2025 34 vol 1532

Editura asigura servicii de editare si publicare de monografii si tratate stiintifice, periodice de
specialitate, dictionare, albume de arta, cursuri, manuale, caiete si indrumare de lucrari practice, sau
orice alte material care sprijind procesul de Tnvatdmant sau valorifica rezultatele cercetdrii siintifice
realizate in universitate. Tn cadrul editurii se publicd lucrari (carti si periodice) in limba romand sau in
limbi straine, in colectii, In format clasic (pe hartie) sau electronic (online, e-book) din toate domeniile
fundamentale existente in universitate.

Editura acorda prioritate publicarii lucrdrilor si volumelor didactice, stiintifice si artistice
colective elaborate de catre cadrele didactice, cercetatorii, doctoranzii, masteranzii si studentii proprii,
precum si celor elaborate in cadrul manifestarilor stiintifice desfasurate in Universitatea ,Dundrea de
Jos”.

An Nr. teze doctorat Nr. volume rezumate Nr. teze abilitare
2025 204 293 192
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Tn urma solicitarii de coduri ISBN/ISSN, editura transmite Bibliotecii Nationale a Romaniei un
numar de exemplare din fiecare volum tipdrit. Tn anul 2025, Editura GALATI UNIVERSITY PRESS a
solicitat un numar de 24 coduri ISBN si 1 cod ISSN pentru care s-au transmis catre Biblioteca Nationala
a Romaniei 16 titluri cu cod ISSN si 15 titluri cu cod ISBN, dupa cum urmeaza:

An transmitere Volume ISBN Volume ISSN
2025 124 138
TOTAL volume | 262

Editura GUP transmite Bibliotecii V. A. Urechia din Galati cate un exemplar din fiecare volum

ce se tipareste la Editura, astfel:

An transmitere Biblioteca V.A. Urechia Volume ISBN Volume ISSN
2025 50 23 volume
Total volume 73
Compartimentul Editura, Multiplicare si Copyright
Compartimentul Editurd, Multiplicare si Copyright deserveste toate facultatile,

departamentele si serviciile universitatii. Se efectueaza
laminare, finisare. Se
documentatiilor necesare arhivarii tuturor structurilor din universitate.

legare/brosare,

biguire, faltuire, taiere,

Activitate

Nr.exemplare /Nr.

coli xerox/ nr. Pag.

imprimare,

Beneficiar lucrare

1 Tiparire Diplome 6257 UDJG

2 Tiparire Carti de vizita 2100 Profesori UDJG

3 Coduri QR, carti postale, ecusoane, 4842 CPRP, Rel. Internat.,
semne de carte Erasmus, LSG, Facultati

4 Flyere, pliante, bilete de tombols, 39595 CPRP, LSG, Facultati,
invitatii SCDI

5 Afise 2702 Facultati, Rectorat

4 Fise Tnscriere/contracte studii/acte 137496 Facultati, Doctorate,
aditionale/carnete Rectorat

5 Muliplicare documentatie (decizii, 63840 Birouri ce deservesc
documente arhivare, fise contabile etc.) UDIJG

6 Multiplicare registre/condica de 513 ex./40035 coli Birouri ce deservesc
prezentd/cataloage/Jurnal Activitate xerox Ad UDJG

7 Brosura prezentare UDJG, DHC 1657ex/70279 CPRP, Relatii
Programe/Brosuri/Carnete Conferinte pagini Internationale, Facultati

8 Tiparire Carta UDJG, Legi, Hotarari, ROF | 962 ex/ 35644pagini | Secretariat Rectorat

9 Mape 4165 Birouri ce deservesc

UDJG, Facultati

10 | Tipizate camine 22964 Directia Camine-cantine

11 | Tiparire carti, cursuri facultati, ENNA, 770 ex/30230 pagini | Medicina, EFS,
caiet studenti Inginerie, DFCTT/DFC,

Tehnic, SIA
12 | Calendare 50 ex/ 650 coli CPRP

67

multiplicare, machetare,

realizeaza, totodatd, legarea




UNIVERSITAS

caLanienss. UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI RAPORTUL RECTORULUI 2025

Nr.exemplare /Nr.

Activitate . Beneficiar lucrare
coli xerox/ nr. Pag.
13 | Caiete teste admitere/Contracte 76408 pagini Comisie admitere
14 | Legare documente arhiva/Cataloage 900 dosare Facultati, Birouri ce
deservesc UDJG
15 | Laminare 1923 folii Directia
Camine/Cantind/CPRP

Tn colaborare cu Biblioteca UDJG, editura a oferit, pentru schimbul interbibliotecar, un numar
de 473 de volume tiparite si 14 CD-uri, iar pentru Biblioteca Centrala a UDJG s-a repartizat un numar
de 179 volume tiparite si 25 CD-uri, din numarul total anual de exemplare imprimate la GUP.

Totodatd, s-a urmarit Dezvoltarea Platformei Open Journal System (OJS) a revistelor
universitatii (in colaborare cu Biblioteca Centrald) si s-au atribuit 1178 de identificatori DOI pentru
articole publicate in revistele stiintifice ale universitatii si activarea acestora in CrossRef.

Volume ISSN si ISBN tiparite si editate la GUP in anul 2025

lanuarie
(2024) **** The Annals of ,,Dunarea de Jos” University of Galati, Metallurgy and materials
science,no. 2, ISSN 2668-4748, 44 pag. 41 ex.
(2024) **** Timpul Seniorilor, An IV, Nr. 11. ISSN 2810-4285, 122 pag. 55 ex.
(2024) **** The Annals of ,,Dunarea de Jos” University of Galati. Matematics, physics,
theoretical mechanics, Fascicle I, Volume I. ISSN 2067-2071, 34 pag. 59 ex..
Gina-Aurora NECULA, Georgiana CIOBOTARU, Mihaela-Alina IFRIM, Eugenia-Daniela
LUPASCU, Alina-lonela PREDA, Marta SEVERIN & Alexandra-Monica TOMA (2023). Ghid
metodologic pentru predarea/invdtarea LIMBII ROMANE ca limba strdind, Bl/B2, ISBN 978-
606-696-301-5, nr pag 350, nr ex. 52.
3 volume ISSN — 155 exemplare, 1volum ISBN — 52 exemplare

Februarie
(2024) **** Timpul Seniorilor, An V, Nr. 12. ISSN 2810-4285, 138 pag. 57 ex.
(2024) **** The Annals of ,,Dunarea de Jos” University of Galati, Metallurgy and materials
science,no. 3, ISSN 2668-4748, 50 pag. 41 ex.
Gabriel MURARIU & MUNTEANU Dan (2018). Lucrdri practice de identificare, modelare si
simulare a proceselor fizice, ISBN 978-606-696-129-5, nr. pag. 108, nr. ex. 30.
2 volume ISSN — 96 exemplare, 1 volum ISBN — 30 exemplare

Martie
(2024) **** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati. Matematics, physics,
theoretical mechanics, Fascicle I, Volume Il. ISSN 2067-2071, 48 pag. 53 ex..
(2024) **** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati. Welding Equipment and
technology, volume 33 (Year XXXIlI). ISSN 1221-4639, 140 pag. 41 ex.
(2024) *** The Annals of the University ,Dunarea de Jos” of Galati. Food Technology, volume
48, Issue 2, December. ISSN 1843-5157, 218 pagini, 40 ex.
(2024) **** The Annals of ,,Dunarea de Jos” University of Galati, Constructii Navale —
Shipbuilding, Fascicula XI, ISSN 1221-4620, nr pag 134, numdr exemplare 67.
Trus Constantin, Cristian Obreja, Ghisman Viorica, Buruiand Daniela, Antoniac lulian (2023).
Instrumentar si dispozitive chirurgicale, ISBN 978-606-696-261-2, RETIPARE nr pag 208, nr ex.
25.
4 volume ISSN — 201 exemplare, 1 volume ISBN — 25 exemplare

Aprilie

68



UNIVERSITAS

GALATIENSIS

UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI RAPORTUL RECTORULUI 2025

Mai

lunie

(2022)**** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati. MECHANICAL ENGINEERING,
Fascicle X1V, ISSN 1224-5615, volume 1, 26 pag., 34 ex.

(2024) **** The Annals of ,,Dunarea de Jos” University of Galati, Metallurgy and materials
science,no. 4, ISSN 2668-4748, 78 pag. 41 ex.

Cosmin ILIE (2024). Impactul parteneriatelor cu stakeholderii asupra imbundtdtirii
performantelor manageriale ale muzeelor din Romdania. ISBN 978-606-696-314-5, 274 pag.,
20 ex.

2 volume ISSN — 75 exemplare, 1 volum ISBN — 20 exemplare

(2024) **** The Annals of ,,Dunarea de Jos” university of Galati, Fascicle V, Technologies in
machine building, ISSN 2668-4829 (print), 2668-4888 (online), nr. pag. 50, nr. ex. 30.

(2024) **** The Annals of “Dunarea de Jos” university of Galati, PHILOSOPHY, Fascicula XVIlI,
nr. 14, nr. pag. 132, nr. ex. 23.

(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 3., ISSN 2810-4285, 134 pag. 54 ex.

(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 2., ISSN 2810-4285, 124 pag. 54 ex.

(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 1., ISSN 2810-4285, 122 pag. 56 ex.

Elena (BOCIOC) SIRBU, Victor CRISTEA, Necula PATRICHE & Floricel Maricel DIMA (2024).
Utilizarea probioticelor si prebioticelor in acvacultura intensivd, ISBN 978-606-696-323-7, nr.
pag. 286, nr. ex. 50.

Cristian Victor LUNGU, Ciprian VLAD, lon PARASCHIV & Cristinel DACHE (2024). Indrumar de
laborator. Introducere in ingineria electricd, ISBN 978-606-696-315-2, nr. pag. 126, nr. ex. 46.
Simona MOLDOVANU & Dan MUNTEANU (2024). Procesarea avansatd a imaginilor folosind
COMPUTER VISION si DEEP LEARNING, ISBN 978-606-696-319-0, nr. pag. 156, nr. ex. 46.
(CD)5 volume ISSN — 217 exemplare, 3 volume ISBN — 96 exemplare tipdrite si 46 CD

(2023) **** ACROSS — Journal of Interdiscicplinary Cross-Border Studies, Vol. 7, ISSN 3008-
5918, nr.pag.558, nr. ex. 75.

(2023) **** The Annals of “Dunarea de Jos” university of Galati, PHILOSOPHY, Fascicula XVII,
nr. 13, nr. Pag. 102, nr. Ex. 23.

(2024) **** Timpul Seniorilor, An V, Nr. 3. ISSN 2810-4285, 92 pag. 45 ex.

Monica Alice APRODU & Stefdnut CIOCHINA (2022). Elemente de geometrie euclidiand pland,
ISBN 978-606-696-254-4, nr. Pag. 230, nr. Ex. 35.

Cristian Stefan Liusnea (2023). FITNESS — Metode si tehnici de tonifiere musculard, ISBN 978-
606-696-299-5, nr. pag. 544, nr. ex. 30.

3 volume ISSN — 143 exemplare, 2 volume ISBN — 65 exemplare

(2024) **** Fascicula XXV, CercetARTE / Fascicle XXV, ARTSResearch, nr. 8, ISSN 2601-2979,
140 pag, 43 ex.

(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 4., ISSN 2810-4285, 128 pag. 53 ex.

Adrian Stefan GHEORGHITA (2025). Pregdtirea elevilor se clasa a V-a pentru concursuri scolare.
ISBN 978-606-696-326-8, 110 pag. 46 ex.

Maria CIOROI, Dana TUTUNARU & Claudia Simona STEFAN (2025). Teste de chimie organicd
pentru concursul de admitere la Facultatea de Medicing si Farmacie. Programe de studii:
Medicind si Medicind Dentard. Ed. a IV-a revizuitd si addugitd. ISBN 978-606-696-330-5, 298
pag., 133 ex.

Maria CIOROI, Dana TUTUNARU & Claudia Simona STEFAN (2025). Teste de chimie organicd
pentru concursul de admitere la Facultatea de Medicind si Farmacie. Programe de studii:
Farmacie. Ed. a IV-a revizuitd si addugitd. ISBN 978-606-696-331-2, 328 pag., 78 ex.
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Coordonator: Aurel NECHITA, Autori: Ciprian Adrian DINU, Maddlina Nicoleta MATEI, Elizabet-
Madlina BERCIU-COMAN & Sorin BERBECE (2025). Teste de biologie pentru admiterea in
invatadmdntul superior medico-farmaceutic. Ed. a IV-a revizuitd si addugitd. ISBN 978-606-696-
329-9, 314 pag., 130 ex.

2 volume ISSN — 96 exemplare, 4 volume ISBN — 387 exemplare

lulie
(2021)**** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati. MECHANICAL ENGINEERING,
Fascicle XIV, ISSN 1224-5615, volume 2, 26 pag., 34 ex.(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr.
5. ISSN 2810-4285, 134 pag. 53 ex.(2025) **** The Annals of ,,Dunarea de Jos” University of
Galati, Metallurgy and materials science,no. 1, ISSN 2668-4748, 54 pag. 41 ex.
Laurentia ANDREI! (2024). Graficd asistatd de calculator. Incursiune in modulul
Drafting&Annotation al aplicatiei AutoCAD. Vol. I. ISBN gen 978-606-696-321-3, ISBN de vol.
978-606-696-322-0, 390 pag. 46 ex.
lon PARASCHIV, Floricd GHIURCA & lon VONCILA (2025). Exploatarea si mentenanta masinilor
electrice. ISBN 978-606-696-332-9, 236 pag. 63 ex.
lon PARASCHIV, lon VONCILA (2025). Teoria curcuitelor electrice. Seminar. ISBN 978-606-696-
333-6, 148 pag. 48 ex.
Gabriel BULANCEA (2025). Istoria muzicii — de la romantici pdnd in zilele noastre. Vol. Il. ISBM
gen 979-0-69490-060-1, ISMN de vol.979-0-69490-313-8, ISBN de vol 978-606-696-334-3, 330
pag. 100 ex.
3 volume ISSN — 128 exemplare,4 volume ISBN — 257 exemplare tipdrite

August
(2024)**** Annales de I’"Université “Dundrea de Jos” de Galati, Fascicule XXIll, vol X, no. 22,
Mélanges francophones. Apreés la pliue, les éclaircies...Les meétéores en langue et litterature.
ISSN 1843-8539, 168 pagini, 41 exemplare.
(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 6. ISSN 2810-4285, 134 pag. 55 ex.
Ciprian-Muguren Enache & Carmelia-Mariana Bdldnicd Dragomir (coord.) (2025). International
and multidisciplinary perspectives on quality of life, ISBN 978-606-696-318-3, 220 pag., 75 ex..
Viorel Totolici-Rusu (2024). Un studiu experimental si teoretic privind rezistenta la injunghiere
siintepare a unor panouri stratificate, ISBN 978-606-696-324-4, 382 pag., 50 ex.
2 volume ISSN — 96 exemplare, 2 volume ISBN — 125 exemplare

Septembrie
(2023)**** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati. MECHANICAL ENGINEERING,
Fascicle X1V, ISSN 1224-5615, volume 1, 26 pag., 35 ex.
(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 7, ISSN 2810-4285, 144 pag. 55 ex.
Maria CIOROI, Dana TUTUNARU & Claudia Simona STEFAN (2025). Teste de chimie organicd
pentru concursul de admitere la Facultatea de Medicing si Farmacie. Programe de studii:
Medicind si Medicind Dentard. Ed. a IV-a revizuitd si addugitd. RETIPARIRE, ISBN 978-606-696-
330-5, 298 pag., 50 ex.
Coordonator: Aurel NECHITA, Autori: Ciprian Adrian DINU, Maddlina Nicoleta MATEI, Elizabet-
Madlina BERCIU-COMAN & Sorin BERBECE (2025). Teste de biologie pentru admiterea in
invdtdmantul superior medico-farmaceutic. Ed. a IV-a revizuitd si addugitd, RETIPARIRE, ISBN
978-606-696-329-9, 314 pag., 35 ex.
2 volume ISSN — 90 exemplare, 2 volume ISBN — 85 exemplare

Octombrie
(2025) **** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati, Metallurgy and materials
science,no. 2, ISSN 2668-4748, 56 pag. 31 ex.
(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 8, ISSN 2810-4285, 148 pag. 55 ex.
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Tabdcaru Aurel, Butan Simona (2021). Chimie generald. Note de seminar si exercitii,
RETIPARIRE ISBN 978-606-212-4, nr pag. 222, nr ex. 65.
2 volume ISSN — 86 exemplare, 1 volum ISBN — 65 exemplare

Noiembrie
(2025) **** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati, Metallurgy and materials
science, no. 3, ISSN 2668-4748, 48 pag., 31 ex.
(2025) **** Timpul Seniorilor, An VI, Nr. 9, ISSN 2810-4285, 134 pag. 55 ex.
(2025)**** InfectioGAL, Vol. |, Galati 26-27 Septembrie, Patologia infectioasd la frontiere. ISSN
3119-9496, nr. pag. 26, nr. ex. 45.
Lorena Deleanu, Cdtdlin Fetecdu, Simona Manea (Ed.) (2025). The 20th Edition of the
International Conference Days of Technical Sciences Academy of Romania. ENERGY AND
MATTER IN MODERN INDUSTRY. Book of Abstracts, ISBN 978-606-696-328-2, 136 pag., 50 ex.
3 volume ISSN — 131 exemplare, 1 volum ISBN — 50 exemplare

Decembrie
(2025)**** The Annals of ,,Dunarea de Jos” University of Galati. MECHANICAL ENGINEERING,
Fascicle XIV, ISSN 1224-5615, volume 2, Issue XLII, 30 pagini, 34 ex.
(2025) *** The Annals of the University ,Dunarea de Jos” of Galati. Food Technology, volume
41, Issue 1, August. ISSN 1843-5157, 246 pagini, 33 ex
(2025)**** Prospectives et perspectives. Revue des jeunes chercheurs en sciences humaines,
vol 4. ISSN 2821-6709, 140 pagini, 32 ex.
(2025) **** The Annals of ,Dunarea de Jos” University of Galati. Mathematics, physics,
theoretical mechanics, Fascicle I, Volume I1. ISSN 2067-2071, 52 pag. 56 ex.
Simona Butan, Aurel Tabacaru & Romica Cretu (2025). Chimie fizica si coloidald. Note de
seminar si exercitii. ISBN 978-606-696-338-1. 242 pag., 46 ex.
Viorel Totolici-Rusu (2025). Un studiu experimental si teoretic privind rezistenta la injunghiere
si intepare a unor panouri stratificate, ISBN 978-606-696-201-8, 382 pag., 46 ex., CD.
volume ISSN — 155 exemplare, 2 volume ISBN — 46 exemplare tiparit si 46 ex. CD

Total volume ISBN: 21 volume in format tiparit — 1238 exemplare, 2 volume
pe format CD — 92 exemplare
Total volume ISSN: 34 volume in format tiparit — 1532 exemplare

VOLUME TIPARITE IN 2025

mISSN wISBN

Volume Exemplare

Biblioteca centrala a Universitatii in 2025

La sfarsitul anului 2025, colectiile bibliotecii cuprind un numar total de 363460 volume de
biblioteca (carti, enciclopedii, dictionare, reviste, microfise, CD-ROM-uri, STAS-uri, brevete de inventie);
numarul de volume intrate in anul 2025 este de 3730.
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Tn cadrul salilor de lectura ale bibliotecii sunt puse la dispozitia utilizatorilor, in acces liber la raft,
un numar de 55350 volume de biblioteca (carti tiparite si electronice, teze de doctorat, publicatii
periodice romanesti si strdine si partituri muzicale).

Pentru diversificarea colectiilor si asigurarea suportului informational al specializarile existente
in cadrul universitatii, s-au achizitionat 3896 documente in format electronic. In calitate de membru in
consortiul Anelis Plus, universitatea a avut asigurat in anul 2025 accesul online la baze de date
bibliografice si bibliometrice (Scopus, Clarivate Analytics — Derwent Innovations Index, Clarivate Analytics
— Web of Science, Clarivate Analytics — Journal Citation Reports, Incites, Scival) si la baze de date cu acces
la textul integral al articolelor (ScienceDirect Freedom Collection Journals, Cambridge University Journals,
Institute of Physics, CEEOL, Clinicak Key si Complete Anatomy).

Tot prin intermediul consortiului Anelis Plus, studentii, cercetatorii si comunitatea academica a
universitatii pot accesa din intranet si de la distanta textele integrale ale celor aproape 20000 de carti
electronice, dupa cum urmeaza: 157 titluri de la CABI, 224 titluri de la Cambridge University Press, 2850
titluri de la DeGruyter, 340 titluri de la EBSCO, 2000 titluri de la Elsevier-ScienceDirect, 1321 titluri de la
Emerald, 609 titluri de la IEEE-NOW Foundation Ebooks Collection, 334 titluri de la iGroup-American
Library Association Ebooks Collection, 220 de la Institute of Physics, 517 titluri de la Sage (102 titluri de
la Sage Geography and Environmental Collection, 415 titluri de la Sage Health and Social Care Collection),
10631 de la SpringerLink, 1039 titluri de la Taylor & Francis si 1853 titluri carti de la Wiley. Cartile
electronice care pot fi accesate din intranet sau de la distantd, in baza conturilor de utilizator create pe
platformele Enformation https://www.e-nformation.ro/ si Romdidac https.//www.info-edu.ro/activare-
cont.php , doar pentru cartile de la Cambridge University Press, sau depozitul digital national Anelis Plus
https.//dspace.anelisplus.ro/home . Descrierile bibliografice ale cartilor electronice achizitionate in
cadrul consortiului Anelis Plus se regasesc, in prezent, si in catalogul online al bibliotecii.

in plus, in pagina web https://biblioteca.ugal.ro/index.php/ro/resurse/carti-electronice, sunt
disponibile si cele doua liste care contin 107 titluri de carti electronice achizitionate n cadrul proiectului
Expert. In anul 2025, au fost 2258928 de accesari ale bazelor de date stiintifice online.

De asemenea, pentru a facilita accesul utilizatorilor la resursele de informatii ale bibliotecii
universitatii, s-a pus accent pe activitatea de referinte online, continuand pe TEAMS activitatea echipei
Biblioteca-Referinte, care are, in prezent, 1514 membri. n anul 2025, au fost primite 14232 solicitari din
partea utilizatorilor bibliotecii, s-au Tntocmit 465 de bibliografii si au fost oferite 141351 de referinte. La
sectiile de Tmprumut si in cadrul salilor de lectura au fost consultate 16482 publicatii si au fost
imprumutate, la domiciliu, 6475 de volume. La cererea utilizatorilor au fost scanate 27108 de pagini
(provenite din 969 de titluri). Au fost create noi instrumente de informare (ghiduri, tutoriale video,
formulare online, statistici, rapoarte etc.), integrate pe noul site al bibliotecii universitatii, vizibile la
adresa: https.//biblioteca.ugal.ro/index.php/ro/.

S-au organizat sesiuni de instruire a utilizatorilor cu privire la modalitatile de accesare a
resurselor electronice (cirti electronice, baze de date stiintifice online, abonate si free trial). in calitate
de lectori, reprezentantii bibliotecii au sustinut cursuri in format fizic si online despre sistemul integrat
de biblioteca KOHA si cele mai populare instrumente software de management al referintelor
bibliografice (Mendeley, Zotero si EndNote online). Cursurile au fost organizate de Asociatia
Bibliotecarilor din Romania, Departamentul de Formare Continua si Transfer Tehnologic al UDJG
(devenit, la sfarsitul anului 2025, Departamentul de Formare Continua) si Biblioteca Judeteana Astra din
Sibiu. Pentru utilizatorii bibliotecii (studenti, cadre didactice si doctoranzi) au fost sustinute un numar de
1329 de sesiuni individuale de instruire privind regasirea informatiilor si utilizarea bazelor de date
stiintifice online.

in anul 2025 prioritatile bibliotecii au fost urmatoarele: activitdtile curente de achizitii de
publicatii, activitatile de comunicare a colectiilor, activitatile de referinte, activitatile de deselectie a
cartilor si revistelor tiparite (in vederea eliminarii publicatiilor uzate fizic si moral din colectii), activitatile
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pentru realizarea documentatiei aferente dosarelor de acreditare ale programelor de studii din
universitate, retroconversia datelor bibliografice din vechiul soft de biblioteca TINLIB in noul soft integrat
de biblioteca KOHA, instruirea utilizatorilor pentru crearea conturilor de acces mobil si pentru utilizarea
catalogului online al bibliotecii, amenajarea spatiilor si reorganizarea fondului de publicatii din noul sediu
central al bibliotecii.

n ceea ce priveste reorganizarea fondului de publicatii, noul sediu central dispune, in acest
moment, de doua sali de lectura si doua sectii de imprumut care organizeaza publicatiile pe domeniile
stiintelor exacte si ingineresti, respectiv stiintelor economice si umaniste. Numarul de volume de
biblioteca care pot fi consultate de cititori la sediul central a ajuns la 81070 din care: 72233 volume carti,
3895 volume teze de doctorat si rezumate ale acestora, 2431 volume reviste (romanesti si strdine) si
2511 volume documente electronice.

Internationalizare

Internationalizarea reprezinta o prioritate a societatii contemporane si implicit a noastra,
tocmai de aceea un rol important in dezvoltarea relatiilor internationale 1l reprezinta activitatile
intreprinse pentru cunoasterea realitatilor si tendintelor din fnvatamantul superior romanesc,
european si mondial prin participarea membrilor comunitatii universitare la programe de dezvoltare,
cercetare, inovare si manifestari stiintifice nationale si internationale.

Apartenenta Universitatii “Dunadrea de Jos” din Galati la consortii universitare internationale

- membru asociat al Agentiei Universitare a Francofoniei (AUF);
Tn fiecare an, AUF Romania lanseaza apelul pentru Programul de Burse Doctorale si Postdoctorale
“Eugen lonescu”, Tn cadrul caruia studenti doctoranzi si post-doctoranzi din tari precum: Camerun,
Burkina Faso, Coasta de Fildes, Madagascar, Algeria, Tunisia, Maroc, isi depun candidatura pentru
o mobilitate de cercetare de trei luni la universitétile din Romania. Tn ultimii trei ani, UDJG a fost
una dintre cele mai importante universitati din Romania care a gdzduit intre 5 - 8 castigatori ai
bursei.

- membru in cadrul Black Sea Universities Network;

- membru al Balkan Universities Association;

- membru al Danube Rectors’ Conference (DRC).

Acorduri incheiate cu universitati UE si non-UE
Un total de 80 de acorduri active:

- tari UE — Bulgaria, Franta, Italia, Polonia, Potugalia, Spania — schimb de studenti si personal
academic;

- tari non—-UE - Albania, Algeria, Azerbadijan, Denin, Brazilia, China, Cuba, Elvetia, Georgia,
Guinea, Haiti, Israel, India, Indonezia, Maroc, Malaezia, Panama, Tunisia, Turcia, Vietnam,
Ucraina, Republica Moldova.

Aceste acorduri care vizeaza schimbul de experienta si personal didactic si administrativ in
domeniul educatiei, cercetarii si culturii, Tn domenii similare cu viitoarea universitate partenera,
dezvoltarea de proiecte internationale de cercetare, organizarea de cursuri, seminare, conferinte si
alte evenimente in comun, schimbul si diseminarea publicatiilor si a materialelor de referinta.

Acorduri incheiate in anul 2024-2025 tari non-UE
Nr. Data semnarii

Denumirea universitatii

crt acordului
1 Karpagam Academy Of Higher Education 14732/04.06.2025
2 Aleksander Moisiu University Of Dures 6105/10.03.2025
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3 Lankaran State University din Azerbaidjan 42623/05.12.2024
4 International Black Sea University din Georgia 43122/09.12.2024
5 Universiti Teknologi Malaysia 36148/15.10.2024

Lectorat de limba turca

UDJG a primit ordinul din partea Ministerului Educatiei privind primirea domnului Mehmet Fatih UZUN
in calitate de lector de limba turca in cadrul Facultatii de Litere si a Facultatii de Istorie, Filosofie si
Teologie.

Lector din Statele Unite ale Americii

Potrivit acordului dintre Guvernul Romaniei si cel al S.U.A. privind schimburile in domeniul culturii,
educatiei si Tnvatamantului stiintific, s-a constituit Comisia Fulbright prin care UDJG gazduieste la
Facultatea de Litere in fiecare an un lector american pe o perioada de un semestru sau de un an.

Aparteneta la RUN-EU

Apartenenta Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati la alianta europeana RUN-EU (Regional
University Network — European University), finantata prin programul Erasmus+ — Initiativa
Universitatilor Europene, constituie un vector strategic de consolidare a internationalizarii si a
mecanismelor institutionale de asigurare a calitatii. Integrarea in aceasta alianta presupune
participarea la un model avansat de cooperare academica transnationald, bazat pe convergenta
standardelor educationale, interoperabilitatea curriculara si dezvoltarea unor structuri comune de
guvernanta academica.

RUN-EU contribuie la cresterea calitatii procesului educational prin dezvoltarea si
implementarea de programe comune, module integrate si formate educationale inovatoare (Short
Advanced Programmes — SAPs, Blended Intensive Programmes — BIPs, COIL — Collaborative Online
International Learning, micro-certificari), care asigura flexibilitate curriculara, mobilitate academica
integrata si recunoastere academica transparenta. Aceste instrumente sustin alinierea la obiectivele
Spatiului European al Tnvdtdmantului Superior, facilitind compatibilizarea planurilor de fnvatdmant,
digitalizarea proceselor didactice si utilizarea unor metodologii pedagogice centrate pe competente si
rezultate ale invatarii.

Din perspectiva asigurarii calitatii, participarea la RUN-EU implica schimb sistematic de bune
practici, dezvoltarea de cadre comune pentru evaluarea si monitorizarea programelor educationale,
precum si participarea la initiative de formare a personalului academic si administrativ (ex. FAPSA —
Future and Advanced Pedagogy Skills Academy). Aceste activitati contribuie la imbunatatirea continua
a competentelor didactice, la modernizarea metodelor de predare-invatare-evaluare si la consolidarea
culturii institutionale a calitatii.

Totodata, alianta sprijina cresterea indicatorilor de internationalizare prin intensificarea
mobilitatilor fizice si virtuale, dezvoltarea de proiecte educationale si de cercetare in parteneriat,
atragerea de studenti internationali si cresterea vizibilitatii institutionale la nivel european. Integrarea
in structurile RUN-EU contribuie la consolidarea capacitatii institutionale de inovare, la diversificarea

Prin participarea activa in RUN-EU, Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati isi consolideaza
pozitionarea strategica in retelele academice europene, dezvolta mecanisme sustenabile de cooperare
internationald si 1si Tntareste angajamentul fata de standardele europene de calitate in educatie,
cercetare si servicii pentru societate.

Consortiul Universitaria

74|




UNIVERSITAS

caLanienss. UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI RAPORTUL RECTORULUI 2025

Tncepand cu luna martie 2023, Universitatea ,Dunirea de Jos” din Galati este membru cu
drepturi depline al Consortiului Universitaria, in urma rezolutiei consortiului, adoptata cu ocazia
intalnirii organizate la Cluj-Napoca, de catre Universitatea ,Babes Bolyai”, unul dintre membrii
fondatori ai Consortiului.

Scopul pentru care a fost constituit acest consortiu vizeaza conlucrarea universitatilor
partenere pentru ridicarea nivelului cercetarii stiintifice si a activitatii didactice, In vederea
recunoasterii nationale si internationale a prestigiului acestora si a clasificarii lor in categoria
universitatilor de referinta din Europa, a initierii imbunatatirii cadrului legislativ al desfasurarii
invatamantului superior si al cercetarii stiintifice universitare, precum si a definirii unitare a
programelor de studii universitare si a standardelor minime pentru acestea, ca si a titlurilor si a
calificarilor dobandite in urma absolvirii lor.

Din Consortiul Universitaria fac parte: Universitatea Bucuresti, Universitatea , Babes Bolyai”
din Cluj-Napoca, Universitatea ,A. |. Cuza” din lasi, Universitatea de Vest din Timisoara, Academia de
Studii Economice din Bucuresti, Universitatea , Ovidius” din Constanta, Universitatea ,Lucian Blaga”
din Sibiu, Universitatea din Craiova si Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati.

Tn anul 2025, au avut loc doud reuniuni ale Consortiului Universitaria, la Universitatea de Vest
din Timisoara, in perioada 3-5 aprilie 2025, si la Universitatea din Craiova, in perioada 13-15 noiembrie
2025.
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F. SITUATIA RESPECTARII ETICII
UNIVERSITARE SI A ETICII ACTIVITATILOR
DE CERCETARE

Comisia de Etica Universitara, in cursul anului 2025, si-a desfasurat activitatea in baza
prevederilor legale, dupd cum urmeazi: Legea Invdtdmdntului Superior nr. 199/2023, Legea nr.
183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare, Hotdrérea de Guvern nr.
305/2024 pentru aprobarea Codului-cadru de eticd si deontologie universitard; Regulamentul privind
organizarea si functionarea Comisiei de Eticd Universitard (aprobat de Senatul Universitatii prin HS nr.
3/21.01.2025), Codul de eticd si deontologie profesionald universitard (aprobat de Senatul Universitatii
prin HS nr. 3/21.01.2025) si Carta Universitdtii ,,Dundrea de Jos” din Galati.

Componenta actuald a CEU a fost avizatd prin HCA nr. 101/18.09.2024, aprobata prin HS nr.
300/19.09.2024, in baza careia s-a emis Decizia nr. 4457/23.09.2024. Noua conducere a CEU a fost
avizata de catre Consiliul de administratie prin HCA nr. 119/08.10.2024, aprobatd de catre Senatul
Universitatii prin HS nr. 414/14.10.2024, in baza cdareia s-a emis decizia nr. 4951/14.10.2024 si Decizia
4952/14.10.2024.

Activitatea CEU in anul 2025

Membrii CEU a UDJG au aprobat prin Hotararea nr. 5 din 27 ianuarie 2025 componenta
Subcomisiei dedicate eticii cercetarii din cadrul CEU, astfel: Prof. univ. dr. habil. Baroiu Liliana; Prof.
univ. dr. habil. Cristea Dragos Sebastian; Conf. univ. dr. Apostolatu lonel; S. |. univ. dr. ing. Simionov Ira
Adeline; Drd. Ursu Maria.

Subcomisia dedicata eticii cercetarii urmareste implementarea politicilor de etica in cercetare,
in conformitate cu reglementarile eticii cercetarii stiintifice, care trebuie sa acopere urmatoarele
aspecte: publicarea si autoratul, respectarea demnitatii participantilor la cercetare, respectarea
normelor de eticd a cercetarii desfasurate pe subiecti umani, a experimentelor care vizeaza animale,
precum si alte norme de bioeticd, gestionarea datelor de cercetare, colaborarea, conflictele de
interese, frauda, asigurarea unor medii eficiente de cercetare, precum si prevenirea prejudiciului in
cercetare si inovare. Membrii subcomisiei dedicate eticii cercetarii analizeaza cu precddere solicitarile
pentru obtinerea avizelor de cercetare si fac propuneri care vor fi analizate in plenul CEU, in vederea
adoptarii deciziilor CEU in aceste cazuri.

n conformitate cu dispozitiile art. 162 alin. (3) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023
si art. 1 alin. (4) din Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de etica
universitara, aprobat prin Ordinul nr. 6869/2024, subcomisia de etica a cercetdrii functioneaza in
cadrul Comisiei de etica a Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati. Studentii au un reprezentant in
subcomisia dedicatd eticii cercetarii, desemnat cu precddere din randul doctoranzilor sau
masteranzilor, ales de catre studentii din Comisia de etica.

Avizul de cercetare se acorda la cererea cercetatorilor, pentru fiecare proiect individual,
anterior implementarii acestuia, Tn urma evaluarii proiectului sub aspect etic. Cercetatorii se asigura
ca cercetarea/studiul supus avizarii respecta legislatia nationald, europeana si internationala (conform
Tratatelor la care Romania este parte) privind cercetarea stiintifica.

CEU s-a intrunit in anul 2025 in 20 de sedinte si 21 sesiuni de vot electronic pentru a aviza
desfasurarea unor activitati de cercetare stiintifica pe subiecti umani/pe animale, pentru a analiza
presupuse incalcari ale normelor de etica si deontologie profesionala si pentru a emite Tnscrisuri
solicitate de terti, concretizate in 82 cauze, dupa cum urmeaza:
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A. Avizarea desfasurarii unor studii sau desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica pe
subiecti umani/pe animale - 71 solicitdri depuse in anul 2025, toate solutionate si 3
solicitdri ramase in lucru din 2024, solutionate, astfel:

43 solicitari de avize de cercetare pentru realizarea unor studii pe subiecti umani,
necesare intocmirii lucrarilor de doctorat;

3 avize de cercetare pentru realizarea unor studii pe animale, necesare intocmirii
lucrarilor de doctorat;

20 solicitari de avize de cercetare pentru realizarea unor studii pe subiecti umani
de catre cadre didactice ale UDJG;

5 solicitari de avize de cercetare pentru realizarea unor studii pe subiecti umani,
necesare intocmirii lucrarilor de licenta/disertatie.

3 solicitari din 2024 (2 avize de cercetare pentru realizarea unor studii pe subiecti
umani, necesare intocmirii lucrarilor de doctorat si 1 solicitare aprobare publicare
rezultate studiu).

Alte abateri de la buna conduita in mediul academic: 8 sesizari;

C. Aprobarea componentei Subcomisiei dedicate eticii cercetarii din cadrul CEU (Hotararea
CEU nr. 5 din 27 ianuarie 2025);

D. Aprobarea Planului de actiuni privind promovarea eticii universitare in UDJG in perioada
2025-2028 (Hotararea CEU nr. 12 din 12 martie 2025);

E. Acord procedura analiza senzoriala FSIA;

F. Solicitari de inscrisuri si raspunsurile catre CNEMU, CNECSDTI, DJRU/DLRUS, catre facultati
din cadrul UDJG etc.

90 4
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H Nr. cauze
 Solicitari avize cercetare

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Lista de abrevieri:

CEMU - Consiliul de Etica si Management Universitar
CEU — Comisia de Eticd Universitara

DJRU — Directia juridica si resurse umane

DLRUS - Directia legislatie, resurse umane si salarizare

HS — Hotarare de Senat

HCA — Hotarare a Consiliului de administratie
HCEU — Hotdrare a Comisiei de Etica Universitara
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G. SITUATIA POSTURILOR VACANTE

Structura posturilor didactice normate, la 1 ianuarie 2026, raportata la functiile didactice si la
gradul de ocupare se prezinta astfel:

- din numarul total de 1234 posturi didactice normate, 64,59% sunt ocupate, iar 35,41% sunt
vacante;

Structura posturilor ocupate raportata la functiile didactice este urmatoarea:

- profesor universitar: 16,37%,

- conferentiar universitar: 20,91%,
- lector universitar: 41,98%,

- asistent universitar: 20,75%.

Fata de 1 ianuarie 2025, la 1 ianuarie 2026 numarul posturilor didactice normate este mai mic
cu 10,06%. in ceea ce priveste gradul de ocupare, numarul angajatilor in functii didactice este mai mic
cu 6,02% in 2025 fata de 2024, in timp ce si numarul total al posturilor vacante a scazut cu 16,60%.

Numarul total al posturilor din statele de functii pentru anii universitari 2018-2019, 2019-2020,
2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 pe functii didactice se prezinta astfel:

Tabelul G1 - Numarul total de posturi din statele de functii

Posturi didactice 2021 2022 2023 2024 2025
Profesor universitar 188 183 210 193 234 235 250 | 202

Conferentiar universitar 261 258 250 256 264 270 285 | 258

Lector universitar 427 450 481 462 475 507 538 518

Asistent universitar 266 264 335 301 379 294 299 | 256

(inclusiv asist. cercetare)

TOTAL 1142 1155 1276 1212 1352 | 1353 | 1372 | 1234

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC IN 2025

Profesor universitar

Asistent universitar 16.37%
20.75%

Conferentiar
universitar
20.91%

Lector universitar
41.98%

Fig. G1 — Structura personalului didactic in 2025

fn anul 2025, numarul posturilor de sef lucrdri/lector este cel mai mare, reprezentand 41,98% din
totalul posturilor didactice normate.
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STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC IN 2024

Profesor universitar
Asistent universitar 18.22%
21.79%

Conferentiar
universitar
20.77%

Lector universitar
39.21%

Fig. G2 — Structura personalului didactic in 2024

Fata de anul 2024, se constata in 2025 o scaderea a numarului de posturi de profesor cu 19,2%,
a numarului de posturi de conferentiar cu 9,47% si a celui de sef lucrari/lector cu 3,71%. Numarul
posturilor de asistent a scazut cu 14,38%. Aceste scaderi sunt explicate prin faptul ca in 2025 s-au
inregistrat iesiri din sistem prin pensionare, iar concursuri pentru ocuparea functiilor didactice nu s-au
mai organizat.

La concursul din semestrul | al anului universitar 2024-2025, numarul de posturi didactice
vacante pe perioadd nedeterminata scoase la concurs a fost 66. Au fost ocupate 54 de posturi, 9 dintre
acestea fiind intrari in sistem. Pentru 9 dintre posturile scoase la concurs nu s-a inscris niciun candidat
(tabelul G3).

Tabelul G3 - Situatia posturilor pe perioada nedeterminata scoase la concurs in sem. |1 2024-2025

Concurs 2024-2025- sem. | \ Profesor Conferentiar \ Lector/SI  Asistent Total
Cadre didactice inscrise in concurs 14 16 26 2 58
Cadre didactice intrate in sistem 1 2 5 1 9
Cadre didactice promovate 13 14 13 0 40
Posturi ramase neocupate prin neprezentare 1 /retras 0 1 0 2
la concurs

Cadre didactice neconfirmate pe noile posturi 0 0 0 0 0
Posturi la care nu s-a inscris nici un candidat 2 0 6 1 9
Cadre didactice RESPINSE DE COMISIA DE 0 1 2 0 3
VERIFICARE

Total | 16 16 32 2 66

La acelasi concurs, numarul de posturi didactice vacante pe perioada determinata a fost 22
(22 asistenti), pentru care s-au nscris 21 de candidati. Au fost ocupate 18 posturi, reprezentand intrari
in sistem. Mentiondam ca 1 candidat s-a retras, iar la 1 post nu s-a inscris nimeni.
La 2 posturi, candidatii inscrisi nu au indeplinit conditiile de participare.
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Situatia posturilor didactice si de cercetare la 1 lanuarie 2026

Tabel G4 Situatia posturilor didactice si de cercetare la 1 lanuarie 2026

@ @ @ @ @

Total 140 62 | 226 32 297 |1 221 | 134 | 122 795 | 439 1234
1 Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 14 6| 20 0 6| 15 2 13 42| 34 76
2 Facultatea de Drept si Stiinte Administrative 7 3 9 2 13 8 0 6 29| 19 48
3 Facultatea de Litere 11 1| 13 2 13 7 6 0 43| 10 53
4 Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie 12 1 8 1 19 7 1 0 40 9 49
5 Facultatea de Stiinte si Mediu 11 3 9 0 18 7 1 3 39| 13 52
6 Facultatea de Educatie Fizica si Sport 4| 14 3 10 11 4 4 33| 22 55
7 Facultatea de Stiinte ale Educatiei 1 1 7 3 7 6 4 8 19| 18 37
8 Facultatea de Arte 1 8 0 14 13 7 4 31| 18 49
9 Facultatea de Medicina si Farmacie 36| 27| 46| 12 50| 37| 82| 66| 214 | 142 356
10 | Facultatea de Arhitectura Navala 3 1 5 2 11 4 2 1 21 8 29
11 F.acultatea‘dve Automatica, Calculatoare, Inginerie Electrica 6 1 13 1 35 12 3 3 62 17 79

si Electronica

12 | Facultatea de Stiinta si Ingineria Alimentelor 9 1| 13 0 17 1 0 3 39 5 44
13 | Facultatea de Inginerie 11 21 22 1 29| 10 6 6 68| 19 87
14 | Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila 9 2 8 1 13| 16 0 2 30| 21 51
15 | Facultatea Transfrontaliera 3 8| 31 4 42 | 67 9 5 85| 84 169
16 | Scoala Doctorala (IOSUD) 10
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H. SITUATIA INSERTIEI PROFESIONALE A
ABSOLVENTILOR DIN PROMOTIILE
PRECEDENTE

in prezentul raport sunt prezentate date referitoare la absolventii promotiei 2024 care si-au
ridicat actele de finalizare a studiilor pana la data de 19 februarie 2026.

in aceastd perioadd, din totalul de 2952 de absolventi, 1662 absolventi s-au prezentat la
Compartimentul de Acte de studii si au completat Chestionarul de evaluare a insertiei pe piata muncii a
absolventilor UDJG.

Din totalul absolventilor participanti la ancheta pe baza de chestionar, 46.69% isi continua studiile
universitare, iar 74.85% sunt angajati. Dintre acestia, 62.78% sunt angajati in domeniul studiilor
universitare absolvite, iar 37.22% intr-un alt domeniu.

Absolventii care nu au reusit sa se angajeze la un an de la absolvire reprezinta 25.69% din totalul
respondentilor.

Tabelul H1 Situatia insertiei profesionale a absolventilor UFJG — promotiile 2007-2022

Angajarea este Nr. absolv. Continuare de studii
Nr. absolv. < x
Nr. fard loc de
Nr. care au . = ~ .
. absolventi In In alt munca la
absolventi completat .. . . Da Nu
. angajati domeniu | domeniu unandela
chestionarul .
absolvire
1385 1178 744 433 207 440 872
55.71% 85,05% din | 63,15% 36,76% | 14,95% din | 31,76% din
2007 2486 ) . }
din totalul total din total | din total total total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
1724 1277 677 600 447 261 1463
43,53% 74,07% 53,01% 46,98% | 25,92% din | 17,84% din
2008 3960 . . . .
din totalul din total din total | din total total total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
2320 1540 853 687 780 933 1387
58.95% 66,37% 55,38% 44.61% 50.64% 40.21%
2009 3935 . . ; . . .
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
2082 1365 704 661 717 1089 993
73.93% 65.56% 51.57% 48.42% 34.43% 52.30%
2010 2816 . . } . . .
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
1197 735 386 349 462 565 632
43.99% 61.40% 52.51% 47.48% 38.59% 47.20%
2011 2721 . . ) . . .
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
2012 2625 1300 825 409 416 475 654 646
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Angajarea este Nr. absolv. Continuare de studii
Nr. absolv. . o
Nr. fara loc de
Nr. care au . A ~ =
. absolventi In In alt munca la
absolventi completat L . . Nu
. angajati domeniu | domeniu unandela
chestionarul .
absolvire
49.52% 63.46% 49.58% 50.42% 36.54% 50.31%
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
1563 1026 619 407 537 724 839
68.85% 65.64% 60.33% 39.66% 34.35% 46.32%
2013 2270 ) . ; . . .
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
945 599 348 251 346 472 473
30.74% 63.38% 58.09% 41.90% 36.61% 49.94%
2014 3074 ) . ; ) } .
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
357 232 139 95 125 220 137
16.80% 64.99% 59.41% 40.60% 35.02% 61.63%
2015 2125 . . } ) ) .
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
336 219 122 97 117 215 121
20.25% 65.17% 55.70% 44.30% 34.82% 63,99%
2016 1659 ) . ) ) } .
din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati
758 559 323 236 198 436 322
48.31% 73.74% 57.78% 42.21% 26.12% 57.51% 42.48%
2017 1569 . . ; ) . . .
din totalul din total din total | din total din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati | chestionati
751 568 367 201 183 324 427
26.35% 75.63% 64.61% 35.38% 24.36% 43.14% 56.85%din
2018 2850 . . ) ) ) .
din totalul din total din total | din total din total din total | total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati | chestionati
907 697 465 232 210 496 411
2019 2965 30.59% 76.85% 66.71% 33.29% 23.15% 54.69 % 45.31% din
din totalul din total din total | din total din total din total | total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati | chestionati
680 504 324 180 176 302 378
21,98% 74,12% 64,29% 35,71% 25,88 % 44,41 % 55,59% din
2020 3093 din totalul din total din total | din total din total din total | total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati chestionati chestionati
999 781 525 256 218 424 575
34.88% 78.18% 67.22% 32.78% 21.82% 42.44% 57.56% din
2021 2864 din totalul din total din total | din total din total din total | total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati | chestionati
2022 3021 1522 1185 732 453 337 682 840
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Nr. absolv.

Angajarea este

Nr. absolv.

Continuare de studii

Nr. fara loc de
Nr. care au . A ~ =
. absolventi In In alt munca la
absolventi completat L . .
. angajati domeniu | domeniu unandela
chestionarul .
absolvire
50.38% 77.86% 61.77% 38.23% 22.14% 44.81% 55.19% din
din totalul din total din total | din total din total din total total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati | chestionati
1662 1244 781 463 418 776 886
56.3% 74.85% 62.78% | 37.22% 25.15% 46.69 % 53.31%
2024 2952 . . . } ) . )
din totalul din total din total | din total din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionati | chestionati
Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC) este o structurd din cadrul Universitatii

,,Dundrea de Jos” din Galati (UDJG) care functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare
a Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd, aprobat prin Hotararea Consiliului de administratie nr. 71
din 17 iulie 2024.

CCOC are ca misiune oferirea de servicii integrate vizand sprijinirea studentilor, potentialilor
studenti si absolventilor UDJG in alegerea traseului universitar si in optimizarea dezvoltarii profesionale,
prin activitati de orientare si consiliere in cariera si de facilitare a insertiei pe piata muncii.

Principalele categorii de servicii oferite de CCOC sunt: servicii de orientare si consiliere in cariera,
organizarea de traininguri, workshop-uri si evenimente, realizarea de studii si analize periodice.

Prezentul raport cuprinde activitatile realizate la nivelul Centrului de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC) al UDJG, pe parcursul anului 2025, dupa cum urmeaza:

- 45 activitati de consiliere de grup de tip workshop-uri menite sa sprijine studentii in dezvoltarea
lor personala si academica:

o 16 workshop-uri pentru facilitarea insertiei pe piata muncii a studentilor (,,Redactare CV
- Tips & Tricks”, ,Planificarea carierei”, ,Cautarea unui loc de munca” si ,Cum sa te
pregatesti eficient pentru un interviu de angajare”) - 253 de studenti de participanti;

o 9 workshop-uri dedicate pregatirii pentru sesiunea de examene (,Managementul
stresului”, ,Managementul timpului” si ,Tehnici de finvatare”) - 238 de studenti
participanti;

o 20 workshop-uri despre dezvoltare personala (,Identificarea intereselor profesionale”,
»,Munca in echipad”, ,Autocunoastere”, ,Inteligenta emotionald”, , Identificarea valorilor
personale”) - 495 de studenti participanti;

- activitate extracurriculara - Workshop Pasii catre o cariera reusita - indrumare si oportunitati
pentru elevi - 28 de elevi participanti (Liceul Tehnologic Costache Conachi Pechea) si 14 studenti;

- sedinte individuale de consiliere in cariera, la cerere (30 de sedinte individuale) pentru 17
participanti, dintre care 11 studenti, 3 absolventi si 3 elevi;

- sedinte individuale de consiliere psihologica (25 de sedinte), la cerere, pentru 21 de studenti;

- Festivalul Studentiei Galatene - Orientation Days - eveniment organizat in colaborare cu Liga

Studentilor din Galati, unde au participat aproximativ 130 de studenti din anul | (tur ghidat, Info

Point CCOC, workshop-uri, sesiuni de intrebari si raspunsuri cu studenti din ani mai mari);

- Eveniment de cariera cu angajatorii - ,Targ de Joburi si stagii de practica pentru studenti si
absolventi - Editia a 6-a” - 21.05.2025. La acest eveniment au fost prezenti 53 de angajatori (firme,
companii, institutii publice si private) si aproximativ 909 studenti si absolventi UDJG;
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Eveniment de cariera cu ONG-uri- ,Targ de voluntariat” - 22.10.2025. La acest eveniment au fost
prezente 33 de ONG-uri si asociatii studentesti si aproximativ 400 de elevi, studenti si absolventi
UDJG;

Participare la 2 evenimente de informare EURES, in colaborare cu AJOFM Galati (1.10.2025 si
14.10.2025);

Participare la Zilele Carierei UBB — Competentele viitorului — 13.11.2025;

Promovarea ofertei educationale a Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati; participare la 8
caravane educationale din judetele Galati, Tulcea, Braila, Buzau, Vaslui si Vrancea, aproximativ
1360 de elevi participanti;

Realizarea de activitati de consiliere educationala de grup privind alegerea carierei in cadrul scolii
de vara: Galati Summer University (132 de elevi);

1 workshop destinat elevilor despre consiliere in carierd, realizat in colaborare cu Consiliul
Judetean al Elevilor, Tn cadrul carora au participat 51 de elevi;

2 workshop-uri despre consiliere in carierd, unde au participat 16 elevi de la Liceul Tehnologic
,Dragomir Hurmuzescu” Medgidia si 46 elevi de la Liceul Teoretic ,Mircea Eliade”;

participarea CCOC, cu stand propriu, la 6 targuri educationale organizate de Universitatea
,Dunarea de Jos” din Galati: Targul Educational Student #UDJG Braila, Targul Educational Student
#UDJG Buzau, Targul Educational Student #UDJG Focsani, Targul Educational Student #UDJG
Galati, Targul Educational Student #UDJG Tulcea si Targul Educational Student #UDJG Tecuci,
Barlad;

Informarea si consilierea a 1280 de studenti in vederea intocmirii si depunerii dosarelor privind
acordarea burselor sociale;

Elaborare Ghidul studentului UDJG 2025 — 2026;

4 acorduri de parteneriat incheiate ca urmare a solicitarilor venite catre CCOC;

20 de rapoarte privind insertia profesionala a absolventilor din promotiile anterioare, solicitate
de facultatile/departamentele din cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati in vederea
intocmirii dosarelor de evaluare pentru ARACIS (Facultatea de Drept si Stiinte Administrative — 2,
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor — 2, Facultatea de Educatie Fizica si Sport — 3,
Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie — 2, Facultatea de Inginerie — 2, Facultatea de
Automatica, Calculatoare, Inginerie Electrica si Electronica — 3, , Facultatea de Stiinte si Mediu —
1, Facultatea Transfrontalierd — 4, Facultatea de Inginerie si Agronomie din Brdila - 1);

1 raport privind agajabilitatea absolventilor, 2019-2023, licenta si masterat;

1 raport privind agajabilitatea absolventilor, 2020-2024, pe domenii de licents;

Elaborare Raport privind situatia insertiei profesionale a absolventilor UDJG - promotia 2024
(Partea H din Raportul Rectorului);

Actualizare permanenta a website-ului www.ccoc.ugal.ro si a paginii de Facebook si Instagram
(@ccoc.udjg).
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I. ANALIZA IMPLEMENTARII PLANULUI
OPERATIONAL PENTRU ANUL 2025

in baza autonomiei universitare, Universitatea fsi stabileste misiunea proprie, strategia
institutionald, structura, activitatile, organizarea si functionarea proprie, managementul resurselor
financiare si administrarea patrimoniului, politica de recrutare si managementul resurselor umane.
Autonomia universitara este garantata prin Constitutia Romaniei si se exercitd cu conditia asumarii
raspunderii publice si in limitele legislatiei nationale Tn vigoare.

Analiza implementarii Planului operational pentru anul 2025 evidentiaza modul de realizare a
obiectivelor stabilite, activitatile desfasurate si rezultatele obtinute, precum si dificultatile intdmpinate n
procesul de implementare.

Nr. | Obiectivul operational Activitati

crt

1. | Promovarea ofertei Promovarea ofertei educationale a Universitatii ,Dunarea de Jos”
educationale din Galati; participare la 8 caravane educationale din judetele

Galati, Tulcea, Braila, Buzau, Vaslui si Vrancea;

Organizarea a 6 targuri educationale: Targul Educational Student
#UDJG Braila, Targul Educational Student #UDJG Buzau, Targul
Educational Student #UDJG Focsani, Targul Educational Student
#UDJG Galati, Targul Educational Student #UDJG Tulcea si Targul
Educational Student #UDJG Tecuci, Barlad;

Participarea la conferinte si expozitii internationale pentru
promovarea ofertei educationale:

1. APAIE 24-28 March 2025, Delhi, India (Yashobhoomi - India
International Convention & Expo Centre in Dwarka,)
https://www.apaieconference.net/

2. EURIE 7-10 APRIL 2025 — Istanbul (a 10-a conferinta, editie
aniversara), https://euriesummit.org/eurie-2025-prospectus/

3. NAFSA 2025, 27-30 May — San Diego,
https://www.nafsa.org/conferences/nafsa-2025-annual-
conference-expo

4. EAIE 2025, 9-12 September, Gothenburg / Géteborg,
https://www.eaie.org/events/gothenburg/programme.html.

2. | Admiterea la studii Implementarea metodologiilor pentru admiterea la studii
universitare de licenta, universitare de licentd, masterat sau doctorat in sesiunile din vara
masterat sau doctorat si din toamna.

www.admitere.ugal.ro
3. | Adaptarea planurilor de Actualizarea tuturor planurilor de invatamant, de la toate

invatamant la standardele | programele de studii universitare de licenta, masterat si doctorat,
specifice noi, adoptate de | in vederea respectarii standardelor specifice noi, elaborate de
ARACIS catre ARACIS.

Au fost actualizate 184 de planuri.
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Nr.
crt

Obiectivul operational

Activitati

4.

Reducerea abandonului
universitar

Activitati de consiliere si orientare in cariera a studentilor, de
integrare si adaptare a studentilor la mediul academic, organizate
de CCOC, dupa cum urmeaza: 45 de activitati de consiliere de grup
de tip workshop-uri menite sa sprijine studentii in dezvoltarea lor
personala si academica, precum si sedinte individuale de consiliere
in cariera, la cerere si sedinte individuale de consiliere psihologica.

Monitorizarea insertiei pe
piata muncii a
absolventilor UDJG

Aplicarea anuald a unor chestionare privind urmarirea in carierd a
absolventilor si monitorizarea insertiei pe piata muncii. in cadrul
proiectului CNFIS-FDI-2025-F-0076, cu titlul ,,Educatie si conectare
cu piata muncii — conectarea studentilor la piata muncii prin
parteneriate strategice si orientare profesionald, EDU-CONNECT” a
fost aplicat un chestionar care a avut ca scop evaluarea nivelului
de pregatire al studentilor si absolventilor Universitatii ,Dunarea
de Jos” din Galati, precum si identificarea competentelor si
abilitatilor cerute de angajatori in diverse domenii stiintifice si
profesionale, precum: inginerie mecanica, inginerie electrica si
electronica, ingineria mediului, stiinte aplicate, tehnologia
informatiei, stiinte economice, stiinte ale educatiei, domeniul
medical si farmaceutic, stiinte juridice, stiinte sociale, umaniste si
artistice, precum si cercetare si inovare industriala.

Rezultatele chestionarului au aratat ca angajatorii apreciaza in
mod special interesul studentilor pentru invatare continua (80%) si
capacitatea lor de adaptare (70%), confirmand o perceptie pozitiva
asupra motivatiei si flexibilitatii absolventilor. Totodata, firmele
subliniaza necesitatea imbunatatirii pregatirii practice, un aspect
mentionat de 95% dintre respondenti, in timp ce 40% considera ca
studentii au nevoie de o orientare mai puternica spre
performanta. In ceea ce priveste competentele transversale, 90%
dintre angajatori le considera , foarte importante”, iar 60%
apreciaza ca oferta educationala actuald ,,corespunde in mare
masurd” nevoilor pietei muncii.

Un alt chestionar, aplicat Tn cadrul aceluiasi proiect a evidentiat
faptul ca piata muncii solicita tot mai intens competente
transversale, in special cele digitale, de comunicare, adaptabilitate
si rezolvare de probleme, iar acest lucru conduce la integrarea
acestor competente in oferta educationala UDJG.

Participarea activa a
studentilor la actul
decizional

in vederea utilizrii platformei de evaluare a mediului de invitare
si de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti s-a organizat,
in perioadele 3-31 martie 2025, respectiv 8 iulie-4 august 2025,
accesarea platformei pentru evaluarea cadrelor didactice de catre
studenti, precum si pentru evaluarea mediului de Tnvatare.
Platforma se afla la adresa:
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https://evaluare.ugal.ro/index.php/ro/, iar procedurile
operationale sunt disponibile |la adresele:
https://www.calitate.ugal.ro/images/2022/6/HS 167 din 19 05
2022 Anexa Procedura operationala _eval cadre did stud.pdf
https://www.calitate.ugal.ro/images/proceduri/44.PO evaluare
mediu_invatare.pdf

Tutorii fiecarei grupe transmit studentilor informatii cu privire la
derularea procesului de evaluare.

Implicarea studentilor Tn evenimentele universitatii si sustinerea
activitatilor organizate de studenti. Studentii au fost inclusi in
echipe multidisciplinare la nivelul centrelor de cercetare, cu
precadere studentii masteranzi sau doctoranzi.

Sesiunea de Comunicari Stiintifice Studentesti (SCSS) este o
manifestare dedicata studentilor, care se desfasoara anual, in
cursul lunii mai, in cadrul facultatilor din Universitatea ,,Dunarea
de Jos”din Galati. Tn 2025, s-au prezentat 2162 lucréri si s-au
acordat 213 premii, in valoare de 34.500 lei.

Organizareasi
desfasurarea studiilor
universitare de licenta,
masterat si doctorat

S-au actualizat documentele referitoare la organizarea si
desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare din universitate.
Acestea sunt disponibile pe pagina de calitate, la adresa
https.//www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-
calitatii/reqlementari-interne-ale-udjq

n anul 2025. au fost elaborate/actualizate 11 metodologii, 29
proceduri si 27 regulamente.

Facilitarea schimbului de
bune practici
interuniversitare in
domeniul educatiei si
cercetarii

Universitatea este prezenta in ranking-urile nationale si
internationale, participa la mobilitati Erasmus cu studentii si cu
personalul didactic si cu cel didactic auxiliar. Anual, se organizeaza
selectia studentilor pentru mobilitati Erasmus, pentru cele doua
semestre. In anul 2025, 3890 de studenti strdini au frecventat
cursurile anului pregatitor, ale programelor de licenta, masterat,
doctorat si de pregatire prin rezidentiat.

Tmbunétatirea vizibilitatii
universitatii si promovarea
schimbului de bune
practici in educatie si
asigurarea calitatii

Participarea in cadrul aliantei RUN-EU implica schimb sistematic
de bune practici, dezvoltarea de cadre comune pentru evaluarea si
monitorizarea programelor educationale, precum si participarea la
initiative de formare a personalului academic si administrativ (ex.
FAPSA — Future and Advanced Pedagogy Skills Academy). Aceste
activitati contribuie la Tmbunatatirea continua a competentelor
didactice, la modernizarea metodelor de predare-invatare-
evaluare si la consolidarea culturii institutionale a calitatii.
Totodata, alianta sprijind cresterea indicatorilor de
internationalizare prin intensificarea mobilitatilor fizice si virtuale,
dezvoltarea de proiecte educationale si de cercetare in
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parteneriat, atragerea de studenti internationali si cresterea
vizibilitatii institutionale la nivel european. Integrarea in structurile
RUN-EU contribuie la consolidarea capacitatii institutionale de
inovare, la diversificarea ofertei academice si la cresterea
competitivitatii universitatii Tn context european. Prin participarea
activa in RUN-EU, Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati isi
consolideaza pozitionarea strategica in retelele academice
europene, dezvolta mecanisme sustenabile de cooperare
internationala si isi Intareste angajamentul fata de standardele
europene de calitate in educatie, cercetare si servicii pentru
societate.

10.

Recrutarea si selectia
resurselor umane calificate
pentru ocuparea posturilor
didactice si a celor
administrative, in conditiile
actelor normative in
vigoare

Actualizarea regulamentelor si metodologiilor de concurs pentru
angajarea si promovarea resursei umane.

Concursurile pentru structurile administrative cu nevoi reale de
personal si, pe baza analizelor se realizeaza redistribuirea
personalului catre structurile cu necesitati de personal.
Informatiile sunt diponibile la adresa:
https.//www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/oportunitati-
de-angajare/posturi-personal-didactic-auxiliar-si-nedidactic

Anul 2025 a fost marcat de masuri care au vizat reducerea
deficitului bugetar, astfel incat la nivelul universitatii nu s-a mai
organizat concurs pentru ocuparea posturilor didactice in
semestrul al doilea. Actele normative au fost actualizate si, pentru
prima oara, s-a aprobat o metodologie pentru organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica.
Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante, pe perioada nedeterminatd — 2025, aprobata HS
247/25.09.2025;

Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante, pe perioada determinata — 2025, aprobata HS
247/25.09.2025;

Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de
promovare in cariera didactica, aprobata HS 315/16.12.2025.

11.

Diversificarea ofertei
educationale pentru toate
cele trei cicluri de studii

n 2025, s-a realizat evaluarea intern a REI pentru 14 programe
de studii universitare de licenta (6 acreditari, 7 evaluari periodice
in vederea mentinerii acreditarii si o autorizare provizorie), 12
evaluari ale domeniilor de masterat (o introducere de program de
studii intr-un domeniu acreditat si 11 evaluari periodice in vederea
mentinerii acreditarii), 16 rapoarte de evaluare interna a
domeniilor de doctorat.

12.

Actualizarea procedurilor
de asigurare a calitatii in

Tn anul 2025, au fost elaborate/actualizate 29 de proceduri
operationale, disponibile la adresa:

88



https://www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/oportunitati-de-angajare/posturi-personal-didactic-auxiliar-si-nedidactic
https://www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/oportunitati-de-angajare/posturi-personal-didactic-auxiliar-si-nedidactic

UNIVERSITAS

caanienss. JNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI RAPORTUL RECTORULUI 2025

Nr.

crt

Obiectivul operational

Activitati

fnvatamantul superior cu
cerintele normative ale
noilor standarde ARACIS

https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-
calitatii/reglementari-interne-ale-udjg, precum siin raport, la
pag. 65

13.

Continuarea digitalizarii
UDJG pentru a raspunde
cerintelor unui proces
educational la standarde
moderne.

Adoptarea solutiilor tehnologice si strategiilor pentru sustinerea
activitatilor educationale, administrative si de cercetare. In 2025, a
fost realizat un audit intern al platformelor informatoice si s-au
identificat urmatoarele domenii strategice de optimizare:

PILON 1 — Optimizarea Arhitecturii si Infrastructurii Tehnice
(Modernizarea arhitecturii software, Optimizari infrastructura,
Monitorizare avansata)

PILON 2 — Securitate Cibernetica si Conformitate GDPR
(Autentificare si autorizare, Protectia datelor, Infrastructura de
securitate)

PILON 3 — Performanta si Stabilitate a Platformelor (Optimizare
baze de date si testare periodica a restore-ului, Testare
performanta, Disponibilitate (uptime))

PILON 4 — Experienta utilizatorului (UX/UI) (Re-design modern
pentru toate platformele, Optimizarea fluxurilor operationale,
Feedback si analiza comportamental3)

PILON 5 — Interoperabilitate si Integrare (Integrarea platformelor
interne, Integrarea cu ecosistemul national/european,
Standardizare tehnica)

PILON 6 — Automatizare si Inovatie (Automatizari (RPA),
Inteligenta artificiald, Aplicatii mobile)

PILON 7 — Guvernanta, Procese si Suport Tehnic (Guvernanta IT
institutionald, Proceduri interne, Instruirea utilizatorilor)

Realizarea achizitiilor din proiectul PNRR cu digitalizarea
universitatii, a continuat si Tn anul 2025. S-au achizitionat
echipamente dedicate procesului educational formativ pentru
toate domeniile si programele de studii din universitate, precum si
tehnica de calcul, servere si logistica necesara, prioritare fiind
echipamentele cu utilizatori multipli.

PNRR-Componenta 15 - Granturi pentru digitalizarea
universitatilor ,Digitalizarea pentru viitorul educatiei si cercetarii
in Universitatea ,,Dundrea de Jos" din Galati”, Cod 2033414941,
Contract de finantare nr. 14063/16.09.2022

14.

Tmbun3titirea pozitiei
UDJG in clasamentele
internationale siTn
metaranking-ul national.

Prezenta UDJG in clasamentele internationale in anul 2025:

QS World University Rankings by region 2025

Europe University Rankings — Overall Region (959 rezultate)
#601-650

Europe University Rankings - Eastern Europe (176 rezultate)
#82
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SCImago Institutions Ranking 2025 (9756 rezultate) 5883
THE World University Rankings 2025 (2855 rezultate) 1501+
THE World University Rankings by Subject 2025
Physical Sciences (1447 rezultate) 801-1000
Engineering (1488 rezultate) 1251+
THE IMPACT 2025 (sustenabilitate) (2318 rezultate) 1001-
1500
THE Interdisciplinary Science 2025 (1023 rezultate) 401-500
Ul Green Metric (sustenabilitate) (1745 rezultate) 1402

15.

Eliminarea discriminarilor
de orice tip

n 2025, a fost aprobat Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului studentesc ,,Probleme si solutii pentru incluziunea
persoanelor cu dizabilitati in cadrul programelor educationale
universitare”, concurs organizat in cadrul proiectului CNFIS-FDI-
2025-0390 — Dezvoltarea politicilor si solutiilor asistive pentru
incluziune si accesibilitate Tn Universitatea ,,Dunarea de Jos” din
Galati, acronim INCLUDJG.2025, aprobat HCA 277/10.11.2025;

Tn cadrul acestui proiect a fost organizat un workshop pentru
prezentarea situatiilor specifice identificate in cadrul Universitatii
»,Dundrea de Jos” din Galati, succese si aspecte remediabile in
abordarea lucrului cu studentii cu dizabilitati. De asemenea, au
fost aprobate la nivel institutional, reglementate si pregatite spre
implementare doua planuri de Tnvatamant aferente unor
programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continua.

16.

Evaluarea externa ARACIS
a programelor de studii
universitare

intocmirea Rapoartelor de evaluare internd pentru
programele/domeniile de studii ajunse la maturitate. in 2025, s-a
realizat evaluarea interna a REl pentru 14 programe de studii
universitare de licenta (6 acreditari, 7 evaluari periodice n
vederea mentinerii acreditarii si o autorizare provizorie), 12
evaluari ale domeniilor de masterat (o introducere de program de
studii intr-un domeniu acreditat si 11 evaluari periodice in vederea
mentinerii acreditarii), 16 rapoarte de evaluare internd a
domeniilor de doctorat.

17.

Evaluarea mediului de
invdtare si evaluarea
cadrelor didactice de catre
studentii universitatii

Participarea studentilor la evaluari. Tn anul 2025, studentii au
accesat platforma informatica pentru realizarea evaluarii mediului
de Tnvatare si a cadrelor didactice de catre studenti. Platforma
este disponibil3 la adresa: www.evaluare.ugal.ro. Rezultatele
evaluarii, sub forma statistica sunt disponibile la adresa:
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-
calitatii/evaluare-cadre-didactice/rezultat-evaluare/e-c-d-s-
2023

90



http://www.evaluare.ugal.ro/
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/evaluare-cadre-didactice/rezultat-evaluare/e-c-d-s-2023
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/evaluare-cadre-didactice/rezultat-evaluare/e-c-d-s-2023
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/evaluare-cadre-didactice/rezultat-evaluare/e-c-d-s-2023

UNIVERSITAS

caanienss. JNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

RAPORTUL RECTORULUI 2025

Nr.

crt

Obiectivul operational

Activitati

18.

Tmbunétatirea
infrastructurii educationale
si de cercetare.
Echipamente pentru
activitatile
didactice/cercetare

Achizitionarea de echipamente dedicate procesului de
invatamant, specifice domeniilor facultatilor, s-a facut pe baza
referatelor de necesitate intocmite de fiecare facultate in parte, in
raport cu bugetul alocat. De asemenea, s-au aprobat proceduri
operationale care vizeaza procesul de achizitii publice:

Procedura operationala privind achizitiile directe, aprobata prin
HCA 22/12.02.2025;

Procedura operationald privind achizitia publica prin licitatie
deschisa online, aprobata HCA 41/03.03.2025;

Procedura operationala pentru organizarea si desfasurarea
propriilor proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica
ce au ca obiect Servicii Sociale si alte servicii specifice, aprobata
HCA 41/03.03.2025;

Procedura operationala privind procedura de achizitie publica prin
procedura simplificata, aprobatd HCA 41/03.03.2025;

19.

Internationalizarea
activitatii didactice si de
cercetare

Apartenenta Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati la retele
universitare internationale (AUF, Black Sea Universities Network;
Balkan Universities Association; Danube Rectors’ Conference
(DRC)).

80 de acorduri active cu universitati UE si non-UE

Acorduri noi incheiate n anul 2024-2025 cu universitati din tari
non-UE (Karpagam Academy Of Higher Education, Aleksander
Moisiu University of Dures, Lankaran State University din
Azerbaidjan, International Black Sea University din Georgia,
Universiti Teknologi Malaysia)

Lectorat de limba turcad (Mehmet Fatih UZUN)

Lector din Statele Unite ale Americii

Apartenenta la RUN-EU alianta europeana RUN-EU (Regional
University Network — European University),

Propuneri de proiecte Tn parteneriat cu alte universitati din
retelele nationale si internationale

20.

Tncurajarea excelentei
academice si stimularea
studentilor cu rezultate
foarte bune

Premierea celor mai buni studenti la nivel de licentd, masterat si
doctorat, precum si a cadrelor didactice in cadrul evenimentului
intitulat Gala Excelentei in Cercetare 77 UDJG.

n 2025, a fost elaborata Procedura operationald privind
Stimularea excelentei in activitatea de CDI-TT, creatie artistica si
performanta sportiva la Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati
2025 (aprobata prin HCA nr. 36/24.02.2025).

21.

Cresterea vizibilitatii UDJG
pentru candidatii la
concursul de admitere

Actualizarea paginilor web ale facultatilor, in special in directia
prezentarii ofertei educationale. Astfel, paginile web ale
facultatilor au fost monitorizate si actualizate permanent. S-au
facut permanent campanii online in care au fost prezentate
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ofertele educationale ale facultatilor, principalele rezultate
obtinute de cadrele didactice si studenti in cercetare si educatie,
principalele evenimente derulate in cadrul universitatii etc.

De asemenea, oferta educationala a Universitatii ,Dunarea de Jos”
din Galati s-a realizat prin participare la 8 caravane educationale
din judetele Galati, Tulcea, Braila, Buzau, Vaslui si Vrancea;
Organizarea a 6 targuri educationale: Targul Educational Student
#UDJG Braila, Targul Educational Student #UDJG Buzau, Targul
Educational Student #UDJG Focsani, Targul Educational Student
#UDJG Galati, Targul Educational Student #UDJG Tulcea si Targul
Educational Student #UDJG Tecuci, Barlad;

Participarea la conferinte si expozitii internationale pentru
promovarea ofertei educationale:

1. APAIE 24-28 March 2025, Delhi, India (Yashobhoomi - India
International Convention & Expo Centre in Dwarka,)
https://www.apaieconference.net/

2. EURIE 7-10 APRIL 2025 — Istanbul (a-10-a conferinta, editie
aniversara), https://euriesummit.org/eurie-2025-prospectus/

3. NAFSA 2025, 27-30 May — San Diego,
https://www.nafsa.org/conferences/nafsa-2025-annual-
conference-expo

4. EAIE 2025, 9-12 September, Gothenburg / Goteborg,
https://www.eaie.org/events/gothenburg/programme.html.

22.

Tmbunétatirea
angajabilitatii absolventilor
UDJG

Facultatile au incheiat si Tn 2025 parteneriate cu mediul
economico-social pentru efectuarea stagiilor de practica si a
internship-urilor pentru studenti, au invitat experti din mediul
economic si social cu specificitatea adaptarii la locurile de munca
si s-au consultat cu acestia in privinta temelor care trebuie
abordate in cadrul disciplinelor din planul de invatamant. De
asemenea, pentru forma de organizare dual, facultatile au
contactat operatorii economici cu care partajeaza activitatile din
planurile de invatamant. Consultarea periodica a reprezentantilor
mediului economic si social privind curriculum-ul universitar,
incheierea de acorduri cu operatorii economici pentru stagii
practice si internship-uri pentru studentii UDJG si invitarea
expertilor la workshop-uri sau alte activitati organizate de tutori.

23.

Centrarea pe student a
procesului didactic de
fnvatamant

Centrarea pe student la Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati
se realizeaza prin implicarea activa a studentilor in procesul de
predare-invatare-evaluare. Cadrele didactice folosesc metode
moderne de predare, precum proiecte, studii de caz si activitati
practice, iar studentii au acces la resurse digitale si platforme
online. De asemenea, studentii pot evalua activitatea profesorilor

92




UNIVERSITAS

caanienss. JNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI RAPORTUL RECTORULUI 2025

Nr.
crt

Obiectivul operational

Activitati

si pot beneficia de servicii de consiliere si orientare in cariera.
Toate aceste masuri contribuie la dezvoltarea competentelor
profesionale si personale ale studentilor.

Tmbuné&tatirea metodelor de predare, a metodelor de evaluare, a
asigurarii calitatii pe baza consultarii studentilor.

Implicarea studentilor in procesul de consultare privind
imbunatatirea metodelor de predare, evaluare si asigurare a
calitatii actului educational formativ se realizeaza prin participarea
lor activa in structurile de conducere ale institutiei, precum si prin
evaluarea sistematica a calitatii mediului de invatare si a
performantelor didactice ale cadrelor didactice.

S-a analizat oportunitatea infiintarii consiliilor consultative pentru
curriculum si competente in parteneriat cu reprezentantii
mediului socio-economic. Centrarea pe student la Universitatea
,Dundrea de Jos” din Galati este sustinuta prin aceste consilii
consultative din care fac parte cadre didactice, studenti si
reprezentanti ai mediului socio-economic pentru actualizarea
programelor de studiu si pentru dezvoltarea competentelor
necesare pe piata muncii.

24.

Valorificarea formarii
continue si transferului
tehnologic

CTT-UGAL valorifica rezultatele cercetarii-dezvoltarii-inovarii
obtinute de Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, contribuind
astfel la intensificarea si stimularea activitatii CDI din cadrul
institutiei si la dezvoltarea parteneriatelor in domeniul transferului
tehnologic in mediul economic national si international.

Prin intermediul entitatii sunt promovate realizarile stiintifice,
drepturile de proprietate intelectuala si expertiza institutionala in
domeniul CDI, in scopul cresterii competitivitatii economice si a
gradului de inovare, al retehnologizarii si transferului de tehnologii
avansate si al facilitarii accesului institutiei la surse de finantare
nationale si internationale. n cadrul CTT-UGAL, se vizeaz
realizarea de bunuri si servicii si valorificarea acestora prin
intermediul contractelor cu mediul privat, cu respectarea
legislatiei Tn vigoare si a reglementarilor interne ale Universitatii
,Dundrea de Jos” din Galati. Tn anul 2025, 834 de cursanti au
urmat cursurile de formare continua oferite de DFC, iar 77 au
urmat cursul de specializare Antreprenor in economia sociala.
Pentru anul 2025, numarul cursantilor inscrisi la DFCTT/DFC a fost
de 2474,

25.

Valorificarea resursei
umane existente in
activitati de cercetare

n anul 2025, la Universitatea ,Dunirea de Jos” din Galati, s-au
elaborat si completat fise de proiect in vederea depunerii
aplicatiilor pentru diferite programe de finantare. Tn urma acestui
proces, au fost castigate mai multe proiecte de cercetare si

93




UNIVERSITAS

caanienss. JNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

RAPORTUL RECTORULUI 2025

Nr.

crt

Obiectivul operational

Activitati

trans, inter- si multi-
disciplinare

dezvoltare, in cadrul carora au fost implicati specialisti din domenii
diferite de activitate. Astfel, s-au format echipe multidisciplinare
alcatuite din cadre didactice, cercetatori si experti din arii variate,
care au colaborat pentru realizarea obiectivelor proiectelor.
Constituirea acestor echipe a favorizat integrarea mai multor
perspective stiintifice si profesionale, contribuind la dezvoltarea
unor solutii inovatoare si la cresterea calitatii activitatilor de
cercetare si educatie din cadrul universitatii. De asemenea,
colaborarea interdisciplinara a stimulat schimbul de cunostinte si
experiente intre specialisti, consolidand capacitatea institutiei de a
aborda probleme complexe si de a raspunde mai eficient
cerintelor societatii si ale mediului economic.

26.

Sustinerea financiara a
productiei stiintifice

27.

Sustinerea activitatii
centrelor de cercetare din
uDJG

Tn anul 2025, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati a obtinut
fonduri totale de 2.496.390 lei, alocate conform Ordinul
Ministerului Educatiei nr. 3259/13.02.2025, pentru finantarea
cercetarii stiintifice universitare. La nivelul universitatii, au fost
acordate 24 de granturi de cercetare, in valoare maxima de
100.000 lei fiecare, destinate sprijinirii activitatilor de cercetare
fundamentala, aplicativa si dezvoltare experimentala, precum si
diseminarii rezultatelor prin participari la manifestari stiintifice si
publicarea de articole in reviste indexate, conform criteriilor
Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare (CNATDCU).

28.

Sprijin pentru intocmirea
documentatiei
administrative legate de
proiectele de cercetare

Procedura operationala privind inregistrarea, implementarea si
raportarea activitatilor aferente contractelor de cercetare
stiintifica-transfer tehnologic, aprobata HCA 28/14.02.2025;
Procedura operationala privind stimularea excelentei in activitatea
de CDI-TT, creatie artistica si performanta sportiva la Universitatea
»,Dundrea de Jos” din Galati, aprobata HCA36/24.02.2025
Procedura operationala privind recrutarea, selectia si angajarea
personalului Tn proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si
din fonduri aferente mecanismului de redresare si rezilienta
(PNRR), aprobatd HCA 44/10.03.2025;

Procedura operationala privind recrutarea, selectia si angajarea
personalului Tn proiecte de cercetare, in domeniul educatiei si
formarii profesionale sau alte tipuri de proiecte finantate prin
programe nationale/europene/internationale, aprobata HCA
76/07.04.2025

Procedura operationala privind documentele necesare pentru
intocmirea si executarea contractelor individuale de munca pe
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durata determinata incheiate in cadrul proiectelor, aprobata HCA
76/07.04.2025;

Procedura operationala privind raportarea anuala a activitatii
Centrului de Transfer Tehnologic CTT-UGAL, aprobata HCA
297/08.12.2025;

Procedura operationala privind activitatea de brevetare, protectie
si valorificare a drepturilor de proprietate intelectuala in cadrul
Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, aprobata HCA
297/08.12.2025;

29.

Valorificarea potentialului
Platformei de Cercetare
REFORM, existenta la
nivelul Universitatii

S-a asigurat o utilizare transparenta si eficienta a echipamentelor
si a dotarilor din cadrul centrelor de cercetare, in conformitate cu
Regulamentul privind organizarea si functionarea Platformei
integrate de cercetare interdisciplinara competitiva ,,Dundrea de
Jos” (ReForm-UDJG).

30.

Asigurarea vizibilitatii
productiei stiintifice din
revistele universitatii

Tn anul 2025, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati a continuat
procesul de dezvoltare si consolidare a platformei Open Journal
Systems (0JS) utilizate pentru gestionarea revistelor stiintifice ale
universitatii, activitate realizata in colaborare cu Biblioteca
Centrala a Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati.

Prin intermediul acestei platforme au fost imbunatatite procesele
de administrare editoriala, publicare si arhivare digitala a
articolelor stiintifice. Tot in acest context, au fost atribuiti 1178 de
identificatori DOI (Digital Object Identifier) pentru articolele
publicate in revistele stiintifice ale universitatii, acestia fiind
ulterior activati in sistemul Crossref.

Atribuirea si activarea acestor identificatori contribuie la cresterea
vizibilitatii internationale a publicatiilor stiintifice, la facilitarea
citarii si indexarii articolelor in baze de date academice si la
consolidarea standardelor de publicare si diseminare a
rezultatelor cercetarii desfasurate in cadrul universitatii.

31.

Dezvoltarea platformei
pentru raportarea
rezultatelor cercetarii

nregistrarea periodicd a rezultatelor cercetérii, conform
Procedurii operationale privind inregistrarea, implementarea si
raportarea activitatilor aferente contractelor de cercetare
stiintifica/transfer tehnologic (aprobata prin HCA nr.
28/14.02.2025) si Procedurii operationale privind raportarea
anuala a activitatii Centrului de Transfer Tehnologic CTT-UGAL,
aprobata HCA 297/08.12.2025.

32.

Elaborarea tezelor in
cotuteld cu recunoastere
reciproca din partea
universitatilor implicate

n anul 2025, UDJG a avut 80 de acorduri generale active
incheiate. Documentele referitoare la posibilitatea organizarii
studiilor doctorale in cotutela sunt disponibile la adresa:
https.//www.ugal.ro/studii/doctorat/model-de-acord-de-cotutela
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33. | Promovarea spiritului Tn 2025, a fost aprobat Regulamentul de organizare si desfasurare
antreprenorial in randul a concursului studentesc de antreprenoriat ,,Business de la A la
studentilor Z_2025”, organizat in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2025-F-0202

»lnterventii pentru optimizarea si managementul sustenabil al
Societatii Antreprenoriale Studentesti din Universitatea ,Dunarea
de Jos” din Galati”, aprobat HS 295/27.11.2025
Tn anul 2025, s-au derulat urmatoarele cursuri de formare
continua, organizate prin intermediul proiectului CNFIS-FDI-2025-
F-0202 - Interventii pentru optimizarea si managementul
sustenabil al societatii antreprenoriale studentesti din
Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati:

nfiintarea si administrarea societétilor cu réspundere

limitata.

Antreprenoriat in inginerie.

Antreprenoriat in domeniul naval.

Antreprenoriat in ingineria alimentara.

Antreprenoriat in automatica, calculatoare, inginerie

electrica si electronica.

Antreprenoriat in educatie fizica si sport.

Antreprenoriat in lingvistica, literatura si jurnalism.

Antreprenoriat in stiinte si mediu.

Antreprenoriat in istorie.

Antreprenoriat in agronomie.

Antreprenoriat financiar-contabil.

Antreprenoriat in domeniul medical.

Antreprenoriat in domeniul artistic.

Antreprenoriat transfrontalier.

Managementul si gestionarea activitatilor specifice

profesiilor din domeniul juridic.
De asemnea, in cadrul proiectului s-a realizat dezvoltarea cadrului
institutional pentru sustinerea antreprenoriatului studentesc. in
acest sens, a fost infiintat un birou de consultanta specializat
destinat sprijinirii initiativelor antreprenoriale ale studentilor,
oferind servicii de consiliere si mentorat pentru dezvoltarea ideilor

de afaceri.
34. | Implicarea studentilor in Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea
activitatea de cercetare Sesiunilor de Comunicari Stiintifice Studentesti (aprobata prin HCA

nr.91/24.04.2025)
n 2025, s-au prezentat 2162 lucriri si s-au acordat 213 premii, in
valoare de 34.500 lei.
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35. | Instituirea unui sistem de Au fost actualizate urmatoarele metodologii:
sprijin pentru studentii cu Metodologia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
resurse limitate financiar pentru studentii si studentii-doctoranzi ai Universitatii

»,Dundrea de Jos” din Galati, Tnvatamant cu frecventa, aprobata HS
258/15.10.2025;

Metodologia de acordare a bursei academice ,, Arhiepiscopul
Casian” — 2025, aprobata HS 265/20.10.2025;

36. | Cresterea vizibilitatii Invitarea unor personalitati stiintifice si culturale la manifestarile
manifestarilor stiintifice studentesti urmareste cresterea vizibilitatii si prestigiului
organizate in cadrul UDJG | facultatilor si al universitatii prin participarea unor specialisti
la care participa si recunoscuti, oferirea studentilor de experiente directe cu
studentii cercetatori si artisti de valoare, stimuland curiozitatea si

implicarea 1n activitati stiintifice si culturale, consolidarea
legaturilor dintre mediul academic, cel cultural si cel economic,
precum si posibilitatea unor cooperari viitoare.

Manifestarile organizate de catre facultati sunt disponibile la
adresa https://www.ugal.ro/anunturi/stiri-si-evenimente ?start=70
https.//www.ugal.ro/anunturi/evenimentele-saptamanii

37. | Dezvoltarea de Tn anul 2025, facultitile UDJG au incheiat acorduri de parteneriat
parteneriate cu organizatii | care sa ofere oportunitati de dezvoltare pentru studenti, care sa
culturale si permita participarea universitatii in parteneriate de cercetare prin
neguvernamentale intermediul clusterelor, precum si organizare, in parteneriat, a

38. | Stimularea voluntariatului, | unor conferinte si seminarii cu relevanta nationala si
a internship-ului si a internationala.
activitatilor Pe site-ul fiecarei facultati sunt prezentati partenerii acestora,
extracurriculare precum si oportunitatile oferite de acestia:

https.//www.ugal.ro/facultati

Ex:
https://fan.uqgal.ro/index.php/ro/component/sppagebuilder/page/
13, https.//litere.ugal.ro/index.php/ro/parteneri,
https://ing.uqgal.ro/index.php/ro/oportunitati/oportunitate-
angajare-servclass, https.//aciee.ugal.ro/informatii,
https://fib.ugal.ro/index.php/ro/parteneri,
https://r.fmfql.ro/blog/category/blog,
https://arte.ugal.ro/index.php/ro/parteneri,

39. | Integrarea studentilor cu UDIJG a continuat Tn 2025 interventiile realizate de universitate

CES

prin intermediului proiectului CNFIS FDI 2025, dezvoltand un
pachet de masuri complexe, atat investitionale cat si formative sau
procedurale ,,DEZVOLTAREA POLITICILOR SI SOLUTIILOR ASISTIVE
PENTRU INCLUZIUNE SI ACCESIBILITATE N UNIVERSITATEA
,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI”. Au fost concepute si aprobate la
nivel institutional doua programe postuniversitare care au deschis
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drumul catre profesionalizarea abordarilor educationale in
contextul cerintelor speciale. Concursul studentesc organizat a
creat o imagine extrem de variata a perceptiei studentilor cu
privire la situatia persoanelor cu dizabilitati la studiile universitare,
punand fundamentul dezvoltarii viitoarelor cereri de finantare, cu
idei noi, revolutionare, venite din randul studentilor.

De asemenea, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati a lansat in
2025 proiectul ,,ACCESS UP — Sprijin pentru elevi si studenti in
tranzitia catre Tnvatamantul superior”, Cod SMIS 325921, o
initiativa ambitioasa cu o durata de 30 de luni, dedicata sprijinirii
elevilor si studentilor aflati in situatii de risc educational. Proiectul
este finantat prin Programul Educatie si Ocupare (PEOQ), axa
prioritara 6 - Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea
accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie, apel
ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul student din familie" - Regiuni mai putin
dezvoltate, si are ca scop principal facilitarea accesului la
fnvatamantul superior si reducerea abandonului universitar.
Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului
studentesc ,,Probleme si solutii pentru incluziunea persoanelor cu
dizabilitati in cadrul programelor educationale universitare”,
concurs organizat in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2025-0390 —
Dezvoltarea politicilor si solutiilor asistive pentru incluziune si
accesibilitate in Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, acronim
INCLUDJG.2025, aprobat HCA 277/10.11.2025

40.

Invitarea unor profesori
straini, de la universitati de
prestigiu, pentru activitati
didactice si consolidarea
acordurilor de colaborare
cu alte universitati

Invitarea unor personalitati stiintifice si culturale la manifestarile
studentesti urmdreste cresterea vizibilitatii si prestigiului
facultatilor si al universitatii prin participarea unor specialisti
recunoscuti, oferirea studentilor de experiente directe cu
cercetatori si artisti de valoare, stimuland curiozitatea si
implicarea in activitati stiintifice si culturale, consolidarea
legaturilor dintre mediul academic, cel cultural si cel economic,
precum si posibilitatea unor cooperdri viitoare.

Manifestadrile organizate de catre facultati sunt disponibile la
adresa https://www.uqal.ro/anunturi/stiri-si-evenimente ?start=70
https://www.uqgal.ro/anunturi/evenimentele-saptamanii

41.

O noua abordare pentru
atragerea studentilor
straini

Pentru atragerea de studenti internationali, s-a elaborat un pachet
de informatii complet privind admiterea acestora pe platforma
admission.ugal.ro.

De asemenea, s-a asigurat sprijin pentru gestionarea si
monitorizarea programului de burse doctorale si post-doctorale
»Eugen lonescu” al Agentiei Universitare a Francofoniei si a altor
programe de mobilitati, programul Erasmus+;
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Toate departamentele din cadrul Universitatii au fost informate
asupra extinderii posibilitatilor de colaborare a Universitatii cu
parteneri existenti si initierea de colaborari noi.

De asemenea, s-a realizat diseminarea informatiilor referitoare la
oportunitatile de studiu sau practica oferite studentilor.

42.

Analiza oportunitatii
autorizarii provizorii de noi
programe de studii
universitare, inclusiv in
cadrul extensiunilor
universitare

Tn 2025, s-a realizat evaluarea interna a REI pentru 14 programe
de studii universitare de licenta (6 acreditari, 7 evaluari periodice
in vederea mentinerii acreditarii si o autorizare provizorie), 12
evaluari ale domeniilor de masterat (o introducere de program de
studii Tntr-un domeniu acreditat si 11 evaluari periodice in vederea
mentinerii acreditarii), 16 rapoarte de evaluare interna a
domeniilor de doctorat.

43.

Colaborarea cu universitati
din strainatate in cadrul
tezelor de doctorat, prin
cotuteld, cu universitati
din strainatate

Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati este membra a mai
multor retele universitare internationale, printre care AUF, Black
Sea Universities Network, Balkan Universities Association si
Danube Rectors’ Conference (DRC).

Universitatea are peste 80 de acorduri active cu institutii de
invatdmant superior din tari UE si non-UE. in perioada 2024-2025,
au fost incheiate noi acorduri cu universitati din tari non-UE,
precum: Karpagam Academy of Higher Education (India),
Aleksander Moisiu University of Durrés (Albania), Lankaran State
University (Azerbaidjan), International Black Sea University
(Georgia) si Universiti Teknologi Malaysia.

Universitatea este membra a aliantei europene RUN-EU (Regional
University Network — European University) si dezvolta proiecte in
parteneriat cu alte universitati din retelele internationale si
nationale.

Documentele referitoare la posibilitatea organizarii studiilor
doctorale in cotutela sunt disponibile la adresa:
https://www.uqal.ro/studii/doctorat/model-de-acord-de-cotutela

44,

Acreditarea anului
pregatitor de limba
romana pentru studentii
straini in Moldova

UDJG organizeaza programul pregatitor pentru 350 de cetateni
strdini in domeniile: 1) Matematica si stiintele naturii; 2) Stiinte
ingineresti; 3) Stiinte sociale; 4) Stiinte umaniste si arte; 5) Stiinte
biologice si biomedicale; 6) Stiinta sportului si educatiei fizice la
Galati si la Comrat — Republica Moldova.
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45.

Vizibilitatea si valorificarea
excelentei in cercetare in
domenii de varf la nivel
regional, national si
international

Sprijinirea cercetatorilor Tn 2025 pentru efectuarea de mobilitati in
strainatate, prin finantarea din venituri proprii a participarilor la
conferinte.

Alianta RUN-EU sprijina cresterea calitatii procesului educational
prin dezvoltarea si implementarea de programe comune, module
integrate si formate inovatoare, precum SAPs, BIPs, COIL si micro-
certificari, care asigura flexibilitate curriculara, mobilitate
academica si recunoastere transparenta.

Participarea la RUN-EU implica schimb de bune practici,
dezvoltarea unor cadre comune pentru evaluarea programelor si
formarea personalului academic si administrativ (ex. FAPSA),
contribuind la modernizarea predarii, evaluarii si consolidarea
culturii institutionale a calitatii.

Totodata, alianta intensifica internationalizarea universitatii prin
parteneriat, atragerea de studenti internationali si cresterea
vizibilitatii institutionale, consolidand capacitatea de inovare,
diversificarea ofertei academice si competitivitatea universitatii Tn
Europa.

46.

Cresterea atractivitatii
programelor de studii cu
predare in limbi de
circulatie internationala
pentru studentii straini

Participarea la conferintele si expozitiile organizate sub egida
Study in Romania:

1. APAIE 24-28 March 2025, Delhi, India (Yashobhoomi - India
International Convention & Expo Centre in Dwarka,)
https://www.apaieconference.net/

2. EURIE 7-10 APRIL 2025 — Istanbul (a-10-a conferinta, editie
aniversara), https://euriesummit.org/eurie-2025-prospectus/
3. NAFSA 2025, 27-30 May — San Diego,
https://www.nafsa.org/conferences/nafsa-2025-annual-
conference-expo

4. EAIE 2025, 9-12 September, Gothenburg/Goteborg,
https://www.eaie.org/events/gothenburg/programme.html.

47.

Acordarea asistentei
administrative tuturor
categoriilor de personal
din universitate care sunt
eligibile pentru
participarea in cadrul
mobilitatilor Erasmus.

Actualizarea si aplicarea procedurilor operationale.

Procedura operationala privind acordarea sprijinului financiar
suplimentar (top-up) studentilor si proaspat absolventilor cu
oportunitati reduse, Erasmus+ outgoing, aprobata HCA
274/05.11.2025

Universitatea participa la mobilitati Erasmus cu studentii si cu
personalul didactic si cu cel didactic auxiliar. Anual, se organizeaza
selectia studentilor pentru mobilitati Erasmus, pentru cele doua
semestre. In anul 2025, 135 de studenti au beneficiat de finantare
in cadrul programelor Erasmus+.
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48.

Stimularea colaborarii
dintre cercetatori si mediul
de afaceriin vederea
transferului de tehnologie
catre operatorul economic

Procedura operationala privind Stimularea excelentei in activitatea
de CDI-TT, creatie artistica si performanta sportiva la Universitatea
»,Dundrea de Jos” din Galati 2025 (aprobata prin HCA nr.
36/24.02.2025).

La nivelul UDJG, in anul 2025, s-au acordat 24 de granturi de
cercetare, in valoare maxima de 100.000 lei fiecare, pentru
sustinerea cercetatorilor din cadrul universitatii in vederea
obtinerii unor rezultate stiintifice de excelenta in activitatile de
cercetare fundamentala, cercetare aplicativa si dezvoltare
experimentala si diseminarea acestora prin participarea la
manifestari stiintifice si publicarea de articole in reviste indexate in
bazele de date recunoscute, conform criteriilor CNATDCU aferente
fiecarui domeniu.

Competitia pentru Granturile de cercetare s-a derulat conform
Regulamentului competitiei pentru obtinerea granturilor interne
de cercetare, aprobat de Senatul Universitatii prin Hotararea nr.
15/05.02.2025. Valoarea totala a granturilor este de 2.382.442 |ei.
Perioada de implementare a granturilor de cercetare: 01.04.2025-
31.03.2027.

49.

Programe noi de formare
continua

Tn anul 2025, au fost infiintate si aprobate 40 programe de
formare continua si planurile de invatamant aferente. De
asemenea, prin DFC s-au infiintat 9 programe postuniversitare si s-
au modificat planurile de invatamant pentru 15 programe de
conversie.

50.

Dezvoltarea culturii
antreprenoriale in randul
studentilor

n anul 2025, a fost aprobat Regulamentul de organizare si
desfasurare a concursului studentesc de antreprenoriat ,,Business
de la AlaZ_2025", in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2025-F-0202
»Interventii pentru optimizarea si managementul sustenabil al
Societatii Antreprenoriale Studentesti din Universitatea ,,Dunarea
de Jos” din Galati”, conform HS 295/27.11.2025.

Tot in 2025, prin intermediul aceluiasi proiect, au fost derulate o
serie de cursuri de formare continua in antreprenoriat, adresate
studentilor din diverse domenii, printre care:

infiintarea si administrarea societatilor cu rdspundere limitat3
Antreprenoriat in inginerie, inginerie navala, alimentara,
automatica, calculatoare, inginerie electrica si electronica
Antreprenoriat in educatie fizica si sport, lingvistica, literatura si
jurnalism, stiinte si mediu, istorie, agronomie

Antreprenoriat financiar-contabil, medical, artistic si
transfrontalier

Managementul si gestionarea activitatilor specifice profesiilor din
domeniul juridic
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Aceste activitati au urmarit dezvoltarea competentelor
antreprenoriale si manageriale ale studentilor, adaptate
specificului fiecarui domeniu de studiu, contribuind la
consolidarea culturii antreprenoriale in randul tinerilor.

51.

Adaptarea politicilor din
domeniul resurselor
umane la situatiile
concrete

Anual, se organizeaza concursuri pentru structurile administrative
cu nevoi reale de personal si, pe baza analizelor, se realizeaza
redistribuirea personalului catre structurile cu necesitati de
personal. Informatiile sunt diponibile la adresa:
https://www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/oportunitati-
de-angajare/posturi-personal-didactic-auxiliar-si-nedidactic
Pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare s-a organizat
un singur concurs. Numarul de posturi didactice vacante pe
perioada nedeterminata scoase la concurs a fost 66. Au fost
ocupate 54 de posturi, dintre care 9 au reprezentat intrari in
sistem, iar pentru 9 dintre posturile scoase la concurs nu s-au
inscris candidati.

La acelasi concurs, numarul de posturi didactice vacante pe
perioada determinata a fost 22 (22 asistenti), pentru care s-au
inscris 21 de candidati. Au fost ocupate 18 posturi, reprezentand
intrari n sistem.

52.

Promovarea dialogului si
colaborarii In comunitatea
academica pentru un
mediu deschis si activ.

La Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, organizarea regulata
a consiliilor facultatilor si a sedintelor Consiliului de administratie
asigurd o guvernanta transparenta si participativa la nivel
institutional. Aceste structuri permit implicarea cadrelor didactice,
a studentilor si a reprezentantilor personalului in consultari si
discutii privind strategia universitatii, politicile academice si
administrative.

Participarea la procesul de adoptare a hotararilor ofera
oportunitatea de a exprima opinii, de a propune modificari si de a
lua decizii colective, asigurand astfel ca politicile si deciziile luate
reflecta nevoile comunitatii academice. Prin aceste mecanisme,
universitatea promoveaza transparenta, responsabilitatea si
implicarea tuturor actorilor in procesele decizionale, consolidand
atat calitatea proceselor administrative, cat si coeziunea in cadrul
institutiei.

53.

Stimularea cadrelor
didactice si studentilor cu
rezultate deosebite

Premierea celor mai buni studenti la nivel de licentd, masterat si
doctorat, precum si a cadrelor didactice in cadrul evenimentului
intitulat Gala Excelentei in Cercetare 77 UDJG.

n 2025, a fost elaboratd Procedura operationald privind
Stimularea excelentei in activitatea de CDI-TT, creatie artistica si
performanta sportiva la Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati
2025 (aprobata prin HCA nr. 36/24.02.2025).
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54. | Evaluarea anuala a Anual, se desfasoara procesul de autoevaluare si evaluare
personalului didactic periodica obiectiva si multicriteriala a personalului didactic auxiliar
auxiliar si nedidactic din si nedidactic. Pentru personalul didactic rezultatele sunt
toate serviciile universitatii | disponibile la adresa: https://www.calitate.ugal.ro/
pe baza unor proceduri
interne viabile si
transparente
55. | Elaborarea procedurilor n cadrul programului de dezvoltare a SCIM, toate structurile
operationale si de sistem organizatorice isi elaboreaza anual un raport de activitate, care
contine aprecieri asupra celor implementate la nivelul structurii
organizatorice a celor 16 standarde.
Au fost elaborate/actualizate 29 de proceduri in anul 2025
56. | Imbunétatirea continuda | Managementul calitétii la Universitatea ,Dunirea de Jos” din
sistemului de management | Galati este un model de conducere concentrata asupra calitatii
al calitatii, conform cu serviciilor educationale si proceselor, bazat pe implicarea totala a
standardele de calitate in cadrelor didactice si a studentilor. Prin managementul
vigoare institutional, conducerea universitatii s-a angajat sa asigure
57. | Reorganizarea sistemului implementarea unui SMC in Tnvatamantul superior care sa
de evaluare interna si promoveze: responsabilitatea institutionald, centrarea rezultatelor
externd a calitatii, conform | pe invatare si performante, cultura calitatii, identitatea si traditia
normelor in vigoare institutionald, cooperarea, recunoasterea europeana,
autoevaluarea interna si imbunatatirea calitatii.
Sistemul de management al calitatii din Universitatea ,,Dunarea de
Jos”din Galati a fost proiectat pe baza reglementarilor nationale,
cerintelor din standardele europene de referinta, particularitatilor
universitatii, precum si cerintelor managementului strategic,
politicii si obiectivelor calitatii.
Obiectivele generale ale UDJG urmaresc implementarea
standardelor de managementul calitatii in invatamantul superior,
promovarea mijloacelor de invatare moderne, centrate pe
student, cresterea satisfactiei sociale prin formarea absolventilor
bine pregatiti, cresterea calitatii procesului formativ-educativ.
58. | Asigurarea unui dialog cu Universitatea acorda sprijin organizatiilor studentesti in
asociatiile reprezentative organizarea evenimentelor pentru studenti. De asemenea,
ale studentilor si universitatea promoveazd managementul participativ prin
implicarea studentilor asigurarea unui dialog permanent cu reprezentantii studentilor si
reprezentanti in structurile | sprijinirea initiativelor studentesti, promovarea pozitiei studentilor
de conducere in luarea de membri activi ai comunitatii universitare, prin participarea
deciziilor reprezentantilor organizatiilor studentesti la sedintele organizate
la nivelul CA si Senat.
59. | Participarea personalului La programele postuniversitare de formare si dezvoltare

la cursuri de formare

profesionala continua au participat 229 cursanti inscrisi, acestia
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profesionala specifice
postului ocupat

frecventand cursurile urmatoarelor programe: Managementul
institutiilor publice, Biblioteconomie si stiinta informarii, Strategii
de dezvoltare durabila.

De asemenea, 834 de cursanti au urmat cursurile de formare
continua: Programarea si operarea masinilor unelte cu comanda
numerica, Integrarea noilor tehnologii in procesele de predare,
Pregatire teoretica in domeniul instalatiilor electrice pentru
electricieni, Tehnici de validare a informatiilor primare de tip
chatbot, Metode de utilizare etica a inteligentei artificiale in
redactarea lucrarilor stiintifice, Managementul utilizarii
inteligentei artificiale Tn mediul academic, Etica si deontologie
profesionala in utilizarea IA in mediul academic, Managementul
proprietatii intelectuale Tn mediul universitar, Managementul
activitatilor de brokeraj tehnologic in mediul academic,
Antreprenoriat finaciar-contabil, Politici institutionale pentru
persoanele cu cerinte educationale speciale, Metode educationale
adaptate studentilor cu cerinte educationale speciale, Analiza
structurilor navale prin metoda elementului finit. Cursul de
specializare Antreprenor in economia social3, oferit de
DFCTT/DFC, a fost urmat de 77 de cursanti.

60.

Tmbunétatirea continud a
calitatii si implicarea
angajatilor UDJG in cultura
calitatii

61.

Asigurarea conformitatii cu
standardele de calitate,
raspunzand asteptarilor
beneficiarilor, promovand
o culturd a calitatii in
invatamantul superior si
furnizand informatii clare
si accesibile despre
educatia oferita

Anual, se elaboreaza un raport care pune in evidenta modul in
care UDJG asigura conformitatea cu standardele de calitate —
toate programele educationale si activitatile institutiei sunt
monitorizate si evaluate periodic pentru a respecta normele
nationale si europene. De asemenea, este evidentiat modul in care
universitatea monitorizeaza asteptarile beneficiarilor — se
colecteaza feedback de la studenti, parteneri si alte parti
interesate, pentru a adapta programele si serviciile oferite.
Promovarea culturii calitatii in Tnvatamantul superior — angajatii
sunt implicati activ Tn procesele de autoevaluare, planificare si
inovare educationald, dezvoltand o mentalitate orientata catre
excelenta si imbunatatire continua.

Furnizarea de informatii clare si accesibile — transparenta in
comunicarea programelor de studiu, a metodologiilor si a
rezultatelor invatarii contribuie la cresterea increderii si la
implicarea tuturor partilor in procesul educational.

62.

Asigurarea bazei materiale
pentru activitatile
didactice si de cercetare,
inclusiv a echipamentelor
din PNRR digitalizare

Realizarea achizitiilor din proiectul PNRR privind digitalizarea
universitatii a continuat si in anul 2025. S-au achizitionat
echipamente dedicate procesului educational-formativ pentru
toate domeniile si programele de studii din universitate, precum si
tehnica de calcul, servere si logistica necesara, prioritare fiind
echipamentele cu utilizatori multipli.
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PNRR-Componenta 15 - Granturi pentru digitalizarea
universitatilor ,Digitalizarea pentru viitorul educatiei si cercetarii
in Universitatea ,,Dunarea de Jos" din Galati”, Cod 2033414941,
Contract de finantare nr. 14063/16.09.2022

Achizitionarea de echipamente dedicate procesului de
fnvatamant, specifice domeniilor facultatilor, s-a facut pe baza
referatelor de necesitate intocmite de fiecare facultate in parte, in
raport cu bugetul alocat. De asemenea, s-au aprobat proceduri
operationale care vizeaza procesul de achizitii publice.

63.

Repartizarea si
reorganizarea spatiilor in
care se desfasoara
activitati didactice si de
cercetare

La Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, infrastructura
universitatii este utilizata la capacitate maxima, prin optimizarea si
eficientizarea alocarii spatiilor disponibile pentru desfasurarea
activitatilor academice si administrative in cele mai bune conditii.
Organizarea si planificarea spatiilor se realizeaza semestrial, in
functie de specificul fiecarei activitati, asigurand astfel folosirea
eficienta si rationala a resurselor spatiale ale universitatii.

64.

Reabilitarea spatiilor
destinate activitatilor
didactice si de cercetare
din patrimoniul UDJG

Tn 2025, lucrérile de reabilitare au fost in valoare de 4,569,708.46
lei (lucrari pentru reabilitare sistem si instalatii de Tncalzire —
Centrul universitar de fizio-kinetoterapie si recuperare medicalg,
cheltuieli pentru Centrul de cercetare si activitati studentesti Sf.
Gheorghe, reabilitare Centrala Termica D, reabilitare Centrala
Termica A, reabilitare instalatie incalzire racire Corp MP, servicii de
proiectare si executie de lucrari pentru amenajarea terenuluila
Caminul studentesc din str. Florilor nr. 2).

65.

Implementarea
programului de gestiune a
scolaritatii

La UDJG, continua procesul de implementare a programului
SMART UMS, un sistem pentru gestiunea scolaritatii si a
activitatilor academice. Prin utilizarea SMART UMS, universitatea
isi propune sa creasca eficienta si transparenta proceselor
academice, sa reduca timpul necesar pentru gestionarea datelor si
sa faciliteze accesul rapid al studentilor si cadrelor didactice la
informatii. in plus, implementarea acestui program sprijind
monitorizarea performantelor academice si raportarea
centralizata, contribuind la dezvoltarea unei gestiuni digitale
moderne si eficiente a scolaritatii.

66.

Tncurajarea procesului de
depunere a proiectelor
pentru dezvoltarea
institutionald si pentru
activitati specifice
studentesti

n 2025, Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati a obtinut
finantare pentru 8 proiecte de dezvoltare institutionala, pentru
urmatoarele domenii:

Domeniul 1: cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii
sociale si sporirea accesului la Tnvatamantul superior;
Domeniul 2: cresterea gradului de internationalizare a
fnvatamantului superior din Romania;
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Domeniul 3: asigurarea functionarii in bune conditii a gradinilor
botanice universitare, a statiunilor didactice, a bazelor de practica
si a altor infrastructuri de sustinere a activitatilor didactice,
similare bazelor de practica, din cadrul universitatilor, folosite
pentru instruirea studentilor;

Domeniul 4: sustinerea activitatilor societatilor antreprenoriale
studentesti (SAS) din cadrul universitatilor;

Domeniul 5: Tmbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a
respectarii deontologiei si eticii academice;

Domeniul 6: dezvoltarea capacitatii institutionale pentru cercetare
din institutiile de invatamant superior;

Domeniul 7: corelarea ofertei educationale cu cererea pietei
muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in
cariera);

Domeniul 8: sustinerea participarii si accesului studentilor cu
dizabilitati la procesul educational.

67.

Tncurajarea procesului de
depunere a proiectelor cu
tertii

UDJG asigura servicii de consultanta, proiectare, prestari servicii
pe bazd de parteneriat cu mediul socio-economic. In 2025, s-au
inregistrat 24 contracte de cercetare aplicativa (contracte cu
mediul privat-terti), in valoare de 1.165.226,80 lei.

68.

Incheierea de contracte de
sponsorizare

Identificarea sponsorilor potentiali pentru activitati curente si
pentru cele extracurriculare organizate de UGJG in parteneriat cu
mediul socio-economic.

n 2025, veniturile din prestari servicii si alte venituri precum
donatii si sponsorizari, dobanzi, penalitati, au fost in valoare de
2,818,663.00 lei (552,841.62 euro), reprezentind 0.76% din totalul
veniturilor.

69.

Infiintarea programelor
postuniversitare de
formare si dezvoltare
profesionala continua,
organizate de DFCTT/DFC

n cadrul programelor de conversie profesionald (istorie, chimie,
economie, sociologie, filosofie, limba si literatura, calculatoare si
tehnologia informatiei, educatie fizica si sport, matematica, stiinta
mediului,, administrarea afacerilor, inginerie electrica, chimie,
ingineria produselor alimentare), au fost scolarizati, in anul 2025,
un numar de 1334 cursanti.

De asemenea, la programele postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua au participat 229 cursanti
inscrisi, acestia frecventand cursurile urmatoarelor programe:
Managementul institutiilor publice, Biblioteconomie si stiinta
informarii, Strategii de dezvoltare durabila.

70.

Cresterea veniturilor
proprii din taxele in valuta

Cresterea veniturilor proprii din taxele Tn valuta a fost sustinuta
prin dezvoltarea unui pachet complet de informatii privind
admiterea studentilor internationali, disponibil pe platforma
admission.ugal.ro.
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Totodata, a fost oferit sprijin pentru gestionarea si monitorizarea
programului de burse doctorale si postdoctorale ,,Eugen lonescu”
al Agentiei Universitare a Francofoniei, precum si a altor programe
de mobilitate, inclusiv Erasmus+.

n acelasi timp, departamentele universititii au fost informate cu
privire la extinderea colaborarilor cu partenerii existenti si la
initierea unor noi parteneriate, fiind realizata si diseminarea
informatiilor despre oportunitatile de studiu si practica disponibile
pentru studenti.

Abrevieri utilizate in raport:

UDJG — Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

EUA — European Universities Association

Fl — Facultatea de Inginerie

FSIA — Facultatea de Stiinta si Ingineria Alimentelor

FEAA — Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

FL — Facultatea de Litere

FMF — Facultatea de Medicina si Farmacie

FSM — Facultatea de Stiinte si Mediu

FAN — Facultatea de Arhitectura Navala

FDSA — Facultatea de Drept si Stiinte Administrative

FACIEE — Facultatea de Automaticad, Calculatoare, Inginerie Electrica si Electronica
FIFT — Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

FSE — Facultatea de Stiinte ale Educatiei

FEFS + DPPD — Facultatea de Educatie Fizica si Sport si Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
FA — Facultatea de Arte

FIAB — Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila

FT — Facultatea Transfrontalierd

CC — Consiliul de calitate

SCIM - Sistemul de control intern managerial
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