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Ordinea de zi 
Ședința de Senat ordinară, în plen, din data de 29 aprilie 2025, ora 14.00 

 

 

1. Proiectul Bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2025 al Universității „Dunărea de 

Jos” din Galați, cu avizul Direcției Legislație, resurse umane și salarizare și al Consiliului de 

administrație, conform HCA nr. 80 din 10.4.2025, cu următoarele alocări bugetare: 

- finanţare instituţională în sumă de 185.304.731 lei, 

- indemnizaţia de hrană în sumă de 3.064.658 lei, 

- fond pentru achitarea contravalorii reducerilor privind transportul studenţilor în sumă de 

554.900 lei, 

- fond necesar acordării de burse şi alte forme de protecţie socială în sumă de 58.883.151 lei, 

- finanţarea obiectivelor de investiţii în sumă de 334.000 lei, 

- subvenţia cămine cantine în sumă de 6.175.488 lei, 

- venituri proprii în sumă de 57.000.200 lei şi cheltuieli din venituri proprii în sumă de 

62.500.200 lei (din care 5.500.000 lei din sold iniţial), 

- proiecte cu finanțare din sumele reprezentând asistența financiară nerambursabilă aferentă 

PNRR în valoare de 1.211.952 lei, 

- proiecte cu finanţare din sumele aferente componentei de împrumut a PNRR în valoare de 

1.033.819 lei. 

Comisia pentru buget și patrimoniu din cadrul Senatului universitar a analizat și a dat aviz 

pozitiv. 

 

2. Criteriile suplimentare privind concursurile pentru ocuparea posturilor didactice pe 

perioadă determinată/nedeterminată, în cadrul Facultății de Inginerie și Agronomie din Brăila, 

cu avizul Direcției Legislație, resurse umane și salarizare și al Consiliului de administrație, conform 

HCA nr. 79 din 8.4.2025, respectiv: 

a. Nota minimă primită de către candidat pe fiecare probă să fie 8 (opt). 

b. Media minimă a probelor de concurs să fie 9 (nouă). 

Comisia didactică și de calitate și Comisia pentru cercetare științifică din cadrul Senatului 

universirar au analizat și au dat aviz pozitiv. 
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3. Modificarea structurii anului universitar 2024-2025 pentru anii terminali, la 

Facultatea de Istorie, Filosofie și Teologie, avizată de Direcția Legislație, resurse umane și 

salarizare și de Consiliul de administrație, prin HCA nr. 79 din 8.4.2025, conform Anexei 1. 

 

4. Reacordarea bursei de excelență „Bursa prof. univ. dr. Viorel Daghie”, în cuantum de 

1000 lei, bursă ce va fi acordată pentru 12 luni, din veniturile proprii ale universității, începând cu 

anul universitar 2025-2026, cu avizul Direcției Legislație, resurse umane și salarizare și al Consiliului 

de administrație, conform HCA nr. 79 din 8.4.2025.  

Criteriile de acordare a bursei de excelență „Bursa prof. univ. dr. Viorel Daghie” sunt 

următoarele: 

- Studenții care doresc să aplice pentru acest tip de bursă trebuie să fie integraliști, cu media generală 

a anului/anilor de studii de minimum 8.00. 

- Studenții trebuie să depună la Secretariatul facultății un dosar care să conțină următoarele 

documente: scrisoare de intenție, scrisoare de recomandare, CV, copii ale documentelor care să ateste 

implicarea acestora în activități desfășurate la nivelul Facultății de Drept și Științe 

Administrative/Universității „Dunărea de Jos” din Galați în anul universitar anterior, precum și alte 

documente care să ateste implicarea în activități extracurriculare. 

- Pentru a beneficia de bursa de excelență „Bursa prof. univ. dr. Viorel Daghie”, în urma verificării 

documentelor justificative, studentul trebuie să obțină un punctaj de minimum 20 de puncte. 

- Bursa de excelență „Bursa prof. univ. dr. Viorel Daghie” se poate cumula doar cu bursa socială. 

Comisia pentru buget și patrimoniu din cadrul Senatului universitar a analizat și a dat aviz 

pozitiv. 

 

5. Modificarea structurii anului universitar 2024-2025 pentru anii terminali, la 

Facultatea de Automatică, Calculatoare, Inginerie Electrică și Electronică, avizată de Direcția 

Legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație, prin HCA nr. 81 din 10.4.2025, 

conform Anexei 2. 

 

6. Modificarea structurii anului universitar 2024-2025 pentru anii terminali, la 

Facultatea de Inginerie și Agronomie din Brăila, avizată de Direcția Legislație, resurse umane și 

salarizare și de Consiliul de administrație, prin HCA nr. 81 din 10.4.2025, conform Anexei 3. 
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7. Înființarea Centrului Internațional de Cercetări Multidisciplinare Sociale și Umaniste 

(acronim ICMRG), în baza Raportului Comisiei cu responsabilități de actualizare/concepere 

proceduri și monitorizare unități de cercetare a Consiliului pentru cercetare științifică, cu avizul  

Direcției Legislație, resurse umane și salarizare și al Consiliului de administrație, conform HCA nr. 

82 din 10.4.2025. 

 

8. Regulamentul de organizare și funcționare al Centrului Internațional de Cercetări 

Multidisciplinare Sociale și Umaniste (ICMRG), avizat de Direcția Legislație, resurse umane și 

salarizare și de Consiliul de administrație, prin HCA nr. 82 din 10.4.2025. (Anexa 4) 

Comisia pentru cercetare științifică și Comisia Juridică din cadrul Senatului universitar au 

analizat și au dat aviz pozitiv. 

 

9. Planul operațional al Universității „Dunărea de Jos” din Galați pentru anul 2025, 

avizat de Direcția Legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație, prin HCA 

nr. 88 din 15.4.2025. (Anexa 5) 

Comisia didactică și de calitate, Comisia pentru cercetare științifică și Comisia pentru 

dezvoltare instituțională și internaționalizare din cadrul Senatului universitar au analizat și au dat aviz 

pozitiv.  

 

10. NORMELE ȘI STANDARDELE DE CALITATE privind elaborarea planurilor de 

învățământ, începând cu anul universitar 2025-2026, precum și formatul planurilor de 

învățământ pentru programele de studii universitare de licență, avizate de Direcția Legislație, 

resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație, prin HCA nr. 88 din 15.4.2025.  

NORMELE ȘI STANDARDELE DE CALITATE privind elaborarea planurilor de 

învățământ, precum și formatul planurilor de învățământ sunt cuprinse în Anexa 6. 

Comisia didactică și de calitate din cadrul Senatului universitar a analizat și a dat aviz pozitiv. 

 

11. Procedura operațională privind elaborarea, actualizarea, avizarea și aprobarea fișei 

disciplinei pentru programe de studii universitare de licență, masterat și doctorat, avizată de 

Direcția Legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație, prin HCA nr. 88 din 

15.4.2025.  (Anexa 7) 

Comisia didactică și de calitate din cadrul Senatului universitar a analizat și a dat aviz pozitiv. 
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12. Validarea raportului comisiei de abilitare și a dosarului de abilitare al candidatei AXENTE 

A. Elena-Roxana, de la Facultatea de Medicină și Farmacie, conform Adresei nr. 9744 din 14.4.2025, 

înaintată Senatului universitar sub semnătura Directorului CSUD al IOSUD-UDJG, prin care se 

propune admiterea tezei și acordarea atestatului de abilitare în domeniul Farmacie.  

Comisia pentru cercetare științifică din cadrul Senatului universitar a analizat și a dat aviz 

pozitiv. 

 

13. Validarea raportului comisiei de abilitare și a dosarului de abilitare al candidatei 

CERNEGA T. Daniela-Cristina, de la Facultatea de Automatică, Calculatoare, Inginerie Electrică 

și Electronică, conform Adresei nr. 9745 din 14.4.2025, înaintată Senatului universitar sub semnătura 

Directorului CSUD al IOSUD-UDJG, prin care se propune admiterea tezei și acordarea atestatului de 

abilitare în domeniul Ingineria sistemelor.  

Comisia pentru cercetare științifică din cadrul Senatului universitar a analizat și a dat aviz 

pozitiv. 

 

14. Solicitarea de afiliere cu activitatea de conducere de doctorat a doamnei conf. univ. dr. 

DAVID I. Sofia, de la Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor a Universității „Dunărea 

de Jos” din Galați,  la Școala doctorală de Științe economice a IOSUD-UDJG, domeniul de studii 

universitare de doctorat Management, cu avizul pozitiv al CSUD, conform Adresei nr. 

10145/17.4.2025. 

 

15. Propunerea de modificare a componenței comisiei de acordare a titlului onorific de doctor 

honoris causa al Universității „Dunărea de Jos” din Galați domnului prof. univ. dr. Victor Tiberius, 

de la Universitatea Potsdam din Germania, aprobată prin Hotărârea Senatului nr. 20 din 10.2.2025, 

conform Adresei nr. RF1884/28.4.2025, înaintată Senatului universitar sub semnătura decanului 

Facultății de Economie și Administrarea Afacerilor.  

 

16.* Propunerea privind componența Comisiei pentru completarea și actualizarea Cartei 

Universității „Dunărea de Jos” din Galați, în sensul stabilirii misiunii conform Ordinului nr. 

3027/2025: 
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Președintele comisiei 

1. Conf. univ. dr.  Alexandru NECHIFOR Președintele Senatului 

Membrii comisiei 

2. Prof. univ. dr. Claudiu MEREUȚĂ Vicepreședintele Senatului  

3. Prof. univ. dr. Simona ANTOFI Facultatea de Litere 

4.  Prof. univ. dr. Viorel ROTILĂ Facultatea de Istorie, Filosofie şi Teologie 

5. Conf. univ. dr. Adriana Iuliana STANCU Facultatea de Drept și Științe Administrative 

6. Lector univ. dr. Dragoș Mihail DAGHIE Facultatea de Drept și Științe Administrative 

7. Student senator Silviu MĂNTĂILĂ Facultatea de Știința și Ingineria Alimentelor 

 

 

17. Diverse.  

 

Președintele Senatului universitar,                                                       

Conf. univ. dr. Alexandru NECHIFOR 

                                                                                                          Întocmit  

Angela Ribinciuc    

 

 

 

* Punctul 16 a fost adăugat pe ordinea de zi și supus aprobării Senatului universitar de către 

Președintele Senatului, la începutul ședinței.  


