UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
Anexa 2 la Hotararea Senatului nr. 109 din
31 martie 2016
Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

Fisa individuala a postului
Anul universitar .........cccceeeeeeeennn.

Anexa la Contractul individual de munca

Incheiat si inregistrat sub nr. ....... Lo

I. Date de identificare a postului

FaCUltatea ........ccevrveiiiiicce e

Departamentul ... ...

Numele si prenumele titularului ..o
Denumirea postului (profesor/conferentiar/lector/asistent)

Pozitia in Statul de functiuni .......cccoceveviiniiienne,

Codul COR .....cceiriiiene (Conform RUBINIAN — profesor- 231005; conferentiar — 231002;
lector/sef lucrari — 231003; asistent — 231001)

ogakrwhE

I1. Relatii organizationale
1. lerarhice — este subordonat directorului de departament.
2. Coordonare — dupa caz (coordonator de program de studii/comisii la nivel de facultate sau
universitate).
3. Colaborare — cu colegii din departament, facultate, universitate,
- cureprezentanti ai mediului extern al UDJG.

I11. Obiectivele postului

1. Predarea cursurilor si coordonarea lucrarilor practice (in conformitate cu Statul de functiuni);
2. Realizarea de activitati de cercetare;

3. Elaborarea, publicarea si sustinerea de lucrari stiintifice;

4. Participarea la comisii si consilii in interesul invatdmantului;

5. Consultatii si tutoriat studenti.

IV. Activitatile postului

'C\'r';'. Tipul activititii Total ore
A. Activitati didactice si conexe
1. Al. Ore curs echivalente (sem. I si sem. II)
2 All. Ore seminar echivalente (laborator, proiecte) (sem. I si
' sem. 1)
Total Al si All
3 AlIl. Activitati de conducere a proiectelor de finalizare a
' studiilor de licentd — 15 ore/lucrare
4 AIV. Activitati de conducere a proiectelor de finalizare a
' studiilor de masterat — 18 ore/disertatie
AV. Activitate practica de specialitate - prevazuta in Planul
5. de invatamant (din rubrica Alte activitagi a Statului de
functii)




Nr.

Tipul activitatii

Total ore

crt.
AVI. Conducere activitate doctoranzi si postdoctoranzi in
6. stagiu — nr. doctoranzi/postdoctoranzi x 0,5 ore/sapt. x 41
sapt.
7 AVII. Conducere activitati didactice artistice sau sportive —
) max. 1 ord/sapt. x 28 sapt.
8. AVIIL Activititi de evaluare (20 min./student)
9 AIX. Consultatii (conexe cursurilor de la AI) — max. 2
' ore/sapt.
10 AX. Indrumare cercuri stiintifice studentesti — max. 1
" | ora/sapt. x 28 sapt.
11. | AXI. Indrumare studenti (tutoriat) — max. 1 ori/sipt.
12 AXII. Participare la comisii si consilii in interesul
" | invitamantului — max. 4 ore/sedinta de comisie/consiliu
13 AXIII. Activititi privind promovarea cadrelor didactice din
" | invatamantul superior — max. 15 ore/comisie
Total ore tip A min. 300 ore

B. Activititi de pregitire stiintifica si metodica si alte activititi in interesul invatamantului

14.

BI. Pregatire individuala (autoperfectionare) — max. 6
ore/sapt. x 41 sapt.

15.

BIl. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de
curs. Parcurgerea completa a formelor postuniversitare de
invitimant in domeniul de activitate sau intr-unul
complementar — max. 60 ore/an

16.

BIII. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese etc.
organizate in domeniul de activitate principal sau in domenii
interdisciplinare — max. 8 ore/zi de conferinti

17.

BIV. Organizarea de evenimente stiintifice sau de
manifestari artistice — max. 30 ore/manifestare (max. 60
ore/an)

18.

BV. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor,
statiilor pilot, centrelor de excelenta (cercetare), aparaturii
de laborator etc. — max. 60 ore/an

19.

BVI. Organizarea de schimburi/colaborari/parteneriate etc.
academiceintre diferite institutii din tara si striinatate —
max. 40 ore/eveniment

20.

BVII. Perfectionarea pregatirii metodice si pedagogice —
max. 2 ore/sapt. x 41 sapt.

Total ore tip B

min. 300 ore

C. Activitati de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, proiectare si creatie artistica,
potrivit specificului

C.1. Activitati de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, proiectare

C1. Monografie/Carte/Capitol in limba de circulatie

21. internationald in edituri acreditate din tara si straindtate (cu 30 ore x nr. pag./ nr. autori
ISBN)
10 ore x nr. pag./ nr. autori
cu exceptia domeniilor
29 C2. Monografie/Carte/Capitol in limba romana in edituri Filosofie, Istorie si studii

acreditate din tara si strainatate (cu ISBN)

culturale si Arte vizuale
pentru care sunt alocate
15 ore x nr. pag./ nr. autori




Nr.

ort Tipul activitatii Total ore
C3. Publicatie didactica (indrumar, culegere, caiet de seminar .
23. etc.) (cu ISBN) 5 ore x nr. pag./ nr. autori
C4. Dictionar/Enciclopedie/ Traducere/ Editarea unei opere
stiintifice sau literare/ Traducerea si dotarea cu aparat critic/
Ingrijire redactionald a unei opere muzicale sau teoretice
24. | fundamentale sau a unei antologii, crestomatii, colectii de 10 ore x nr. pag./ nr. autori
specialitate publicate/ Tratat/ Studiu amplu/ VVolum de studii
teoretice sau privind compozitia muzicala, stilul sau
interpretarea muzicalda (cu ISBN)
C5. Articol 1n revista cotata ISI*
Zona alba 500 ore/ nr. autori
25 Zona galbena 750 ore/ nr. autori
" | Zonarosie 1000 ore/ nr. autori
*Punctajul se va multiplica cu 2 pentru autorii principali
26. | C6. Lucrare stiintifica publicata in ISI Proceedings 350 ore/ nr. autori
27. | C7. Articol in revistd/volum conferintd indexata BDI 300 ore/ nr. autori
28. C8. Articol publicat in revista neindexata ISI/BDI 150 ore/ nr. autori
29 C9. Lucrare publicatd in volumul unei conferinte internationale 200 ore/ nr. autori
' neindexatd (cu ISBN sau ISSN)
30 C10. Lucrare publicata in volumul unei conferinte nationale (cu 100 ore/ nr. autori
' ISBN sau ISSN)
31. C11. Prezentare lucrare la conferintd internationala 100 ore/ nr. autori
32. C12. Prezentare lucrare la conferintd nationala 50 ore/ nr. autori
33. C13. Obtinere brevet de inventie 800 ore/ nr. autori
34, C14. Director/ responsabil partener in proiecte internationale 200 ore/ an
35. C15. Director/ responsabil partener in proiecte nationale 100 ore/ an
36. C16. Membru 1n proiect international 50 ore/ an
37. | C17. Membru in proiect national 30 ore/ an
38 C18. Depunere proiect in cadrul competitiilor internationale®* 200 ore
' ** Punctajul se va repartiza de catre directorul de proiect
39 C19. Depunere proiect in cadrul competitiilor nationale** 100 ore
' **Punctajul se va repartiza de directorul de cdtre proiect
40. CZQ. Edtltﬁ)r./.Coordonator volum stiintific (inclusiv Analele 200 ore/nr. editori
Universitdatii)
41. C21. Referent stiintific articol revista ISI 20 ore/ articol
42. C22. Referent stiintific articol revistd BDI 10 ore/ articol
43. C23. Referent stiintific lucrari conferinte 5 ore/ lucrare
44, | C24. Referent stiintific cirti de specialitate 40 ore/ publicatie
45, C25. Recenzor pentru baze de date internationale 80 ore/ recenzie
C26. Elaborare publicatii cu caracter stiintific prevazute in
46. planul intern (curs, indrumar, culegere de probleme, etc.) (fara 4 ore x nr. pag./nr. autori

ISBN)




Nr.
crt.

47.

Tipul activitatii Total ore

C27. Activitati de cercetare stiintifica prevazute in planul intern
al departamentelor, facultatilor sau centrelor de cercetare

C.II. Activitati de creatie

Creator/creatori a unor de lucrari artistice intrate in repertoriul

100-150 ore/ an

48. unor institutii de profil acreditate 600 ore/ lucrare/nr. autori
Creator de lucrari achizitionate de Uniunea Compozitorilor si

49. . . . N ’ 300 ore/lucrare
Muzicologilor din Roménia

50. Creator al unor lucrari artistice imprimate (CD, DVD, etc.) 250 ore/ material/nr. autori
Realizator (interpret, producator) al unor materiale artistice

51. imprimate pe suport multimedia (CD, DVD, etc.) cu drepturi de 150 ore/ material
autor

52. Participant in cadrul unor emisiuni radio/ TV cu specific artistic 10 ore/activitate

53. Membru Tn jurii la festivaluri/concursuri 10 ore/ziua de jurizare

54 Ir}terp.ret Intr—pn concer‘f/spectacol, in cadrul unor manifestari la 200 ore/spectacol
nivel international (festival, turneu etc.)
Interpret intr-un concert/spectacol, in cadrul unor manifestari la

55. nivel national (festival, turneu etc.) 150 ore/spectacol
Coordonator artistic/producator al unui concert/spectacol de .

56. repertoriu curent, intr-o institutie profesionista 150 ore/activitate

57. Interpret intr-un concert/spectacol de repertoriu curent 100 ore/spectacol

58 Coordonator artistic/producator al unui concert/spectacol in 400 ore/activitate

" | premiera, intr-o institutie profesionista

59 ¥nte'rpre':t in ca@l unui concert/spectacol in premiera, intr-0 200 ore/activitate
institutie profesionistd

60. Coor_donatcA)r artls-tlc/pro-ducator al unui concert/spectacol 300 ore/activitate
ocazional, intr-o institutie de cultura

6L Interpret in cadrul unui concert/spectacol ocazional, intr-o 100 ore/activitate

institutie de culturd

Realizator (pictor, grafician, scenograf, web designer etc.) de
62. | produse artistice utilizate in institutii profesioniste (afise, 200 ore/produs
scenografii, pagini web, coperti de carte, albume de arti etc.)

63. | Participant in cadrul unei expozitii la nivel international 250 ore/ lucrare/autor
64. | Participant in cadrul unei expozitii la nivel national 200 ore/ lucrare/autor
65. | Curator al unei expozitii la nivel international 150 ore/activitate
66. | Curator al unei expozitii la nivel national 100 ore/activitate
Total ore tip C Minim 300 ore
Zr?szll ore efective: 41 sapt x 5 zile/sapt. x 8 ore/zi = 1640 ore 1640 ore
Nota:

1. Pentru acordarea punctajelor, cadrele didactice trebuie sa aibd declaratd apartenenta la UDJG.
2. Pentru realizarea si participarea la spectacole/emisiuni etc., punctajele vor fi acordate cu conditia ca acestea sa
fie organizate sub egida UDJG.



V. Responsabilitati

1. Desfasurarea unui numar de ore de activitati didactice, de cercetare si complementare in cuantum de 1640
ore/an universitar, cu realizarea a minimum 300 de ore de activitate pe fiecare categorie: didactica (A), de
pregatire stiintifica si metodica si alte activitati in interesul invatamantului (B) si activitati de cercetare (C).
2. Conform normelor si standardelor ARACIS, cadrul didactic are obligatia sa elaboreze anual cel putin o
publicatie stiintifica sau didactica.

3. In desfasurarea activitatii, angajatul are obligatia sa respecte prevederile Legii Securitatii si sanatatii in
muncd, nr.319/2006, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului
de munca.

4. Angajatul trebuie sa participe la instructajele periodice privind SSM si SU.

5. Angajatul trebuie sa respecte normele, regulamentele etc. elaborate de universitate.

VI. Sanctiuni
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu, stabilite prin prezenta Fisa a

postului, atrage dupa sine sanctionarea legala.

Director Departament Angajat

Rector,
Prof. dr. ing. lulian Gabriel BIRSAN



