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CRITERII SPECIFICE
pentru concursul de ocupare a posturilor didactice vacante
de asistent si lector/sef de lucrari

1. Facultatea de Arte

Lector:

- sd aibd diploma de doctor in domeniu sau intr-un domeniu conex,

- sd aiba experientd scenicd de minim un an sau de cercetare in domeniul postului,
- sd aiba experienta didacticd de specialitate,

- media multianuala licentd minimum 8.00,

- media examenului de licentd minimum 8.00.

2. Facultatea de Inginerie

Sef de lucrari prin addugarea la criteriile deja existente: ,sd sustind o proba orald cu
prezentarea planului de dezvoltare a carierei.”

3. Facultatea de Litere

Lector si asistent: detinerea diplomei de doctor in domeniul de doctorat Filologie (pentru
domeniul Filologie) si detinerea diplomei de doctor in domeniul de doctorat Stiintele
comunicdrii sau intr-un domeniu conex: Filologie, Istorie, Sociologie (pentru domeniul
Stiintele comunicdirii).

4. Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila

Asistent: minimum 500 de puncte acumulate in urma evaluarii activitdtii de cercetare
stiitificd, de perfectionare pentru dezvooltare profesionalda si alte activitati specifice
domeniului, conform grilei de apreciere a rezultatelor profesionale.

Lector/sef de lucrari:

e sustinerea unei prelegeri in fata comisiei de concurs si a studentilor (in cazul in care
concursul se deruleaza in perioada cursurilor) cu o tematica propusa de comisie, din
disciplinele postului scos la concurs; nota minima este 8.00.

e minimum 1000 de puncte acumulate in urma evaludrii activitdtii de cercetare
stiitificd, de perfectionare pentru dezvoltare profesionald si alte activitdti specifice
domeniului, conform grilei de apreciere a rezultatelor profesionale de mai jos.



si lucrdri din sesiunile stiintifice ale
studentilor.

crt Criteriu Normativ Puncte
1 Media candidatului la examenul | 8-9 80
] de licenta 9-10 100
5 Media multianuala la licentd sau | 8-9 80
) masterat 9-10 100
1-3 10
3. Vechimea in invadtdmant (ani) 3-6 30
Peste 7 50
4 Cursur.i de I.nasterat sau 1 20
postuniversitare
ISI (in reviste cu FI) 500/ articol
e e P dings - uri ISI 300/ articol
5. Publicatii stiintifice TOCCeCIEs _ U 08 /artico
’ ’ In reviste BDI sau cinferinte .
. . ’ 200/ articol
internationale
Director 200
Di
6. celfceec’::;e/ membru contract de Coordonator partener 100
Membru 50
7. Publicatii didactice Prim/unic autor/coautor 200
Derularea unor parteneriate cu alte
institutii educati 1 impli i .
institufii educationale sau implicareain | /parteneriat/
organizarea si derularea conferintelor, S
. . C L activitate
g e schimburilor de experientd, atelierelor
Alte activitati specifice . ’
8. L de lucru, proiecte.
domeniului = o T
Indrumare lucrari de finalizare/
absolvire a studiilor de licentd/ masterat
’ 10/lucrare

5. Facultatea de Medicina si Farmacie

Asistent universitar

Criterii specifice

Universitate absolvitd: universitate acreditata
Status stiintific: Doctor
Status profesional:

- Preclinic - specializare in domeniul fundamental corespunzator disciplinei postului

sau intr-un domeniu fundamental inrudit (conform CNATDCU).
- Clinic - medic rezident sau specialist.

Sef de lucrari

Criterii specifice

Universitate absolvita: universitate acreditata
Status stiintific: Doctor
Status profesional:

- Preclinic - specializare in domeniul fundamental corespunzator disciplinei postului

sau intr-un domeniu fundamental inrudit (conform CNATDCU).
- Clinic - medic specialist sau primar.




6. Facultatea de Educatie Fizica si Sport

- Domeniul Educatie fizicd si sportivi:
Lector
Concursul pentru ocuparea postului de lector constd din 3 probe:
- analiza dosarului de inscriere;
- prelegerea cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei profesionale;
- sustinerea unei prelegeri publice.
Conditii de departajare conform grilei de punctaj a facultdtii: evaluarea dosarului
candidatului, pe baza grilei de punctaj - minimum 400 de puncte.

Activitate didactica si stiintifica Normativ Puncte
1 | Vechimea in invatamant 1-3 ani 10
3-6 ani 30
peste 7 ani 50
2 | Media generaldaritmeticamultianuala / 9-10 100
diploma de licenta 8-8,99 80
7—17,99 50
3 | Cursuri de masterat / post universitare 1 20
Articole publicate ISI (1 pub) 200
4 BDI (1 pub) 100
Manifestari stiintifice (1 pub); 50
Workshopuri
5 | Carti / indrumare / caiet metodico — Editura CNCS 100
practice / note de curs de specialitate in Alte edituri 40
domeniul postului
Inventii, inovatii, brevete 1 100
6 | Doctorat domeniul postului 50
conex postului 20
Activitatea sportiva
1 | Antrenor Copii / juniori 20
Seniori liga I, II, universitara 30
Lot national, campion 50
2 | Sportiv de performanta in specialitate Campion national, european, mondial | 100
Liga a-I-a; a-11-a 30

- Domeniul Stiinte ale educatiei:
Lector:
Concursul pentru ocuparea postului de lector constd din 3 probe:
- analiza dosarului de inscriere;
- prelegerea cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei profesionale;
- sustinerea unei prelegeri publice.
Criterii minimale FACULTATE pentru postul de lector:
e Media la concurs pentru ocuparea postului - minimum 9,00;
e Diploma de licenta in domeniul postului;
o Titlu stiintific de doctor in domeniul postului;
e Minimum 700 de puncte acumulate din activitati de cercetare stiintifica, de
perfectionare pentru dezvoltare profesionald si alte activitdti specifice

3



domeniului, conform grilei de apreciere a rezultatelor profesionale in
cadrul DPPD.
Conditii de departajare conform grilei de punctaj a facultatii: evaluarea dosarului
candidatului, pe baza grilei de punctaj.

GRILA DE APRECIERE A REZULTATELOR
PROFESIONALE IN CADRUL DPPD

I. Cercetare stiintificd

Studii, articole, cdrti publicate:

e  Studii, articole in reviste ISI - 500 p./ articol / numar autori
° Studii, articole in reviste ISI proceedings - 300 p./ articol / numar autori
e  Carti, cursuri, indrumare, reviste de - 100 p./ 100 pag. /nr. autori
specialitate, ghiduri publicate cu ISBN /ISSN in - 75 p./ nr. autori (sub 100
edituri acreditate de CNCS pagini)

e  Studii, articole in reviste BDI/B - 200 p./ articol / numar autori
e Studii, articole in cdrti, reviste din - 100 p./ articol / numar autori

strdindtate sau in volumele conferintelor,
simpozioanelor desfasurate in strdindtate

e  Studii, articole in volumele conferintelor - 60 p./ articol/ numar autori
internationale desfasurate in Romadnia
e  Studii, articole in volumele conferintelor si - 40 p./ articol / numar autori

simpozioanelor nationale

Comunicdri stiintifice sustinute:

e la manifestdri stiintifice din strdindtate - 100 p. / lucrare
®  la manifestdri stiintifice din tard - 50 p./lucrare
Editare, coordonare volume si reviste de specialitate | - 1p/pag./numar

coordonatori volum, editori sef

Proiecte, contracte de cercetare:

. coordonator/director de proiect - 300 p./an de proiect
e membru in echipa de proiect - 50 p/an de proiect
Membru in asociatii profesionale, comisii stiintifice, - 25 p /comisie

comisiide promovare a cadrelor didactice, colective de
redactie, etc.

II. Perfectionare, dezvoltare profesionald

e stagii de perfectionare in strdindtate - 100 p. / stagiu
. stagii de perfectionare in tard - 25 p./ stagiu
e participare workshop - 20 p./ workshop
o masterat - 50 p./ an de studii
o doctorat - 50 p./ an de studii
. participarea la comisii de definitivat, grade - 5 p/comisie
didactice Il si 1
. proiecte de dezvoltare, programe de
perfectionare a cadrelor didactice
- coordonator/director de proiect - 100 p./an de proiect
- membru in echipa proiect - 25 p./an de proiect

III. Alte activitdti specifice domeniului




derularea unor parteneriate cu alte institutii
educationale

- 20 p/ parteneriat

derularea unor programe de tutoriat, consiliere si
instruire diferentiatd pentru studenti, elevi,
cadre didactice

- 20 p/ program

indrumare lucrdri de finalizare/absolvire a
studiilor de licentd, master, sau modul
psihopedagogic si lucrdri din sesiunile stiintifice
ale studentilor

- 3 p/lucrare

implicarea in organizarea si derularea
conferintelor, schimburilor de experientd,
atelierelor de lucru, proiecte

- 20 p/ activitate

promovarea imaginii domeniului in comunitate,
activitati de found raising

- 20 p/ activitate

implicarea in elaborarea documentatiei de
acreditare, de organizare si functionare a
domeniului

- 20 p/ activitate

secretariat redactie (volume conferintd,
anale, reviste de specialitate, etc.)

-50 p/ volum




