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Anexă la Hotărârea Consiliului de administrație nr. 173 din 1 august 2025 
Președintele Consiliului de administrație, 

Prof. univ. dr. ing. habil. Marian BARBU 
 
 
 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE 
AL DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGĂTIREA ÎN REZIDENȚIAT 

 
Capitolul I 

DISPOZIȚII GENERALE 
 
Art. 1.   

(1) Prezentul regulament stabiles te modul de organizare s i funct ionare a Departamentul 
pentru prega tirea î n rezident iat din cadrul Faculta t ii de Medicina  s i Farmacie, 
Universitatea „Duna rea de Jos” din Galat i. 

(2)   Departamentul pentru prega tirea î n rezident iat se constituie s i funct ioneaza  î n temeiul: 
- Legii î nva t a ma ntului superior nr. 199/2023; 
- Ordinului nr. 1.066/3.769/2025 pentru modificarea s i completarea Ordinului 

ministrului sa na ta t ii publice s i al ministrului educat iei, cerceta rii s i tineretului nr. 
1.141/1.386/2007 privind modul de efectuare a prega tirii prin rezident iat î n 
specialita t ile preva zute de Nomenclatorul specialita t ilor medicale, medico-dentare s i 
farmaceutice pentru ret eaua de asistent a  medicala ; 

- Cartei Universita t ii „Duna rea de Jos” din Galat i; 
- Regulamentului de organizare s i funct ionare al Universita t ii „Duna rea de Jos” din Galat i. 

 
Capitolul II 

MISIUNE ȘI OBIECTIVE 
 
Art. 2.  

(1) Departamentul pentru prega tirea î n rezident iat coordoneaza  activitatea de prega tire î n 
rezident iat pentru rezident ii din cadrul Centrului Universitar Galat i î n procesul de 
formare de specialis ti î n domeniul Sa na tate, la standarde profesionale de calitate, î n 
colaborare cu Ministerul Sa na ta t ii s i Ministerul Educat iei s i Cerceta rii. 

(2) Rezidenţiatul reprezinta  forma specifica  de î nva ţa ma nt postuniversitar pentru 
absolvenţii licenţiaţi ai programelor de studii de medicina , medicina  
dentara /stomatologie şi farmacie care asigura  prega tirea necesara  obţinerii uneia 
dintre specialita ţile medicale, medico-dentare şi farmaceutice pentru reţeaua de 
asistenţa  medicala , conform art. 75 alin. (8) din Legea î nva ţa ma ntului superior nr. 
199/2023, cu modifica rile şi completa rile ulterioare, î n condiţiile stabilite de Directiva 
2005/36/CE privind recunoaşterea califica rilor profesionale. 

(3) Prin program de rezidenţiat se î nţelege prega tirea rezidenţilor î n unul dintre domeniile 
de specialitate preva zute de Nomenclatorul specialita ţilor medicale, medico-dentare şi 
farmaceutice pentru reţeaua de asistenţa  medicala , efectuata  î n spitale clinice sau î n 
unita ţi desemnate sa  desfa şoare prega tire î n rezidenţiat. 

 

https://lege6.ro/App/Document/geztqmjwgq4ts/legea-invatamantului-superior-nr-199-2023?pid=532871843&d=2025-05-06#p-532871843
https://lege6.ro/App/Document/he2tonjxgm/directiva-nr-36-2005-privind-recunoasterea-calificarilor-profesionale?d=2025-05-06
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Art. 3. Obiectivele Departamentului pentru prega tirea î n rezident iat sunt: 
- Cres terea calita t ii prega tirii rezident ilor, prin adaptarea la cerint ele î nva t a ma ntului 

medical european; 
- Conectarea cu alte institut ii s i realizarea de programe comune î n spat iul universitar 

medical nat ional s i european; 
- Informarea, sprijinirea s i ghidarea permanenta  a rezident ilor. 

 
Capitolul III 

ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE 
 
Art. 4.  Departamentul pentru prega tirea î n rezident iat are î n component a : 
1. Directorul de departament – cadru didactic, coordonator de program de rezident iat; 
2. Membrii departamentului – medici/ medici dentis ti/ farmacis ti care au calitatea de 

coordonatori/ directori de program de rezident iat, responsabili sau î ndruma tori de formare; 
- Coordonatorul/ directorul de program de rezidențiat este propus de conducerea 

Faculta t ii de Medicina  s i Farmacie, cu respectarea condit iilor stipulate î n art. 9 alin. (3) 
din Ordonant a Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea s i finant area rezident iatului, 
aprobata  prin Legea nr. 103/2012, cu modifica rile s i completa rile ulterioare, s i 
nominalizat de prin Hota ra re de Senat universitar, cu avizul colegiilor profesionale. 
Nominalizarea se notifica  Ministerului Sa na ta t ii.  

- Responsabilul de formare trebuie sa  fie şef de secţie, şef de laborator, farmacist-şef, 
şef de serviciu medical sau şef de compartiment î n unita ţile desemnate pentru 
desfa şurarea activita ţii de prega tire î n rezidenţiat, î n alte structuri deca t cele clinice. 
Nominalizarea responsabililor de formare se face î n cadrul procesului de 
avizare/reavizare a unita ţii. 

- Îndrumătorul de formare î n rezidenţiat este un medic specialist din 
secţia/compartimentul respectiv, cu minimum 5 ani vechime î n specialitate, sau medic 
primar, care poate î ndruma unul sau mai mulţi rezidenţi aflaţi î n stagiu, la solicitarea 
coordonatorului/directorului de program/responsabilului de formare. 

3. Secretariatul departamentului. 
 
Art. 5. Departamentul pentru prega tirea î n rezident iat are urma toarele relat ii: 

- Ierarhice – de subordonare fat a  de Rectorul universita t ii s i conducerea Faculta t ii de 
Medicina  s i Farmacie; 

- Funct ionale – cu Ministerul Sa na ta t ii s i Ministerul Educat iei s i Cerceta rii, Direct ia de 
Sa na tate Publica  Galat i, Colegiul Medicilor, Colegiul Medicilor Stomatologi, Colegiul 
farmacis tilor, decanatele s i secretariatelor faculta t ilor din domeniul sa na tate; 

- De colaborare – cu alte centre universitare din t ara  s i stra ina tate, institut ii publice s i 
private. 

 
Capitolul IV 

ATRIBUȚII ȘI RESPONSABILITĂȚI 
 
Art. 6. Directorul Departamentului pentru pregătirea în rezidențiat are urma toarele 
atribut ii s i responsabilita t i: 

https://lege6.ro/App/Document/gezdonrrgi/ordonanta-nr-18-2009-privind-organizarea-si-finantarea-rezidentiatului?pid=297193545&d=2025-05-06#p-297193545
https://lege6.ro/App/Document/gmzdemjqgi/legea-nr-103-2012-pentru-aprobarea-ordonantei-guvernului-nr-18-2009-privind-organizarea-si-finantarea-rezidentiatului?d=2025-05-06
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a) coordoneaza  s i monitorizeaza  activitatea de prega tire î n rezidenţiat la nivelul Centrului 
Universitar Galat i; 

b) î ntocmes te statul de funct ii al departamentului; 
c) ra spunde de cunoas terea s i aplicarea corecta  a legislat iei s i reglementa rilor 

privind î nva t a ma ntul postuniversitar s i rezident iatul î n cadrul departamentului; 
d) stabiles te procedurile de lucru la nivelul activita t ii de care răspunde; 
e) ment ine evident a rezident ilor pe coordonator/ responsabil/ î ndruma tor de formare din 

Centrul Universitar Galat i (rezident i admis i prin concurs, rezident i î nscris i la programul de 
prega tire î n cea de-a 2-a specialitate î n regim cu taxa , rezident i ceta t eni non – UE); 

f) centralizeaza  capacitatea de prega tire disponibile pentru concursul nat ional de rezident iat, 
sesiunile de î nscriere la programul de prega tire î n cea de-a 2-a specialitate î n regim cu taxa , 
sesiunile de transfer a rezident ilor, î n vederea transmiterii acestora ca tre Ministerul 
Sa na ta t ii; 

g) revizuies te anual listelor de coordonatori/ directori de program, responsabili de formare 
s i î ndruma tori de formare s i le transmite spre aprobarea Senatului universitar s i ulterior 
Ministerului Sa na ta t ii, pa na  la data de 1 noiembrie a fieca rui an şi publicarea  pe site-ul 
Faculta t ii de Medicina  s i Farmacie; 

h) actualizeaza  listelor î ndruma torilor de formare î n rezidenţiat ori de ca te ori este nevoie şi 
asigura  publicarea acestora  pe site-ul Faculta t ii de Medicina  s i Farmacie; 

i) asigura  condit ii optime de desfa s urare a teleconferint ei de alegere a posturilor/ locurilor 
î n specialitate s i a centrelor de prega tire s i participa  la teleconferint a ; 

j) coordoneaza  activitatea de repartit ie a rezident ilor pe coordonatori s i î ndruma tori de 
formare; 

k) se asigura  de repartizarea rezidenţilor pentru efectuarea fieca rui modul de prega tire, 
conform succesiunii modulelor de prega tire precizate î n curriculum de prega tire; 

l) ment inere evident a modulelor de prega tire efectuate de fiecare rezident şi a rezultatelor 
obţinute la absolvirea fieca ruia dintre ele, prin utilizarea Registrului matricol naţional al 
rezidenţilor; 

m) avizeaza  solicita rile formulate de medicii rezident i cu privire la detas are, transfer, 
schimbare a cordonatorului, schimbare a specialita t ii, echivalare stagii din programe de 
rezident finalizate; 

n) verificarea gestiona rii de ca tre secretariatul departamentului a activita ţii de prega tire î n 
rezidenţiat, prin Registrul matricol naţional al rezidenţilor; 

o) verifica  solicita rile de recunoas tere a Stagiile de prega tire efectuate î n afara Roma niei, 
î mpreuna  cu doumentele justificative s i transmiterea acestora prin pos ta /pos ta  electronica  
Ministerului Sa na ta t ii î n vederea emiterii recunoas terii, î n termen de 15 zile; 

p) verifica  transmiterea recunoas terii stagiului de ca tre Ministerului Sa na ta ţii ca tre medicul, 
medicul stomatolog sau farmacistul rezident care a solicitat î ntreruperea; 

q) verifica  punerea la dispozit ia rezident ilor a carnetelor de rezident de ca tre secretariatul 
departamentului; 

r) verifica  transmiterea de ca tre secretariatul departamentului a documentelor primite de la 
Ministerul Sa na ta t ii (curriculum de prega tire actualizat, modifica ri legislative cu privire la 
activitatea de prega tire î n rezident iat, organizarea examenelor pentru obt inerea titlului de 
medic specialist, etc.) ca tre coordonatori/ directori de programe de rezident iat; 

s) implementeaza  î n cadrul departamentului un sistem permanent de evaluare şi 
monitorizare a calita ţii prega tirii teoretice şi practice a rezidenţilor; 
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t) transmite Ministerului Sa na ta ţii şi Ministerului Educaţiei şi Cerceta rii un raport periodic, 
anual sau ori de ca te ori este nevoie, privind calitatea şi desfa şurarea prega tirii î n 
rezidenţiat î n Centrul Universitar Galat i, care sa  includa , fa ra  a se limita la urma toarele 
elemente: nivelul de conformitate al prega tirii rezidenţilor cu curriculumul stabilit; 
rezultatele evalua rilor teoretice şi practice obţinute de rezidenţi î n cadrul modulelor de 
prega tire; datele cantitative privind distribuţia rezidenţilor; problemele identificate î n 
derularea prega tirii şi ma surile corective aplicate; propuneri pentru î mbuna ta ţirea 
programului de prega tire prin rezidenţiat, daca  este cazul, î n termen de 30 de zile de la 
finalizarea fieca rui an calendaristic; 

u) ra spunde de relat iile cu publicul s i corectitudinea informat iilor furnizate; 
v) verifica  actualizarea informat iilor pe pagina web a faculta t ii; 
w) ra spunde orica rei solicita ri venite din partea Rectoratului sau conducerii faculta t ii care 

vizeaza  problematica specifica  departamentului; 
x) alte responsabilita t i date de Rectorul universita t ii sau conducerea faculta t ii. 

 
Art. 7. Coordonatorul programului de rezidențiat/Directorul de program de rezidențiat 
are urma toarele atribut ii s i responsabilita t i: 
a) coordoneaza  desfa şurarea programului de rezidenţiat î n specialitatea respectiva ; 
b) ment ine evident a succesiunii modulelor parcurse de tot i rezident ii din cadrul programului 

de rezident iat (rezident i admis i prin cocnurs de rezident iat, rezident ia aflat i î n prega tire î n 
a doua specialitate cu taxa , rezident i cu taxa  ceta t eni non – UE) 

c)  î ndruma  rezidenţii pe î ntreaga durata  a perioadei de stagiu; 
d) susţine cursuri şi alte activita ţi de prega tire teoretica  şi practica  pentru rezidenţi, conform 

normei didactice, potrivit curriculumului aprobat; 
e) nominalizeaza  î ndruma torii de formare î n rezidenţiat; 
f) coordoneaza  activitatea responsabililor de formare sau a î ndruma torilor de formare î n 

rezidenţiat, dupa  caz; 
g) urma reşte activitatea rezidenţilor şi evoluţia profesionala  a acestora pe î ntreaga durata  a 

perioadei de stagiu; 
h) urma reşte şi ra spunde de desfa şurarea modulelor de prega tire şi organizeaza  cursurile, 

conform curriculumului aprobat; 
i) colaboreaza  cu responsabilii şi î ndruma torii de formare din unita ţile î n care rezidenţii î şi 

efectueaza  modulele complementare, î n vederea asigura rii condiţiilor optime de 
desfa şurare a acestora; 

j) organizeaza  şi coordoneaza  evaluarea finala  pentru fiecare modul de prega tire î n 
specialitate, prin verificarea ata t a aptitudinilor teoretice, ca t şi a celor practice, doba ndite 
de rezidenţi, î mpreuna  cu î ndruma torii de formare î n rezidenţiat; 

k) avizeaza  cererile de detaşare sau de transfer; 
l) coopteaza  rezidenţi î n cadrul colectivelor de cercetare pe care le coordoneaza ; 
m) valideaza  î nscrisurile introduse de medicul, medicul stomatolog sau farmacistul rezident 

sau de î ndruma tor/responsabilul de formare î n caietul de monitorizare a prega tirii 
rezidentului; 

n) verifica  şi avizeaza  cererile de recunoaştere a stagiilor efectuate î n stra ina tate pentru 
rezidenţii aflaţi î n coordonare, pe baza documentelor doveditoare; 
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o) programeaza  concediile de odihna  ale rezident ilor î n specialitate î n cadrul unor module a 
ca ror durata  depa şeşte cel puţin dublul duratei concediului, astfel î nca t sa  nu fie afectata  
prega tirea; 

p) î n cazul rezident ilor care solicita  recunoas terea integrala  sau part iala  a unor stagii de 
prega tire efectuate î n afara Roma niei, verifica  s i confirma  î n scris cu privire la faptul ca  
stagiul efectuat se rega seşte, integral sau part ial, ca modul de formare î n curriculumul de 
prega tire î n specialitatea de confirmare şi recomanda  recunoaşterea acestuia. 

 
Art. 8. Responsabilul de formare are urma toarele atribuţii şi responsabilita ţi: 
a) î ndruma  medicii rezidenţi, medicii stomatologi rezidenţi şi farmaciştii rezidenţi; 
b) numeşte î ndruma torii de formare î n rezidenţiat dintre medicii/farmaciştii specialişti cu 
minimum 5 ani vechime î n specialitate sau primari din secţia, serviciul, laboratorul, farmacia 
sau compartimentul respectiv; 
c) coordoneaza  activitatea î ndruma torilor de formare î n rezidenţiat; 
d) urma reşte activitatea rezidenţilor, repartiţia acestora î n serviciul de garda  şi evoluţia 
profesionala  a acestora; 
e) colaboreaza  cu coordonatorii/directorii programului de rezidenţiat; 
f) verifica  şi ra spunde de parcurgerea baremului practic din curriculumul de prega tire, 
consemnat î n caietul de monitorizare a prega tirii rezidentului; 
g) organizeaza  seminare şi discuţii periodice, cel puţin 4 ore/sa pta ma na , cu rezidenţii, pe teme 
specifice din curriculumul de prega tire, prezenta ri de cazuri, de articole şi actualita ţi î n 
domeniu; 
h) î n cazul rezidenţilor repartizaţi î n modulele complementare, indiferent de anul de prega tire 
al acestora, urma reşte şi ra spunde de desfa şurarea modulelor de prega tire complementare; 
i) elibereaza  fieca rui rezident la sfa rşitul modulului o recomandare necesara  pentru evaluarea 
finala . Recomandarea va conţine obligatoriu precizarea perioadei de desfa şurare a modului 
respectiv şi o apreciere a activita ţii sub forma  de calificativ (insuficient, suficient, bine, foarte 
bine); 
j) confirma  digital acurateţea datelor consemnate î n caietul de monitorizare a prega tirii 
rezidentului. 
 
Art. 9. Îndrumătorul de formare în rezidenţiat are urma toarele atribuţii şi responsabilita ţi: 
a) urma reşte evoluţia prega tirii î n specialitate a rezidenţilor din cadrul unita ţii respective, 
indiferent de anul de prega tire al acestora, conform instrucţiunilor din partea 
coordonatorului/responsabilului/directorului de program; 
b) verifica  şi ra spunde, sub semna tura  şi parafa , de parcurgerea baremului practic din 
curriculumul de prega tire, consemnat î n caietul de monitorizare a prega tirii rezidentului; 
c) organizeaza  seminare şi discuţii periodice, cel puţin 4 ore/sa pta ma na , cu rezidenţii, pe teme 
specifice din curriculumul de prega tire, prezenta ri de cazuri, de articole şi actualita ţi î n 
domeniu; 
d) contrasemneaza  recomandarea eliberata  de responsabilul de formare la finalul fieca rui 
modul de prega tire; 
e) certifica  prin confirmare digitala  î n caietul de monitorizare a prega tirii rezidentului 
activitatea şi ga rzile efectuate de medicii rezidenţi; 
f) poate desemna medici rezidenţi î n linia de garda , cu acordul scris al acestora, la solicitarea 
unita ţii sanitare unde se efectueaza  garda, î n afara timpului normal de lucru. 
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Art. 10. Secretariatul departamentului are urma toarele atribuţii şi responsabilita ţi: 
a) ra spunde de relat iile cu publicul; 
b) pune la dispozit ia rezident ilor a carnetelor de rezident personalizate cu eticheta mare, 

cont ina nd datele de identificare, s i etichetele mici, cu codurile de bare pentru fiecare pagina ; 
emite duplicate pentru carnetele de rezident s i consemneaza  acest lucru î n baza de date. 

c) elibereaza  rotat iile de stagiu; 
d) actualizeaza  informat iile privind coordonatorii de rezident iat propus i; responsabilii s i 

î ndruma torii de rezident iat; 
e) opereaza  schimbarea de coordonator pentru rezident i; 
f) î nregistreaza  rotat iile de modul s i notele obt inute, pentru rezident ii proprii; 
g) î nregistreaza  detas area, inclusiv nota obt inuta , pentru rezident ii din alte centre universitare 

care vin sa  efectueze module de stagiu; 
h) î ntocmes te lista cu rezident ii proprii care au primit avizul pentru transfer ca tre alte centre 

universitare; lista nominala  se transmite Ministerului Sa na ta t ii; 
i) opereaza  modifica ri s i actualiza ri î n baza de date; 
j) actualizeaza  unitatea cu care rezidentul are î ncheiat contract de munca , pentru rezident ii 

prin concurs; 
k) vizualizeaza , fa ra  a putea modifica, situat ia rezident ilor care au detas are la o alta  institut ie 

de î nva t a ma nt superior; 
l) centralizeaza  solicita rile de detas are, transfer, schimbare a coordonatorului de rezident iat; 
m) centralizeaza  solicita rile de î ntrerupere a prega tirii î n rezident iat prin participarea la 

formele de prega tire î n specialitate, î nsot irea sot ului/sot iei î n misiune oficiala  sau la studii 
î n stra ina tate, concediu medical, concediu de maternitate, concediu pentru cres terea 
copilului, precum s i alte situat ii î n care este suspendat raportul de munca ; 

n) notifica  Ministerul Sa na ta t ii privind solicitarea de î ntrerupere, î n termen de maximum 5 zile 
lucra toare de la data depunerii cererii, î n vederea emiterii aproba rii de î ntrerupere a 
prega tirii; 

o) transmite aprobare de î ntrerupere a prega tirii primita  de la  Ministerul Sa na ta t ii ca tre 
medicul, medicul stomatolog sau farmacistul rezident care a solicitat î ntreruperea; 

p) notifica  Ministerul Sa na ta t ii î n vederea prelungirii rezident iatului, î n cazul rezident ilor care 
au efectuat concediu medical, concediu de maternitate, concediu de cres tere s i î ngrijirea 
copilului, concediu fa ra  plata  sau î n alte situat ii î n care este suspendat raportul de munca , 
preva zute de acte normative î n vigoare; 

q) Verifica  s i centralizeaza  solicita rilor de recunoas tere a Stagiile de prega tire efectuate î n afara 
Roma niei, î mpreuna  cu doumentele justificative s i transmiterea prin pos ta /pos ta  electronica  
Ministerului Sa na ta t ii î n vederea emiterii recunoas terii, î n termen de 15 zile; 

r) Transmite recunoas terea stagiului primita  de la Ministerului Sa na ta t ii ca tre medicul, medicul 
stomatolog sau farmacistul rezident care a solicitat recunoas terea; 

s) î nregistreaza  î n platforma  î ntreruperile s i prelungirile de rezident iat aprobate de Ministerul 
Sa na ta t ii; 

t) î nregistreaza  echivala rile de stagii aprobate de Ministerul Sa na ta t ii; 
u) introduce/atas eaza  observat ii/documente relevante pentru prega tirea rezidentului; 
v) inactiveaza  rezident ii care au finalizat prega tirea î n centrul universitar respectiv s i care nu 

s-au î nscris la examenul de specialitate; 
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w) verifica  realizarea completa rii corecte a documentelor din dosarul rezident ilor cu taxa  s i 
asigura  arhivarea acestora; 

x) centralizeaza  strict s i separat prezent a la modulele de prega tire pentru cei aflat i la cea de-a 
doua specialitate î n regim cu taxa  s i a rezident ilor din t a ri tert e - UE, fa ra  concurs de 
rezident iat; 

y) ment ine, î ntocmes te s i actualizeaza  semestrial situat ia pla t ilor taxelor de s colarizare î n 
colaborare cu Direct ia Finaciar Contabila  s i directorul departamentului; 

z) participa  la teleconferint a de alegere a posturilor/ locurilor î n specialitate, precum s i a 
centrelor de prega tire; 

aa) transmite Ministerului Sa na ta t ii adrese s i notifica ri, la solicitarea directorului de 
departament; 

bb) ra spunde orica ror solicita ri venite din partea directorului de departament sau 
conducerii faculta t ii, care vizeaza  problematica specifica  departamentului. 

 
 

CAPITOLUL V  
DISPOZIȚII FINALE 

 
Art. 11. Propunerea de modificarea a Regulamentului de organizare s i funct ionare se face 
directorului departamentului, cu avizul Consiliului de Administrat ie s i Senatului. 
 


