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Capitolul 1. Dispozitii generale

Prezenta metodologie este elaboratd in baza prevederilor Cartei Universitatii ,,Dundrea de Jos” din
Galati, a prevederilor art. 219 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si

completarile ulterioare.

Art. 1.

(1) Prezenta Metodologie descrie etapele, criteriile si procedura aplicate in Universitatea ,,Dunarea
de Jos” din Galati In vederea mentinerii calitatii de titular sau de continuare a activitatii in baza unui
contract individual de munca incheiat pe perioada determinata de un an pentru cadrele didactice sau
de cercetare care implinesc sau au Tmplinit varsta de pensionare. Varsta de pensionare a cadrelor
didactice si de cercetare din invatamantul superior este de 65 de ani.

(2) Pot beneficia de prevederile prezentei metodologii:

a) cadrele didactice sau de cercetare care implinesc varsta standard de pensionare pe parcursul anului
universitar, situatie prevazuta de art. 219, alin. (1) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023;
b) cadrele didactice sau de cercetare care solicitd continuarea activitdtii Tn baza unui contract
individual de munca incheiat pe perioada determinata de un an, situatie prevazuta de art. 219, alin.
(2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023;

c) cadrele didactice sau de cercetare care solicitd mentinerea calitatii de titular, situatie prevazuta de

art. 219, alin. (3) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.

Capitolul I1. Mentinerea calititii de titular pana la sfarsitul anului universitar

Art. 2.

(1) Cadrele didactice si de cercetare care implinesc varsta de pensionare pe parcursul anului
universitar isi pot mentine calitatea de titular pana la sfarsitul anului universitar respectiv daca solicita
acest lucru, In conformitate cu prevederile art. 219, alin. (1) din Legea invatdmantului superior nr.
199/2023. In acest sens, membrii personalului didactic si de cercetare vor formula o cerere de
mentinere a calitatii de titular cel tarziu cu 30 de zile calendaristice 1nainte de Tmplinirea varstei

standard de pensionare, in conditiile prezentei metodologii (model Anexa 1).
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(2) Cererea de mentinere a calitatii de titular pentru cadrele didactice si de cercetare mentionate la
alin. (1) se depune la registratura Universitatii, este avizata de catre Compartimentul juridic, se discuta
si se supune avizdrii in cadrul Consiliului de administratie al Universitatii ,,Dunarea de Jos” din
Galati.

(3) In baza cererii angajatului, cu avizul Compartimentului juridic si al Consiliului de administratie,
rectorul emite decizia de mentinere a calitatii de titular a solicitantului pana la sfarsitul anului
universitar, comunicand-o angajatului si facultatii.

(4) Cererile nedepuse in termenul prevazut la alin. (1) se resping ca tardiv formulate.

Capitolul II1. Continuarea activititii in conformitate cu prevederile art. 219, alin. (2) din Legea

invatamantului superior nr. 199/2023

Art. 3.

(1) Membrii personalului didactic si de cercetare care au implinit varsta de pensionare si doresc
continuarea activitatii dupa pensionare pentru un nou an universitar, in baza unui contract individual
de munca incheiat pe duratd determinatd de un an, vor depune la registratura universitatii, cu
minimum 90 de zile calendaristice inainte de inceperea noului an universitar, un dosar care va contine:
a) cererea de continuare a activitdtii, avand ca temei art. 219, alin. (2) din Legea invatamantului
superior nr. 199/2023 (model Anexa 2);

b) dosar justificativ prin care solicitantul demonstreaza indeplinirea standardelor minime de ocupare
a posturilor didactice aprobate de Senatul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, specifice gradului
didactic pentru care solicitd continuarea activitatii, facultatii din care solicitantul face parte si
domeniului stiintific al acestuia, stabilit conform disciplinelor din norma didactica ocupata in anul
universitar in cursul caruia este depusa cererea;

(2) Cererea de continuare a activitatii pentru personalul didactic si de cercetare mentionat la alin. (1)
este supusd aprobarii doar daca solicitantul satisface conditia prevazuta la alin. (1) lit. b) al prezentului
articol.

(3) Cererile nedepuse in termenul prevazut la alin. (1) se resping ca tardiv formulate.

Art. 4. Cererea de continuare a activitatii Tn baza unui contract individual de munca incheiat pe
perioadd determinatd de un an pentru cadrele didactice si de cercetare mentionate la art. 3, alin. (1)

din prezenta Metodologie va parcurge urmatoarele etape:
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(1) Cererea de continuare a activitatii in baza unui contract individual de munca incheiat pe perioada
determinatd de un an, Tmpreuna cu dosarul justificativ, este transmisd Consiliului pentru Cercetare
Stiintifica din cadrul Universitatii. Acesta intocmeste un Raport privind indeplinirea standardelor
minime de performanta profesionald mentionate la art. 3, alin. (1), lit. b) din prezenta Metodologie.
Acest Raport este validat prin vot deschis, in sedinta in plen, de catre Consiliului pentru Cercetare
Stiintificd din cadrul Universitatii. Avizul Consiliului pentru Cercetare Stiingifica din cadrul
Universitatii este conform.

(2) Rectorul va intocmi un Raport care va include analiza situatiei financiare a Universitatii si analiza
impactului financiar al menginerii n activitate pe perioada determinatad de un an a solicitantului, cu
indicarea costurilor aferente. Pe baza raportului rectorului Universitatii, prin vot deschis, in sedinta
in plen, Consiliul de administratie va acorda aviz pozitiv sau negativ cererii solicitantului. Avizul
Consiliului de administratie este conform.

(3) Cererea de continuare a activitatii in baza unui contract individual de munca Incheiat pe perioada
determinatd de un an, impreund cu dosarul justificativ, raportul si avizul Consiliului pentru Cercetare
Stiintifica din cadrul Universitatii, avizul Compartimentul juridic privind respectarea procedurii,
raportul intocmit de rectorul Universitatii si avizul Consiliului de administratie se transmite catre
Senatul Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati pentru aprobare.

(4) Senatul Universitatii inainteaza cererile de continuare a activitatii in baza unui contract individual
de munca incheiat pe perioada determinatd de un an, impreuna cu documentele corespunzatoare, catre
Comisia juridica pentru verificare respectarii procedurii.

(5) Pe baza avizului Consiliului pentru Cercetare Stiintificd din cadrul Universitatii, avizului
Consiliului de administratie, avizului Compartimentului juridic si avizului Comisiei juridice a
Senatului Universitétii, Senatul Universitatii aproba sau respinge continuarea activitdtii in baza unui
contract individual de munca incheiat pe perioada determinata de un an pentru cadrele didactice si de
cercetare mentionate la art. 3, alin. (1) din prezenta Metodologie, in sedintd in plen, prin vot deschis.
(6) In cazul aprobarii cererii, in baza Hotarérii Senatului Universitar, rectorul va emite o decizie de
continuare a activitatii solicitantului in baza unui contract individual de munca incheiat pe perioada
determinatd de un an pentru un nou an universitar. Pe perioada de desfasurare a activitatii in aceasta
forma angajatul nu are calitatea de cadru didactic titular. Decizia rectorului este comunicata imediat

solicitantului si directorului departamentului din care face/a facut parte acesta.
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Capitolul I'V. Mentinerea calitatii de titular in conformitate cu prevederile art. 219, alin. (3) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023

Art. S.

(1) Mentinerea calitatii de titular in invatdmantul superior pentru cadrele didactice sau de cercetare
dupa implinirea varstei de pensionare se face in baza prevederilor art. 219, alin. (3) din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, fiind posibila doar in cazul in care sunt indeplinite cumulativ
urmatoarele conditii:

a) Universitatea nu poate acoperi normele didactice sau de cercetare cu titulari, in conditiile
impuse de standardele ARACIS pentru domeniu si/sau programul/programele de studii in care
isi desfasoarad activitatea respectivul titular si de cdtre Consiliul de administratie;

b) solicitantul indeplineste performantele academice impuse prin prezenta Metodologie, dupa
cum urmeaza la alin. (2).

(2) Performantele academice valabile in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, solicitate
conform art. 5, alin. (1), lit. b) din prezenta Metodologie, implica indeplinirea a cel putin unuia din
criteriile urmatoare:

a) calitatea de membru titular, corespondent sau de onoare al Academiei Romane, al Academiei de
Stiinte Medicale din Romania, al Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,,Gheorghe lonescu Sisesti”
sau al Academiei de Stiinte Tehnice din Romania.

b) solicitantul indeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice aprobate de Senatul
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, specifice gradului didactic, facultatii din care solicitantul
face parte si domeniului stiintific al acestuia, stabilit conform disciplinelor din norma didactica
ocupata, si prezenta solicitantului de cel putin o datd in ultimii cinci ani in Top World Ranking of
Scientists 2% al celor mai importanti oameni de stiintd din lume (clasament realizat de Universitatea
Stanford, impreuna cu Editura Elsevier si SciTech Strategies);

c¢) solicitantul 1ndeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice aprobate de Senatul
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, specifice gradului didactic, facultatii din care solicitantul
face parte si domeniului stiintific al acestuia, stabilit conform disciplinelor din norma didactica
ocupata, si solicitantul a finalizat in calitate de conducator de doctorat cel putin trei teze de doctorat
confirmate 1n ultimii cinci ani;

d) solicitantul indeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice aprobate de Senatul
Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati, specifice gradului didactic, facultatii din care solicitantul

face parte si domeniului stiingific al acestuia, stabilit conform disciplinelor din norma didactica
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ocupata, si solicitantul a publicat in ultimii cinci ani, ca prim-autor sau ca autor corespondent (numit
corresponding author sau aflat in corresponding address in Web of Science), a minimum trei lucrari
(incadrate cu tipul de document (document type) article sau review) publicate in reviste indexate in
Web of Science Core Collection (Science Citation Index Expanded, Social Sciences Citation Index
sau Arts & Humanities Citation Index) aflate printre primele 50% (cuartila Q1 (zona rosie) sau
cuartila Q2 (zona galbend)) dupa Article Influence Score (AIS) in cadrul unui subdomeniu/Web of
Science Category stabilit de Clarivate Analytics. In cazul domeniilor Stiinte sociale si economice si
Stiinte umaniste, articolele ISI pot fi echivalate cu carti publicate 1n calitate de prim-autor in edituri
recunoscute CNCS (conform listelor disponibile pe site-ul UEFISCDI:
https://uefiscdi.gov.ro/resource-868609-categorii.edituri.site.cncs.2020.-2021-.pdf;

https://uefiscdi.gov.ro/resource-829619-edituri_recunsocute cncs_stiinte _sociale_2020.pdf;

https://uefiscdi.gov.ro/resource-8136).

e) solicitantul indeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice aprobate de Senatul
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, specifice gradului didactic, facultatii din care solicitantul
face parte si domeniului stiintific al acestuia, stabilit conform disciplinelor din norma didactica
ocupata, si solicitantul a realizat n ultimii cinci ani de activitate minim 30% din punctajul total si
criteriile incluse in fisa de evaluare a indeplinirii standardelor minime de ocupare mentionat anterior.
(3) Cadrele didactice si de cercetare care beneficiaza de prelungirea calitdtii de titular au obligatia de

a dovedi anual indeplinirea conditiilor prevazute la alin. (1), lit. (a) s1 (b) de la prezentul articol.

Art. 6.

(1) Membrii personalului didactic si de cercetare care doresc mentinerea calitatii de titular dupa
implinirea varstei de pensionare, in baza art. 219, alin. (3) din Legea invatamantului superior nr.
199/2023, vor depune la registratura universitatii, cu minimum 90 de zile calendaristice Tnainte de
inceperea noului an universitar, un dosar care va contine:

a) Cerere de mentinere a calitatii de titular in baza art. 219, alin. (3) din Legea invatamantului superior
nr. 199/2023 (model Anexa 3);

b) Dosar justificativ prin care sa demonstreze indeplinirea criteriilor de performantd academica
stabilite la art. 5, alin. (1) si (2) din prezenta Metodologie.

(2) Cererile nedepuse in termenul prevazut la alin. (1) se resping ca tardiv formulate.

Art. 7. Cererea de mentinere a calitatii de titular in baza art. 219, alin. (3) din Legea Invatamantului

superior nr. 199/2023, va parcurge urmatoarele etape:
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(1) Cererea de mentinere a calitatii de titular pentru cadrele didactice si de cercetare mentionate la
art. 5 si 6 din prezenta Metodologie, impreuna cu dosarul justificativ, este transmisa prorectorului
responsabil cu activitatea didacticd si asigurarea calitdtii. Acesta intocmeste un Raport privind
necesitatea de constituire a normei in cauzd 1n anul universitar urmator, cu indicarea expresd a
problemelor de acoperire a activitatilor didactice/de cercetare si a actiunilor intreprinse n ultimii cinci
ani de catre departamentul din care face parte solicitantul pentru solutionarea acestora. Acest raport
se Intocmeste atat pentru cererea initiald, cat si pentru verificarea anuala.

(2) Cererea de mentinere a calitatii de titular pentru cadrele didactice si de cercetare mentionate la
art. 5 si 6 din prezenta Metodologie, impreuna cu dosarul justificativ, este transmisa Consiliului pentru
Cercetare Stiintifica din cadrul Universitatii. Acesta Intocmeste un Raport privind indeplinirea
criteriilor mentionate la art. 5, alin. (1) si (2) din prezenta Metodologie, atat pentru cererea initiala,
cat si pentru verificarea anuala. Acest Raport este validat prin vot deschis, in sedinta in plen, de catre
Consiliului pentru Cercetare Stiintifica din cadrul Universitatii. Avizul Consiliului pentru Cercetare
Stiintifica din cadrul Universitatii este conform.

(3) Cererea de mentinere a calitatii de titular, impreuna cu dosarul justificativ, raportul si avizul
Consiliului pentru Cercetare Stiintificd din cadrul Universitatii, avizul Compartimentul juridic
privind respectarea procedurii, raportul intocmit de prorectorul responsabil cu activitatea didactica si
asigurarea calitdtii se transmite cdtre Consiliul de administratie al Universitétii ,,Dundrea de Jos” din
Galati pentru aprobare.

(4) In baza avizului Consiliului pentru Cercetare Stiintifici din cadrul Universitatii, a Raportului
intocmit de prorectorul responsabil cu activitatea didactica si asigurarea calitdtii privind necesitatea
de constituire a normei in cauzd in anul universitar urmator i a avizului Compartimentul juridic
privind respectarea procedurii, Consiliul de administratie, intrunit in sedintd in plen, aproba sau
respinge prin vot deschis mentinerea calitatii de titular pentru cadrele didactice si de cercetare
mentionate la art. 5 §i 6 din prezenta Metodologie.

(6) In cazul aprobarii cererii, in baza Hotararii Consiliului de administratie, rectorul va emite o decizie
de mentinere a calititii de titular a solicitantului. Decizia rectorului este comunicatd imediat
solicitantului si directorului departamentului din care face/a facut parte acesta. Cadrele didactice si
de cercetare carora li s-a mentinut calitatea de titular vor fi incluse in statele de functii si vor avea
toate drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de reglementdrile interne ale UDJG,

ce decurg din calitatea de personal didactic sau de cercetare titular in invatdmantul superior.
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Art. 8. Cadrele didactice si de cercetare care beneficiaza de prelungirea calitétii de titular vor intocmi
anual dosarul prevazut la art. 6 din prezenta Metodologie, respectand continutul si termenele
mentionate la respectivul articol. Se va parcurge anual procedura prevazuta la art. 7 din prezenta
Metodologie astfel incat sa se demonstreze indeplinirea anuald a standardelor de performanta
academica prevazute la art. 5 alin. (2) din prezenta Metodologie si a criteriilor prevazute la art. 5 alin.
(1), lit. a) din prezenta Metodologie. Cererile nedepuse in termenul prevazut si fard a respecta
continutul prevazut la art. 6 din prezenta Metodologie, se resping si, la finalul anului universitar,

contractul individual de munca al solicitantului inceteaza de drept.

Art. 9. Un cadru didactic sau un cercetator titular in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati
la Tmplinirea sau dupa implinirea varstei de pensionare, inclusiv persoanele care au ocupat postul in
urma unui concurs desfasurat la care au participat dupa indeplinirea varstei de pensionare, poate
solicita continuarea activitagii in cadrul institutiei invocand doar unul din aliniatele (1), (2) sau (3),
art. 219 din Legea invatimantului superior nr. 199/2023. In caz contrar, contractul individual de

munca inceteaza de drept.

Art. 10. Un cadru didactic sau un cercetator titular in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati
la implinirea sau dupa implinirea varstei de pensionare, inclusiv persoanele care au ocupat postul in
urma unui concurs desfasurat la care au participat dupa indeplinirea varstei de pensionare, poate
solicita continuarea activitatii in cadrul institutiei doar dacd nu se afld sub incidenta unor sanctiuni
disciplinare sau sanctiuni pentru abateri de la etica universitarad si de la buna conduitd in cercetarea

stiintifica si activitatea universitara.

Art. 11. Hotararile Senatului universitar, a Consiliului pentru Cercetare Stiintifica din cadrul
Universitatii i a Consiliului de administratie se iau cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti,
in conditiile prezentei a cel putin 2/3 din numarul total de membri. Majoritatea simpla reprezinta

primul numadr natural mai mare decat jumatate din numarul membrilor prezenti.

Art. 12.
(1) Prezenta Metodologie intrd in vigoare la data aprobarii acesteia in Senatul Universitar §i se aplica
incepand cu anul universitar 2024/2025 tuturor cadrelor didactice sau de cercetare din Universitatea

,Dunarea de Jos” din Galati.
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(2) La data intrarii In vigoare a prezentei Metodologii se abroga dispozitiile contrare si Metodologia
cadru privind mentinerea calitatii de cadru didactic sau de cercetare titular dupa implinirea varstei

standard de pensionare aprobata prin HS nr. 63/16.02.2023.
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ANEXA 1

Cerere pentru mentinerea calitatii de cadru didactic sau de cercetare titular pentru personalul care
implineste varsta standard de pensionare in timpul anului universitar

Domnule Rector,

Subsemnatul(a), ,  domiciliat(d) in  judetul

, localitatea , Str. , Ir.

, bl , sc. _,et. _, ap. _, telefon , cod numeric personal

, avand functia de , la  Facultatea

de ,departamentul ,

in temeiul art. 2 din Metodologia privind mentinerea calitatii de cadru didactic sau de cercetare titular
dupd Tmplinirea varstei standard de pensionare, aprobatd prin Hotararea Senatului Universitatii
,Dunarea de Jos” din Galati nr. ...... /.....2024, va rog sd-mi aprobati cererea de mentinere a calitatii

de cadru didactic titular in functia de personal didactic/cercetare pand la sfarsitul anului universitar

Mentionez ca Implinesc varsta standard de pensionare de 65 de ani la data de

Data: Semnatura:
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UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS”

DIN GALATI
GALATIENSIS

ANEXA 2

Cerere pentru continuarea activitatii dupa pensionare pentru un nou an universitar, in baza unui
contract individual de munca de duratd determinatd de un an

Domnule Rector,

Subsemnatul(a), ,  domiciliat(d) in  judetul

, localitatea , Str. , Ir.

., bl ,sc. ,et _,ap. _ , telefon , cod numeric personal
, avand functia de , la  Facultatea

de , departamentul

, in temeiul art. 3 din Metodologia privind mentinerea
calitatii de cadru didactic sau de cercetare titular dupa implinirea varstei standard de pensionare,
aprobata prin Hotararea Senatului Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati nr. ......../....2024, va
rog sd-mi aprobati cererea continuarea activitatii dupa pensionare pentru un nou an universitar, n
baza unui contract individual de munca de durata determinata de un an, respectiv in anul universitar

Mentionez cad am Implinit varsta standard de pensionare de 65 de ani la data de

Declar ca indeplinesc conditiile legale si criteriile stabilite si am anexat la prezenta cerere
documentele doveditoare, in format fizic si electronic.

Data: Semnatura:

ADRESA CONTACT ONLINE
Str. Domneasca nr. 47, Tel: 0336 130 108 rectorat@ugal.ro
Galati, Romania Fax: 0236 461353 www.ugal.ro

Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta
a prelucrarilor de date cu caracter personal.
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UNIVERSITAS .
ROMANIA - MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS”

DIN GALATI
GALATIENSIS

ANEXA 3

Cerere pentru mentinerea calitatii de titular in baza art. 5 din Metodologie

Domnule Rector,

Subsemnatul(a), ,  domiciliat(d) in  judetul

, localitatea , Str. , IIr.

., bl sc. ,et. ,ap. _, telefon , cod numeric personal
, avand functia de , la  Facultatea

de , departamentul

, in temeiul art. 5 din Metodologia privind mentinerea
calitatii de cadru didactic sau de cercetare titular dupa implinirea varstei standard de pensionare,
aprobata prin Hotararea Senatului Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati nr. ......../.....2024, va
rog sd-mi aprobati cererea mentinerea calitdtii de titular pentru un nou an universitar.

Mentionez cad am Implinit varsta standard de pensionare de 65 de ani la data de

Declar cd indeplinesc conditiile legale si criteriile stabilite si am anexat la prezenta cerere
documentele doveditoare, in format fizic si electronic.

Data: Semnatura:
ADRESA ) CQNTACT ONLINE Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta Pacina 12 1 12
Str. Domneascé nr. 47, Tel: 0336 130 108 rectorat@ugal.ro a prelucrrilor de date cu caracter personal. agina 12 |
Galati, Romania Fax: 0236 461353 www.ugal.ro




