ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

UNIVERSITAS
= A

=

/AYAYA

GALATIENSIS

Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului de Administratie nr. 49 din 19.9.2017

RECTOR,
Prof. dr. ing. Iulian Gabriel BIRSAN

Metodologia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, invatamant cu frecventa

Capitolul I DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Metodologia prezenta este elaborata in baza dispozitiilor Ordinului 3392/2017 privind
stabilirea criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii din fnvatamantul superior de stat, cursuri cu frecventa, a Ordinului
nr.4104/21.06.2017 si a Ordinului nr. 4366/2017 privind modificarea si completarea
anexeila OM 3392/2017.

Art. 2
(1) La Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati bursele si alte forme de sprijin material se

acorda tuturor studentilor de la Invatamantul cu frecventd, indiferent de forma de
finantare (buget sau taxa), pe baza criteriilor prevazute in prezenta metodologie, In
limita fondurilor repartizate si in raport cu integralitatea efectuarii activitatilor
universitare.

(2) Bursele studentilor, masteranzilor, doctoranzilor din Republica Moldova, Ucraina, ale
celor de origine etnica romana din afara granitelor tarii, ale cetatenilor romani cu
domiciliul in strdinatate, precum si ale cetatenilor straini, bursieri ai statului roman,
care studiaza in institutii si unitati de Invatamant de stat din Romadnia sunt
reglementate prin Hotararea Guvernului nr. 844/2008 si Ordinul nr. 3775/2016
privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si scolarizare a cetatenilor straini
pe locuri fara plata taxelor de scolarizare, dar cu bursa, in institutiile de invatamant
superior de stat acreditate.

Art. 3 Prezenta metodologie tine seama de sistemul de organizare a invatamantului superior,
diferentiat pe domenii/programe de studii.

Art. 4 1n fiecare facultate se constituie Comisia de acordare a burselor si Comisia de analizi si
solutionare a contestatiilor. Fiecare comisie este formata din doua cadre didactice si un
student. In cazul Comisiei de analizi si solutionare a contestatiilor, cel putin un cadru
didactic si studentul trebuie sa fie membri in Consiliul facultatii. Niciunul dintre membrii
comisiei de acordare a burselor nu poate face parte din Comisia de analiza si solutionare a
contestatiilor. Cei trei membri ai fiecarei comisii depun declaratie pe propria raspundere
ca nu sunt In conflict de interese si nici rude sau afini cu studentii ale caror situatii sunt
analizate.

Art. 5 Componenta comisiilor se aproba in Consiliul facultatii, prin vot deschis, pe baza
propunerilor de la departamente. Studentul membru in fiecare dintre cele doua comisii
este propus de catre studentii membri ai Consiliului facultatii pe baza de proces verbal si
semndtura. Pentru a preintampina necesitatile de modificare a comisiilor, se constituie o
listd de membri supleanti pentru fiecare comisie. Numarul membrilor supleanti este la
latitudinea fiecarui consiliu al facultatii. Membrii titulari si membrii supleanti sunt numiti
cu majoritate simpla de voturi, fiind ordonati descrescator in lista in functie de numarul de
voturi obtinute. Ordinea acestora este prioritara In constituirea comisiei finale.
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Art. 6 Studentii pot depune contestatii in termen de 48 de ore de la data afisarii listelor la
avizier. Contestatiile se solutioneaza in doua zile lucrdtoare de la data depunerii
contestatiei.

Capitolul Il CATEGORII DE BURSE

Art. 7

(1) Bursele acordate de Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati in conditiile legii, sunt:
a) burse pentru stimularea performantei academice,
b) burse sociale,
c) burse sociale ocazionale,
d) burse speciale,
e) burse pentru stagii de studii universitare si postuniversitare in strainatate
f) alte forme de sprijin material.

(2) Statul sustine studentii cu rezultate remarcabile in activitati culturale si sportive, prin
acordarea de burse speciale.

(3) Operatorii economici pot oferi burse sau alte forme de sprijin studentilor, potrivit
prevederilor legale in vigoare.

(4) Studentii pot beneficia si de alte burse, finantate din veniturile proprii ale universitatii
si din alte forme, legal constituite.

Art. 8 Bursele, indiferent de categorie, se acorda pe durata anului universitar (12 luni). Prin
exceptie, studentilor inmatriculati In ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licenta
sau de master care beneficiaza de orice tip de bursa in ultimul semestru de studii al
respectivului ciclu li se va/vor acorda acelasi tip de bursa/burse, doar pana la data
programata pentru sustinerea examenului de finalizare a studiilor In prima sesiune.

Art. 9 Bursele pentru stimularea performantei academice sunt: burse de merit si burse de
performanta.

Art. 10 Bursele pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse sunt: burse
sociale si burse sociale ocazionale. Acestea sunt acordate din fonduri de la bugetul de stat,
pe baza de cerere, In functie de situatia socio-economica a familiei studentului, de criteriile
generale stabilite prin Ordinul 3392/2017 si de criteriile specifice, daca este cazul.

2.1. BURSELE PENTRU STIMULAREA PERFORMANTEI
Art. 11 Bursele pentru stimularea performantei, acordate din fonduri de la bugetul de stat,
sunt burse de merit si de performanta si se acorda studentilor universitatii Inmatriculati la
programe de studii universitare cu frecventa. Bursele pentru stimularea performantei au
rolul de a recompensa studentii pentru rezultate academice deosebite sau pentru
implicarea acestora In activitati extracurriculare si de voluntariat, potrivit criteriilor
specifice stabilite de fiecare facultate.
Art. 12 Bursele atribuite pentru stimularea performantei se pot acorda studentilor care se
incadreaza in cel putin unul din urmatoarele cazuri:
a. au obtinut rezultate deosebite la invatatura, respectiv au cele mai mari medii
ponderate din acelasi an de studiu al unui program de studii;
b. aurealizat performante stiintifice, inovatii si brevete;
c. alte situatii stabilite de fiecare facultate, prin criterii proprii.
2.1.1. BURSELE DE MERIT
Art. 13 Pot primi burse de merit numai studentii care au efectuat integral activitatile
universitare in conformitate cu planurile de Invatamant, in limita fondurilor repartizate, in
ordinea descrescatoare a mediilor ponderate.
Art. 14 Bursele de merit se pot acorda studentilor de la ciclul I de studii universitare de
licentd, invatamant cu frecventa si celor de la ciclul II de studii universitare de masterat,
invatamant cu frecventa.
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Art. 15 Bursele de merit se atribuie studentilor integralisti (In toti anii de studii) din anii II-VI
de la Invatamantul universitar de licenta si din anul al II-lea de la ciclul II de studii
universitare de masterat, pe baza rezultatelor la invatatura. Bursele de merit se revizuiesc
o data la 6 luni. Criteriile de acordare a burselor de merit se stabilesc de catre Consiliile
facultatilor.

Art. 16 Bursele de merit se atribuie astfel:

a) pentru primele 6 luni din anul universitar studentilor eligibili pe baza rezultatelor
la invatdtura obtinute In anul precedent;

b) pentru ultimele 6 luni din anul universitar studentilor eligibili pe baza rezultatelor
la invatatura obtinute in sesiunea de iarna. Pentru studentii din anii terminali,
bursele de merit se acorda pana la data programata pentru sustinerea examenului
de finalizare a studiilor, In prima sesiune.

Art. 17 Bursele de merit pentru studentii din anul |, ciclul I de studii universitare de licenta si
ciclul I de studii universitare de masterat, se acorda pentru semestrul I in functie de
media obtinuta la examenul de admitere.

Art. 18 Studentii ciclului al II-lea de studii universitare de master, indiferent de forma de
finantare, pot beneficia numai de burse de merit, media ponderata minima de acordare
fiind 9.00 (noua).

Art. 19 Consiliul facultatii stabileste media ponderatd minima de la care se poate acorda
bursa de merit studentilor din ciclul I de studii universitare de licenta.

Art. 20 Cuantumul bursei de merit se stabileste, prin hotarare a Consiliului de Administratie,
in limita fondurilor disponibile si nevoilor identificate la nivelul comunitatii studentesti, in
urma consultdrii cu reprezentantii studentilor, inclusiv a organizatiilor studentesti
reprezentative din universitate. Cuantumul bursei de merit este mai mare decat cel al
bursei sociale.

2.1.2. BURSELE DE PERFORMANTA

Art. 21 Comisia de acordare a burselor atribuie bursele de performanta prin concurs, in
functie de criteriile specifice aprobate de Consiliul facultatii. Calendarul procedurilor de
acordare a burselor si criteriile se afiseaza la avizierul facultatii si pe site-ul acesteia.

Art. 22 Bursa de performanta se acorda la cererea studentilor, incepand cu anul al doilea de
studii, In urma recunoasterii performantelor de catre universitate, pentru o perioada de
un an universitar (12 luni), dar nu mai mult de data programata pentru sustinerea
examenului de finalizare a studiilor in prima sesiune, pentru studentii din anii terminali.
Bursele de performanta se revizuiesc o data la 6 luni.

Art. 23 Bursele de performanta se atribuie astfel:

a) pentru primele 6 luni din anul universitar studentilor eligibili pe baza
performantelor obtinute in anul precedent;

b) pentru ultimele 6 luni din anul universitar studentilor eligibili pe baza
performantelor obtinute in anul precedent si in sesiunea de iarna. Pentru studentii
din anii terminali, bursele de performanta se acorda pana la data programata
pentru sustinerea examenului de finalizare a studiilor, In prima sesiune.

Art. 24 Bursa de performanta se acorda numai studentilor de la studii universitare de licenta,
invatamant cu frecventa.

Art. 25 Consiliul facultatii stabileste media ponderata minima de la care se poate acorda
bursa de performanta studentilor din ciclul I de studii universitare de licenta, precum si
criteriile specifice de acordare a acesteia.

Art. 26 Numarul burselor de performanta se stabileste de catre Consiliul de administratie.

Art. 27 Cuantumul bursei de performanta se stabileste anual, prin hotarare a Consiliului de
administratie, in limita fondurilor disponibile si nevoilor identificate la nivelul comunitatii
studentesti, Tn urma consultarii cu reprezentantii studentilor, inclusiv a organizatiilor
studentesti reprezentative din universitate. Cuantumul bursei de performanta este mai
mare decat cel al bursei de merit.

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galati, Romania, te.: +40 336 130 109, fax +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator fnscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu character personal
3/9


http://www.ugal.ro/

UNIVERSITAS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
I=—U UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

Capitolul III. BURSELE PENTRU SUSTINEREA FINANCIARA A STUDENTILOR CU VENITURI REDUSE

Art. 28

(1) Bursele pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse sunt burse sociale si
burse sociale ocazionale. Acestea sunt acordate din fonduri de la bugetul de stat, pe baza de
cerere, in functie de situatia socio-economica a familiei studentului, de criteriile generale
stabilite prin Ordinul 3392 /2017, precum si de criteriile specifice.

(2) Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistenta pentru studentii
proveniti din medii socio-economice defavorizate, din familii defavorizate si celor pentru care
s-a dispus ca masura de protectie plasamentul, in vederea parcurgerii programelor de studii
universitare la care sunt inscrisi.

Art. 29

(1) Bursele sociale reprezinta 30% din fondul de burse repartizat universitatii.

(2) In cazul in care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat in intregime,
acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performanta sau de merit.

Art. 30

(1) Beneficiarii burselor sociale sunt:

a) Studentii orfani de unul sau de ambii parinti, respectiv cei pentru care s-a dispus ca masura
de protectie plasamentul, si care nu realizeaza venituri peste plafonul pentru acordarea bursei
sociale;

b) studentii bolnavi de TBC, care se afla in evidenta unitatilor medicale, cei care sufera de
diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficientda renald cronica, astm
bronsic, epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronica, glaucom, miopie grava, boli
imunologice, boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie
etc.), surditate, fibroza chistica, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu
handicap locomotor, spondilita anchilozanta sau reumatism articular si cu oricare alta boala
cronica pe care Senatul universitar o poate lua in considerare;

c) studentii a caror familie nu a realizat in cele 3 luni fnainte de inceperea anului
universitar/semestrului un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decat
salariul de baza minim net pe economie;

(2) Bursele sociale se acorda pe durata studiilor, pana la implinirea varstei de 35 de ani.

Art. 31

(1) In cazul burselor sociale, cuantumul se stabileste pornind de la cuantumul minim propus
anual de catre CNFIS, tinand cont de faptul ca acestea trebuie sa acopere cheltuielile minime
de masa si cazare.

(2) Cuantumul burselor sociale se stabileste anual, prin hotdarare a Consiliului de
administratie, in limita fondurilor disponibile si nevoilor identificate la nivelul comunitatii
studentesti, in urma consultdrii cu reprezentantii studentilor, inclusiv a organizatiilor
studentesti reprezentative din universitate.

Art. 32

(1) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeaza, pana la
implinirea varstei de 26 de ani, luand in calcul veniturile parintilor si ale copiilor aflati in grija
lor, respectiv al membrilor familiei aflate in grija studentului - sotie, copii - daca este cazul,
luand in calcul:

a) veniturile salariale si asimilate acestora, potrivit prevederilor Codului fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare;

b) pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de razboi, orfanii, vaduvele/vaduvii de razboi, sumele
fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de invaliditate, precum si
pensiile, indiferent daca sunt de la bugetul de stat sau din fondurile de pensii facultative si
indiferent de tipul acestora, in conformitate cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) veniturile obtinute din activitati agricole conform prevederilor Codului fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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d) alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) alocatiile de plasament in conformitate cu Legea nr. 272 /2004, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
f) veniturile obtinute din concedii medicale pentru sarcind sau lehuzie sau indemnizatia
pentru incapacitatea temporarad de munca, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;
g) ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciald, acordate din
bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele
locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si
cele de aceeasi natura primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru
incapacitate temporarda de munca, inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate,
cresterea copilului si Ingrijirea copilului bolnav;

h) veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor prin centrele de

colectare, in vederea dezmembrarii, care fac obiectul programelor nationale finantate din

bugetul de stat sau din alte fonduri publice;

i) drepturile in bani si in natura primite de militarii in termen, militarii cu termen redus,

studentii si elevii unitatilor de invatamant din sectorul de aparare nationald, ordine publica si

siguranta nationald si persoanele civile, precum si cele ale gradatilor si soldatilor concentrati
sau mobilizati;

j) orice venituri realizate din activitatile economice de catre persoanele fizice autorizate,

intreprinderile individuale si Intreprinderile familiale, in sensul OUG nr. 44/2008 aprobata de

Legea 182/2016;

k) orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de proprietate

intelectuala;

1) dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunara se realizeaza prin

raportarea acestorala 12.

(2) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestora se va

calcula tindnd cont doar de veniturile personale si de veniturile persoanelor pe care le au in

grija, precum copii, sotie etc., In conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 33 In vederea acordirii burselor sociale, studentii trebuie si depunid urmditoarele
documente justificative pe baza carora se realizeaza incadrarea in unul dintre tipurile de
burse oferite:

a) inscrisuri care si demonstreze veniturile studentului, respectiv ale familiei sale. In cazul in

care niciunul dintre parinti nu obtine venituri, acestia depun o declaratie pe proprie

raspundere in acest sens, Insotita de documentele care atesta acest lucru.

b) pentru situatiile In care exista suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru

acordarea bursei sociale poate solicita studentului sa prezinte raportul de ancheta sociala,

realizat cu respectarea prevederilor legale, din care sa reiasa situatia exacta a familiei
acestuia. Ancheta sociala este obligatorie in cazul in care parintii studentului lucreaza sau
domiciliaza in strainatate.

c) copii dupa certificatul /certificatele de deces ale parintelui/parintilor, daca este cazul.

d) certificat de la un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte

evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se regaseste in

lista de la art. 30, alin. (1), lit. b).

Art. 34 Dosarul pentru acordarea bursei sociale trebuie sa contind urmatoarele acte, in
functie de situatia In care se afla solicitantul:

a) Cerere - tip;

b) Adeverinta de elev/student, pentru membrii familiei care urmeaza o forma de
invatamant;

c) Copie dupa certificatul de deces, in cazul in care studentul este orfan de un parinte
sau de ambii, la care se adauga talonul de pensie de urmas;

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galati, Romania, te.: +40 336 130 109, fax +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator fnscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu character personal
5/9


http://www.ugal.ro/

UNIVERSITAS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
I=—U UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

d) Copie a hotararii judecatoresti, In cazul in care parintii sunt divortati, insotita de
adeverinta/cupon privind cuantumul pensiei alimentare, pentru student si fratii
acestuia;

e) Adeverinta cu venitul realizat de fiecare membru din familie (pe ultimele 3 luni);

f) Adeverinta de somaj si/sau ajutor social;

g) Declaratie notariala pe propria raspundere a solicitantului bursei ca nu beneficiaza
de alte venituri, In afara celor declarate, sau ca parintii studentului nu lucreaza si
nu domiciliaza in strainatate;

h) Ultimul talon de pensie, in cazul in care parintii sunt pensionari;

i) Adeverinta de la Administratia Financiara din care sa reiasa ca nu exista alte surse
de venit, la nivelul familiei;

j) Adeverinta si declaratie pe propria raspundere ca nu beneficiaza de bursa de la alta
institutie de invatamant superior, daca este cazul.

Art. 35 Pentru bursele solicitate in primele 6 luni ale anului universitar, se depun adeverinte
de venit pentru lunile iulie, august si septembrie ale anului calendaristic in curs, iar pentru
ultimele 6 luni ale anului universitar, se depun adeverinte de venit pentru lunile
decembrie, ianuarie si februarie ale anului universitar in curs. Secretariatele facultatilor
verifica actele si completeaza pentru fiecare student fisa de calcul.

Art. 36 Comisia de acordare a burselor din facultate verifica actele si conditiile stabilite de
Consiliul facultatii si consemneaza, pe fisa de calcul, hotararea luata (daca studentul are
dreptul sau nu are dreptul sa primeasca bursa solicitata).

Art. 37 Bursele de ajutor social se atribuie studentilor indiferent de forma de finantare.

Art. 38 Bursele de ajutor social se atribuie pe durata anului universitar (12 luni), dar nu mai
mult de data programata pentru sustinerea examenului de finalizare a studiilor, in prima
sesiune, pentru studentii din anii terminali.

Art. 39 Bursele de ajutor social se revizuiesc o data la 6 luni. Fac exceptie bursele acordate
studentilor care se incadreaza la categoriile din art. 30, al.(1), lit. a) si b).

Art. 40 Nu poate primi bursa sociala studentul care nu obtine numarul de credite necesare
promovarii, stabilit prin Regulamentul activitatii universitare a studentilor (RAUS) si care,
in consecinta, repeta anul de studii.

Capitolul IV. BURSELE DE AJUTOR SOCIAL OCAZIONAL. ALTE TIPURI DE BURSE

Art. 41

(1) Studentii pot beneficia ocazional, la cerere, pe baza documentelor justificative, si de
urmatoarele tipuri de burse sociale, indiferent daca mai beneficiaza de alta categorie de bursa:
a) bursa pentru ajutor social ocazional pentru Imbracaminte si incaltaminte, care se poate
acorda studentilor cu unul sau ambii parinti decedati, respectiv pentru care s-a dispus ca
masura de protectie plasamentul, studentilor defavorizati din punct de vedere socio-
economic, a caror familie nu a realizat, in cele 3 luni dinaintea depunerii cererii pentru
acordarea acestui tip de bursa, un venit lunar net mediu pe membru de familie din salariul
minim net la nivel national. Aceasta bursa se poate acorda aceluiasi student de doua ori in
cursul unui an universitar;

b) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei sau
studentului a carui sotie nu realizeaza deloc venituri sau nu realizeaza venituri mai mari decat
salariul de baza minim net la nivel national, si consta intr-o bursa pentru nastere si lauzie si o
bursa pentru procurarea Iimbracamintei copilului nou-nascut, care se acorda o singura data in
cursul anului universitar pentru fiecare copil nascut.

c) bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru decesul unui
membru al familiei studentului, adica sot, sotie, copil. In cazul decesului studentului
necasatorit/casatorit cu sotie/sot care nu realizeaza venituri, bursa se acorda rudelor de
gradul I/succesorului legal, o singura data in cursul anului universitar.
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(2) Cuantumul acestor burse este stabilit de Consiliul de administratie, dar nu poate fi mai mic
decat cuantumul lunar al bursei sociale.

Art. 42

(1) La propunerea Consiliilor facultatilor, se pot acorda bursele speciale studentilor care se
incadreaza in cel putin unul din urmatoarele cazuri: au obtinut performante cultural-artistice
deosebite, au obtinut performante sportive deosebite sau pentru implicarea in activitati
extracurriculare si de voluntariat.

(2) Bursele pentru stagii de studii universitare si postuniversitare se pot acorda studentilor
care efectueaza mobilitati temporare in universitati si institutii din fara si strainatate.
Cuantumul acestor burse este stabilit de Consiliul de administratie;

Art. 43

(1) Universitatea poate suplimenta fondul pentru burse provenit de la bugetul de stat, pentru
fiecare categorie de burse, cu fonduri provenite din venituri proprii.

(2) Ponderea fondurilor provenite din venituri proprii, din totalul fondului pentru burse al
universitatii, constituie un indicator de performanta in evaluarile institutionale realizate de
citre Agentia Romania de Asigurare a Calititii in Invatdmantul Superior (ARACIS), respectiv
indicator de performanta pentru acordarea finantdrii suplimentare a institutiilor de
invatamant superior.

Capitolul V. REPARTIZAREA FONDURILOR BANESTI ALOCATE BURSELOR
Art. 44 Volumul burselor alocat lunar fiecarei facultati (VF) din volumul total al burselor
disponibile la nivel de Universitate (V) este proportional cu numarul studentilor finantati
de la bugetul de stat din facultate;
Numarul studentilor facultatii
VF =V x

Numarul studentilor universitatii

Art. 45 Bursa de ajutor social se poate acorda studentului care indeplineste conditiile
stabilite. Bursele de ajutor social se acorda in proportie de 30% din fondul de burse
repartizat facultatii. Consiliul facultatii decide asupra constituirii fondului special pentru
acordarea burselor de ajutor social ocazional (maximum 5% din fondul repartizat
facultatii).

VBS =V x30%

Art. 46 Volumul burselor de performanta (VBP) se determina in functie de numarul de burse
de performanta alocat facultatii (N) si cuantumul acesteia (BP).
VBP =N xBP

Art. 47 Volumul volumul burselor de merit (VBM) se obtine dupa ce din volumul burselor
alocate facultatii (VF) se scad:

- volumul burselor sociale (VBS);

- volumul burselor de ajutor social ocazional si al burselor speciale (VBSO), dupa caz;

- volumul burselor de performanta (VBP);

Volumul burselor de merit (VBM) se distribuie sub forma de burse de merit pe domenii,

programe de studii si/sau pe ani de studii.
VBM =VF -VBS -VBSO-VBP

Art. 48 Volumul burselor de merit (VBM) se aloca pe domenii, programe de studii
proportional cu numarul studentilor respectivelor domenii sau programe de studii, astfel:
VBM —VFRx Numarul studentilo r anului,domeniului sau programulu i de studii

Numarul studentilor facultatii, anului sau domeniului
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Repartitia burselor de merit pe ani de studii, in cadrul domeniilor sau programelor de studii,

se realizeaza pe baza metodologiei proprii a Consiliului facultatii.

Art. 49 Numarul studentilor care primesc bursa de merit se calculeaza raportand volumul de
burse de merit de la domeniul sau programul de studii respectiv, sau din anul de studiu
respectiv la cuantumul lunar al bursei.

Art. 50 Pentru departajarea studentilor cu medii egale clasati pe ultimul loc, Consiliul
facultatii stabileste criterii de departajare.

Art. 51 Daca dupa acordarea burselor mai ramane un fond de burse nefolosit, acesta se
repartizeaza altor programe de studii si ani de studii din cadrul aceleiasi facultati, pe baza
hotararii Consiliului facultatii. Daca in continuare ramane un fond disponibil, acesta se
pune la dispozitia conducerii universitatii pentru redistribuire.

Capitolul VI. ALTE DISPOZITII

Art. 52 Studentii pot beneficia de orice tip de bursa pentru un singur program de licent3,
pentru un singur program de master, cu exceptia burselor pentru stagii de studii
universitare si postuniversitare prevazute la art.205, al (10) din LEN 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 53

(1) Un student nu poate primi doua tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are

dreptul sa opteze pentru cea cu valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioada mai

indelungata de timp.

(2) Prin exceptie de la alin. (1), studentii care beneficiaza de bursa sociala pot primi si orice alt

tip de bursa reglementata in prezenta metodologie.

Art. 54 Studentii care urmeaza concomitent douda programe de studii in institutii de
invatdamant superior de stat pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una
dintre institutii, cu conditia ca numarul total al anilor in care beneficiaza de bursa sa nu
depaseasca numarul anilor de studiu prevazut ca durata de scolarizare la specializarea de
la care urmeaza sa beneficieze de bursa.

Art. 55 Absolventii cu diploma de licenta care urmeaza al doilea program de studii pot
beneficia de burse de la bugetul de stat, cu conditia ca numarul anilor in care au beneficiat
de bursa sa nu depaseasca numarul anilor de studiu prevazut ca durata de scolarizare la
programul de studii de la care urmeaza sa beneficieze de bursa, daca indeplinesc criteriile
corespunzatoare categoriei respective de bursa.

Art. 56 Nu pot primi niciuna dintre bursele reglementate de prezenta metodologie cadrele
didactice ale universitatii care au statut de student in universitate.

Art. 57 Studentii transferati de la o alta specializare, facultate sau institutie de Invatamant
superior la Invatamantul cu frecventa si studentii reinmatriculai pot primi bursa
incepand cu semestrul sau anul universitar urmator celui in care au promovat verificarile
(colocviile), proiectele si examenele de diferenta stabilite, cu conditia indeplinirii
criteriilor corespunzatoare categoriei respective de bursa. Studentii integralisti transferati
de la ID/IFR la invatamantul cu frecventa nu primesc burse de merit sau de performanta
in anul universitar in care a avut loc transferul.

Art. 58 Bursele si alte forme de sprijin material acordate in baza prezentei metodologii sunt
interconditionate de calitatea de student. Pierderea calitatii de student determina
pierderea dreptului de a intra In posesia bursei. Cuantumul bursei aferent studentului
bursier care a pierdut calitatea de student, ramane in fondul de burse.

Art. 59 Studentul bursier care nu s-a prezentat la niciun examen in cursul anului universitar
si nu si-a ridicat bursa pierde dreptul de a intra in posesia ei. Cuantumul bursei neridicate
ramane in fondul de burse, aceasta putand fi redistribuita catre un alt student.

Art. 60 Bursele reglementate prin prezenta metodologie se acorda si studentilor plecati in
strdindtate pe baza unor acorduri interuniversitare (Erasmus si altele).
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Capitolul VII. DISPOZITII FINALE

Art. 61 Plata burselor se face in contul personal de card, pentru toti studentii, de regula in
ultima zi lucratoare a fiecarei luni.

Art. 62 La inceputul fiecarei perioade de acordare a burselor, dupa afisarea listelor nominale
cu studentii bursieri, acestia au obligatia sa depuna la biroul financiar al universitatii
actele necesare pentru virarea pe card a burselor, cel mai tarziu pana la data de 15
noiembrie pentru primele 6 luni din anul universitar, respectiv 15 mai pentru ultimele 6
luni din anul universitar. In cazul in care bursele nu au putut fi virate datoriti nedepunerii
extraselor de cont in termen, studentii pierd dreptul de a mai ridica bursa respectiva. In
consecin{d, cuantumul bursei se storneaza de catre Directia management financiar
contabil.

Art. 63 Bursele studentilor exmatriculati, neridicate timp de un an, raman in fondul pentru
burse, urmand sa fie redistribuite catre al{i studenti.

Art. 64 Studentii cu taxa care au calitatea de salariati ai Universitatii si beneficiaza de scutire
partiala sau totala de taxa nu pot primi bursa.

Art. 65 Calendarul procedurilor de acordare a burselor se afiseaza pe site-ul universitatii si la
avizierele facultatilor, impreuna cu criteriile specifice aprobate de Consiliul facultatii.

Art. 66 Prezenta metodologie a fost avizatd in sedinta Consiliului de administratie din data
.................. si aprobata in Sedinta de Senat din data de ...............
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