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Regulament de organizare si functionare al Societatii Antreprenoriale Studentesti
din Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati - SAS-UGAL

CAPITOLUL 1. CADRUL GENERAL

ART. 1 Societatea Antreprenoriala Studenteasca (SAS-UGAL) este o structura fara
personalitate juridica, constituita la nivelul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, pe baza
Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 3262 din 16.02.2017, publicat In Monitorul
Oficial nr. 138 din 23 februarie 2017, privind organizarea si functionarea de societati
antreprenoriale studentesti in sistemul de invatamant superior din Romania.

ART. 2 SAS-UGAL se infiinteaza, functioneaza si se desfiinteaza conform hotararilor Senatului,
la propunerea Consiliului de Administratie al UD]JG. SAS-UGAL se subordoneaza academic
Senatului Universitatii si administrativ Rectorului.

ART. 3 SAS-UGAL este organizata si isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile
prezentului regulament de organizare si functionare (ROF). ROF este realizat avand in vedere
prevederile art. 2 si 123 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, tindnd cont de Concluziile Consiliului privind antreprenoriatul in
educatie si formare 2015/C 17/02, publicat In Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2015/C
17/02 din data de 20 ianuarie 2015, in temeiul Hotararii Guvernului nr. 26/2017 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale.

CAPITOLUL II. SCOP, OBIECTIVE, ATRIBUTII ALE SAS-UGAL

ART. 4 SAS-UGAL reprezinta un mecanism de sprijinire, dezvoltare si incurajare a spiritului
antreprenorial, in special in randul studentilor si absolventilor de invatamant superior, in
ART. 5 SAS-UGAL are drept scop principal organizarea activitatilor care sa asigure
dezvoltarea abilitatilor si competentelor antreprenoriale ale studentilor si absolventilor
Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, prin sprijinirea, incurajarea si stimularea acestora in
luarea deciziilor adecvate privind structurarea propriei traiectorii antreprenoriale. Pentru
indeplinirea ascestui scop, SAS-UGAL se bazeaza, in organizarea si functionarea sa, pe
principiile initiativei, transparentei, increderii, calitatii, implicarii, cooperarii, durabilitatii si
legalitatii, egalitatii de sanse si nediscriminadrii, pentru afirmarea Universitatii ,Dundrea de
Jos” din Galati ca formator, sustinator si dezvoltator al mediului de afaceri pentru studenti si
promovarea Universitatii drept un important mediator local al dialogului dintre tineri si
mediul economic.

ART. 6 Infiintarea SAS-UGAL are la bazi principiul dreptului la asistenti si la servicii
complementare in invatamantul superior, In conformitate cu prevederile legale.

Astfel, se faciliteaza dezvoltarea personala a studentilor si absolventilor si integrarea lor
ulterioara pe piata muncii ca antreprenori, angajati sau angajatori, beneficiind de consiliere
tehnica si informare antreprenoriald, respectiv de consiliere psihologica si sociala, oferite de
catre cadre didactice, oameni de afaceri, specialisti, reprezentanti ai unor autoritati
competente, in scopul dezvoltarii spiritului antreprenorial.

ART. 7 Activitatea SAS-UGAL se adreseaza:
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a. studentilor Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, indiferent de programul de studii
pe care acestia in frecventeaza sau de forma de invatamant, inclusiv studentii veniti la
studii prin programe de mobilitati;

b. absolventilor Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati in primii 3 ani de la absolvire.

ART. 8 SAS-UGAL are urmatoarele atributii principale:

a. elaborarea de materiale destinate informarii si orientdrii studentilor in realizarea
planurilor de afaceri si/sau a proiectelor de finantare, raportata la posibilitatea redusa
a sistemului educational universitar de a produce, intr-un termen mediu, competentele
solicitate de un mediu socio-economic In continua schimbare;

b. organizarea de activitati de tutoriat si mentorat pentru studentii care vor sa infiinteze
Start-up-uri;

c. incurajarea colaborarii mentor-student in vederea consolidarii si dezvoltarii unor
elemente ale competentelor antreprenoriale necesare viitorilor absolventi la nivelul
invatamantului superior;

d. organizarea de sesiuni de proiecte de tip Start-up, idei de afaceri etc., cu scopul
selectdrii unor propuneri care sa fie inainte Consiliului Executiv spre evaluare si feed-
back;

e. organizarea de concursuri pentru atragerea de finantari pentru cele mai bune proiecte;

f. coordonarea activitatilor tuturor incubatoarelor de afaceri, intreprinderilor simulate si
a altor entitati antreprenoriale din cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati;

g. sustinerea de evenimente prin care sa fie prezentate posibile surse de finantare
accesibile studentilor in vederea initierii si dezvoltarii unei afaceri;

h. organizarea de cursuri de formare in domeniul educatiei antreprenoriale, pentru
asimilarea de cunostinte teoretice si practice necesare activitatilor de tip
antreprenorial.

ART. 9 In stabilirea planului anual de activitdti si in desfisurarea activitatilor curente,
SAS-UGAL poate colabora atat cu organizatiile studentesti legal constituite (Liga Studentilor
din Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati - LSG; Asociatia Studentilor Crestini Ortodocsi
Romani - A.S.C.0.R;; AIESEC; Societatea Studentilor Medicinisti Galati - SSMG, asociatiile
alumni (ale absolventilor facultatilor UDJG) si altele), cu departamentele specifice din
structura universitatii (departamentele Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor;
Serviciul de comunicare, promovare si relatia cu mediul socio-economic; Serviciul cercetare,
dezvoltare, inovare; Directia Generalda Economica, Investitii si Relatii Internationale;
Departamentul de Formare Continua si Transfer Tehnologic; Centrul de Consiliere si
Orientare 1n Carierd, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic etc.), cat si cu alti
reprezentanti ai organizatiilor similare, cu alte institutii si persoane juridice sau fizice din tara
si strainatate, pentru indeplinirea scopurilor propuse.

ART. 10 SAS-UGAL isi propune incheierea de noi acorduri de colaborare cu agentii economici
si Imbunatatirea celor existente.

ART. 11 Baza materiala necesara desfasurarii activitatilor SAS-UGAL este asigurata de catre
Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati.

ART. 12 Finantarea SAS-UGAL se face prin bugetul consolidat al Universitatii ,Dunarea de Jos”
din Galati, pe componenta de dezvoltare institutionald. In scopul asigurarii si dezvoltirii
activitatii SAS-UGAL, Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati poate atrage fonduri
nerambursabile si alte resurse extrabugetare.

CAPITOLUL III. STRUCTURA ORGANIZATORICA A SAS-UGAL

ART. 13 Structura organizatorica a SAS-UGAL este stabilitd in conformitate cu Ordinul
Ministrului Educatiei Nationale nr. 3262/2017 si legislatia In vigoare, Carta Universitara,
Regulamentele si Metodologiile aprobate de Senatul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galat;i.
ART. 14 Desfasurarea activitatii SAS-UGAL se va face pe baza prezentului Regulament de
organizare si functionare.
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ART. 15 SAS-UGAL este condusa de un Consiliu Executiv, aprobat de Senatul universitatii,
care este alcatuit din 9 membri. Structura Consiliului Executiv al SAS-UGAL este:

patru reprezentanti ai personalului didactic din cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos”
din Galati;
doi reprezentanti din mediul de afaceri local;

trei reprezentanti ai studentilor si absolventilor Universitatii ,Dundrea de Jos” din
Galati.

ART. 16 Componenta Consiliului Executiv al SAS-UGAL poate fi modificata prin suplimentarea
numarului de membri cu persoane din cadrul entitatilor reprezentative pentru activitatile
societatii (reprezentanti ai autoritatilor publice locale, ai patronatelor, ai incubatoarelor de
afaceri etc.), prin hotararea Senatului Universitatii.

ART. 17 Calitatea de membru in Consiliul Executiv al SAS-UGAL inceteaza:

a0 o

prin demisie;
la cerere, cu aprobarea Presedintelui Consiliului executiv al SAS-UGAL;
prin deces;
la data incetarii calitatii de student sau la depdasirea termenului de trei ani de la
absolvire;
la data incetarii contractului individual de munca cu Universitatea“Dunarea de Jos” din
Galati;
prin excludere, la propunerea Presedintelui Consiliului executiv al SAS-UGAL si cu
aprobarea Senatului, pentru:

l.orice sanctiune aplicata de Comisia de Etica Universitara a Universitatii

»,Dunadrea de Jos” din Galati;
2.orice sanctiune disciplinara aplicata In conditiile Codului Muncii;
3.condamnare printr-o hotarare judecatoreasca definitiva.

ART. 18 Consiliul executiv al SAS-UGAL se intruneste, lunar, in sedinta ordinara si ori de cate
ori este cazul, In sedinte extraordinare.

a.

d.

Sedintele sunt statutare in prezenta a cel putin 2/3 din membrii aflati in acel moment
in componenta Consiliului. In cazul in care, intre doud sedinte consecutive, numarul
membrilor este mai mic de 9 (in conformitate cu Art. 15), sedintele sunt statutare in
prezenta a cel putin 6 membri. Daca la prima convocare sedinta nu este statutard se
convoaca a doua sedintd, care ia hotarari cu majoritatea simpla a membrilor prezenti,
indiferent de numarul acestora.

In cadrul unei sedinte statutare, voturile si hotirarile CE SAS-UGAL necesiti o
majoritate simpla a membrilor prezenti.

Sedintele Consiliului Executiv al SAS-UGAL sunt convocate folosind posta electronica
(e-mail) de catre presedinte, secretar sau de catre 1/3 din totalul membrilor
Consiliului Executiv, cu cel putin 48 de ore inainte (2 zile);

La propunerea presedintelui, cu acordul tuturor membrilor, se pot lua hotarari si prin
vot electronic, fara a se impune prezenta.

ART. 19 Consiliul Executiv gestioneaza din punct de vedere administrativ si tehnic activitatile
SAS-UGAL si are, In principal, urmatoarele atributii:

a.

elaborarea si implementarea planului anual de activitati derulate in cadrul SAS-UGAL;
planul anual de activitati este dezvoltat pana la 31 ianuarie si este aprobat de Senat.
elaborarea de regulamente si metodologii pentru buna derulare a activitatilor propuse;
elaborarea si/sau coordonarea intocmirii de materiale didactice necesare in vederea
indrumarii si orientarii studentilor in activitati cu specific antreprenorial;

atragerea si mentinerea de mentori in cadrul SAS;

identificarea, atragerea si gestionarea de resurse financiare pentru ideile de afaceri
dezvoltate in cadrul SAS-UGAL.
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ART. 20 Consiliul Executiv al SAS-UGAL (CE SAS-UGAL) este condus de un Presedinte, cadru
didactic membru in Consiliu. Presedintele CE SAS-UGAL este ales si revocat prin vot direct de
catre membrii Consiliului si numit prin decizia Rectorului.

ART. 21 Presedintele propune si Consiliul Executiv aproba, prin vot direct, numirea unui
Secretar al Consiliul Executiv dintre membrii acestuia.

ART. 22 Mandatul presedintelui Consiliului Executiv al SAS-UGAL se limiteaza la o perioada
de 4 ani, persoana detinatoare a functiei putand ocupa functia pentru maximum 2 mandate
obtinute prin votul membrilor Consiliului Executiv al SAS-UGAL.

ART. 23 Presedintele Consiliului Executiv al SAS-UGAL prezinta Rectorului si Senatului
universitatii un raport asupra activitatilor anuale, publicat pe site-ul institutiei de Invatamant
superior. Raportul va fi prezentat in luna aprilie a fiecarui an si va contine, cel putin,
urmatoarele elemente: obiectivele pentru perioada raportata, prezentarea activitatilor si
programelor desfasurate si a modului de raportare la obiectivele propuse, resurse umane
implicate, numarul si structura parteneriatelor, bugetul si executia financiara, nerealizari cu
mentionarea cauzelor acestora (acolo unde este cazul), propuneri pentru remedierea
deficientelor.

CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE

ART. 24 SAS-UGAL functioneaza cu respectarea legislatiei In vigoare, a normelor rezultate din
Carta Universitard, Regulamentele si Metodologiile aprobate de Senatul Universitatii
»,Dundrea de Jos” din Galati si a prezentului Regulament.

ART. 25 Prezentul regulament a fost aprobat in Consiliul de Administratie al Universitatii
»,Dundrea de Jos” din Galati din data de .......cccouueruunee. si in Senatul Universitatii ,Dunarea de Jos”
din Galati din data de .....cccoeereruenne

ART. 26 Regulamentul de organizare si functionare al SAS-UGAL poate fi modificat prin
hotararea Consiliului Executiv al SAS-UGAL, cu aprobarea Senatului Universitatii si cu
respectarea dispozitiilor legale 1n vigoare.
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