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Școala Doctorală de Inginerie Mecanică și Industrială 
 
 
 
Misiunea asumată de Școala Doctorală de Inginerie Mecanică și Industrială 
 

Misiunea Școlii Doctorale de Inginerie Mecanică și Industrială SDIMI este de a contribui la progresul 
cunoașterii științi9ce, de a forma absolvenți cu un înalt nivel de cali9care și de a participa la identi9carea și 
implementarea de soluții utile pentru dezvoltarea generală a societății. 

Misiunea SDIMI include două componente: formarea la nivel de studii universitare de doctorat a unor 
specialişti competitivi pe plan naţional şi internaţional în domeniilor de doctorat Inginerie Mecanica si 
Ingineriei Industriale, în scopul asigurării inserției profesionale a acestora pe piaţa muncii înalt cali9cate, şi 
cercetarea ştiinţi9că la nivel internaţional şi inovarea, respectiv valori9carea rezultatelor cercetării, 
contribuind astfel la dezvoltarea generală a societății. 

Viziunea ce conduce activitatea la nivelul SDIMI este focalizată pe îndeplinirea misiunii prezentate şi se 
întemeiază pe: 

a)  dezvoltarea cercetării ştiinţi9ce în relaţie cu tendinţele de dezvoltare la nivel calitativ superior a activităţii 
de cercetare, cu cerinţele societăţii în general şi cu cele ale comunităţii locale; 

b)  dezvoltarea cercetării interdisciplinare asigurând valori9carea capacității de cercetare din domeniu, 
precum și în domenii interdisciplinare; 

c)  dezvoltarea de noi direcții de cercetare în domeniu, cu impact științi9c, economic şi socio-cultural, 
contribuind la soluționarea problemelor actuale ale societății, dar și la dezvoltarea unor cercetări cu impact 
pe termen lung asupra acesteia. 

Strategia şi obiectivele SDIMI urmăresc dezvoltarea cercetări  cu  vizibilitate  la  nivel  național  și  
internațional,  prin: 

• dezvoltarea de activităţi de cercetare - dezvoltare - inovare în domenii interdisciplinare; 

• diseminarea rezultatelor studiilor, invențiilor și inovațiilor către societate; 

• dezvoltarea de parteneriate care să asigure o colaborare cu instituții publice și private de cercetare; 

• concentrarea  masei critice de cadrele  didactice  cu  preocupări  ştiinţi9ce  în  direcţii  de  cercetare 
orientate către nevoile actuale ale societății româneşti; 

• perfecţionarea  cadrelor  didactice  prin  strategii  de  documentare  şi  schimburi  de experienţă în instituții 
similare din ţară şi străinătate; 

• dezvoltarea de programe de cercetare şi cooperare cu alte instituţii; 

• creșterea continuă a impactului științi9c, economic și social al studiilor și rezultatelor stagiilor doctorale  / 
postdoctorale; 

• selecţia doctoranzilor și post-doctoranzilor pe criterii valorice, bazate pe competenţe cognitive ale 
candidaţilor înscrişi la examenul de admitere; 

• dezvoltarea capacităţilor intelectuale, de autoevaluare, a abilităţilor de cercetare şi stimularea participării 
doctoranzilor la manifestări speci9ce naţionale şi internaţionale. 
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SDIMI se caracterizează prin accentul pus pe cercetare și prin eforturile continue de a conecta această 
cercetare atât la nevoile actuale ale societății cât și la metodele și tendințele actuale din cercetarea 
desfășurată la nivel internațional. Eforturile se direcționează și către formarea de tineri cercetători cu înaltă 
expertiza în vederea dezvoltării resursei umane naționale de cercetare de performanta, competitive, si 
direcționate către nevoile economiei naționale.  

Programele de cercetare doctorală sunt concepute astfel încât să asigure:  

- dezvoltarea educației continue prin furnizarea unor oferte educaționale de calitate și relevante pentru 
piața muncii, care să asigure oportunități egale de învățare pe tot parcursul vieții și îmbunătățirea șanselor 
de angajare;  

- dezvoltarea resurselor umane din cercetare prin dezvoltarea și diversi9carea ofertelor de educație 
doctorala și post-doctorala;  

- facilitarea inserției tinerilor pe piața muncii prin promovarea studiilor antreprenoriale, a parteneriatului în 
educație cu entități economice publice/private;  

- promovarea spiritului și culturii antreprenoriale și a liberei inițiative;  

- susținerea resurselor umane din centrele de excelență, dezvoltarea de resurse umane în domeniul 
cercetării prin module și programe de formare doctorală și post-doctorală, prin cooperarea între unitățile 
de învățământ superior, și instituțiile de cercetare aplicată, proiectare și dezvoltare, în sprijinul economiei 
locale;  

- utilizarea unor tehnologii didactice și a metodelor moderne în pregătirea doctorală, a competențelor 
digitale și a bazei informatice;  

- crearea unor colective puternice de cercetare in cadrul SDIMI, conectate internațional, de înaltă 
competitivitate. 

Pentru asigurarea competitivităţii pe plan naţional şi internaţional a studiilor universitare de doctorat în 
cadrul SDIMI, la fel de importantă ca resursa materială şi umană existentă este şi adaptarea continuă a 
conţinutului Planului de învăţământ la nevoile studenţilor doctoranzi. Conţinutul disciplinelor din cadrul 
Programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate este speci9c domeniului de doctorat (prin 
oferirea de discipline opționale) şi este actualizat anual, https://www.ugal.ro/studii/doctorat/scoli-
doctorale/scoala-doctorala-de-inginerie-mecanica-si-industriala. 


