Anexanr. 4

APROBAT,
Rector,
Prof. dr. ing. Puiu Lucian GEORGESCU

PROCES-VERBAL DE CONSEMNARE A REZULTATELOR FINALE
ALE PROCESULUI DE RECRUTARE SI SELECTIE

Titlul Statiunea didactica si de practica ,,SDC Sf. Gheorghe” Tulcea - Educatie, cercetare
proiectului: | si energie verde pentru mentinerea biodiversitatii naturale, CNFIS-FDI-2023-F-0358

Comisia de recrutare si selectie, constituita in baza Deciziei Ordonatorului de credite al
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, nr. 1419 / 11.04.2023 intrunita astazi, 21.04.2023, in
vederea desfasurarii procedurii de recrutare si selectie a personalului in vederea angajarii in proiecte
finantate din fonduri de dezvoltare institutionala implementate in Universitatea ,,Dunarea de Jos” din
Galati, privind ocuparea posturilor din cadrului proiectului: Statiunea didactica si de practica ,,SDC
Sf. Gheorghe” Tulcea - Educatie, cercetare si energie verde pentru mentinerea biodiversitatii naturale,
CNFIS-FDI-2023-F-0358, in baza evaluarii competentelor solicitate de post, in corelatie cu
particularitatile si necesitatile proiectului, consemneaza urmatoarele rezultate:

Pozitie Denumire postului din Nume si prenume Admis /

post organigrama proiectului candidat Respins
1. | Expert mediu si biodiversitate C3546 Admis

2. | Expert implementare C3597 Admis
3. | Responsabil financiar C3605 Admis
4. | Responsabil grup tinta C3472 Admis
5. | Responsabil comunicare C3544 Admis
6. | Expert investitii C3397 Admis
7. | Expert practica C3624 Admis

8 Responsabil achizitii C3439 Respins

' C3401 Admis

9. | Responsabil practica 1 C3557 Admis
10. | Responsabil practica 2 C3556 Admis

In corelatie cu rezultatele consemnate ale procesului de recrutare si selectie, posturile vor fi
ocupate de urmatoarele persoane:

szgtle Denumire postului din organigrama proiectului Nume si prenume
1. Expert mediu si biodiversitate C3546
2. Expert implementare C3597
3. Responsabil financiar C3605
4. Responsabil grup tinta C3472
5. Responsabil comunicare C3544
6. Expert investitii C3397
7. Expert practica C3624
8. Responsabil achizitii C3401
9. Expert tehnic 2 C3557
10. | Responsabil practica 1 C3556

Procesul de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul
Metodologiei interne pentru recrutarea §i selectia personalului in vederea angajarii in proiecte
finantate din fonduri de dezvoltare institutionala implementate n Universitatea ,, Dundrea de Jos”
din Galati.

Comisia de recrutare si selectie,



