Metodologia interna pentru recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii in proiecte finantate
din fonduri de dezvoltare institutionala implementate in Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

Anexa nr. 4

PROCES-VERBAL DE CONSEMNARE A REZULTATELOR FINALE
ALE PROCESULUI DE RECRUTARE SI SELECTIE

Titlul Actiuni concrete de dezvoltare si stimulare a cercetarii, dezvoltarii, inovarii gi transferului
proiectului: tehnologic la Universitatea ,,Dunérea de Jos” din Galati - CEREX UDJG 2023
Cod proiect: CNFIS-FDI-2023-F-0171

Comisia de recrutare si selectie, constituitd in baza Deciziei Rectorului Universitatii ,,Dundrea de
Jos” din Galati nr. 1417/11.04.2023, intrunita astazi, 25.04.2023, in vederea desfasurdrii procedurii de
recrutare si selectie a personalului in vederea angajarii in proiecte finantate din fonduri de dezvoltare
institutionald implementate in Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, privind ocuparea posturilor din
cadrului proiectului ,,Actiuni concrete de dezvoltare si stimulare a cercetdrii, dezvoltarii, inovarii si
transferului tehnologic la Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati - CEREX UDJG 2023”, cod proiect
CNFIS-FDI-2023-F-0171, in baza evaludrii competentelor solicitate de post, in corelatie cu particularitatile
si necesitatile proiectului, consemneaza urmatoarele rezultate:

Pozitie Denumirea postului din Nume si prenume Admis/Respins

post organigrama proiectului candidat

1. Expert implementare proceduri MEREUTA Claudiu Admis

2. Expert baza materiald de cercetare TUREK RAHOVEANU Maria Magdalena Admis

3. Expert materiale stiintifice C3618/13.04.2023 Admis

1.RUSU Carmen-Citilina Admis

2. BENTEA Cristina-Corina Admis

3. STANCIUC Nicoleta Admis

4. STOICA Maricica Admis

5. MARDAR Antoanela Marta Admis

4 Responsabil baza materialad de 6. CELMARE Valerica Admis

' cercetare la nivelul facultatii 7. TIGAU Nicolae Admis

8. PRIPOAIE Rodica Admis

9. HORGHIDAN Radu-Andrei Admis

10. PACURARU Sindita Admis

11. NASTAC Silviu-Marian Admis

12. C3694/19.04.2023 Admis

5. Lector cursuri C3570/13.04.2023 Admis

6. Responsabil organizare evenimente ODAGIU Carmen-Lucica Admis

7. Responsabil proceduri didactice BRATOVEANU Dumitrache Bogdan Admis

8. Responsabil financiar MODIGA Aurelia Daniela Admis

9. Responsabil achizitii MIHALI Daniela Madalina. Admis

10. Contabil CRISTEA Maria Admis

11. Responsabil comunicare PUCHEANU Mirela Admis
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din fonduri de dezvoltare institutionala implementate in Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

In corelatie cu rezultatele consemnate ale procesului de recrutare si selectie, posturile vor fi ocupate de

urmatoarele persoane:

Pozitie Denumirea postului din Nume si prenume
post organigrama proiectului candidat
1. Expert implementare proceduri MEREUTA Claudiu
2. Expert baza materiald de cercetare TUREK RAHOVEANU Maria Magdalena
3. Expert materiale stiintifice C3618/13.04.2023
1.RUSU Carmen-Catilina
2. BENTEA Cristina-Corina
3. STANCIUC Nicoleta
4. STOICA Maricica
5. MARDAR Antoanela Marta
4 Responsabil baza materiala de cercetare la 6. CELMARE Valerica
' nivelul facultatii 7. TIGAU Nicolae
8. PRIPOAIE Rodica
9. HORGHIDAN Radu-Andrei
10. PACURARU Sindita
11. NASTAC Silviu-Marian
12. C3694/19.04.2023
5. Lector cursuri (C3570/13.04.2023
6. Responsabil organizare evenimente ODAGIU Carmen-Lucica
7. Responsabil proceduri didactice BRATOVEANU Dumitrache Bogdan
8. Responsabil financiar MODIGA Aurelia Daniela
9. Responsabil achizitii MIHAI Daniela Madélina
10. Contabil CRISTEA Maria
11. Responsabil comunicare PUCHEANU Mirela
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Procesul de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul Metodologiei
interne pentru recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii in proiecte finantate din fonduri de
dezvoltare institutionald implementate in Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati.



