
Documente necesare înscrierii la concurs perioada nedeterminată conform HS 72/2024 

a) cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria răspundere privind 

veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar;  

b) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atât din punct de vedere didactic, în cazul 

posturilor didactice, cât şi din punctul de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică; propunerea se redactează de 

către candidat, cuprinde maximum 10 pagini şi este unul dintre principalele criterii de departajare a candidaţilor;  

c) curriculum vitae al candidatului în format tipărit şi în format electronic (model Europass);  

d) lista de lucrări ale candidatului în format tipărit şi în format electronic;  

e) fişa de verificare a îndeplinirii standardelor Universităţii. Standardele Universităţii nu pot deroga de la 

standardele minimale naţionale aprobate potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) din Legea învăţământului 

superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare. Fişa de verificare este completată şi semnată de 

către candidat;  

f) documente referitoare la deţinerea diplomei de doctor: copia conform cu originalul a diplomei de doctor şi, în 

cazul în care diploma de doctor originală nu este recunoscută în România, copie conform cu originalul a atestatului 

de recunoaştere sau echivalare a acesteia;  

g) rezumatul în limba română şi într-o limbă de circulaţie internaţională a tezei de doctorat, pe maximum o pagină 

pentru fiecare limbă;  

h) declaraţie pe propria răspundere a candidatului în care indică situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea 

învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare, în care s-ar afla în cazul câştigării 

concursului, sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate;  

i) pentru posturile din învățământul superior medical, copii conforme cu originalul, care atestă deţinerea titlurilor 

medicale respective,e impuse de funcția pentru care care candidează:  

- pentru ocuparea postului de şef de lucrări deținerea titlului de medic specialist/medic stomatolog specialist, cu 

excepția posturilor care includ discipline care nu au corespondent în rețeaua Ministerului Sănătății și a celor de la 

disciplinele preclinice)  

- pentru ocuparea postului de asistent deținerea cel puţin a titlului de medic rezident/medic stomatolog rezident, 

cu excepția posturilor care includ discipline care nu au corespondent în rețeaua Ministerului Sănătății și a celor de 

la disciplinele preclinice. 

j) copii conform cu originalul ale altor diplome care atestă studiile candidatului: diploma de bacalaureat sau 

echivalentă, diploma de licenţă sau echivalentă, diploma de master, foii matricole sau suplimentul la diplomă, după 

caz;  

k) copia cărţii de identitate sau, în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a paşaportului sau a unui alt 

document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori paşaportului;  

l) în cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestă schimbarea numelui, respectiv 

certificatul de căsătorie sau dovada schimbării numelui;  

m) maximum 10 publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, în format electronic, selecţionate de acesta şi 

considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii;  

n) pentru candidaţii la funcţia de conferenţiar universitar/cercetător ştiinţific gradul II: cel puţin trei scrisori de 

recomandare ale unor personalităţi din domeniul respectiv, din ţară sau din străinătate , exterioare instituţiei de 

învăţământ superior al cărei post este scos la concurs, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare 

referitoare la calităţile profesionale ale candidatului;  

o) pentru candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific gradul I: cel puţin trei scrisori de 

recomandare ale unor personalităţi din domeniul respectiv din străinătate, care au acceptat să elaboreze scrisori de 

recomandare referitoare la calităţile profesionale ale candidatului. În cazul domeniilor ştiinţifice cu specific 

românesc, scrisorile de recomandare pentru candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific 

gradul I pot proveni şi din partea unor personalităţi din domeniul respectiv din România, din afara Universităţii.  

p) certificat de cazier judiciar;  

q) certificat de integritate comportamentală;  

r) certificat medical, eliberat pe un formular specific, conform prevederilor Ordinului nr. 4.060/1.502 din 2024 al 

ministrului educaţiei şi ministrului sănătăţii;  

s) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor Ordinului nr. 4.060/1.502 

din 2024 al ministrului educaţiei şi al ministrului sănătăţii.  

t) dovada achitării taxei de înscriere la concurs, conform hotărârii Senatului.  

Documentele se depun atât în format letric, cât şi pe suport electronic. 


