Anexa III la CF
PROGRAMUL ERASMUS+
MOBILITĂŢI DE FORMARE PERSONAL ADMINISTRATIV 

Chestionar validare 
	0. Identificarea instituţiei de origine – Beneficiarul


	Instituţia de origine: UNIVERSITATEA “DUNĂREA DE JOS” DIN GALAŢI, ROMÂNIA
Codul Erasmus al instituţiei de origine: RO GALATI01

	

	1. Personal administrativ – Participantul


	Numele (prenume, nume): 
Angajat la: ( birou; ( serviciu; ( departament; ( direcție
Tipul activității: ( formare (training); ( workshop

Este prima mobilitate de formare: ( da; ( nu

	

	2. Identificarea instituţiei/intreprinderii/organizaţiei gazdă


	Instituţia/intreprinderea/organizaţia gazdă (denumire, oraş, ţară): 
Codul Erasmus al instituţiei gazdă (dacă este cazul cazul): 

	

	3. Date privind mobilitatea de formare


	Date privind deplasarea (conform documentelor de transport şi contractului financiar)
Ziua ………… şi ora plecării ……….. din Galaţi, Romania

Ziua …………. şi ora sosirii …………în orasul …………………..., țara……………..
Ziua …………. şi ora plecării ………. din orasul ……………………, țara……………..
Ziua ………… şi ora sosirii ………….. în Galaţi, Romania
Date privind programul de formare
Numărul de zile de formare: 

A fost realizat integral programul de formare, definit în Acordul pentru mobilităţi de formare (Training Mobility Agreement for Staff Mobility)? ( da; ( nu

Au fost atinse rezultatele aşteptate, definite în Acordul pentru mobilităţi de formare (Training Mobility Agreement for Staff Mobility)? ( da; ( nu

Activităţile de formare s-au desfăşurat în limba: 


Data: 
Semnătura: ……………………..….


