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PREAMBUL

Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati a fost infiintata in anul 1974 si functioneaza conform
Decretului 105/1974. Tn anul 1991, conform Ordinului Ministrului s-a stabilit denumirea universitatii in
Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati. Universitatea are o Carta Universitara ale carei prevederi
sunt in concordanta cu legislatia nationald si cu principiile Spatiului European al invatdmantului Superior
si sunt cunoscute de membrii comunitatii universitare. Universitatea ,Dunérea de Jos” din Galati este o
institutie de stat, de interes public si functioneaza in baza Constitutiei Roméaniei si a Legii Educatiei
Nationale nr.1/2011, cu respectarea Declaratiei Universale a Drepturilor Omului.

Universitatea ,Dunarea de Jos" din Galati este o institutie de stat de interes public care isi
desfasoara activitatea in conditii de autonomie universitara si democratie academica si in care sunt
aplicate urmatoarele principii:

a) principiul autonomiei universitare;

b) principiul libertatii academice;

c) principiul centrarii educatiei pe student;

d) principiul raspunderii publice;

e) principiul asigurarii calitatii;

f)  principiul echitatii;

g) principiul eficientei manageriale si financiare;

h) principiul transparentei;

i) principiul respectérii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;

j) principiul independentei de ideologii, religii i doctrine politice;

k) principiul libertatii de mobilitate nationala si internationald a studentilor, a cadrelor didactice

si a cercetatorilor;
[)  principiul consultarii partenerilor sociali in luarea deciziilor.
Misiunea si obiectivele asumate individualizeaza Universitatea ,Dunarea de Jos” in sistemul
national de invatdmént. Universitatea ,Dundrea de Jos" din Galati isi asuma misiunea de a genera si de
a transfera cunoastere catre societate prin:

a) formare initiala si formare continua la nivel universitar si postuniversitar, in scopul
dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de
competenta a mediului socio-economic;

b) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si
colectiva, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al stiintelor economice, al artelor, al
literelor, al stiintelor umaniste, al stiintelor medicale, al stiintelor juridice, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea
rezultatelor acestora.

Universitatea oferd tuturor membrilor comunitatii conditile necesare pentru valorificarea
aptitudinilor personale prin invatamant, cercetare stiintifica si activitati socio-culturale, asumandu-si rolul
de centru cultural si civic menit sa contribuie la formarea si difuzarea valorilor culturale, la promovarea
pluralismului optiunilor si la dezvoltarea culturii politice si civice, rolul de pol de creatie stiintifica si
tehnologica pentru sprijinirea tuturor unitatilor economice, de invatamant si sociale din regiune.

Universitatea are misiunea de promovare a valorilor culturii nationale si universale si isi
indeplineste misiunea prin realizarea urmatoarelor obiective:

— Formarea de specialisti cu pregatire superioard pentru invatamant, stiintd si cultura,
sanatate, activitati tehnice, economice, juridice, sociale, potrivit programelor de studii aflate
in structura Universitatii, standardelor educationale si cerintelor societati;

— Actualizarea si perfectionarea pregatirii specialistilor prin programe de masterat, doctorat,
studii postdoctorale si postuniversitare si de formare continua;

— Asigurarea calitatii activitatii didactice la nivelul standardelor nationale si internationale prin:
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a) perfectionarea planurilor de invatamént, a programelor analitice si a metodelor
didactice de predare si de evaluare;

b) perfectionarea invataméntului bazat pe credite de studii transferabile, pentru a
asigura posibilitatea trecerii studentilor de la un program de studiu la altul si
recunoasterea internationala a diplomelor acordate de Universitate;

c) dezvoltarea, diversificarea si valorificarea preocuparilor legate de informatizarea
procesului didactic;

d) descoperirea, stimularea si valorificarea aptitudinilor studentilor, acordandu-se o
atentie deosebita valorilor individuale.

— Dezvoltarea cercetarii avansate, fundamentale si aplicative prin:

a) cresterea potentialului uman si a resurselor materiale ale centrelor de cercetare;

b) stimularea participarii colectivelor de cercetare la competitile de nivel national i
international, pentru sustinerea financiard si asigurarea vizibilitatii cercetarii
fundamentale si aplicative;

c) dezvoltarea, atestarea si diversificarea centrelor de cercetare;

d) dezvoltarea cooperdrii stiintifice internationale, inclusiv prin stimularea participarii in
cadrul programelor de cercetare, dezvoltare, inovare la nivel international.

— Asigurarea managementului calitatii activitatii didactice, de cercetare si administrative prin
intermediul Consiliului de Calitate condus de Rector. Consiliul actioneaza prin intermediul
Comisiei de Calitate si Compartimentului de Calitate si elaboreaza si implementeaza
standardele si procedurile de asigurare a calitatii la nivelul universitatii.

— Cunoasterea realitatilor si tendintelor din invatamantul superior romanesc, European si
mondial prin participarea membrilor comunitatii universitare la programe de dezvoltare,
cercetare, inovare si manifestari stiintifice nationale si internationale.

— Dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a invatamantului, a cercetarii stiintifice si a
microproductiei.

— Dezvoltarea continua a sistemului informatic conectat la retelele nationale si internationale
care sa asigure satisfacerea cerintelor integrarii in societatea informationala.

— Continuarea dezvoltarii, modernizérii si informatizarii bibliotecii si a Tintregii baze
informationale a Universitatii si conectarea acesteia la surse de informare reprezentative la
nivel national si international.

— Conferirea tuturor tipurilor de titluri, ordine si medalii prevazute in sistemul national de
diplome universitare si postuniversitare.

*e

in baza art. 130 alin.(2) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile
ulterioare, prezentul raport contine urmatoarele informatii:
a) Situatia financiard a UGAL, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;
b) Situatia programelor de studii;
Situatia personalului UGAL,;
Rezultatele activitatilor de cercetare;
Situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul UGAL,;
Situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare;
Situatia posturilor vacante;
) Situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente.
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A. Situatia financiara a universitatii
pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli

In baza Executiei bugetului de venituri si cheltuieli la data de 31 decembrie 2019, incheiate cu
respectarea prevederilor Normelor metodologice privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare
ale institutjiilor publice, emise de ministrul finantelor publice prin Ordinul nr. 3751/13.12.2019, situatia
financiara a Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati pe anul 2019, asa cum este reflectatd in bilantul
contabil, contul de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie, situatia activelor corporale i
necorporale, conturile de executie bugetara si anexele la situatiile financiare, reprezinta rezultatul
inregistrarilor cronologice si sistematice ale operatjunilor consemnate in documentele justificative,
conform prevederilor Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice.

Situatia financiara a Universitatii la sfarsitul anului 2019 pe surse de finantare si tipuri de
cheltuieli:

A1. Totalul veniturilor incasate
In cursul anului 2019, veniturile incasate au insumat 240.116.236 lei si au fost realizate astfel:

— venituri aferente finantarii de baza virate de catre M.E.N. in baza Contractului institutional,
inclusiv UMPFE ROSE, in suma de 156.011.296 lei;

— venituri aferente finantarii complementare virate de catre M.E.N. in baza Contractelor
institutionale si Complementare in suma de 34.961.950 lei;
Totalul sumelor virate de catre M.E.N reprezinta 79,53% din totalul veniturilor realizate si
incasate.

— venituri realizate din taxe i alte venituri in suma de 15.448.584 lei;

— venituri din activitatea de cercetare in suma de 8.926.900 lei;

— venituri din contributia studentilor pentru cdmine-cantina in suma de 4.118.449 lei;

— venituri din fonduri structurale nerambursabile in suma de 20.649.057 lei;
Totalul sumelor realizate din venituri extrabugetare reprezinta 20,47% din totalul
veniturilor realizate si incasate.

A2. Totalul cheltuielilor platite efectiv
In cursul anului 2019, totalul cheltuielilor platite efectiv a insumat 222.433.878 lei si are
urmatoarea structura:

— cheltuieli de personal care includ: cheltuieli cu salariile, indemnizatiede hrana si contributii cu
asigurarile sociale in suma de 145.051.652 lei, reprezentand 65,20% din totalul cheltuielilor;

— cheltuieli cu bunuri si servicii in suma de 20.908.697 lei, reprezentdnd 9,4% din totalul
cheltuielilor);

— cheltuieli pentru proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile post-aderare in suma
de 22.697.354 lei, reprezentand 10,20% din totalul cheltuielilor;

— cheltuieli cu ajutoare sociale pentru studenti in suma de 609.809 lei, reprezentand 0,3% din
totalul cheltuielilor;

— cheltuieli cu burse pentru studenti in suma de 26.033.786 lei, reprezentand 11,7% din totalul
cheltuielilor;

— cheltuieli de capital care includ lucrarile de investitii in curs si dotarile independente platite din
venituri proprii i buget in suma de 7.132.580 lei, reprezentand 3,2% din totalul cheltuielilor;
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— plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent, in suma de -154.621,42 lei.
Rezultatul patrimonial al exercitiului pe anul financiar 2019 — excedent - este de 17.498.488,77
lei, inregistrand o crestere fatd de anul precedent 2018 cand rezultatul patrimonial al exercitiului —
excedent - a fost de 1.786.483 lei.
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Tabel A1

CONTUL DE EXECUTIE A BUGETULUI INSTITUTIEI PUBLICE - VENITURI
la data de 31 decembrie 2019

- Prevederi Prevederi BiEpiileonstatats q SRR Drepturi
Sl bugetare bugetare Total, di di ji di | [z it constatate
indicatorilor s 9. 9 GELEl LOEIT . s realizate cai decat .
initiale anuale precedenti curent - . de incasat
Incasari
A B 1 1 3=445 4 5 6 7 8=3-6-7
1 VENITURI - TOTAL (02+03+04+05+06+07+08) 21772437 253280965 | 258440000 | 18327504 | 24011249 |  240.116.236 0 18.323.764
2 ALTE VENITURI PREVAZUTE DE LEGE 0 0 0 0 0 0 0 0
3 VENITURI PROPRII - TOTAL, DIN CARE: 167.745434 170853845 | 177717493 | 3291078 | 174426415 | 171,459,880 0 6.257613
31 SX&"AE PRIMITE DE LA MEDC DREPT FINANTARE DE 42.38.00 145,920,432 155535526 | 155,410,060 395505 | 155014555 | 155276910 0 133,150
311 | VENITURI DIN Grant MEN - UMPFE ROSE 4238.00 500,000 883317 734,386 0 734,386 734,386 0 0
32 ¥(E)$'ATLUR' FROPRII DIN TAXE SI ALTE ACTIVITATI- 33.05.00 20,903,002 23,013,002 20638327 | 2,819,069 17819258 | 14,602,318 0 6,036,009
321 | VENITURI PROPRII DIN TAXE SIALTE ACTIVITATI-TREZ | 33.05.00 20,903,002 23,013,002 19365803 | 2573043 16,792,760 | 14,531,322 0 4834481
322 \B/f\mglUR' FROPRII DIN TAXE SI ALTE ACTIVITATI- 33.05.00 0 0 1,272,524 246,026 1,026,498 70,996 0 1201528
33 | ALTE VENITURI POTRIVIT LEGI - TOTAL, DIN CARE 422,000 422,000 934,720 76,504 858,216 846,266 0 88.454
331 izwwum DIN CONCESIUNI SIINCHIRIERIAlte venituri | 4 o5 5 100,000 100,000 186,773 5,872 180,901 175,693 0 11,080
332 ﬁgl'IIEV\I/'II'EA,:l‘IETURI DIN PRESTARI SERVICII SI ALTE 3350.00 300,000 300,000 606,692 54,800 551,883 582,045 0 24,647
3324 | Alte venitur din prestari de servidii si alte activitat 3350.00 300,000 300,000 562,935 19447 513488 544,188 0 18.747
3.3.2b | Alte venituri taxe de laborator 33.04.00 0 0 43757 5.362 38,395 37,857 0 5.900
333 | ALTE AMENZI S| PENALITATI 35.50.00 1,000 1,000 118,545 15,823 102722 65,818 0 52.727
334 | DONATII S| SPONSORIZARI 37.01.00 21,000 21,000 22.710 0 22.710 22.710 0 0
34 Sume utilizate din excedentul anului precedent 40.15.03 0 0 0 0 0 0 0 0
35 Sumt_e din excedentul anului precedent pentru acoperirea 41.06.00 0 0 0 0 0 0 0 0
golurilor temporare de casa
2 VENITURI DIN ACTIVITATEA DE CERCETARE 33.20.00 8.173.649 9,273,849 11668.746 | 2567939 9,100,807 8,926,900 0 2,741,846
41 Cercetare- rezorerie 33.20.00 8.173.849 9.273.849 11600392 | 2.567.939 9.032.453 8,858,546 0 2.741.846
42 | Cercetare-bandi 33.20.00 0 0 68,354 0 68,354 68,354 0 0
5 #é?r/ffﬂ' DE LABUGET CU DESTINATIE SPECIALA- | 4, 5 o 29535854 34961950 | 34977351 | 1353711 33623640 | 34,961,950 0 15,401
51 REPARATII CAPITALE 4238.00 0 0 0 0 0 0 0 0
52 | SUBVENTII CAMINE CANTINE 42.38.00 4,686,896 5,055,180 5,067,766 17430 5,050,336 5,065,180 0 12586
53 | DOTARISIALTE INVESTITI 42.38.00 1,500,000 5.100,000 5.100,000 0 5.100,000 5.100,000 0 0
54 | BURSE 42.38.00 22,791,958 24,245,983 24.248.798 608,059 23640730 | 24.245.983 0 2815
55 | ALTE FORME DE PROTECTIE SOCIALA 42.38.00 557,000 557,000 557,000 728222 171,222 557,000 0 0
56 | OBIECTIVE DE INVESTITI 42.38.00 0 0 0 0 0 0 0 0
57 | ALOCATI PENTRU PROCURARI CALCULATOARE 42.38.00 0 3.787 3.787 0 3.787 3.787 0 0
6 VENITURI PROPRI CAMINE-CANTINE 33.14.00 317,000 317,000 4,187,241 74710 4112531 4.118.449 0 68,792
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FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE TOTAL DIN

7 CARE: 42,4548 12,000,000 24,883,321 29,889,169 11,040,066 18,849,103 20,649,057 9,240,112
Subventii de la bugetul de stat catre institutii publice

71 finantate partial sau integral din venituri proprii pt proiecte 42.39 500,000 1,164,268 0 0 0 0 0
fin din FEN postaderare
SUBVENTIE DE LA BUGETUL DE STAT(cofinantare si TVA

7.2 aferenta proiectelor finantate din fondur structurale) 42.70 500,000 500,000 3,322,133 1,360,404 1,961,729 1,858,987 1,463,146
SUME PRIMITE DE LA UE/ALTI DONATORI SI

73 PREFINANTARI 45 0 0 3,996,870 5,619,845 -1,622,975 0 3,996,870

74 | SUMEPRIMITE DE LA UE/ALTI DONATORI SI 48 11,000,000 23219053 | 22570166 | 4,059,817 18,510,349 | 18.790,070 3,780,096

PREFINANTARI
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CONTUL DE EXECUTIE A BUGETULUI INSTITUTIEI PUBLICE - CHELTUIELI

la data de 31 decembrie 2019

Credite Credite bugetare |

Tabel A2

Denumirea indicatorilor de. o Angajamente  Angajamente Plati Ar;g;ﬁem::te Cheltl_lieli
angaja initiale anuale bugetare efectuate efective
A B C 1 2 3 4 5 6 7=5-6 8
9 CHELTUIELI-TOTAL(10+11+12+13+14+15) 65 0 | 221,772,137 | 254,744,965 222,433,878 222,760,582 | 222,433,878 326,704 | 230,907,153
10 CHELTUIELI PENTRU ACTIVITATEA DE BAZA - TOTAL 65.06.01 0 | 167,745434 | 181,108,845 155,486,345 155,813,049 | 155,486,345 326,704 | 153,813,773
10.1 | CHELTUIELIDIN VENITURI PROPRII 65.06.01 0 21,325,002 24,690,002 17,045,580 17,372,284 17,045,580 326,704 | 15,133,340
10.1. 65.06.01 0 500,000 883,317 519,463 519,463 519,463 0 600,834
1 CHELTUIELI DIN Grant MEN - UMPFE ROSE
10.2 | CHELTUIELI DIN ALOCATII DE LA BUGET PENTRU FINANTARE DE | 65.06.01 0 | 145920432 | 155,535,526 137,921,302 137,921,302 | 137,921,302 0 | 138,079,599
BAZA
11 CHELTUIELI PENTRU ACTIVITATEA DE CERCETARE 65.06.01 0 8,173,849 9,316,849 8,480,236 8,480,236 8,480,236 0 9,000,016
12 CHELTUIELI DIN ALOCATII DE LA BUGET CU DESTINATIE SPECIALA | 65.06.01 0 29,535,854 34,961,950 31,415,082 31,415,082 31,415,082 0| 37,223,705
- TOTAL
12.1 | REPARATII CAPITALE 65.06.01 0 0 0 0 0 0 0 784,655
12.2 | SUBVENTII CAMINE-CANTINE 65.06.01 0 4,686,896 5,055,180 4,981,258 4,981,258 4,981,258 0 4,767,215
12.3 | DOTARI SIALTE INVESTITII 65.06.01 0 1,500,000 5,100,000 3,092,567 3,092,567 3,092,567 0 7,360,574
124 | BURSE 65.06.01 0 22,791,958 24,245,983 23,257,451 23,257,451 23,257,451 0 | 23,251,889
125 | ALTE FORME DE PROTECTIE SOCIALA 65.06.01 0 557,000 557,000 80,019 80,019 80,019 0 80,019
126 | OBIECTIVE DE INVESTITII 65.06.01 0 0 0 0 0 0 0 975,566
12.7 | FINANTARE DE PROIECTE COFINANTATE DIN ALOCATII DE LA | 65.06.01 0 0 0 0 0 0 0 0
BUGET SI SURSE EXTERNE
128 | SUBVENTII DE SPRIJIN PENTRU CAZARE 65.06.01 0 0 0 0 0 0 0 0
12.9 | SPRUIN FINANCIAR PENTRU ACHIZITIE DE CALCULATOARE 65.06.01 0 0 3,787 3,787 3,787 3,787 0 3,787
13 CHELTUIELI PENTRU CAMINE-CANTINE 65.06.01 0 4,317,000 4,517,000 4,354,861 4,354,861 4,354,861 0 4,137,576
14 CHELTUIELI DIN FONDURI CU DESTINATIE SPECIALA (FONDURI | 65.06.01 art. 0 12,000,000 24,840,321 22,697,354 22,697,354 22,697,354 0| 26,732,083
EXTERNE NERAMBURSABILE) 56,58
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Tabel A3
ANEXA CONTUL DE EXECU]’IE - CHELTUIELI VENITURI PROPRII, CERCETARE, FEN, VENITURI PROPRII CAMINE-CANTINE
la data de 31 decembrie 2019

Activitati finantate integral din Venituri proprii

Nr Cod Credite de Credite Credite Angajamente Angajament Plati Angajamente Cheltuieli
c rt Denumire indicator indicator angajament | bugetare bugetare bugetare e legale efectuate legale de efective
initiale anuale platit
1 | Toftal cheltuieli 0 | 46,315,851 | 64,247,489 53,097,494 53,424,198 | 53,097,494 326,704 55,603,849
2 | CHELTUIELI CURENTE 01 0 | 42,457,851 | 56,812,010 49,057,480 49,057,480 | 49,057,480 0 50,309,025
3 | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0| 17,827,300 | 17,943,178 15,897,268 15,897,268 | 15,897,268 0 14,211,793
4 | Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0| 16,978,503 | 17,259,875 15,307,936 15,307,936 | 15,307,936 0 13,927,270
5 | Salarii de baza 10.01.01 0 829,000 972,000 919,836 919,836 919,836 0 1,080,897
6 | Salarii de merit 10.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
7 | Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
8 | Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 25,000 0 0 0 0 0 0
10 | Alte sporuri 10.01.06 0 0 0 0 0 0 0 0
11 | Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0
12 | Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0
13 | Prima de vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Fond pentru posturi ocupate prin cumul | 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0
15 | Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 5,593,285 | 6,369,285 5,872,265 5,872,265 5,872,265 0 4,382,748
Indemnizatii platite unor persoane din
16 | afara unita 10.01.12 0 50,000 50,000 35,868 35,868 35,868 0 32,118
17 | Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 781,850 783,176 533,053 533,053 533,053 0 552,198
18 | Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0
Alocatii pentru transportul la si de la
19 | locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0
21 | Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 9,699,368 | 9,085,414 7,946,914 7,946,914 7,946,914 0 7,879,309
22 | Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 275,000 275,000 273,142 273,142 273,142 0 0
23 | Tichete de masa 10.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | Norme de hrana 10.02.02 0 275,000 275,000 273,142 273,142 273,142 0 0
25 | Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Locuinta de serviciu folosita de salariat
26 | sifamil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0
27 | Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0
28 | Vouchere de vacanta 10.02.06
29 | Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 0 0 0 0 0 0 0 0
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30 | Contributii 10.03 0 573,797 408,303 316,190 316,190 316,190 0 284,523
31 | Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 60,000 0 0 0 0 0 533
32 | Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 2,000 0 0 0 0 0 0
Contributii de asigurari sociale de
33 | sanatate 10.03.03 0 20,000 0 0 0 0 0 0
Contributii de asigurari pentru
34 | accidente de munca 10.03.04 0 700 0 0 0 0 0 0
Prime de asigurare viata platite de
35 | angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
Contributia pentru concedii si
36 | indemnizatii 10.03.06 0 3,000 0 0 0 0 0 110
Contributii la fondul de garantare a
37 | creantelor sa 10.03.07 0 488,097 408,303 316,190 316,190 316,190 0 283,880
38 | BUNURI SI SERVICI 20 0| 11,788,551 | 12,221,511 8,901,419 8,901,419 8,901,419 0 7,768,239
39 | Bunuri si servicii 20.01 0 5,170,505 | 5,616,886 3,804,401 3,804,401 3,804,401 0 3,094,773
40 | Furnituri de birou 20.01.01 0 43,873 35,016 21,881 21,881 21,881 0 29,789
41 | Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 50,757 25,957 18,954 18,954 18,954 0 17,072
42 | Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 0 1,850,819 1,996,119 1,189,270 1,189,270 1,189,270 0 635,694
43 | Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 434,989 409,825 354,635 354,635 354,635 0 293,522
44 | Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 245,000 237,000 109,445 109,445 109,445 0 127,434
45 | Piese de schimb 20.01.06 0 55,000 60,400 29,553 29,553 29,553 0 29,553
46 | Transport 20.01.07 0 189,200 226,400 113,832 113,832 113,832 0 95,819
Posta, telecomunicatii, radio, tv,
47 | internet 20.01.08 0 98,000 130,800 49,945 49,945 49,945 0 39,494
Materiale si prestari de servicii cu
48 | caracter func 20.01.09 0 699,367 753,945 584,506 584,506 584,506 0 515,456
Alte bunuri si servicii pentru intretinere
49 | sifunc 20.01.30 0 1,503,500 1,741,424 1,332,380 1,332,380 1,332,380 0 1,310,940
50 | Reparatii curente 20.02 0 230,022 815,322 677,308 677,308 677,308 0 710,547
51 | Hrana 20.03 0 1,000,000 908,000 829,164 829,164 829,164 0 834,528
52 | Hrana pentru oameni 20.03.01 0 1,000,000 908,000 829,164 829,164 829,164 0 834,528
53 | Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
54 | Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 1,000 1,000 0 0 0 0 0
55 | Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0
56 | Materiale sanitare 20.04.02 0 1,000 1,000 0 0 0 0 0
57 | Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0
58 | Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0
Bunuri de natura obiectelor de
59 | inventar 20.05 0 733,389 700,935 538,548 538,548 538,548 0 0
60 | Uniforme si echipament 20.05.01 0 88,000 92,000 66,069 66,069 66,069 0 0
61 | Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0
62 | Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 645,389 608,935 472,479 472,479 472,479 0 0
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63 | Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 1,502,500 1,652,203 1,328,239 1,328,239 1,328,239 0 1,297,444
64 | Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 0 396,500 536,203 403,103 403,103 403,103 0 393,272
65 | Deplasari in strainatate 20.06.02 0 1,106,000 1,116,000 925,136 925,136 925,136 0 904,172
66 | Materiale de laborator 20.09 0 300,000 310,000 230,803 230,803 230,803 0 229,660
67 | Cercetare-dezvoltare 20.10 0 32,300 15,000 655 655 655 0 655
68 | Carti si publicatii 20.11 0 27,000 90,400 58,466 58,466 58,466 0 0
69 | Consultanta si expertiza 20.12 0 7,100 10,100 7,574 7,574 7,574 0 7,574
70 | Pregatire profesionala 20.13 0 101,000 90,300 19,177 19,177 19,177 0 19,430
71 | Protectia muncii 20.14 0 20,500 20,500 0 0 0 0 8,768
72 | Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisioane si alte costuri aferente
73 | imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisioane si alte costuri af
74 | imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisioane si alte costuri af
75 | imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0
76 | Cheltuieli judiciare si extrajudiciare | 20.25 0 50,000 50,595 34,050 34,050 34,050 0 34,050
77 | Alte cheltuieli 20.30 0 2,613,235 1,940,270 1,373,034 1,373,034 1,373,034 0 1,530,810
78 | Reclama si publicitate 20.30.01 0 124,392 192,994 155,444 155,444 155,444 0 149,676
79 | Protocol si reprezentare 20.30.02 0 120,000 247433 147,963 147,963 147,963 0 151,993
80 | Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 132,000 107,000 68,946 68,946 68,946 0 68,946
81 | Chirii 20.30.04 0 220,000 210,000 149,871 149,871 149,871 0 225432
Prestari servicii pentru transmiterea
82 | drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0
Fondul Presedintelui/Fondul
83 | conducatorului institu 20.30.07 0 30,514 30,514 3211 3211 3,211 0 3,211
84 | Executarea siliti a creantelor bugetare | 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0
85 | Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 1,986,329 1,152,329 847,599 847,599 847,599 0 931,552
86 | DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0
87 | Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0
88 | Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
PROIECTE CU FINANTARE DIN
FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILE (FEN)
89 | POSTADERARE 56 0 0 0 0 0 0 0 4,285,137
Programe din Fondul European de
Dezvoltare Regionala (FEDR) (cod
90 | 56.01.01 la 56.01.03) 56.01 0 0 0 0 0 0 0 3,920,025
91 | Cofinantare publica 56.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
92 | Partea FEN 56.01.02 0 0 0 0 0 0 0 3,920,025
93 | Cheltuieli neeligibile 56.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
94 | Programe din Fondul Social 56.02 0 0 0 0 0 0 0 305,553
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European (FSE) (cod 56.02.01 la
56.02.03)
95 | Cofinantare publica 56.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
96 | Partea FEN 56.02.02 0 0 0 0 0 0 0 305,553
97 | Cheltuieli neeligibile 56.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul European de
98 | Pescuit 56.05 0 0 0 0 0 0 0 54,997
99 | Cofinantare publica 56.05.01 0 0 0 0 0 0 0 0
100 | Partea FEN 56.05.02 0 0 0 0 0 0 0 54,997
101 | Cheltuieli neeligibile 56.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumentul European de
Vecinatate si parteneriat (cod
102 | 56.08.01 la 56.08.03) 56.08 0 0 0 0 0 0 0 4,562
103 | Cofinantare publica 56.08.01 0 0 0 0 0 0 0 0
104 | Partea FEN 56.08.02 0 0 0 0 0 0 0 4,562
105 | Cheltuieli neeligibile 56.08.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Alte facilitati si instrumente
106 | postaderare 56.16 0 0 0 0 0 0 0 0
107 | Cofinantare publica 56.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0
108 | Partea FEN 56.16.02 0 0 0 0 0 0 0 0
109 | Cheltuieli neeligibile 56.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0
110 | ASISTENTA SOCIALA 57 0 240,000 745,000 526,003 526,003 526,003 0 562,095
111 | Ajutoare sociale 57.02 0 240,000 745,000 526,003 526,003 526,003 0 562,095
112 | Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 0 0 105,000 28,200 28,200 28,200 0 28,200
113 | Ajutoare sociale in natura 57.02.02 0 240,000 640,000 497,803 497,803 497,803 0 533,895
PROIECTE CU FINANTARE DIN
FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILE AFERENTE
114 | CADRULUI FINANCIAR 2014-2020 58 0 | 12,000,000 | 24,840,321 22,697,354 22,697,354 | 22,697,354 0 22,446,946
Programe din Fondul European de
Dezvoltare Regionala (FEDR) (cod
115 | 56.01.01 la 56.01.03) 58.01 0 5,000,000 | 2,641,500 1,927,317 1,927,317 1,927,317 0 2,184,238
116 | Cofinantare publica 58.01.01 0 750,000 396,225 300,704 300,704 300,704 0 300,704
117 | Partea FEN 58.01.02 0 4,250,000 | 2,245,275 1,626,613 1,626,613 1,626,613 0 1,883,534
118 | Cheltuieli neeligibile 58.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul Social
119 | European (FSE) 58.02 0 3,890,000 | 17,524,553 17,083,702 17,083,702 | 17,083,702 0 17,140,809
120 | Cofinantare publica 58.02.01 0 583,500 | 2,628,683 2,570,337 2,570,337 | 2,570,337 0 2,570,337
121 | Partea FEN 58.02.02 0 3,256,500 | 14,895,870 14,513,365 14,513,365 | 14,513,365 0 14,570,472
122 | Cheltuieli neeligibile 58.02.03 0 50,000 0 0 0 0 0 0
123 | Fond coeziune (FC) 58.03 0 0 0 0 0 0 0 0
124 | Cofinantare publica 58.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0
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125 | Partea FEN 58.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0

126 | Cheltuieli neeligibile 58.03.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul European
Agricol de Dezvoltare Rurala

127 | (FEADR) 58.04 0 0 0 0 0 0 0 0

128 | Cofinantare publica 58.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0

129 | Partea FEN 58.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0

130 | Cheltuieli neeligibile 58.04.03 0 0 0 0 0 0
Programe Instrumentul European de

131 | Vecinatate (ENI) 58.12 0 600,000 1,414,268 1,172,040 1,172,040 1,172,040 0 658,775

132 | Cofinantare publica 58.12.01 0 48,000 113,141 95,799 95,799 95,799 0 0

133 | Partea FEN 58.12.02 0 552,000 1,301,127 1,076,241 1,076,241 1,076,241 0 658,775

134 | Cheltuieli neeligibile 58.12.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Alte facilitati si instrumente

135 | postaderare (AFIP) 58.16 0 2,500,000 | 3,250,000 2,514,295 2,514,295 | 2,514,295 0 2,463,124

136 | Cofinantare publica 58.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0

137 | Partea FEN 58.16.02 0 2,500,000 | 3,250,000 2,514,295 2,514,295 | 2,514,295 0 2,463,124

138 | Cheltuieli neeligibile 58.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Fd. pt rel bilat aferent Mec fin SEE si

139 | Norvegian 2014-2021 58.32 0 10,000 10,000 0 0 0 0 0

140 | Cofinantare publica 58.32.01 0 2,000 2,000 0 0 0 0 0

141 | Partea FEN 58.32.02 0 8,000 8,000 0 0 0 0 0

142 | Cheltuieli neeligibile 58.32.03 0 0 0 0 0 0 0 0

143 | ALTE CHELTUIELI 59 0 602,000 1,062,000 1,035,436 1,035,436 1,035,436 0 1,034,815

144 | Burse 59.01 0 566,000 1,029,000 1,015,027 1,015,027 1,015,027 0 1,013,978

145 | Despagubiri civile 59.17 0 14,000 11,000 0 0 0 0 0
Sume aferente persoanelor cu

146 | handicap neincadrate 59.40 0 22,000 22,000 20,409 20,409 20,409 0 20,837

147 | CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 3,858,000 | 7,435479 4,040,014 4,366,718 | 4,040,014 326,704 5,294,824
ACTIVE NEFINANCIARE

148 | (71.01471.02) 71 0 3,858,000 | 7,435479 4,040,014 4,366,718 | 4,040,014 326,704 5,294,824

149 | Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 3,858,000 | 6,837,479 3,442,268 3,768,972 3,442,268 326,704 5,294,824

150 | Constructii 71.01.01 0 2,865,000 | 2,026,500 1,061,344 1,388,048 1,061,344 326,704 1,982,545
Masini, echipamente si mijloace de

151 | transport 71.01.02 0 872125 | 4,413,879 2,036,442 2,036,442 | 2,036,442 0 2,573,538
Mobilier, aparatura birotica si alte

152 | active corpor 71.01.03 0 82,905 273,300 238,454 238,454 238,454 0 323,652

153 | Alte active fixe 71.01.30 0 37,970 123,800 106,028 106,028 106,028 0 415,089
Reparatii capitale aferente activelor

154 | fixe 71.03 0 0 598,000 597,746 597,746 597,746 0 0

155 | Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0

156 | ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0
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157

Active financiare

72.01

158

Participare la capitalul social al
societatilor co

72.01.01

159

Plati efectuate in anii precedenti si
recup

85

160

Plati efectuate in anii precedenti si
recuperate i

85.01
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Tabel A4
ANEXA CONTUL DE EXECUTIE - CHELTUIELI FINANTARE DE BAZA
la data de 31 decembrie 2019

Denumire indicator indicator | de angajament bugetare bugetare
anuale initiale anuale

e bugetare e legale efectuate e legale de efective
platit

Cod Credite Credite Credite Angajament  Angajament Plati Angajament Cheltuieli

1 | Total cheltuieli 0 145,920,432 | 155,535,526 | 137,921,302 | 137,921,302 | 137,921,302 0 138,079,599

2 | CHELTUIELI CURENTE 01 0 145,920,432 | 155,535,526 | 137,921,302 | 137,921,302 | 137,921,302 0 138,064,862

3 | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0 132,990,432 | 137,861,481 | 125,895,091 | 125,895,091 | 125,895,091 0 127,678,087

4 | Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0 120,472,163 | 124,782,163 | 115,155,544 | 115,155,544 | 115,155,544 0 116,598,499

5 | Salarii de baza 10.01.01 0 69,688,118 | 71,998,497 71,303,382 71,303,382 | 71,303,382 0 73,288,648

6 | Salarii de merit 10.01.02 0 3,653,827 3,648,827 3,307,689 3,307,689 3,307,689 0 3,337,213

7 | Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0

8 | Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0

9 | Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 1,007,411 348,766 184,683 184,683 184,683 0 188,140
10 | Alte sporuri 10.01.06 0 7,581,731 10,381,731 10,236,172 10,236,172 | 10,236,172 0 10,130,854
11 | Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0
12 | Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0
13 | Primade vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0
15 | Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 7,480,228 6,830,228 6,204,336 6,204,336 6,204,336 0 6,555,161
16 | Indemnizatii platite unor persoane din afara unita 10.01.12 0 855,725 855,725 66,952 66,952 66,952 0 62,845
17 | Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 2,194,881 2,221,461 283,546 283,546 283,546 0 282,457
18 | Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0
19 | Alocatii pentru transportul la si de la locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0
21 | Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 28,010,242 | 28,496,928 23,568,784 23,568,784 | 23,568,784 0 22,753,181
22 | Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 5,848,085 5,970,489 5,706,994 5,706,994 5,706,994 0 6,017,102
23 | Tichete de masa 10.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | Norme de hrana 10.02.02 0 4,044,285 4,077,389 3,813,894 3,813,894 3,813,894 0 4,124,002
25 | Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
26 | Locuinta de serviciu folosita de salariat si famil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0
27 | Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0
28 | Vouchere de vacanta 10.02.06 0 1,803,800 1,893,100 1,893,100 1,893,100 1,893,100 0 1,893,100
29 | Contributii 10.03 0 6,670,184 7,108,829 5,032,553 5,032,553 5,032,553 0 5,062,486
30 | Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 1,400,000 1,900,296 1,900,296 1,900,296 1,900,296 0 1,900,296
31 | Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 35,000 45,967 45,967 45,967 45,967 0 45,967
32 | Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 350,000 475,649 475,649 475,649 475,649 0 475,649
33 | Contributii de asigurari pentru accidente de munca 10.03.04 0 15,000 19,005 19,005 19,005 19,005 0 19,005
34 | Prime de asigurare viata platite de angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
35 | Contributia pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 60,000 77,728 77,728 77,728 77,728 0 77,728
36 | Contributii la fondul de garantare a creantelor sa 10.03.07 0 4,810,184 4,590,184 2,513,908 2,513,908 2,513,908 0 2,543,841
37 | BUNURI SI SERVICI 20 0 11,630,000 | 15,932,036 10,368,286 10,368,286 | 10,368,286 0 8,716,269
38 | Bunuri si servicii 20.01 0 5,619,752 8,929,722 6,057,151 6,057,151 6,057,151 0 5,970,589
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39 | Fumituri de birou 20.01.01 0 391,555 427,955 297,960 297,960 297,960 0 333,950
40 | Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 60,000 100,000 43,837 43,837 43,837 0 39,958
41 | Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 0 2,380,755 4,340,755 3,494,548 3,494,548 3,494,548 0 3,381,429
42 | Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 748,150 768,150 556,823 556,823 556,823 0 556,823
43 | Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 138,000 183,000 108,806 108,806 108,806 0 99,763
44 | Piese de schimb 20.01.06 0 49,880 34,880 5719 5719 5,719 0 7,156
45 | Transport 20.01.07 0 33,000 125,080 58,514 58,514 58,514 0 58,514
46 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0 102,000 192,000 90,263 90,263 90,263 0 115,626
47 | Materiale si prestari de servicii cu caracter func 20.01.09 0 751,162 1,112,592 588,807 588,807 588,807 0 582,197
48 | Alte bunuri si servicii pentru intretinere si func 20.01.30 0 965,250 1,645,310 811,874 811,874 811,874 0 795,173
49 | Reparatii curente 20.02 0 85,000 410,000 366,545 366,545 366,545 0 366,545
50 | Hrana 20.03 0 0 0 0 0 0 0 0
51 | Hrana pentru oameni 20.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0
52 | Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
53 | Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 0 0 0 0 0 0 0
54 | Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0
55 | Materiale sanitare 20.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0
56 | Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0
57 | Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0
58 | Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 2,327,216 2,146,516 1,371,294 1,371,294 1,371,294 0 1,293
59 | Uniforme si echipament 20.05.01 0 75,500 75,500 13,731 13,731 13,731 0 0
60 | Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0
61 | Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 2,251,716 2,071,016 1,357,563 1,357,563 1,357,563 0 1,293
62 | Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 1,163,014 1,236,349 995,088 995,088 995,088 0 984,339
63 | Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 0 430,220 503,155 314,416 314,416 314,416 0 318,065
64 | Deplasari in strainatate 20.06.02 0 732,794 733,194 680,672 680,672 680,672 0 666,274
65 | Materiale de laborator 20.09 0 112,000 152,000 86,647 86,647 86,647 0 86,576
66 | Cercetare-dezvoltare 20.10 0 0 0 0 0 0 0 0
67 | Carti si publicatii 20.11 0 0 220,000 85,990 85,990 85,990 0 0
68 | Consultanta si expertiza 20.12 0 0 75,000 55,993 55,993 55,993 0 55,993
69 | Pregatire profesionala 20.13 0 0 20,000 17,862 17,862 17,862 0 10,662
70 | Protectia muncii 20.14 0 0 0 0 0 0 0 0
71 | Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0
72 | Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0
73 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0
74 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0
75 | Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 20.25 0 0 40,000 39,435 39,435 39,435 0 37,860
76 | Alte cheltuieli 20.30 0 2,323,018 2,702,449 1,292,282 1,292,282 1,292,282 0 1,202,412
77 | Reclama si publicitate 20.30.01 0 212,293 517,523 218,482 218,482 218,482 0 217,179
78 | Protocol si reprezentare 20.30.02 0 116,355 424,411 100,905 100,905 100,905 0 95,980
79 | Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 0 35,000 33,316 33,316 33,316 0 33,316
80 | Chirii 20.30.04 0 52,000 214,500 187,221 187,221 187,221 0 105,698
81 | Prestari servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0
82 | Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului institu 20.30.07 0 0 20,000 10,721 10,721 10,721 0 12,103
83 | Executarea silita a creantelor bugetare 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0
84 | Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 1,942,370 1,491,015 741,637 741,637 741,637 0 738,136
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85 | DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0
86 | Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0
87 | Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
CHELTUIELI DIN FONDURI CU DESTINATIE SPECIALA
88 | (FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE) 56 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala
89 | (FEDR) (cod 56.01.01 la 56.01.03) 56.01 0 0 0 0 0 0 0 0
90 | Cofinantare publica 56.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
91 | Partea FEN 56.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
92 | Cheltuieli neeligibile 56.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul Social European (FSE) (cod 56.02.01 la
93 | 56.02.03) 56.02 0 0 0 0 0 0 0 0
94 | Cofinantare publica 56.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
95 | Partea FEN 56.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
96 | Cheltuieli neeligibile 56.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul european pentru Pescuit (FEP) (cod
97 | 56.05.01 1a56.05.03) 56.05 0 0 0 0 0 0 0
98 | Cofinantare publica 56.05.01 0 0 0 0 0 0 0
99 | Partea FEN 56.05.02 0 0 0 0 0 0 0
100 | Cheltuieli neeligibile 56.05.03 0 0 0 0 0 0 0
Instrumentul European de Vecinatate si parteneriat (cod
101 | 56.08.01 la 56.08.03) 56.08 0 0 0 0 0 0 0
102 | Cofinantare publica 56.08.01 0 0 0 0 0 0 0
103 | Partea FEN 56.08.02 0 0 0 0 0 0 0
104 | Cheltuieli neeligibile 56.08.03 0 0 0 0 0 0 0
105 | Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 0 0 0 0 0 0 0 0
106 | Cofinantare publica 56.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0
107 | Partea FEN 56.16.02 0 0 0 0 0 0 0 0
108 | Cheltuieli neeligibile 56.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0
109 | ASISTENTA SOCIALA 57 0 0 0 0 0 0 0 0
110 | Ajutoare sociale 57.02 0 0 0 0 0 0 0 0
111 | Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
112 | Ajutoare sociale in natura 57.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
113 | ALTE CHELTUIELI 59 0 1,300,000 1,742,009 1,657,925 1,657,925 1,657,925 0 1,670,506
114 | Despagubiri civile 59.17 0 0 442,009 442,009 442,009 442,009 0 442,009
115 | Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate in munca 5940 0 1,300,000 1,300,000 1,215,916 1,215,916 1,215,916 0 1,228,497
116 | CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 0 0 0 0 0 0 14,737
117 | ACTIVE NEFINANCIARE (71.01+71.02) 7 0 0 0 0 0 0 0 14,737
118 | Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 0 0 0 0 0 0 14,737
119 | Constructii 71.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
120 | Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 0 0 0 0 0 0 0 1,871
121 | Mobilier, aparatura birotica si alte active corpor 71.01.03 0 0 0 0 0 0 0 1,058
122 | Alte active fixe 71.01.30 0 0 0 0 0 0 0 11,808
123 | Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0 0 0 0 0 0 0 0
124 | Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0
125 | ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0
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126 | Active financiare 72.01 0 0 0 0 0 0 0 0
127 | Participare la capitalul social al societatilor co 72.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
128 | Plati efectuate in anii precedenti si recup 85 0 0 0 0 0 0 0 0
129 | Plati efectuate in anii precedenti si recuperate i 85.01 0 0 0 0 0 0 0 0
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Denumire

indicator

Cod
indicator

la data de 31 decembrie 2019

Credite
de

Credite
bugetare

Credite bugetare
anuale

CONTUL DE EXECUTIE - CHELTUIELI SUBVENTII CAMINE CANTINE

Angajamente
bugetare

Angajament
e legale

Plati
efectuate

Angajamente
legale de

Tabel A5

Cheltuieli
efective

angajament  anuale initiale platit

1 | Total cheltuieli 0 4,686,896 5,055,180 4,981,258 4,981,258 | 4,981,258 0 4,767,215

2 | CHELTUIELI CURENTE 01 0 4,601,896 5,055,180 4,981,258 4,981,258 | 4,981,258 0 4,537,959

3 | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0 3,387,000 3,297,000 3,259,293 3,259,293 | 3,259,293 0 3,310,279

4 | Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0 3,312,000 3,207,000 3,172,374 3,172,374 | 3,172,374 0 3,222,275

5 | Salarii de baza 10.01.01 0 3,083,422 2,610,422 2,587,348 2,587,348 | 2,587,348 0 2,617,809

6 | Salarii de merit 10.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0

7 | Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0

8 | Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0

9 | Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 125,000 121,000 120,061 120,061 120,061 0 117,358
10 | Alte sporuri 10.01.06 0 3,578 3,578 3,578 3,578 3,578 0 0
11 | Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0
12 | Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0
13 | Prima de vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0
15 | Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Indemnizatii platite unor persoane din afara unita 10.01.12 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 0 0 0 0 0 0 0
18 | Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0
19 | Alocatii pentru transportul la si de la locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0
21 | Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 100,000 472,000 461,387 461,387 461,387 0 487,108
22 | Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 0 0 0 0 0 0 0
23 | Tichete de masa 10.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | Norme de hrana 10.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
25 | Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
26 | Locuinta de serviciu folosita de salariat si famil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0
27 | Vouchere de vacanta 10.02.06 0 0 0 0 0 0 0 0
28 | Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 0 0 0 0 0 0 0 0
29 | Contributii 10.03 0 75,000 90,000 86,919 86,919 86,919 0 88,004
30 | Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0
31 | Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
32 | Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 0 0 0 0 0 0 0
33 | Contributii de asigurari pentru accidente de munca 10.03.04 0 0 0 0 0 0 0 0
34 | Prime de asigurare viata platite de angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
35 | Contributia pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 0 0 0 0 0 0 0
36 | Contributii la fondul de garantare a creantelor sa 10.03.07 0 75,000 90,000 86,919 86,919 86,919 0 88,004
37 | BUNURI SI SERVICI 20 0 1,214,896 1,673,180 1,638,992 1,638,992 | 1,638,992 0 1,143,744
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38 | Bunuri si servicii 20.01 0 989,896 1,116,080 1,084,160 1,084,160 | 1,084,160 0 1,078,192
39 | Fumituri de birou 20.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
40 | Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
41 | Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 0 671,237 652,661 649,812 649,812 649,812 0 649,812
42 | Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 318,659 423,919 394,971 394,971 394,971 0 394,971
43 | Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 0 0 0 0 0 0 0
44 | Piese de schimb 20.01.06 0 0 0 0 0 0 0 0
45 | Transport 20.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0
46 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0
47 | Materiale si prestari de servicii cu caracter func 20.01.09 0 0 24,200 24,133 24,133 24,133 0 18,165
48 | Alte bunuri si servicii pentru intretinere si func 20.01.30 0 0 15,300 15,244 15,244 15,244 0 15,244
49 | Reparatii curente 20.02 0 0 90,620 90,583 90,583 90,583 0 65,552
50 | Hrana 20.03 0 0 0 0 0 0 0 0
51 | Hrana pentru oameni 20.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0
52 | Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
53 | Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 0 0 0 0 0 0 0
54 | Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0
55 | Materiale sanitare 20.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0
56 | Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0
57 | Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0
58 | Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 225,000 466,480 464,250 464,250 464,250 0 0
59 | Uniforme si echipament 20.05.01 0 0 0 0 0 0 0 0
60 | Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 75,000 130,000 129,964 129,964 129,964 0 0
61 | Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 150,000 336,480 334,286 334,286 334,286 0 0
62 | Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 0 0 0 0 0 0 0
63 | Deplasariinterne, detasari, transferari 20.06.01 0 0 0 0 0 0 0 0
64 | Deplasari in strainatate 20.06.02 0 0 0 0 0 0 0 0
65 | Materiale de laborator 20.09 0 0 0 0 0 0 0 0
66 | Cercetare-dezvoltare 20.10 0 0 0 0 0 0 0 0
67 | Carti si publicatii 20.11 0 0 0 0 0 0 0 0
68 | Consultanta si expertiza 2012 0 0 0 0 0 0 0 0
69 | Pregatire profesionala 20.13 0 0 0 0 0 0 0 0
70 | Protectia muncii 20.14 0 0 0 0 0 0 0 0
71 | Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0
72 | Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0
73 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0
74 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0
75 | Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 20.25 0 0 0 0 0 0 0 0
76 | Alte cheltuieli 20.30 0 0 0 0 0 0 0 0
77 | Reclama si publicitate 20.30.01 0 0 0 0 0 0 0 0
78 | Protocol si reprezentare 20.30.02 0 0 0 0 0 0 0 0
79 | Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 0 0 0 0 0 0 0
80 | Chirii 20.30.04 0 0 0 0 0 0 0 0
81 | Prestari servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0
82 | Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului institu 20.30.07 0 0 0 0 0 0 0 0
83 | Executarea silitd a creantelor bugetare 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0
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84 | Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 0 0 0 0 0 0 0
85 | DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0
86 | Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0
87 | Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
CHELTUIELI DIN FONDURI CU DESTINATIE SPECIALA
88 | (FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE) 56 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala
89 | (FEDR) (cod 56.01.01 la 56.01.03) 56.01 0 0 0 0 0 0 0 0
90 | Cofinantare publica 56.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
91 | Partea FEN 56.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
92 | Cheltuieli neeligibile 56.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul Social European (FSE) (cod 56.02.01
93 | la56.02.03) 56.02 0 0 0 0 0 0 0 0
94 | Cofinantare publica 56.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
95 | Partea FEN 56.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
96 | Cheltuieli neeligibile 56.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul european pentru Pescuit (FEP) (cod
97 | 56.05.01 a56.05.03) 56.05 0 0 0 0 0 0 0
98 | Cofinantare publica 56.05.01 0 0 0 0 0 0 0
99 | Partea FEN 56.05.02 0 0 0 0 0 0 0
100 | Cheltuieli neeligibile 56.05.03 0 0 0 0 0 0 0
Instrumentul European de Vecinatate si parteneriat (cod
101 | 56.08.01 la 56.08.03) 56.08 0 0 0 0 0 0 0
102 | Cofinantare publica 56.08.01 0 0 0 0 0 0 0
103 | Partea FEN 56.08.02 0 0 0 0 0 0 0
104 | Cheltuieli neeligibile 56.08.03 0 0 0 0 0 0 0
105 | Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 0 0 0 0 0 0 0 0
106 | Cofinantare publica 56.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0
107 | Partea FEN 56.16.02 0 0 0 0 0 0 0 0
108 | Cheltuieli neeligibile 56.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0
109 | ASISTENTA SOCIALA 57 0 0 0 0 0 0 0 0
110 | Ajutoare sociale 57.02 0 0 0 0 0 0 0 0
111 | Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
112 | Ajutoare sociale in natura 57.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
113 | ALTE CHELTUIELI 59 0 85,000 85,000 82,973 82,973 82,973 0 83,936
114 | Burse 59.01 0 0 0 0 0 0 0 0
115 | Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate in munca 59.40 0 85,000 85,000 82,973 82,973 82,973 0 83,936
116 | CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 0 0 0 0 0 0 229,256
117 | ACTIVE NEFINANCIARE (71.01+71.02) 7 0 0 0 0 0 0 0 229,256
118 | Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 0 0 0 0 0 0 229,256
119 | Constructii 71.01.01 0 0 0 0 0 0 0 174,508
120 | Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
121 | Mobilier, aparatura birotica si alte active corpor 71.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
122 | Alte active fixe 71.01.30 0 0 0 0 0 0 0 54,748
123 | Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0 0 0 0 0 0 0 0
124 | Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0
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125 | ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0
126 | Active financiare 72.01 0 0 0 0 0 0 0 0
127 | Participare la capitalul social al societatilor co 72.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
128 | Plati efectuate in anii precedenti si recup 85 0 0 0 0 0 0 0 0
129 | Plati efectuate in anii precedenti si recuperate i 85.01 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr.

Denumire Cod
indicator

crt

Tabel A6

ANEXA CONTUL DE EXECU]’IE - CHELTUIELI DIN ALOCATII DE LA BUGET CU DESTINATIE SPECIALA (FARA SUBVENTII CAMINE-CANTINE)
la data de 31 decembrie 2019

indicator

Credite de
angajament

Credite
bugetare
initiale

Credite
bugetare
ELELD

Angajamente
bugetare

Angajamente

Plati
efectuate

Angajamente

legale de platit

Cheltuieli
efective

1 | Total cheltuieli 0 24,848,958 | 29,906,770 26,433,824 26,433,824 | 26,433,824 0 32,456,490

2 | CHELTUIELI CURENTE 01 0 23,348,958 | 24,806,770 23,341,257 23,341,257 | 23,341,257 0 23,335,695

3 | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0 0 0 0 0 0 0 0

4 | Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0 0 0 0 0 0 0 0

5 | Salarii de baza 10.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0

6 | Salarii de merit 10.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0

7 | Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0

8 | Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0

9 | Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 0 0 0 0 0 0 0
10 | Alte sporuri 10.01.06 0 0 0 0 0 0 0 0
11 | Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0
12 | Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0
13 | Prima de vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0
15 | Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Indemnizatii platite unor persoane din afara unita 10.01.12 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 0 0 0 0 0 0 0
18 | Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0
19 | Alocatii pentru transportul la si de la locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0
21 | Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 0 0 0 0 0 0 0
22 | Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 0 0 0 0 0 0 0
23 | Tichete de masa 10.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | Norme de hrana 10.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
25 | Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
26 | Locuinta de serviciu folosita de salariat si famil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0
27 | Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0
28 | Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 0 0 0 0 0 0 0 0
29 | Contributii 10.03 0 0 0 0 0 0 0 0
30 | Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0
31 | Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
32 | Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 0 0 0 0 0 0 0
33 | Contributii de asigurari pentru accidente de munca 10.03.04 0 0 0 0 0 0 0 0
34 | Prime de asigurare viata platite de angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
35 | Contributia pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 0 0 0 0 0 0 0
36 | Contributii la fondul de garantare a creantelor sa 10.03.07 0 0 0 0 0 0 0 0
37 | BUNURI SI SERVICI 20 0 0 0 0 0 0 0 0
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38 | Bunuri si servicii 20.01 0 0 0 0 0 0 0 0
39 | Fumituri de birou 20.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
40 | Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
41 | Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
42 | Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0
43 | Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 0 0 0 0 0 0 0
44 | Piese de schimb 20.01.06 0 0 0 0 0 0 0 0
45 | Transport 20.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0
46 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0
47 | Materiale si prestari de servicii cu caracter func 20.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0
48 | Alte bunuri si servicii pentru intretinere si func 20.01.30 0 0 0 0 0 0 0 0
49 | Reparatii curente 20.02 0 0 0 0 0 0 0 0
50 | Hrana 20.03 0 0 0 0 0 0 0 0
51 | Hrana pentru oameni 20.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0
52 | Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
53 | Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 0 0 0 0 0 0 0
54 | Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0
55 | Materiale sanitare 20.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0
56 | Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0
57 | Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0
58 | Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 0 0 0 0 0 0 0
59 | Uniforme si echipament 20.05.01 0 0 0 0 0 0 0 0
60 | Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0
61 | Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 0 0 0 0 0 0 0
62 | Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 0 0 0 0 0 0 0
63 | Deplasariinterne, detasari, transferari 20.06.01 0 0 0 0 0 0 0 0
64 | Deplasariin strainatate 20.06.02 0 0 0 0 0 0 0 0
65 | Materiale de laborator 20.09 0 0 0 0 0 0 0 0
66 | Cercetare-dezvoltare 20.10 0 0 0 0 0 0 0 0
67 | Carti si publicatii 20.11 0 0 0 0 0 0 0 0
68 | Consultanta si expertiza 20.12 0 0 0 0 0 0 0 0
69 | Pregatire profesionala 20.13 0 0 0 0 0 0 0 0
70 | Protectia muncii 20.14 0 0 0 0 0 0 0 0
71 | Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0
72 | Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0
73 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0
74 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0
75 | Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 20.25 0 0 0 0 0 0 0 0
76 | Alte cheltuieli 20.30 0 0 0 0 0 0 0 0
77 | Reclama si publicitate 20.30.01 0 0 0 0 0 0 0 0
78 | Protocol si reprezentare 20.30.02 0 0 0 0 0 0 0 0
79 | Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 0 0 0 0 0 0 0
80 | Chirii 20.30.04 0 0 0 0 0 0 0 0
81 | Prestari servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0
82 | Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului institu 20.30.07 0 0 0 0 0 0 0 0
83 | Executarea silitd a creantelor bugetare 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0
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84 | Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 0 0 0 0 0 0 0
85 | DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0
86 | Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0
87 | Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
CHELTUIELI DIN FONDURI CU DESTINATIE SPECIALA
88 | (FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE) 56 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala
89 | (FEDR) (cod 56.01.01 la 56.01.03) 56.01 0 0 0 0 0 0 0 0
90 | Cofinantare publica 56.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
91 | Partea FEN 56.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
92 | Cheltuieli neeligibile 56.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul Social European (FSE) (cod
93 | 56.02.01 la 56.02.03) 56.02 0 0 0 0 0 0 0 0
94 | Cofinantare publica 56.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
95 | Partea FEN 56.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
96 | Cheltuieli neeligibile 56.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul european pentru Pescuit (FEP)
97 | (cod 56.05.01 1a56.05.03) 56.05 0 0 0 0 0 0 0
98 | Cofinantare publica 56.05.01 0 0 0 0 0 0 0
99 | Partea FEN 56.05.02 0 0 0 0 0 0 0
100 | Cheltuieli neeligibile 56.05.03 0 0 0 0 0 0 0
Instrumentul European de Vecinatate si parteneriat (cod
101 | 56.08.01 la 56.08.03) 56.08 0 0 0 0 0 0 0
102 | Cofinantare publica 56.08.01 0 0 0 0 0 0 0
103 | Partea FEN 56.08.02 0 0 0 0 0 0 0
104 | Cheltuieli neeligibile 56.08.03 0 0 0 0 0 0 0
105 | Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 0 0 0 0 0 0 0 0
106 | Cofinantare publica 56.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0
107 | Partea FEN 56.16.02 0 0 0 0 0 0 0 0
108 | Cheltuieli neeligibile 56.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0
109 | ASISTENTA SOCIALA 57 0 557,000 560,787 83,806 83,806 83,806 0 83,806
110 | Ajutoare sociale 57.02 0 557,000 560,787 83,806 83,806 83,806 0 83,806
111 | Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
112 | Ajutoare sociale in natura 57.02.02 0 557,000 560,787 83,806 83,806 83,806 0 83,806
PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILE AFERENTE CADRULUI FINANCIAR
113 | 2014-2020 58 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala
114 | (FEDR) (cod 56.01.01 la 56.01.03) 58.01 0 0 0 0 0 0 0 0
115 | Finantarea nationala 58.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
116 | Finantarea externa nerambursabila 58.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0
117 | Cheltuieli neeligibile 58.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul Social European (FSE) 58.02 0 0 0 0 0 0 0 0
Finantarea nationald 58.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
Finantarea externa nerambursabild 58.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli neeligibile 58.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
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Programe din Fondul European pentru Pescuit si Afaceri
Maritime (FEPAM) 58.05 0 0 0 0 0 0 0 0
Finantarea nationald 58.05.01 0 0 0 0 0 0 0 0
Finantarea externa nerambursabila 58.05.02 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli neeligibile 58.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Fondul pentru securitate interna(FSI) 58.08 0 0 0 0 0 0 0 0
Finantarea nationald 58.08.01 0 0 0 0 0 0 0 0
Finantarea externa nerambursabila 58.08.02 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli neeligibile 58.08.03 0 0 0 0 0 0 0 0
118 | ALTE CHELTUIELI 59 0 22,791,958 | 24,245,983 23,257,451 23,257,451 | 23,257,451 0 23,251,889
119 | Burse 59.01 0 22,791,958 | 24,245,983 23,257,451 23,257,451 | 23,257,451 0 23,251,889
Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate in
120 | munca 5940 0 0 0 0 0 0 0 0
121 | CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 1,500,000 | 5,100,000 3,092,567 3,092,567 3,092,567 0 9,120,795
122 | ACTIVE NEFINANCIARE (71.01+71.02) 14l 0 1,500,000 | 5,100,000 3,092,567 3,092,567 3,092,567 0 9,120,795
123 | Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 1,500,000 | 5,100,000 3,092,567 3,092,567 3,092,567 0 9,074,014
124 | Constructii 71.01.01 0 700,000 | 4,100,000 2,096,184 2,096,184 2,096,184 0 8,376,009
125 | Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 0 800,000 | 1,000,000 996,383 996,383 996,383 0 466,608
126 | Mobilier, aparatura birotica si alte active corpor 71.01.03 0 0 0 0 0 0 0 3,930
127 | Alte active fixe 71.01.30 0 0 0 0 0 0 0 227,467
128 | Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0 0 0 0 0 0 0 46,781
129 | Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0
130 | ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0
131 | Active financiare 72.01 0 0 0 0 0 0 0 0
132 | Participare la capitalul social al societatilor co 72.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
133 | Plati efectuate in anii precedenti si recup 85 0 0 0 0 0 0 0 0
134 | Plati efectuate in anii precedenti si recuperate i 85.01 0 0 0 0 0 0 0 0
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ANEXA CONTUL DE EXECUTIE - Total universitate sursa F

la data de 31 decembrie 2019

Anexa7

N h Cod Credite de Credite Credite bugetare | Angajamente bugetare Angajamente Plati Angajamente Cheltuieli efective
r. Denumire I~ ; .
s indicator angajament bugetare anuale legale efectuate legale de platit
crt indicator anuale
1 | Total cheltuieli 0 221,772,137 254,744,965 222,433,878 222,760,582 | 222,433,878 326,704 230,907,153
2 | CHELTUIELI CURENTE 01 0 216,414,137 242,209,486 215,301,297 215,301,297 | 215,301,297 0 216,247,541
3 | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0 154,204,732 159,101,659 145,051,652 145,051,652 | 145,051,652 0 145,200,159
4 | Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0 140,762,666 145,249,038 133,635,854 133,635,854 | 133,635,854 0 133,748,044
5 | Salarii de baza 10.01.01 0 73,600,540 75,580,919 74,810,566 74,810,566 74,810,566 0 76,987,354
6 | Salarii de merit 10.01.02 0 3,653,827 3,648,827 3,307,689 3,307,689 3,307,689 0 3,337,213
7 | Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
8 | Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 1,157 411 469,766 304,744 304,744 304,744 0 305,498
10 | Alte sporuri 10.01.06 0 7,585,309 10,385,309 10,239,750 10,239,750 10,239,750 0 10,130,854
11 | Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0
12 | Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0
13 | Prima de vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0
15 | Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 13,073,513 13,199,513 12,076,601 12,076,601 12,076,601 0 10,937,909
16 | Indemnizatii platite unor persoane din afara unita 10.01.12 0 905,725 905,725 102,820 102,820 102,820 0 94,963
17 | Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 2,976,731 3,004,637 816,599 816,599 816,599 0 834,655
18 | Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0
19 | Alocatii pentru transportul la si de la locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0
21 | Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 37,809,610 38,054,342 31,977,085 31,977,085 31,977,085 0 31,119,598
22 | Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 6,123,085 6,245,489 5,980,136 5,980,136 5,980,136 0 6,017,102
23 | Tichete de masa 10.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | Norme de hrana 10.02.02 0 4,319,285 4,352,389 4,087,036 4,087,036 4,087,036 0 4,124,002
25 | Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
26 | Locuinta de serviciu folosita de salariat si famil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0
27 | Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0
28 | Vouchere de vacanta 10.02.06 0 1,803,800 1,893,100 1,893,100 1,893,100 1,893,100 0 1,893,100
29 | Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 0 0 0 0 0 0 0 0
30 | Contributii 10.03 0 7,318,981 7,607,132 5,435,662 5,435,662 5,435,662 0 5,435,013
31 | Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 1,460,000 1,900,296 1,900,296 1,900,296 1,900,296 0 1,900,829
32 | Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 37,000 45,967 45,967 45,967 45,967 0 45,967
33 | Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 370,000 475,649 475,649 475,649 475,649 0 475,649
34 | Contributii de asigurari pentru accidente de munca | 10.03.04 0 15,700 19,005 19,005 19,005 19,005 0 19,005
35 | Prime de asigurare viata platite de angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
36 | Contributia pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 63,000 77,728 77,728 77,728 77,728 0 77,838
37 | Contributii la fondul de garantare a creantelor sa 10.03.07 0 5,373,281 5,088,487 2,917,017 2,917,017 2,917,017 0 2,915,725
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38 | BUNURI SI SERVICI 20 0 24,633,447 29,826,727 20,908,697 20,908,697 20,908,697 0 17,628,252
39 | Bunuri si servicii 20.01 0 11,780,153 15,662,688 10,945,712 10,945,712 10,945,712 0 10,143,555
40 | Furnituri de birou 20.01.01 0 435,428 462,971 319,841 319,841 319,841 0 363,739
41 | Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 110,757 125,957 62,791 62,791 62,791 0 57,030
42 | Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 0 4,902,811 6,989,535 5,333,629 5,333,629 5,333,629 0 4,666,935
43 | Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 1,501,798 1,601,894 1,306,430 1,306,430 1,306,430 0 1,245,317
44 | Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 383,000 420,000 218,251 218,251 218,251 0 227,197
45 | Piese de schimb 20.01.06 0 104,880 95,280 35,272 35,272 35,272 0 36,709
46 | Transport 20.01.07 0 222,200 351,480 172,346 172,346 172,346 0 154,333
47 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0 200,000 322,800 140,208 140,208 140,208 0 155,120
48 | Materiale si prestari de servicii cu caracter func 20.01.09 0 1,450,529 1,890,737 1,197 446 1,197 446 1,197 446 0 1,115,818
49 | Alte bunuri si servicii pentru intretinere si func 20.01.30 0 2,468,750 3,402,034 2,159,498 2,159,498 2,159,498 0 2,121,357
50 | Reparatii curente 20.02 0 315,022 1,315,942 1,134,436 1,134,436 1,134,436 0 1,142,644
51 | Hrana 20.03 0 1,000,000 908,000 829,164 829,164 829,164 0 834,528
52 | Hrana pentru oameni 20.03.01 0 1,000,000 908,000 829,164 829,164 829,164 0 834,528
53 | Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
54 | Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 1,000 1,000 0 0 0 0 0
55 | Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0
56 | Materiale sanitare 20.04.02 0 1,000 1,000 0 0 0 0 0
57 | Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0
58 | Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0
59 | Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 3,285,605 3,313,931 2,374,091 2,374,091 2,374,091 0 1,293
60 | Uniforme si echipament 20.05.01 0 163,500 167,500 79,800 79,800 79,800 0 0
61 | Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 75,000 130,000 129,964 129,964 129,964 0 0
62 | Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 3,047,105 3,016,431 2,164,327 2,164,327 2,164,327 0 1,293
63 | Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 2,665,514 2,888,552 2,323,327 2,323,327 2,323,327 0 2,281,783
64 | Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 0 826,720 1,039,358 717,519 717,519 717,519 0 711,337
65 | Deplasari in strainatate 20.06.02 0 1,838,794 1,849,194 1,605,808 1,605,808 1,605,808 0 1,570,446
66 | Materiale de laborator 20.09 0 412,000 462,000 317,450 317,450 317,450 0 316,236
67 | Cercetare-dezvoltare 20.10 0 32,300 15,000 655 655 655 0 655
68 | Carti si publicatii 20.11 0 27,000 310,400 144,456 144,456 144,456 0 0
69 | Consultanta si expertiza 20.12 0 7,100 85,100 63,567 63,567 63,567 0 63,567
70 | Pregatire profesionala 20.13 0 101,000 110,300 37,039 37,039 37,039 0 30,092
71 | Protectia muncii 20.14 0 20,500 20,500 0 0 0 0 8,768
72 | Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisioane si alte costuri aferente
73 | imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0
74 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0
75 | Comisioane si alte costuri af imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0
76 | Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 20.25 0 50,000 90,595 73,485 73,485 73,485 0 71,910
77 | Alte cheltuieli 20.30 0 4,936,253 4,642,719 2,665,315 2,665,315 2,665,315 0 2,733,221
78 | Reclama si publicitate 20.30.01 0 336,685 710,517 373,926 373,926 373,926 0 366,855
79 | Protocol si reprezentare 20.30.02 0 236,355 671,844 248,869 248,869 248,869 0 247,973
80 | Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 132,000 142,000 102,262 102,262 102,262 0 102,262
81 | Chirii 20.30.04 0 272,000 424,500 337,093 337,093 337,093 0 331,130
82 | Prestari servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0
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83 | Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului institu | 20.30.07 0 30,514 50,514 13,931 13,931 13,931 0 15,314
84 | Executarea silita a creantelor bugetare 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0
85 | Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 3,928,699 2,643,344 1,589,234 1,689,234 1,689,234 0 1,669,687
86 | DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0
87 | Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0
88 | Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0
PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI
EXTERNE NERAMBURSABILE (FEN)
89 | POSTADERARE 56 0 0 0 0 0 0 0 4,285137
Programe din Fondul European de Dezvoltare
90 | Regionala (FEDR) (cod 56.01.01 la 56.01.03) 56.01 0 0 0 0 0 0 0 3,920,025
91 | Cofinantare publica 56.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
92 | Partea FEN 56.01.02 0 0 0 0 0 0 0 3,920,025
93 | Cheltuieli neeligibile 56.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul Social European (FSE)
94 | (cod 56.02.01 la 56.02.03) 56.02 0 0 0 0 0 0 0 305,553
95 | Cofinantare publica 56.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0
96 | Partea FEN 56.02.02 0 0 0 0 0 0 0 305,553
97 | Cheltuieli neeligibile 56.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0
98 | Programe din Fondul European de Pescuit 56.05 0 0 0 0 0 0 0 54,997
99 | Cofinantare publica 56.05.01 0 0 0 0 0 0 0 0
100 | Partea FEN 56.05.02 0 0 0 0 0 0 0 54,997
101 | Cheltuieli neeligibile 56.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumentul European de Vecinatate si
102 | parteneriat (cod 56.08.01 la 56.08.03) 56.08 0 0 0 0 0 0 0 4,562
103 | Cofinantare publica 56.08.01 0 0 0 0 0 0 0 0
104 | Partea FEN 56.08.02 0 0 0 0 0 0 0 4,562
105 | Cheltuieli neeligibile 56.08.03 0 0 0 0 0 0 0 0
106 | Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 0 0 0 0 0 0 0 0
107 | Cofinantare publica 56.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0
108 | Partea FEN 56.16.02 0 0 0 0 0 0 0 0
109 | Cheltuieli neeligibile 56.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0
110 | ASISTENTA SOCIALA 57 0 797,000 1,305,787 609,809 609,809 609,809 0 645,901
111 | Ajutoare sociale 57.02 0 797,000 1,305,787 609,809 609,809 609,809 0 645,901
112 | Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 0 0 105,000 28,200 28,200 28,200 0 28,200
113 | Ajutoare sociale in natura 57.02.02 0 797,000 1,200,787 581,609 581,609 581,609 0 617,701
PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI
EXTERNE NERAMBURSABILE AFERENTE
114 | CADRULUI FINANCIAR 2014-2020 58 0 12,000,000 24,840,321 22,697,354 22,697,354 22,697,354 0 22,446,946
Programe din Fondul European de Dezvoltare
115 | Regionala (FEDR) (cod 56.01.01 la 56.01.03) 58.01 0 5,000,000 2,641,500 1,927,317 1,927,317 1,927,317 0 2,184,238
116 | Cofinantare publica 58.01.01 0 750,000 396,225 300,704 300,704 300,704 0 300,704
117 | Partea FEN 58.01.02 0 4,250,000 2,245,275 1,626,613 1,626,613 1,626,613 0 1,883,534
118 | Cheltuieli neeligibile 58.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0
119 | Programe din Fondul Social European (FSE) 58.02 0 3,890,000 17,524,553 17,083,702 17,083,702 17,083,702 0 17,140,809
120 | Cofinantare publica 58.02.01 0 583,500 2,628,683 2,570,337 2,570,337 2,570,337 0 2,570,337
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121 | Partea FEN 58.02.02 0 3,256,500 14,895,870 14,513,365 14,513,365 14,513,365 0 14,570,472
122 | Cheltuieli neeligibile 58.02.03 0 50,000 0 0 0 0 0 0
123 | Fond coeziune (FC) 58.03 0 0 0 0 0 0 0 0
124 | Cofinantare publica 58.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0
125 | Partea FEN 58.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0
126 | Cheltuieli neeligibile 58.03.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe din Fondul European Agricol de
127 | Dezvoltare Rurala (FEADR) 58.04 0 0 0 0 0 0 0 0
128 | Cofinantare publica 58.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0
129 | Partea FEN 58.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0
130 | Cheltuieli neeligibile 58.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Programe Instrumentul European de
131 | Vecinatate (ENI) 58.12 0 600,000 1,414,268 1,172,040 1,172,040 1,172,040 0 658,775
132 | Cofinantare publica 58.12.01 0 48,000 113,141 95,799 95,799 95,799 0 0
133 | Partea FEN 58.12.02 0 552,000 1,301,127 1,076,241 1,076,241 1,076,241 0 658,775
134 | Cheltuieli neeligibile 58.12.03 0 0 0 0 0 0 0 0
135 | Alte facilitati si instrumente postaderare (AFIP) | 58.16 0 2,500,000 3,250,000 2,514,295 2,514,295 2,514,295 0 2,463,124
136 | Cofinantare publica 58.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0
137 | Partea FEN 58.16.02 0 2,500,000 3,250,000 2,514,295 2,514,295 2,514,295 0 2,463,124
138 | Cheltuieli neeligibile 58.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0
Fd. pt rel bilat aferent Mec fin SEE si Norvegian
139 | 2014-2021 58.32 0 10,000 10,000 0 0 0 0 0
140 | Cofinantare publica 58.32.01 0 2,000 2,000 0 0 0 0 0
141 | Partea FEN 58.32.02 0 8,000 8,000 0 0 0 0 0
142 | Cheltuieli neeligibile 58.32.03 0 0 0 0 0 0 0 0
143 | ALTE CHELTUIELI 59 0 24,778,958 27,134,992 26,033,785 26,033,785 26,033,785 0 26,041,146
144 | Burse 59.01 0 23,357,958 25,274,983 24,272,478 24,272,478 24,272,478 0 24,265,867
145 | Despagubiri civile 59.17 0 14,000 453,009 442,009 442,009 442,009 0 442,009
Sume aferente persoanelor cu handicap
146 | neincadrate 59.40 0 1,407,000 1,407,000 1,319,298 1,319,298 1,319,298 0 1,333,270
147 | CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 5,358,000 12,535,479 7,132,581 7,459,285 7,132,581 326,704 14,659,612
148 | ACTIVE NEFINANCIARE (71.01+71.02) Il 0 5,358,000 12,535,479 7,132,581 7,459,285 7,132,581 326,704 14,659,612
149 | Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 5,358,000 11,937,479 6,534,835 6,861,539 6,534,835 326,704 14,612,830
150 | Constructii 71.01.01 0 3,565,000 6,126,500 3,157,528 3,484,232 3,157,528 326,704 10,533,062
151 | Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 0 1,672,125 5,413,879 3,032,825 3,032,825 3,032,825 0 3,042,017
152 | Mobilier, aparatura birotica si alte active corpor 71.01.03 0 82,905 273,300 238,454 238,454 238,454 0 328,640
153 | Alte active fixe 71.01.30 0 37,970 123,800 106,028 106,028 106,028 0 709,111
154 | Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0 0 598,000 597,746 597,746 597,746 0 46,782
155 | Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0
156 | ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0
157 | Active financiare 72.01 0 0 0 0 0 0 0 0
158 | Participare la capitalul social al societatilor co 72.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0
159 | Plati efectuate in anii precedenti si recup 85 0 0 0 0 0 0 0 0
160 | Plati efectuate in anii precedenti si recuperate i 85.01 0 0 0 0 0 0 0 0
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B. Situatia programelor de studii

La 1 ianuarie 2020, situatia sintetica a programelor de studii oferite de Universitatea ,,Dunarea de
Jos” din Galatj este prezentata in Tabelul B1:

Tabel B1. Situatia programelor de studii care figureaza in portofoliul UGAL

Licenta Masterat

Programe acreditate Programe autorizate Programe acreditate

IF ID IFR IF IFR IF IFR

61 1 1 29 0 87 0
Total: 63 Total: 29 Total: 87

Total programe invatamant cu frecventa: 90
Total programe invatamant cu frecventa redusa: 1
Total programe invatamant la distanta: 1

Total programe nivel licenta: 92 Total programe masterat: 87
Total programe de studii licenta si masterat: 179

Total programe IF: 87
Total programe IFR: 0

Situatia detaliata a programelor de studii este prezentata in tabelele B2 si B3.

La forma de invatamént cu frecventa sunt inmatriculati 11598 de studenti la toate cele trei
cicluri de studii.

In programele de studii de licentd sunt inmatriculati 6814 de studenti bugetati si un numéar de
1593 de studentj platitori de taxe, iar la programele de masterat sunt inmatriculati 2739 de studenti la
buget si 281 de studentj la forma de finantare cu taxa.

In plus, in UGAL la programele de doctorat cu frecventa sunt inmatriculati 114 de student
bugetatj si 57 la forma cu tax, iar la cele cu frecventa redusa 110 studentj bugetati si 115 la forma cu
taxa.

Acestora li se adauga 255 de studenti inmatriculati in programe de studii de licenta cu frecventa
redusa si de invatamant la distanta.

Situatia detaliata a distributiei studentilor pe programele de studii este prezentata in tabelele B4
.. B7.

Activitatea de formare si dezvoltare profesionala de rezidentiat

Rezidentiatul, ca forma specificd de invatamant postuniversitar pentru absolventii licentiati ai
facultatilor/specializarilor de Medicina, Medicind dentard si Farmacie, asigura pregatirea necesara
obtinerii uneia dintre specialitatile cuprinse in Nomenclatorul specialitatilor medicale, medico-dentare i
farmaceutice. Pregatirea in rezidentiat reprezinta un proces continuu de pregatire teoretica si practica
avand o durata intre 3 si 6 ani, in functie de specialitate.

Admiterea la rezidentiat este organizata prin concurs la nivel national, cu tematica si bibliografie
unica, pe baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului sanatatii si al ministrului educatiei.

In cadrul centrului universitar Galatj, la 1 ianuarie 2020 erau inscrisi in programul de pregatire in
rezidentiat la prima specializare 510 de absolventi licentiati ai facultatilor/specializarilor de medicina din
tard, inclusiv din UDJG, (anul | - 267; anul Il - 152; anul Il - 40; anul IV — 40; anul V -8; anul VI - 3) si
42 de medici specialisti la a doua specialitate, in regim cu taxa. De asemenea, sunt si studenti straini la
rezidentiat, la Medicina dentara 14 si 5 la Medicina.
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in 2019 in Universitatea ,Dunérea de Jos” din Galatj pregatirea in rezidentiat a fost asiguratd de
43 de coordonatori de programe de pregatire in rezidentiat si 37 de indrumatori, cadre didactice titulare
ale universitatii. Specialitatile pentru care s-au desfasurat programe de rezidentiat in centrul universitar
Galati sunt:

* Alergologie - imunologie clinica;
* Anestezie si terapie intensiva;
+ Boli infectioase;
+ Cardiologie;
+ Chirurgie generala;
+ Chirurgie orala si maxilo-faciala;
* Chirurgie pediatrica;
+ Chirurgieplastica- microchirurgiereconstructiva;
Chirurgie toracicg;

+ Dermatovenerologie;

* Endodontie;

+ Epidemiologie;

+ Farmacie generala;

+ Gastro-enterologie;

* Geriatrie si gerontologie;

* Medicina interna;

* Medicina de familie;

* Medicina de laborator;

* Medicinafizicasi de reabilitare;

* Medicina legala;

* Microbiologiemedicala;

* Medicina de urgenta;

* Neonatologie;

* Neurologie;

+ Neurochirurgie;

* Neurologie pediatrica;

+ Pediatrie;

* Obstetrica —ginecologie;

+ Oftalmologie;

* Ortopedie — Traumatologie;

* Ortopedie pediatrica;

+ Ortodontie si ortopedie dento-faciala;

+ Otorinolaringologie;

+ Parodontologie;

+ Pedodontje;

* Protetica dentara;

¢ Psihiatrie;

+ Radiologie si imagistica medicala;

+ Radioterapie;

* Urologie.

fnanul 2019 s-au desfasurate xamene pentru obtinerea fitlului de medic specialist pentru
specialitatile: Medicina de Familie, Medicina Legala, Medicina de laborator si Pediatrie, examene pentru
obtinerea titlului de medic primar in specialitatile Chirurgiegenerala, Medicina de Familie, Pediatrie,
Psihiatrie, coordonarea acestor comisii de examenavand ca presedinte si membri cadre didactice
titulare din Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati — Facultatea de Medicina si Farmacie.

3
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B2. Programe de licenta
SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA
iN ANUL UNIVERSITAR 2019 - 2020 LA 01 IANUARIE 2020
Nr Luna si anul

: C . > Urmatoarea ’
Domeniul de licenta Specializarea ultimei stud.

o acreditare
acreditari

crt. Facultatea

1. Facultatea de Inginerie mecanica 1. Sisteme si echipamente termice A 12.2013 Al 12.2018 35
Inginerie 2. Inginerie mecanica A 06.2016 06.2021 30
Inginerie mecanica (in limba engleza) Vizita AP 2020
Inginerie industriala 3. Tehnologia constructiilor de masini A 06.2019 Al 06.2024 60
4. Ingineria securitatii in industrie AP 03.2013 P2 60
Ingineria sudarii In lichidare 2019-2020
Mecatronica si robotica Mecatronica In lichidare 2019-2020
Inginerie si management 5. Inginerie economica industriala A 11.2019 11.2024 50
Ingineria autovehiculelor 6. Autovehicule rutiere A 12.2017 12.2022 40
Ingineria materialelor 7. Stiinfa materialelor A \Vizita 2020 60
8. Informatica aplicata in ingineria AP  Vizita 2020 60
materialelor
Ingineria mediului 9. Ingineria si protectia mediului in industrie A 05.2015 05.2020 60
10. Amenajari hidrotehnice si protectia AP 01.2019 P2 60
mediului
Stiinte ingineresti aplicate 11. Inginerie medicala AP 03.2018 P2 60
2.  Facultatea de Arhitectura navala 12. Arhitecturd navala A 05.2017 05.2022 80
Arhitectura Navala 13. Arhitectura navala (in limba engleza) AP 12.2014 P2 80
14. Sisteme si echipamente navale A 05.2017 05.2022 80
3.  Facultatea de Inginerie electronica, telecomunicatji 15. Electronica aplicata A 042019 04.2024 75
Automatica, si tehnologii informationale
Calculatoare, Inginerie electrica 16. Electromecanica A 07.2014 07.2019 75
Inginerie Electrica si 17. Electromecanici (in limba franceza) AP  02.2015 P2 60
Electronica 18. Electronica de putere si actionari electrice A 12.2013 Al 12.2018 75
19. Inginerie electrica si calculatoare AP 07.2010 P2 30
Ingineria sistemelor 20. Automatica si informatica aplicata A 06.2019 Al 06.2024 60
Calculatoare si tehnologia informatjei 21. Calculatoare A 06.2019 Al 06.2024 120
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4.  Facultatea de Inginerie  Inginerie mecanica 22. Utilaje tehnologice pentru constructii A 06.2019 Al 06.2024 60
si Agronomie 23. Ingineria si managementul resurselor A 06.2019 Al 06.2024 60
din Braila tehnologice in constructji

24. Masini si instalatii pentru agricultura si AP 03.2017 P2 60
industrie alimentara
Inginerie si management 25. Inginerie economica in domeniul mecanic A 06.2018 06.2023 60
Ingineria mediului 26. Ingineria sistemelor biotehnice gi A 052019 05.2024 60
ecologice
Agronomie 27. Agricultura A 12.2019 12.2024 50

5.  Facultatea de Ingineria produselor 28. Ingineria produselor alimentare A 06.2019 Al 06.2024 60
Stiinta si Ingineria alimentare 29. Ingineria produselor alimentare (in limba AP 06.2018 P2 50
Alimentelor engleza)

Ingineria produselor alimentare (in limba Asteptare semnare contract
engleza) (Agrigento)
30. Pescuit si industrializarea pestelui A 06.2017 06.2022 50
31. Controlul si expertiza produselor A 07.2014 07.2019 60
alimentare
32. Controlul si expertiza produselor AP 06.2018 P2 50
alimentare (in limba engleza)
Controlul si expertiza produselor Asteptare semnare contract
alimentare (in limba engleza) (Agrigento)
33. Tehnologie si control in alimentatie publica AP 06.2017 P2 50
Inginerie si management in Inginerie si management in alimentatia In lichidare 2019-2020
agricultura si dezvoltare rurala publica si agroturism
Biotehnologii 34. Biotehnologii pentru industria alimentara A 07.2017 07.2022 50
Stiinta mediului 35. Ecologie si protectia mediului A  05.2015 05.2020 60
Zootehnie 36. Piscicultura si acvacultura AP 07.2017 P2 50

6.  Facultatea Sanatate 37. Medicina A 06.2019 Al 06.2024 125
de Medicina si 38. Farmacie A 06.2019 Al 06.2024 75
Farmacie 39. Asistenta medicald general A 01.2018 01.2023 125

40. Medicina dentara A IL07.2017 07.2019 50
Vizita dupa 2
ani
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41. Moase AP  07.2010 P2 40
42. Medicind (Enna - Italia) AP 01.2018 P2 75
43. Asistenta medicala generala (Enna-Italia) AP 01.2018 P2 25
44. Tehnica dentara AP 06.2019 06.2024 50

1. Chimie 45. Chimie A 11.2014 11.2019 50
Facultatea de Stiinfe 46. Chimie farmaceutica AP 01.2019 P2 35
$i Mediu Matematica 47. Matematica informatica A 042018 04.2023 50

Stiinta mediului 48. Stiinta mediului A Vizita 2020 75
Fizica 49. Fizica medicald AP 04.2018 P2 50
8.  Facultatea de Limba si literatura 50. Limba si literatura romana — Limba si A 06.2017 06.2022 100
Litere literatura engleza
51. Limba si literatura romana — Limba si A 052019 05.2024 75
literatura engleza - ID
52. Limba si literatura roména — O limba si A 05.2017 05.2022 60
literatura moderna (franceza)
53. Limba si literatura engleza - Limba si A 06.2017 06.2022 50
literatura franceza
54. Limba si literatura franceza - Limba i AP 06.2012 P2 50
literatura engleza
55. Limba si literatura franceza - Limba si A 06.2019 06.2024 50
literatura roméana
56. Limba si literatura engleza - Limba si A 06.2019 06.2024 50
literatura roména
Stiinte ale comunicarii 57. Jurnalism A 10.2015 10.2020 60
Limbi moderne aplicate 58. Limbi modeme aplicate (engleza - AP 05.2017 P2 50
franceza)

9. Facultatea de Teologie 59. Teologie ortodoxa didactica A 122013 Al 12.2018 50
Istorie, Filosofie 60. Teologie ortodoxa asistentd sociala A 052015 05.2020 50
si Teologie Istorie 61. Istorie A 01.2015 01.2020 70

Filosofie 62. Filosofie A 06.2019 Al 06.2024 35
Sociologie 63. Sociologie A Vizita 2020 50

64. Resurse umane AP 04.2015 04.2020 50
Relatii internationale si studii 65. Relatii internationale si studii europene AP 07.2014 P2 50
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europene
Arte vizuale 66. Artd sacra AP  incredere P2 30
06.2019 Al
10. Facultatea de Teatru si artele spectacolului 67. Artele spectacolului (actorie) A 06.2019 Al 06.2024 25
Arte Muzica 68. Interpretare muzicala - canto A 112015 11.2020 25
Arte vizuale 69. Arte plastice (pictura) A 052015 02.2020 30
11. Facultatea de Marketing 70. Marketing A 052017 05.2022 75
Economie si Finante 71. Finante si banci A 06.2019 Al 06.2024 60
Administrarea Contabilitate 72. Contabilitate si informatica de gestiune A 052019 05.2024 60
Afacerilor Economie 73. Economie agroalimentara A 11.2014 11.2019 50
Administrarea afacerilor 74. Economia comertului, turismului si A 10.2015 10.2020 75
serviciilor
75. Administrarea afacerilor in alimentatia AP 06.2017 P2 50
publica
Management 76. Management A 04.2017 04.2022 75
Cibernetica, statistica si informatica 77. Informatica economica A 04.2015 04.2020 60
economica
Economie si afaceri internationale 78. Afaceri internationale A 052019 05.2024 60
12. Facultatea de Stiinte Stiinte administrative 79. Administratie publica A 06.2019 Al 06.2024 75
Juridice, Sociale si Drept 80. Drept A Vizita 12.2019 125
Politice 81. Drept - IFR A 052015 05.2020 60
13. Facultatea de Educatie  Educatje fizica si sport 82. Educatje fizica si sportiva A 06.2019 Al 06.2024 130
Fizica si Sport Kinetoterapie 83. Kinetoterapie si motricitate special3 A 06.2017 06.2022 75
Stiinte ale educatjiei 84. Pedagogia invatamatului primar gi A 022016 02.2021 100
prescolar
DPPD - Formare psihopedagogica in 07.2014 07.2019
vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactica
14. Facultatea Educatje fizica si sport Educatje fizica si sportiva (la Cahul) In lichidare 2019-2020
Transfrontaliera 85. Educatje fizica si sportiva (la Chisinau) AP 03.2018 P2 50
Ingineria produselor alimentare 86. Ingineria produselor alimentare(la Cahul) A 09.2013 09.2018 60
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Inginerie electrica Electromecanica (la Cahul) In lichidare 2019-2020

Limbi moderne aplicate 87. Limbi moderne aplicate (la Cahul) A 09.2013 09.2018 50

Zootehnie 88. Piscicultura si acvacultura (la Cahul) A 05.2017 05.2022 30

Relatii internationale si studii 89. Relatii internationale si studii europene (la AP Vizita 2020 100

europene Cahul)

Ingineria materialelor 90. Ingineria procesarii materialelor (la Cahul) AP 09.2013 P2 60

Economie si afaceri 91. Afaceri internationale (la Cahul) AP 09.2013 P2 50

internationale

Inginerie mecanica 92. Sisteme si echipamente termice (la Cahul) AP  02.2019 P2 30
Program pregatitor de limba roména 05.2018 150

pentru cetatenii straini in domeniile:

1) Matematica si stiintele naturii; 2)
Stiinte ingineresti; 3) Stiinte sociale; 4)
Stiinte umaniste si arte; 5) Stiinte
biologice si biomedicale; 6) Stiinta
sportului si educatiei fizice

Program pregatitor de limba romana 12.2018 100
pentru cetatenii straini in domeniile:

1) Matematica si stiintele naturii; 2)

Stiinte ingineresti; 3) Stiinte sociale; 4)

Stiinte umaniste si arte; 5) Stiinte

biologice si biomedicale; 6) Stiinta

sp ortului si educatiei fizice

Limba si literatura Limba si literatura ucraineana — Limbasi AP~ 12.2018 50
literatura roména

IL - incredere limitat3
Al — Acreditare institutionala
P2 - 2 ani de la absolvirea primei promotii
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B3. Programe de masterat
SITUA{['IA PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT
IN ANUL UNIVERSITAR 2019 - 2020 LA 01 IANUARIE 2020

Nr. g Data Data acreditare  Nr. stud.

Domeniul Programul de studii Facultatea acreditare

crt. domeniu domeniu

program
1 Inginerie mecanica 1 Modelare si simulare n inginerie mecanica Inginerie 06.2011  trimis ARACIS 200
2 Sisteme si echipamente termice si protectia mediului Inginerie 06.2010
3 Materiale si ingineria fabricarii (in limba engleza) Inginerie 05.2013
4  Analiza asistata de calculator a dinamicii masinilor si IAB 06.2011
echipamentelor tehnologice
2 Inginerie industriala 5 Managementul calitétji in inginerie industriala Inginerie 06.2011  trimis ARACIS 150
6 Ingineria sistemelor integrate de fabricatie Inginerie 06.2010
7  Grafica si modelare computerizata Inginerie 05.2013
8 Proiectare si simulare in ingineria sudarii Inginerie 04.2016
3 Arhitectura navald 9  Arhitecturd navala (in limba engleza) ** AN 06.2019 2024 60
4  Inginerie electrica 10  Electronica de putere si sisteme avansate de conversie ** ACIEE 06.2019 2024 90
11 Utilizarea eficienta a energiei si surse regenerabile ** ACIEE
5 Inginerie electronica, 12 Metode avansate de prelucrare a semnalelelor (in limba engleza)  ACIEE 04.2010  trimis ARACIS 50
telecomunicatii si tehnologii 13  Prelucrarea informatiei pentru aplicatii multimedia ACIEE 07.2014
informationale 14  Sisteme electronice avansate ACIEE 07.2014
6 Ingineria sistemelor 15  Sisteme informatice de conducere avansata ACIEE 07.2013 trimis ARACIS 50
7 Calculatoare si tehnologia 16  Sisteme inteligente ACIEE 04.2008  trimis ARACIS 100
informatjei 17  Tehnologii informatice avansate ACIEE 07.2011
8 Ingineria materialelor 18 Procese performante pentru calitatea materialelor si a mediului in  Inginerie 09.2008  trimis ARACIS 150
metalurgie
19  Nanotehnologii si materiale multifunctionale Inginerie 05.2013
20 Materiale avansate si tehnologii inovative Inginerie 06.2014
21 Ingineria materialelor avansate (Cahul) TRANSF 09.2013
9 Ingineria mediului 22 Ingineria si protectia mediului IAB 04.2010  trimis ARACIS 200
23  Calitatea mediului si dezvoltare durabild Inginerie 06.2011
24  Dezvoltare durabila si securitate in industrie (in limba engleza) Inginerie 05.2013
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25 Monitorizarea si managementul mediului SM 05.2013
10 Ingineria produselor alimentare 26  Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor * SIA 122019  12.2024 120
27  Stiinta si ingineria alimentelor * SIA
28  Stiinta si ingineria bioresurselor acvatice * SIA
29 Nutritie * SIA
30 Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor (Cahul) * TRANSF
11 Inginerie si management 31  Inginerie si management in alimentatie publica si agroturism SIA 04.2010  2010->2015 50
12 Stiinte ingineresti aplicate 32  Biotehnologia resurselor naturale SIA 04.2010  2010->2015 50
13 Stiinta mediului 33  Controlul si expertizarea calitatii mediului SIA 06.2011  2011->2016 100
34  Stiinte - Abordarea integrata a stiintelor naturii SM 07.2011
35 Evaluarea parametrilor fizico-chimici si de biodiversitate ai SM 06.2015
mediului
36  Evaluarea parametrilor fizico-chimici si de biodiversitate ai SM 06.2015
mediului (in limba engleza)
14  Fizica 37  Analize fizico-chimice in stiinta materialelor si mediu SM 01.2008  2008->2014 50
15 Chimie 38 Chimia fizica a sistemelor disperse SM 01.2008 trimis ARACIS 50
39  Analiza si controlul produselor agrochimice, farmaceutice si SM 10.2016
cosmetice
40 Analiza si controlul produselor agrochimice, farmaceutice si SM 10.2016
cosmetice (in limba engleza) / Analysis and control of
agrochemical, pharmaceutical and cosmetic products
16  Matematica 41 Matematica aplicata in stiinte * SM 12.2019  12.2024 50
17  Filologie 42 Teoria si practica textului * LIT 11.2019  11.2024 420
43  Traducere si interpretariat (in limba engleza) * LIT
44  Literaturd, film si reprezentari culturale (in limba englezd) ** LIT
45 Discurs specializat. Terminologii. Traduceri (in limba francez&)* LIT
46  Discurs specializat. Terminologii. Traduceri (in limba franceza) TRANSF
(Cahul) *
47  Traducere si interpretariat (in limba engleza) (Cahul) * TRANSF
48 Traducere si interpretariat (limba roména - limba engleza)- TRANSF
(Comrat) *
49 Limba romana - Identitate si deschidere culturala (Cahul) * TRANSF
50 Identitate, interculturalitate si multiculturalism in literatura roména ~ LIT
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si europeana **

51 Literatura romana si dialog pluri-identitar-paradigme culturale si TRANSF
contemporane (Chisinau) *
18  Stiinte ale comunicarii 52 Comunicare si tehnici de productie mass-media * LIT 122019  12.2024 150
53 Comunicare, multiculturalitate si multilingvism (Comrat) * TRANSF
54 Comunicare institutionald (Chisindu) * TRANSF 02.2019  02.2024
19 Istorie 55  Spatiul roménesc intre Orient si Occident IFT 06.2013 trimis ARACIS 100
56  Geopolitica si interferente social-culturale est-europene TRANSF 09.2013
(interdisciplinar cu domeniile: Filologie, Teologie)
57  Geopolitica si interferente sociale si culturale est-europene IFT 05.2015
(interdisciplinar cu domeniile: Filosofie, Sociologie)
20 Filosofie 58 Filosofie sociala. Teoria si practica solutionarii conflictelor. IFT 07.2013  trimis ARACIS 50
21 Teologie 59 Istorie si spiritualitate filocalica IFT 05.2008  2008->2014 50
60 Spiritualitatea ortodoxa si asistenta sociala IFT 07.2014
22 Finante 61 Management financiar si bancar * EAA 03.2019  03.2024 50
23  Marketing 62 Marketing si comunicare in afaceri * EAA 04.2019  04.2024 50
24  Economie si afaceri 63 Administrarea afacerilor internationale EAA 06.2013  trimis ARACIS 100
internationale 64 Administrarea afacerilor internationale euroregionale TRANSF 09.2013
25 Stiinte ale educatiei 65 Management educational * EFS 06.2019  06.2024 75
26 Management 66  Strategii si politici manageriale * EAA 04.2019  04.2024 50
27  Informatica economica 67 Sisteme informatice pentru managementul resurselor EAA 04.2010  trimis ARACIS 50
28 Contabilitate 68 Contabilitate si audit * EAA 03.2019  03.2024 50
29 Economie 69 Dezvoltare regionala si rurala EAA 09.2010 trimis ARACIS 100
70  Economie si administrarea afacerilor (in limba engleza) EAA 06.2013
30 Stiinte administrative 71 Administratie publica si integrare europeana SJSP 06.2010  trimis ARACIS 50
72  Guvernanta si cooperare transfrontaliera in administratia publica SJSP 06.2016
31  Drept 73 Dreptul european al afacerilor SJSP 05.2010  trimis ARACIS 100
74  Stiinte penale si criminalistica SJSP 05.2014
75  Relatii internationale si cooperare transfrontaliera (interdisciplinar ~ TRANSF 09.2013
cu domeniul: Stiinte Administrative)
76  Cariera judiciara SJSP 07.2014
77  Combaterea criminalitdtii informatice SJSP 06.2016
78  Stiinte penale si criminalistica (Chisinau) - internationalizat TRANSF 07.2015 50
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Facultatea

NUMARUL DE STUDENTI (ROMANI + STRAINI) LA STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA, iINVATAMANT CU FRECVENTA,
IN ANUL UNIVERSITAR 2019-2020, LA 01 IANUARIE 2020

anul | anul Il

Domeniul / Programul de studii

anul lll

anul IV

anul V

anul VI

32  Stiinfa sportului si educatiei 79  Educatie fizica scolara si management sportiv EFS 06.2011  trimis ARACIS 150
fizice 80 Kinetoterapie la domiciliu EFS 06.2011
81 Loisir - Fitness TRANSF 07.2011
82 Kinetoterapie la domiciliu (Chisindu) -internationalizat TRANSF 06.2015 50
33 Teatru si artele spectacolului 83 Teatru muzical Arte 08.2013  2013->2018 20
34 Muzica 84 Teoria si practica spectacolului liric Arte 10.2014  2014->2019 15
35 Biotehnologii 85 Biotehnologia resurselor naturale SIA 05.2015  05.2020 50
36  Administrarea afacerilor 86 Administrarea si dezvoltarea afacerilor in turism * EAA 04.2019  04.2024 50
37  Inginerie si management in 87 Inginerie si management in alimentatie publica si agroturism SIA 05.2015  05.2020 50
agricultura si dezvoltare rurala
* - programele incadrate de ARACIS in categoria de masterat profesional;
** - programele incadrate de ARACIS in categoria de masterat de cercetare.
Tabel B4

TOTAL

B B B B T B T

Inginerie _Inginerie mecanica 45 4 19 64 4

- Sisteme si echipamente termice 0 0

- Inginerie mecanica 17 15 32 2

_Inginerie industriala 0 0

- Tehnologia constructjilor de masini 16 1 13 10 39 3

Ingineria materialelor 17 5 13 30 5

- Stiinta materialelor 13 13 0

- Informatica aplicata in ingineria materialelor 13 17 30 4

_Ingineria mediului 23 5 23 5

- Amenajari hidrotehnice si protectia mediului 0 0

- Ingineria si protectia mediului in industrie 19 13 17 49 5
Inginerie §i management

- Inginerie economica industriala 18 1 16 22 21 77 6
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Stiinte ingineresti aplicate

- Inginerie medicala 23 8 23 8
_Ingineria autovehiculelor
- Autovehicule rutiere 32 6 30 6 20 7 27 3 109 22
TOTAL = 174 30 110 11 108 11 97 12 439 64
Arhitectura Arhitectura navala 96 7 93 1 189 18
Navala - Arhitectura navala 40 2 63 5 103 7
- Sisteme si echipamente navale 41 3 28 12 69 15
TOTAL = 96 7 93 1 81 5 91 17 361 40
Automatica, Inginerie electronica, telecomunicatii si
Calculatoare, tehnologii informationale
Inginerie Electrica - Electronica aplicata 16 4 22 1 17 3 36 11 91 19
si Electronica Inginerie electricd 24 5 22 3 46 8
- Electronica de putere si actionari electrice 11 3 20 11 31 14
- Electromecanica 20 2 20 6 40 8
- Inginerie electrica si calculatoare 26 3 19 0 22 2 67 5
_Ingineria sistemelor
- Automatica si informatica aplicata 41 10 4 3 37 1 36 26 155 40
Calculatoare si tehnologia informatiei
- Calculatoare 75 14 89 3 79 2 97 34 340 53
TOTAL = 182 36 193 10 186 13 209 88 770 147
Inginerie si _Inginerie mecanica 6 o5 ¥ 1 73 6
Agronomie din - Masini si instalatii pentru agricultura si 17 1 17 1
Braila industrie alimentara
- Ingineria si managementul resurselor 0 0
tehnologice in constructii
- Utilaje tehnologice pentru constructii 15 4 15 4
_Inginerie $i management
- Inginerie economica in domeniul mecanic 29 2 0 0 15 0 0 0 44 2
_Ingineria mediului
- Ingineria sistemelor biotehnice si ecologice 0 0 0 0 15 0 11 0 26 0
_Agronomie
- Agricultura 33 13 37 0 32 1 20 12 122 26
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TOTAL = 98 20 74 1 79 46 16 297 39
Stiinta si Ingineria  _Ingineria produselor alimentare 38 3 29 2 67 5
Alimentelor - Ingineria produselor alimentare 18 21 13 39 14
- Controlul si expertiza produselor alimentare 16 18 7 34 8
- Tehnologie si control in alimentatie publica 16 16 0
Inginerie si management in agricultura si
dezvoltare rurala
- Inginerie si management in alimentatia 16 7 16 7
publica si agroturism
Zootehnie
- Piscicultura si acvacultura 15 4 15 30 9
Stiinfa mediului
- Ecologie si protectia mediului 13 13 1
TOTAL = 53 7 29 2 78 55 27 215 44
Medicina si - Farmacie 55 19 66 2 65 69 15 0 0 320 65
Farmacie - Medicina 76 50 7™ 20 84 81 14 68 71 466 219
- Medicina dentara 37 13 4 7 43 62 9 50 20 293 67
- Asistentd medicala generala 93 32 13 6 82 84 13 0 0 372 61
- Moase 10 15 13 3 21 25 4 0 0 69 22
- Tehnica dentara 15 10 0 0 0 0 0 0 0 15 10
- Medicina (Enna) 0 75 0 58 0 0 21 0 0 0 219
- Asistentd medicala generala (Enna) 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 11
TOTAL = 286 214 304 96 295 321 85 118 91 1535 674
Litere - Limba si literatura roména - Limba i 33 3 26 0 23 82 7
literatura engleza
- Limba si literatura engleza - Limba si 12 2 13 2 19 44 4
literatura roména
- Limba si literatura roména - Limba i 16 0 16 1 1 43 4
literatura franceza
- Limba si literatura franceza - Limba i 0 0 0 0 10 10 0
literatura roména
- Limba si literatura franceza -Limba si 5 0 0 0 9 14 0

literatura engleza
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- Limba si literatura engleza - Limba si 8 1 4 0 14 2 26 3
literatura franceza
- Jurnalism 27 5 22 2 17 8 66 15
- Limbi moderne aplicate (engleza-franceza) 10 1 17 1 0 0 27 2
TOTAL = 111 12 98 6 103 17 312 35
Istorie, Filosofie - Istorie 14 4 18 0 16 2 48 6
si Teologie - Filosofie 18 1 10 1 15 2 43 4
- Relafji internatjonale si studii europene 25 4 17 0 21 1 63 5
- Resurse umane 34 13 24 3 22 2 80 18
- Teologie ortodoxa asistenta sociala 16 2 18 0 15 3 49 5
- Arta sacra 9 4 8 1 4 2 21 7
TOTAL = 116 28 95 5 93 12 304 45
Stiinte si Mediu - Matematica informatica 18 6 22 5 19 1 59 12
- Chimie 7 0 7 0
- Chimie farmaceutica 24 8 24 8
- Stiinta mediului 21 2 11 2 7 1 39 5
TOTAL = 63 16 33 7 33 2 129 25
Economie si - Marketing 38 19 25 31 3 94 22
Administrarea - Economia comertului, turismului si servicilor 43 11 31 32 4 106 15
Afacerilor - Finante si banci 4 11 46 1 33 5 123 17
- Contabilitate si informaticé de gestiune 34 7 29 6 28 4 91 17
- Management 36 13 29 2 34 6 99 21
- Afaceri internationale 31 7 23 2 24 2 78 11
- Informatica economica 29 16 28 3 25 6 82 25
- Administrarea afacerilor in alimentatia 21 1 16 16 53 1
publica
TOTAL = 276 85 227 14 223 30 726 129
Stiinte Juridice, - Administratie publica 55 13 51 2 53 4 159 19
Sociale si Politice - Drept 74 50 100 5 93 2 84 351 65
TOTAL = 129 63 151 7 146 6 84 510 84
Educatie Fizica si - Educatie fizica si sportiva 58 61 67 6 80 12 205 79
Sport - Kinetoterapie si motricitate speciala 27 36 51 12 32 9 110 57
- Pedagogia invataméantului primar si prescolar 42~ 55 67 17 72 21 181 93
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TOTAL = 127 152 185 35 184 42 496 229
Arte - Artele spectacolului (actorie) 7 2 9 2 8 4 24 8
- Interpretare muzicala - canto 11 4 9 3 12 1 8 4 40 12
- Arte plastice (pictura) 11 8 16 6 10 2 37 16
TOTAL = 29 14 34 11 30 7 8 4 101 36
Transfrontaliera - Ingineria produselor alimentare 16 13 9 38 0
- Piscicultura si acvacultura 9 18 17 8 52 0
- Electromecanica 8 8 0
- Ingineria procesarii materialelor 20 6 9 35 0
- Limbi moderne aplicate 21 30 19 1 70 1
- Educatje fizica si sportiva 15 39 54 0
- Educatie fizica i sportiva (AP - la 45 28 73 0
CHISINAU)
- Afaceri internationale 33 21 33 87 0
- Relatji internatjonale si studii europene 45 67 40 1 152 1
TOTAL = 173 0 195 0 175 2 26 0 569 2
TOTAL UNIV. = 1913 684 1821 216 1814 282 937 257 211 63 118 91 6814 1593
Tabel B

NUMARUL DE STUDENTI (ROMANI + STRAINI) LA STUDII UNIVERSITARE DE MASTER,
IN ANUL UNIVERSITAR 2019 - 2020, LA 01 IANUARIE 2020

Domeniul de studii Durata ANUL Il TOTAL
Facultatea universitare de Programul de studii "
studiilor
master

Inginerie indistrial Proiectare si simulare in ingineria sudarii 2 ani 32 3 24 0 56 3

Managementul calitatii in inginerie industriala 2 ani 24 2 22 1 46 3

Inginerie Inginerie mecanica Modelare si simulare in inginerie mecanica 2 ani 46 2 32 2 78 4
Sisteme si echipamente termice si protectia mediului 2ani 27 1 18 2 45 3

Ingineria mediului Calitatea mediului si dezvoltare durabila 2 ani 0 0 18 1 18 1

Ingineria materialelor ~ Materiale avansate si tehnologii inovative 2 ani 28 2 16 1 44 3
TOTAL = 157 10 130 7 287 17

Arhitectura Navala  Arhitectura navala Arhitectura navala (in limba engleza) 2 ani 44 1 43 7 87 8
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TOTAL = 44 1 43 7 87 8
Inginerie electrica Utilizarea eficienta a energiei i surse regenerabile 2 ani 29 10 35 5 64 15
Calculatoare si Tehnologii informat t 2 ani 200 7 39 10 68 17
Automatica, tehnologia informatjei ehnologll informatice avansate ani
Calculatoare, Inginerie electronica,
;gglr;irtl:oﬁ:ggtnca :gfﬁ;rg;irlcatu 3 Sisteme electronice avansate 2 ani 16 0 0 0 16 0
informationale
Ingineria sistemelor Sisteme informatice de conducere avansata 2 ani 26 7 0 0 26 7
TOTAL = 100 24 74 15 174 39
Inginerie si Ingineria mediului Ingineria si protectia mediului 2 ani 28 3 25 0 53 3
ngr.onomie din Inginerie mecanicé Analiza gsistaté de calculator a dinamicii masinilor si echipamentelor 2 ani 29 1 2% 1 48 9
raila tehnologice
TOTAL = 50 4 51 1 101 5
L Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor 2 ani 37 0 16 2 53 2
Ingineria produselor TR HIT .
alimentare Stiinta si ingineria alimentelor 2 ani 15 1 15 1
Nutritie 2 ani 28 2 27 2 55 4
Stiinta si Ingineria  Inginerie si
Alimentelor mapagemven.t n Inginerie si management in alimentatie publica si agroturism 2 ani 15 2 8 3 23 5
agricultura si ’ : ’
dezvoltare rurald
Stiinta mediului Controlul si expertizarea calitatii mediului 2 ani 17 1 14 1 31 2
TOTAL = 97 5 80 9 177 14
Drept Dreptul european al afacerilor 1,5 ani 20 3 18 0 38 3
Stiinte Juridice, Combaterea criminalitatii informatice 2 ani 20 5 0 20 5
Sociale si Politice Stiinte administrative Guvernanta si cooperare transfrontaliera in administratia publica 2 ani 41 7 0 41 7
Administratie publica si integrare europeana 2 ani 0 39 3 39 3
TOTAL = 81 15 57 3 138 18
Contabilitate Contabilitate si audit 2 ani 25 15 28 2 53 17
Economie si Finante Management financiar si bancar 2 ani 31 5 21T 2 58 7
Administrarea Management Strategii si politici manageriale 2 ani 25 15 32 3 57 18
Afacerilor Marketing Marketing si comunicare in afaceri 2 ani 27 16 37 4 64 20
Administrarea Administrarea si dezvoltarea afacerilor in turism 2 ani 30 4 21 1 51 5
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afacerilor
TOTAL = 138 55 145 12 283 67
Identltate,vlnterculturalltate si multiculturalism in literatura romana si 2 ani 2% 7 37 3 6 10
europeana
Litere Filologie Traducere si interpretariat (in limba engleza) 2 ani 22 0 0 0 22 0
Discurs specializat. Terminologii. Traduceri (in limba franceza) 2 ani 24 2 19 0 43 2
Literaturs, film si reprezentari culturale (In limba engleza) 2 ani 0 0 23 1 23 1
TOTAL = 72 9 79 4 151 13
N L , Geopolitica si interferente sociale si culturale est-europene ;
?:g:LZiE'IOSOf'e siIstorie (interdisciplinar cu domeniile: Filosofie, Sociologie) 2ani 17 4 14 0 3 4
Teologie Spiritualitatea ortodoxa si asistenta sociala 2 ani 17 3 26 0 43 3
TOTAL = 34 7 40 0 74 7
Ingineria mediului Monitorizarea si managementul mediului 2 ani 22 4 23 0 45 4
Stiinte si Mediu Chimie Analizal si controlul produselor agrochimice, farmaceutice i 2 ani 1 1 16 0 27 1
cosmetice
Matematica Matematica didactica 2 ani 19 2 24 2 43 4
TOTAL = 52 7 63 2 115 9
Stiinta sportului si Kinetoterapie la domiciliu 2 ani 23 5 260 2 49 7
Educatie Fizica si educatjei fizice Educatie fizica scolara si management sportiv 2 ani 26 7 33 2 5 9
Sport Stiinte ale educatiei Management educational 2 ani 18 51 0 0 18 51
Management Management educational 2 ani 0 0 46 4 46 4
TOTAL = 67 63 105 8 172 T1
Stiinta sportului si Loisir — Fitness 2 ani 50 42 92 0
educatjei fizice Kinetoterapie la domiciliu (Chisinau) 2 ani 47 34 81 0
Limba romana - Identitate si deschidere culturala 2 ani 39 31 70 0
Filologi Traducere si interpretariat (Ib. roména — Ib. engleza) (Comrat) 2 ani 9 9 0
ilologie . - R — - :
o Literatura romana si dialog pluri-identitar - paradigme culturale si 2 ani 30 41 7 0
Transfrontaliera didactice contemporane (Chisinau)
E?g:nc;?gzieafacen Administrarea afacerilor internationale euroregionale 2 ani 70 71 2 14 2
Istorie C_;eopo_liti.cél\si interferentel_sogia_l-cultyrale est-e_zuropene 2 ani 69 29 1 98 1
(interdisciplinar cu domeniile: Filologie, Teologie)
Stiinte ale comunicari  Comunicare, multiculturalitate si multilingvism (Comrat) 2 ani 32 48 80 0
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Comunicare institutionala (Chisinau) 2 ani 66 66 0
Stiinte penale si criminalistica (Chisinau) 2 ani 50 2 39 2 89 4
Drept Relatii !nt.erng_’;lonale $i cooperare transfrontaliera (interdisciplinar cu 2 ani 48 29 92 717 2
domeniul: Stiinte administrative)
Ingineria materialelor  Ingineria materialelor avansate 2 ani 19 16 1 35 1
Inglnerla produselor Controlul, expertizarea si siguranta alimentelor 2 ani 28 23 1 51 1
alimentare ’ '
TOTAL 548 2 412 9 960 11
Arte Muzica Teoria si practica spectacolului liric 2 ani 11 2 9 0 20 2
TOTAL 1 2 9 0 20 2
TOTAL UNIV. = 1451 204 1288 77 2739 281
Tabel B6

NUMARUL DE STUDENTI (ROMANI + STRAINI) LA ID si IFR, IN ANUL UNIVERSITAR 2019- 2020,
LA 01 IANUARIE 2020

Facultatea AFornja Eie Programul de studii anul | anul i anul lll anul IV TOTAL
invatamant
. Limba si literatura romana - Limba si literatura
Litere ID engleza 46 24 30 100
Stinte duridice, Soctale IFR  Drept 58 0 43 54 155
TOTAL UNIV. = 104 24 73 54 255
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Facultatea

NUMARUL DE STUDENTI (ROMANI + STRAINI) LA STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT (CU FRECVENTA)

Domeniul

iN ANUL UNIVERSITAR 2019- 2020, LA 01 IANUARIE 2020
Anul lll

Anul |

Anul Il

Anul IV

Anul V

Anul VI

TOTAL

Tabel B7

TOTAL

‘buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa

FAC

Inginerie Inginerie mecanica 5 0 5 0 5 0 0 2 0 2 0 2 15 6 36
Inginerie industriala 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 3 1
Ingineria materialelor 3 0 3 0 1 0 0 2 0 1 0 1 7 4
Inginerie si Agronomie Inginerie mecanica 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 7
din Braila Biotehnologii 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1
IMADR 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1
Arhitectura Navala Inginerie mecanica 2 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 4 2 7
Management 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
AC.LE.E. Ingineria sistemelor 4 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 6 0 15
Inginerie electrica 0 0 2 0 1 0 0 1 0 0 0 1 3 2
Calculatoare si 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 3
tehnologia informatiei
Stiinta si Ingineria Inginerie industriala 1 0 3 0 0 0 0 1 0 1 0 1 4 3 23
Alimentelor Biotehnologii 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 3 2
Ingineria produselor 2 0 3 0 2 0 0 2 0 0 0 2 7 4
alimentare
Economie si Management 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 5
Administrarea Economie 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Afacerilor IMADR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transfrontaliera IMADR 2 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 5 0 13
Istorie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inginerie mecanica 2 0 2 0 1 0 0 2 0 1 0 0 5 3
Stiinte si Mediu Inginerie industriala 2 0 3 0 2 0 0 1 0 0 0 0 7 1 14
Ingineria materialelor 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Chimie 1 0 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 4 1
Medicina si Farmacie Medicina 4 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 7
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Educatie Fizica si Sport  Stiinta sportului si 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1
educatiei fizice
Istorie, Filosofie si Istorie 2 6 3 3 1 0 3 11 7 18
Teologie
Litere Filologie 1 4 4 3 8 0 5 9 16 25
TOTAL 1= 37 50 27 21 17 0 19 114 57 17
TOTAL 2 = 37 50 27 21 17 19
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NUMARUL DE STUDENTI (ROI\!IANI + STRAINI) LA STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT (CU FRECVEN]’A REDUSA)
IN ANUL UNIVERSITAR 2019- 2020, LA 01 IANUARIE 2020

Facultatea Domeniul ~_Anull Anul lI Anul il Anul IV AnulVv Anul VI TOTAL  TOTAL
buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa buget taxa
Inginerie Inginerie mecanica 7 0 6 0 3 0 0 0 0 0 0 0 16 0 18
Inginerie industriala 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Ingineria materialelor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inginerie si Agronomie Inginerie mecanica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
din Braila Biotehnologii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IMADR 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Arhitectura Navala Inginerie mecanica 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 2 7
Management 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 1 3
AC.LE.E. Ingineria sistemelor 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 8
Inginerie electrica 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Calculatoare si 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 2 3
tehnologia informatiei
Stiinta si Ingineria Inginerie industriala 1 2 1 1 0 0 0 3 0 3 0 3 2 12 21
Alimentelor Biotehnologii 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Ingineria produselor 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 4 1
alimentare
Economie si Management 3 3 4 6 9 0 0 0 0 0 0 0 16 9 34
Administrarea Economie 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 3 4
Afacerilor IMADR 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Transfrontaliera IMADR 1 0 2 0 2 0 0 2 0 0 0 0 5 2 12
Istorie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inginerie mecanica 1 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 1 4 1
Stiinte si Mediu Inginerie industriala 0 0 0 1 3 0 0 3 0 0 0 0 3 4 12
Ingineria materialelor 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Chimie 1 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 4 0
Medicina si Farmacie Medicina 1 17 7 19 0 0 0 0 0 0 0 0 8 36 44
Educatie Fizica si Sport  Stiinta sportului si 2 4 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 3 8 1
educatiei fizice
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Istorie, Filosofie si Istorie 3 0 1 0 1 0 0 4 2 0 4 5 10 15

Teologie

Litere Filologie 7 1 6 0 11 0 0 9 5 0 1 24 16 40
TOTAL1= 34 29 36 34 40 4 0 27 1 0 10 110 115 225
TOTAL2= 63 70 44 27 11 10
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C. Situatia personalului UGAL

Tabel C - Situatia personalului
Nr.

Nr. Posturi Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi Total total

prof. conf. lector / S.I. asistent pr’:a‘:)ztlgl;lor posturi posturi

Numarul
Numarul perso-
personalului nalului
didacticau-  nedidactic
xiliar si de (TESA si
cercetare ad-
ministrativ)

Total/an

Total posturi normate

Asist. cercetare

Total 2012 0
Total 2013 107 65 173 71 272 1556 98 113 18 O 668 404 34 1106 344 246
Total 2014 121 51 178 61 270 149 102 92 12 0 683 353 107 1143 348 258
Total 2015 139 77 177 61 272 139 89 127 6 0 683 404 69 1156 358 271
Total 2016 159 39 180 58 268 138 75 121 0 O 682 35% 58 1096 359 276
Total 2017 157 43 208 49 264 131 84 118 0 0 713 341 65 1119 385 287
Total 2018 158 30 211 50 273 154 104 113 0 O 746 347 49 1142 378 274
Total2019 158 25 219 39 271 179 126 91 0 O 773 334 48 1155 386 283

350

300

250 STRUCTURA PERSONALULUI

200

150

100

50
0 Asist.
Ocupate Vacante Ocupate Vacante Ocupate Vacante Ocupate Vacante Ocupate Vacante cercetare
Nr. Posturiprof. Nr. posturi conf. Nr. posturi lector /S.I. Nr. posturi asistent Nr. posturi preparator | total posturi
H Total 2012 98 54 135 115 304 143 107 46 27 0 116
i Total 2013 107 65 173 71 272 155 98 113 18 0 34
& Total 2014 121 51 178 61 270 149 102 92 12 0 107
B Total 2015 139 77 177 61 272 139 89 127 6 0 69
H Total 2016 159 39 180 58 268 138 75 121 0 0 58
i Total 2017 157 43 208 49 264 131 84 118 0 0 65
H Total 2018 158 30 211 50 273 154 104 113 0 0 49
L Total 2019 158 25 219 39 271 179 125 91 [} 0 48
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Total 2012 Total 2013 Total 2014 Total 2015 Total 2016 Total 2017 Total 2018 Total 2019
 Total posturi Ocupate 671 668 683 683 682 713 746 773
M Total posturi Vacante 366 404 353 404 356 341 347 334
W total posturi Asist. cercetare 116 34 107 69 58 65 49 48

i Total posturi normate 1153 1106 1143 1156 1096 1119 1142 1155

TOTAL POSTURI DIDACTIC AUXILIAR, DE CERCETARE Sl
NEDIDACTIC

H Numarul personalului didactic auxiliar si de cercetare & Numarul personalului nedidactic (TESA si ad-ministrativ)

385 378 386
359
344 348
287
276 274 283
258 3
Total 2012 Total 2013 Total 2014 Total 2015 Total 2016 Total 2017 Total 2018 Total 2019

54



RAPORTUL ANUAL AL RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII |

D. Rezultatele activitatilor de cercetare

D1. Analiza managementului activitatii CDI in anul 2019
Activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare (CDI) din Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati
(UDJG) are in vedere cele trei componente fundamentale:

(1) Cercetarea fundamentala si aplicativa;

(2) Dezvoltarea - generarea de produse si servicii inovative prin cercetare;

(3) Inovarea - implementarea in mediul socio-economic a produselor si a serviciilor inovative.

Pentru perioada 2016-2020, s-au definit urmatoarele scopuri strategice:

1) Dezvoltarea infrastructurii, prin modernizarea infrastructurii de cercetare existente i crearea de
infrastructuri noi pentru cercetare avansata in domenii strategice si de frontierd. Reorganizarea
unitatilor de cercetare pentru cresterea performantelor si a competitivitatii.

2) Cresterea performantei resursei umane, prin extinderea competentelor, cresterea vizibilitatji si a
recunoasterii la nivel regional, national si international. Evaluarea performantelor in activitatea
CDI si stimularea grupurilor de cercetare cu rezultate deosebite si vizibilitate.

3) Afirmarea la nivel regional, national si international, prin consolidarea domeniilor de cercetare
traditionale si dezvoltarea de noi directii de cercetare, in acord cu tendintele moderne, cerintele
societatii si strategiile nationale si europene.

4) Dezvoltarea capacitétjii de inovare, ca mecanism fundamental al competitivitatii si excelentei in
UDJG.

In acord cu Strategia CDI 2016 - 2020 (http:/ugal.roffiles/hotarari/hs/2017/HS71-
anexa38 STRATEGIA CDI 2016-2020.pdf) si Planul Operational pentru activitatea CDI 2019
http://ugal.roffiles/hotarari/ca/2019/HCA 16 2019 Anexa2 PlanOperationalCDl.pdf), in actiunile de
management s-au intreprins o serie de activitati pentru indeplinirea obiectivelor strategice propuse,
realizate atét la nivelul facultatilor sau unitatilor de cercetare, dar si la nivel institutional, asa cum sunt
prezentate in continuare.

Obiectivul 1. Profilarea activitatii CDI
Actiune: Evaluarea unitatilor de cercetare in vederea acreditarii la nivel institutional si a
ierarhizarii

S-a organizat etapa a lll-a de evaluare (1-19 aprilie 2019), in care s-a implicat Comisia pentru
organizarea si infrastructura unitatilor de cercetare din cadrul Consiliului pentru Cercetare Stiintifica
(CCS-UDJG) si Serviciul Cercetare, dezvoltare si inovare (SCDI), pentru analiza si evaluarea a trei
unitati de cercetare, care au solicitat evaluarea. In baza rapoartelor de autoevaluare ale unitétilor de
cercetare, a vizitelor la sediul acestora efectuate de membrii comisiei de evaluare si a rapoartelor finale
pentru aprobarea infiintarii, acreditare si ierarhizare, Consiliul de administratie (CA) si Senatul
universitar au avizat infiintarea si acreditarea Centrului de Cercetare Teologica Ortodoxa
Interdisciplinara ,Sf. Trei lerarhi” si acreditarea si ierarhizarea in categoria de excelenté a doud unitati
de cercetare: Centrul de Cercetare Dezvoltare pentru Compozite cu Matrice Termorigide, respectiv
Centrul Interdisciplinar pentru Studii Artistice.
Rezultate obtinute:
La finalul anului 2019, infrastructura de cercetare din Universitatea ,Dunadrea de Jos” din Galati
cuprinde:

e 34 de unitati de cercetare acreditate la nivel institutional
(http://www.ugal.ro/cercetare/infrastructura-de-cercetare/unitati-de-cercetare/unitati-de-
cercetare-stiintifica-creatie-artistica);

1 Strategia Cercetarii-Dezvoltarii-Inovarii (CDI) 2016-2020, Anexa 38 la Hotérarea Senatului nr. 71 din 13 iulie 2017
55


http://ugal.ro/files/hotarari/hs/2017/HS71-anexa38_STRATEGIA_CDI_2016-2020.pdf
http://ugal.ro/files/hotarari/hs/2017/HS71-anexa38_STRATEGIA_CDI_2016-2020.pdf
http://ugal.ro/files/hotarari/ca/2019/HCA_16_2019_Anexa2_PlanOperationalCDI.pdf
http://www.ugal.ro/cercetare/infrastructura-de-cercetare/unitati-de-cercetare/unitati-de-cercetare-stiintifica-creatie-artistica
http://www.ugal.ro/cercetare/infrastructura-de-cercetare/unitati-de-cercetare/unitati-de-cercetare-stiintifica-creatie-artistica

RAPORTUL ANUAL AL RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII

« 18 unitati ierarhizate in categoria unitati de excelenta
(http://www.ugal.roffiles/cercetare/centre %20de %20cercetare/UC_excelenta_ 03 06 _2019.pdf ).
Actiune: Colectarea si centralizarea datelor privind activitatea CDI din universitate in anul
precedent
Rezultate obtinute:
o Colectare date facultati - Raport anual al activitatii CDI 2018.
o Colectare date unitati de cercetare (UC)_Raport anual de autoevaluare 2018.
o Elaborarea Raportului anual al activitatii CDI 2018.
e Raportarea institutionalda a datelor privind rezultatele activitati CDI si creatie artistica in
perioada 2015-2018, CNFIS-IC 2019.
o Transmitere date pentru Statistica INS privind activitatea de cercetare desfasurata in anul 2018
o Chestionare privind activitatea CDI solicitate de organisme nationale si internationale.
Actiune: Actualizarea informatiilor pe site-ul universitatii, sectiunea cercetare
Rezultate obtinute:
o Actualizare semestriala - articole, carti si capitole, proiecte in derulare
(http://ugal.ro/cercetare/valorificare-si-diseminare-rezultate-cdi)
e Registrul de evidenta a rezultatelor activitatji de cercetare-dezvoltare (htte:/lugal.rolcercetare/valorificare-si-
diseminare-rezuItate-cdi/registruI-de-evidenta-a-rezuItatelor-activitatii-de-cercetare-dezvoltare)

o Evenimente stiintifice, premii, brevete
° (http.‘//ugal.ro/cercetare/noutati-cercetare; http://ugal.ro/cercetare/va/oriﬁcare-si-diseminare-rezultate-cdi/brevete’-

http:/ugal.ro/cercetare/valorificare-si-diseminare-rezultate-cdi/premii)

Actiune: Atragere de fonduri pentru sustinerea cercetarii de excelenta din UDJG
Rezultate obtinute:

e Propunere si finantare, din Fondul de Dezvoltare Institutionald, a proiectului: Cercetarea de
excelentd din Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati — pol al competitivitatii si al
performantei stiintifice si aplicative, CNFIS-FDI-2019-0063, cu un buget in valoare de 270.000
lei.

Obiectivul 2: Infrastructura
Actiune: Activitati de organizare a Platformei de cercetare multidisciplinara ReForm-UDJG
Rezultate obtinute:

¢ Modificarea denumirii Platformei

e Aderarea la Platforma ReForm-UDJG a unui numar de 11 unitati de cercetare din categoria de
excelenta, care au derulat evenimente stiintifice sub egida acesteia, in cursul anului 2019.

Actiune: Cresterea vizibilitatii activitatilor CDI la nivel national si international
Rezultate obtinute:

o Realizarea portalului unitatilor de cercetare din Universitatea ,Dunérea de Jos” din Galati.
UNICER, in limba engleza (http./www.unicer.ugal.ro/index.php/en/).

o Realizarea brosurii de prezentare unitatilor de cercetare, in limba engleza.

Actiune: Continuarea investiiilor in infrastructura pentru cercetarea performanta in domeniile
stiintifice cu potential demonstrat prin rezultate cu vizibilitate stiintifica si cu impact economic si
social deosebit.

Rezultate obtinute:

o Dezvoltarea infrastructurii pentru activitati CDI in domeniile performante din UDJG.

e Asigurarea mentenantei si a unor lucrari de service/up-grade pentru echipamente din
infrastructura strategica. in anul 2019, suma de 50.000 lei a fost alocata din bugetul proiectului
CNFIS-FDI-2019-0063 pentru achizitionarea unor componente noi pentru echipamentele din
cadrul a doua unitati de cercetare: Centrul de Cercetare Inginerie Tehnologica in Constructia de
Masini - inlocuirea panoului de control al masinii de masurat in coordonate tip Tesa Micro-Hite
3D; Centrul de Cercetare Arhitectura Navald: modernizarea Tunelului hidrodinamic
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experimental. Valoarea totala a acestor achizitii a fost de 61.400 lei, diferenta fiind asigurata din
fondurile proprii ale universitatii (cofinantare).

Obiectivul 3: Resursa umana

Actiune: Promovarea valorilor pe baza performantelor demonstrate prin vizibilitate si impactul
contributiilor in activitatea CDI la nivel national si international.

Rezultate obtinute:

e Premierea rezultatelor de excelenta (12 articole ISI); din fondurile proprii ale universitatii, in
cadrul proiectului CNFIS-FDI-2019-0063 (cofinantare).

e Sustinerea financiara, in valoare de aprox. 17.700 lei, prin plata orelor efectuate in afara
programului de lucru, a trei cercetatori din universitate, care gestioneaza echipamente de
cercetare relevante, cu fonduri din cadrul proiectului CNFIS-FDI-2019-0063.

e Sustinerea financiara, cu fonduri din cadrul proiectului CNFIS-FDI-2019-0063, in valoare de
aprox. 56.000 lei, pentru organizarea cursului NUMECA (considerat cel mai inovativ concept in
domeniul dinamicii fluidelor computationale CFD-Computational Fluid Dynamics) sustinut de
FINE MARINE, Belgia. Acest curs reprezintd o premiera in cadrul activitétii de cercetare de
excelentd in domeniul fundamental Stiinte ingineresti, ramura Inginerie mecanica.
Aplicabilitatea acestui curs a fost posibila si datoritd faptului ca UDJG dispune de sistemul
performant de calcul HPC, instrumentul de calcul principal in realizarea activitatilor de cercetare
avansatd, detinénd licenta NUMECA pentru sistemul de calcul HPC pentru 512 procesoare, in
cadrul Laboratorului de Cercetare Modelari Numerice in Hidrodinamica Navala.

e Organizarea si derularea competitiei anuale de granturi pentru tineri, finantata din fondurile
proprii ale universitatii. in anul 2019, s-a organizat editia a treia a competitiei pentru finantarea a
3 granturi, in valoare de 50000 lei/grant, pentru cercetare postdoctorala, pentru o perioada de
24 luni. Proiectele finantate sunt monitorizate la interval de 6 luni, de catre o echipa formata din
trei cadre didactice, cu competente in domeniul temelor abordate.

Obiectivul 4: Competitivitate

Rezultate obtinute:
In luna iunie 2019, Organismul de certificare Business Quality Cert a efectuat auditul de
supraveghere 1 pentru determinarea mentinerii sistemului de management al calitatii pentru
activitatile de cercetare, dezvoltare si inovare din Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati cu
criteriile de audit SR EN 1SO 9001:2015, proceduri si reglementari aplicabile. In urma analizei
rezultatelor inregistrate in activitatea de CDI din universitate, Comisia de audit a recomandat
mentinerea certificarii.

Obiectivul 5: Internationalizare

Rezultate obtinute:
Sustinerea mobilitatilor pentru participare la conferinte si dezvoltarea de parteneriate, in cadrul
proiectului Excelentd, performanta si competitivitate in activitati CDI la Universitatea "Dunérea de
Jos" din Galati, EXPERT (cod 14PFE, Programul 1 — Dezvoltarea sistemului national de
cercetare-dezvoltare, Subprogramul 1.2 — Performanta institutionalda — Proiecte de finantare a
excelentei in CDI).

Obiectivul 6: Inovarea si transferul de cunoastere catre societate
Rezultate obtinute:
— Tncurajarea brevetarii rezultatelor cercetarii si sustinerea financiara a depunerii cererilor de
brevete de inventie.
— Tncurajarea asocierii in clustere si sustinerea financiara a taxelor anuale.
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— Actualizarea/completarea ofertelor de servicii, consultanta si expertiza a unitatilor de
cercetare (htto.//ugal.ro/cercetare/infrastructura-de-cercetare/oferta-analize-expertize-
consultanta).

D2. Rezultatele activitatii de cercetare, dezvoltare si inovare, creatie
artistica si performanta sportiva din UDJG in anul 2019

2.1. Initiativa de atragere de fonduri prin participarea in competitii nationale si
internationale
Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati a avut o participare activd in competitiile de
finantare a activitatii CDI lansate de UEFISCDI prin programe din cadrul Planului National de Cercetare-
Dezvoltare si Inovare Il (2015-2020), dar si in alte competitii.
Propunerile de proiecte la care universitatea a participat in calitate de coordonator sau
partener, distribuite prin contributia facultatilor sunt prezentate in tabelele de mai jos.

Tabelul 1 PNCDI 111 2015-2020 / P1- Dezvoltarea sistemului national de CD

Subprogram / Facultati / nr. propuneri FI FIAB FMF FSIA FSJSP FSM FT TOTAL Buget
PD - Proiecte de cercetare postdoctorala 1 ' 1 250.000 lei
TE - Proiecte de cercetare pentru 2 1 2 1 6 2.700.000 lei
stimularea tinerelor echipe independente
MC- Proiecte de mobilitate pentru 3 3 2 1 3 11 157.200 lei
cercetatori

Subprogram / Facultati
I nr. propuneri

FACIEE FI FIAB FIFT FMF FSIA FSM FT TOTAL Buget

PED - Proiect experimental 2 12 8 1 1 6 4 1 35 12.324.326 lei
demonstrativ

PTE - Proiect de transfer la 3 2 1 6 2.040.000 lei
operatorul economic

Tabelul 3 PNCDI 1ll 2015-2020 / P3- Cooperare europeana si internationala

Subprogram / Facultati / nr. propuneri FACIEE FlI FIAB FSIA FSJSP DFCTT TOTAL Buget ‘
3.1 Bilateral/multilateral ' 1 1 ' 2 91700 lei
(cu exceptia programulu bilateral cu AUF)
3.2 Orizont 2020 1 1 4 5 1 12 2.711.975 euro
3.6 Suport/Proiecte Suport de reprezentare 1 1 72.776 lei

Tabelul 4 Alte programe nationale / internationale

Program / Facultati / nr.

FACIEE FEEA FIAB FSIA FSM FT TOTAL Buget
Plan sectorial 1 1 2 3.200.000 lei
MEN-UMPFE ROSE 1 1 702.380 lei
EEA & Norway Grants 1 1 1 3 6 2.180.000

euro

ENI CBC Black Sea Basin 2 1 300.000
Joint Operational Programme euro
2014-2020
JINR - Joint Institute for 3 3 54.880 USD

Nuclear Research /
Institutul unificat pentru
Cercetari Nucleare

UNESCO/L'OREAL FOR 2 84.000 euro
WOMEN IN SCIENCE

INTERREG_Transnational 1
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Danube

MpRP - DPRRP / Educatie - 2 77.000 lei

»Nicolae lorga”

ERASMUS+ 5 4 1 2 396.700

euro
Tabelul 5 Programe operationale finantate din fonduri externe nerambursabile
Program / Facultati / nr. propuneri FACIEE FEEA FI DFCTT Total
POCU- Program Operational Capital Uman 1 1 3 2 7
POR- Program Operational Regional 1 1

S-au mai depus, de asemenea, la nivel institutional, 6 proiecte in cadrul competitiei CNFIS-FDI (Fondul
pentru dezvoltare institutionald), care au primit o finantare totala de 1.481.375 lei, din care 270.000 lei
au fost destinati sustinerii activitatii de cercetare de excelenté din UDJG.

Tabelul 6 Participarea facultatilor la competitiile de finantare a proiectelor nationale / internationale

PNCDI I PNCDI I PNCDI I Total
Alte Programe

Programul / Facultatea 2015-2020 2015-2020 2015-2020 P Overational propuneri
. P . P . P rograme . perationale lacultate
FA - - - - - 0
FACIEE - 5 1 6 1 13
FAN - - - - - 0
FEEA - - - 1 1 2
FEFS - - - 1 - 1
Fl 5 12 2 9 3 31
FIAB 3 8 4 2 - 17
FIFT - 1 - - - 1
FL - - - - - 0
FMF 1 1 - 2
FSIA 4 8 6 6 24
FSJSP 1 - 1 - - 2
FSM 4 4 - 5 - 13
FT 1 2 - 3 - 6
DFCTT - 1 - 3 4

(sursa: SCDI- in baza fiselor de propuneri de proiect depuse)
2.2. Valorificarea si diseminarea rezultatelor CDI
2.2.1. Proiecte de cercetare derulate in anul 2019

Tabelul 7 Programele de finantare si numarul de contracte derulate

Programul Numr total UDJG UDJG Contractate in

~__coordonator partener anul 2018
PNCDI 111 2015-2020 22 9 13 2
Cercetare si cooperare internationald 40 14 26 15
Cercetare aplicativa 22 22 - 14
Programe operationale 19 9 10 1
POC, POCU, PNDR
Programe de finantare complementara a 14 14 - 9

invatamantului superior
MEN-UMPFE-ROSE, CNFIS-FDI

Granturi de cercetare VP-UDJG 6 6 - 3

TOTAL 123 74 49 49

Tabelul 8 Numarul de contracte derulate de catre facultati

Program/Facultate ~ FACIEE FAN  FEAA FIAB FIFT FL FMF FSIA FSJSP FSM FT UC* DFCTT UDJG
Programe 2 - 1 - 8 - - - 2 2 - 6 - - - 1
nationale
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Cercetare si 7 - 1 1 4 1 -1 - 6 1 73 1 -
cooperare

internationala

Programe - - - - - 1 - - - 25 - 35 - - -
COST

Cercetare 1 2 - - 8 2 - - 2 5 - 2 - - -
aplicativa

Programe 2 - 3 1 4 - 1 - - 1 - 5 - - 2
operationale

Programe de 1 - 1 2 4 1 - - - 2 1 1 - - 1
finantare

complementara

a

invatamantului

superior

Granturi de - - 1 - 1 - - - - 2 - 2 - - -
cercetare

UDJG

TOTAL 13 2 7 4 29 5 1 1 4 205 2 265 3 1 3 1
* Centrul de Cercetare si Dezvoltare pentru Sturioni, Habitate Acvatice si Biodiversitate (CCDSHAB)

2.2.2. Lucrari (publicate, prezentate) in reviste de specialitate cotate WOS sau la conferinte
indexate ISI

Tabelul 9 Lucrari stiintifice publicate in reviste de specialitate cotate WOS sau la conferinte indexate ISI
Total lucrari, Articole Proceedings Q1 ESCI FI >5

din care: aper
402 318 48 55 51 109 57 75 20

sursa: WEB OF SCIENCE/ ian. 2020

Domeniile din top 10 in care s-au publicat lucrari cotate Web of Science (Clarivate Analytics) sunt
prezentate in figura 1.

134 55 39

ENGINEERING BUSINESS ECONOMICS SCIENCE TECHNOLOGY
OTHER TOPICS

44

FOOD SCIENCE TECHNOLOGY

41

MATERIALS SCIENCE

Fig.1. Principalele domenii de cercetare in care s-au publicat lucrari cotate WOS, in anul 2019
(sursa Web of Science Databases)

2.2.3. Performanta sportiva

Cadre didactice de la Facultatea de Educatie Fizica si Sport, antrenori ai clubului de atletism
CSU Galati au obtinut 6 clasari in primele 3 locuri, in cadrul unor competitii nationale. De asemenea,
echipa FEFS /UDJ a obtinut locul 3 la Campionatul National Universitar de Tenis de masa.
Universitatea ,Dunérea de Jos” din Galati a fost reprezentatd in cadrul competitiilor sportive: Liga a 3-a
la Fotbal si Cupa Dunarii la 0ind. (sursa: Raportare date CDI 2019 FEFS)
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2.2.4. Creatia artistica
Membrii Facultatii de Arte au desfasurat activitati de creatie artistica, saloane expozitionale,
concerte de muzica, teatru.

— Expozitii natjonale si internationale in galerii si muzee de prestigiu- 23 participari la evenimente
precum:— Salonul National de Plastica Mic&, Salonul Anual al Artistilor Plastici Galateni, Saloanele de
vara, toamna, iarna, primavara ale filialei Galati a UAP, o expozitie personala.

— Creatii de arta: pictura, grafica, muzica originala pentru spectacole, scurt-metraje, expozitii.

—  Concerte/Recitaluri/Spectacole, in calitate de compozitor, dirijor, regizor, solist, membru in formatie
camerald pana la 10 persoane, cu afilierea explicita la universitate sustinute la Teatrul Dramatic ,Fani
Tardini, Galati, Teatrul National de Opera si Opereta ,Nae Leonard” Galati, Liceul de Arte ,D. Cuclin” -

Galati, Festivalul ,Miturile Cetatii” Constanta.
(sursa: Raportare date CDI 2019 FA)

2.2.5. Organizare evenimente stiintifice
Timp de trei zile, Galatiul a fost capitala inovatiei romanesti. in cadrul Salonului de Inventica
UGAL INVENT 2019 (http.//www.invent.ugal.ro/ROAbout2019.html) au fost prezentate inventji din foarte
multe domenii, de la mecanica la inginerie, de la medicina pana la industrie alimentara. Juriul a avut de
evaluat si de ierarhizat peste 150 de lucrari. Medalia de Aur si Marele premiu UGAL INVENT a mers
anul acesta la Marius Arghirescu (O.S.I.M.) pentru o drona cu propulsie ionica. Pentru evenimentul
organizat sub patronajul Ministerului Cercetarii si inovarii, finantat partial din proiectul "Excelentd,
performanta competitivitate in activitati CDI la Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galatj, acronim
"EXPERT", (cod 14PFE, Programul 1 - Dezvoltarea sistemului national de cercetare-dezvoltare,
Subprogramul 1.2 - Performantd institutionala — Proiecte de finantare a excelentei in CDI),
Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati a fost premiata in cadrul Galei Edumanager, editia a Vll-a,
organizata la Bucuresti.
Pe parcursul anului 2019, in cadrul facultétilor s-au organizat 197 evenimente stiintifice. Dintre
cele 32 de evenimente stiintifice care au avut participare internationala mentionam:
- GALMED 2019 Editia a IX-a (FMF);
- Conferinta Europeana de Psihiatriesi Sanatate Mintala ,GALATIA 2019”,
- Congresul National cu participare Internationala de Medicina Fizica, Recuperare si Balneologie 2019,
- Conferinta Nationala cu participare Internationald de Onco-Ginecologie.
- Editia a lll-a (FMF); XXII"d National Conference on Thermodynamics with International Participation-NACOT
2019 (FI);
- International Multidisciplinary Scientific Conference on the Dialogue between Sciences & Arts, Religion &
Education - MCDSARE 2019 (FIFT);
- Anul omagial al satului romanesc si an comemorativ al patriarhilor Nicodim Munteanu si Justin Moisescu
(FIFT);
- "Sports, Education, Culturelnterdisciplinary Approaches in Scientific Research” (FEFS); Cultura si presa in
spatiul european (FL);
- Conferinta Internationald Risk in Contemporary Economy, editia a XX-a (FEAA);
- Al 9-lea Congres al Matematicienilor Romani 2019; (UDJG);
- Euroaliment 2019 - Innovative Minds for Future Foods Simpozion International (FSIA);
- 23rd International Conference on System Theory, Control and Computing (ICSTCC 2019) (FACIEE);
- 18th RoEduNet Conference: Networking in Education and Research (FACIEE);
- The 6'th International Symposium on Electrical and Electronics Engineering (ISEEE 2019) (FACIEE);
- International Workshop "New Trends in Management of Technological Resources for Constructions" (FIAB);
- Thirty years since the Fall of Communism: Visual Narratives, Memory and Culture (FIFT);
- International Workshop "Advances in Computational and Applied Mechanics" (FIAB);
- Galati Naval Architecture 2019 — editia a Xl-a (FAN);
- Colocviile internationale ,Andrei Grigor” — Multidisciplinaritate, interdisciplinaritate si transdisciplinaritate in
cercetarea stiintifica de profil umanist (FL);
- Materiale functionale i tehnologii inovative - editia a Il-a (FI)
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Unul dintre cele mai importante evenimente ale anului a fost organizarea conferintei
internationale Conservation of Danube Sturgeon — a challenge or a burden. Conferinta, la care au
participat peste 120 de specialisti din 22 de tari, a obtinut numeroase aprecieri internationale, fiind
considerata una dintre cele mai mari actiuni pe aceasta tema, din ultimii 30 de ani. (http./www.interreg-
danube.eu/news-and-events/project-news/4821)

Lista integrala a evenimentelor organizate in anul 2019 poate fi vizualizata la adresa web:
http://www.ugal.ro/cercetare/noutati-cercetare/evenimente-cercetare/11-site/6109-evenimente-stiintifice-
2019

Universitatea a fost partener la organizarea evenimentului Noaptea cercetatorilor europeni 2019
(https://www.noapteacercetatorilor.eu/qalati)

2.2.6. Rezultatele activitatii CDI 2019*

Rezultatele activitatii CDI ale facultatilor, realizate pe parcursul anului 2019 sunt redate in
tabelul de mai jos, raportate conform criteriilor FRACS, reprezentand:

Nr. .
Descriere
et .
1 Manuale suport didactic: lucrari didactice, indrumare de laborator, proiectare etc., inclusiv cele publicate pe plan
intern, in forma tiparita, fara ISBN sau in format electronic, on-line, cu mentionarea adresei web la care pot fi
accesate
Proiecte educationale si de formare continua

3 Coordonare de programe de studii universitare, postuniversitare, organizare si coordonare programe de formare si
dezvoltare continué
Expozitii nationale si internationale in galerii si muzee de prestigiu

(3, ]

Activitati sportive, cupe/campionate/competitii pe ramuri si discipline sportive la nivel universitar, local, national si
international
Articole ISI Web of Science

Articole BDI
Articole publicate in volumele unor conferinte nationale sau internationale

©| o N o

Brevete nationale, inclusiv creatii de artd, literaturd, muzic etc., recunoscute la nivel national (afilierea

institutionalda UGAL)

10  Brevete internationale, inclusiv creatii de arta, literatura, muzica etc., recunoscute la nivel international (afilierea
institutionald UGAL)

11 Produse noi cu drept de proprietate intelectuald

12 Monografii, cérti de specialitate cu continut original, capitole Tn volume colective, traduceri de carte publicate la
edituri nationale sau internationale
13  Editarea/coordonarea de volume publicate la edituri nationale sau internationale

14 Proiecte de cercetare fiantate din fonduri nationale / internationale / terti

15 Initiativa in atragerea de fonduri de cercetare prin proiecte depuse in competitii de granturi, sau initiativa de
acreditare/reacreditare laboratoare RENAR
16 Premii

17  Profesor asociat/visiting/cadru didactic universitar la o universitate din strainatate, pentru o perioada de minimum 2
saptamani, sau efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durata de cel putin o luna la o universitate din strainatate
18  Indice Hirch WOS (min-max)

19  Indice Hirch Scopus (min-max)
20  Indice Hirch GS (min-max)
21 Keynote speaker la conferinte reprezentative (internationale sau cu participare internationala)

22 Teze de doctorat / abilitare finalizate si sustinute public

23  Conducator de doctorat

24  Membru in comisia de indrumare doctorat
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25 Referent in comisia de doctorat/abilitare

26  Referent articole publicate in reviste

27  Organizarea unor conferinte internationale sau cu participare internationala

28  Membri in comitete editoriale reviste

29  Membrii in academii, organizatii, asociatji profesionale de prestigiu, nationale si internationale, apartenenta la
organizatji din domeniul educatiei i cercetarii

30 Prezentari invitate in plenul unor manifestari stiintifice nationale si internationale si profesor invitat (exclusiv
ERASMUS)

31 Concert/Recital/Spectacol, in calitate de compozitor, dirijor, regizor, solist, membru in formatie camerala pana la
10 persoane, cu afilierea explicita la universitate

32 Reprezentarea universitatii in competitii sportive locale, nationale si internationale

33 Responsabil unitate de cercetare acreditata la nivel institutional

34  Experienta de management, analiza si evaluare in cercetare si / sau invatamant

Tabelul 10 Rezultatele activitatii CDI 2019 — Facultati

 |FA  FACIEE FAN | FEEA | FEFS | FI | FIAB FIFT FL FMF FSIA FSJSP FSM

1.1 4 13 2 2 2 8 3 1 1 12 1 2 1 4

2.1 0 11 0 2 2 16 3 0 8 0 1 2 4 0

3.1 4 11 1 12 15 12 10 4 17 7 11 1 8 7

4. | 23 5 0 0 0 1 0 5 0 0 0 0 0 0

510 0 0 0 7 1 4 0 0 0 0 0 0 0

6. | 3 61 21 60 5 78 15 2 8 | 133 64 1 53 34
7.1 2 9 18 24 17 76 54 2 | 3 68 28 40 24 13
8.1 5 55 6 16 0 49 21 17 8 54 0 4 93 24
9.1 23 0 0 0 0 3 0 0 0 0 11 0 0 0

10.| 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

1.1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

12.] 1 13 0 7 4 4 7 9 7 2 5 5 4 9

13.] 0 4 0 0 1 5 1 2 2 0 0 0 5 0

14.| 0 5 2 4 1 15 2 0 1 1 18 0 17 3

15.] 1 12 0 3 0 7 11 0 2 0 23 0 9 8

16.| 5 19 4 15 3 46 2 0 0 8 53 2 11 42
17.] 0 0 0 1 0 3 1 0 1 0 0 0 1 4

18.] 0 0-6 1-5 0-7 1-5 | 025] 05 | 01 |1-1]1-18 | 0-14 0-2 0-26 | 1-5
19.] 0 0-10 2-7 0-7 1-7 | 0-28 | 0-7 | 0-1 0 | 1-16 | 0-15 0-2 0-26 | 1-7
20.] 1 0-14 39 1-9 29 1030|110 | 15 |19 | 1-11 | 118 0-4 1-28 | 1-12
210 1 1 0 4 2 4 2 0 2 14 0 2 0

22.] 1 1 0 0 2 2 0 0 0 11 5 1 2

23.] 1 6 8 17 3 14 8 5 7 18 10 15 5

241 0 23 21 56 4 23 15 6 19 2 13 13 8

25.] 1 13 2 9 3 11 0 6 5 8 5 6 2

26.] 0 148 28 124 28 288 | 28 1 46 | 65 118 61 46
27,1 1 33 3 9 22 23 6 8 12 | 18 29 6 3

28.| O 24 4 30 39 52 20 21 17 | 17 26 25 6

29.] 13 50 14 92 25 124 | 54 6 55 | 138 2 42 10
30.] 3 8 0 0 6 4 3 1 7 11 32 4 2

31.] 83 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

32.1 0 0 0 0 3 0 4 0 0 0 0 4 0

33.] 1 4 1 1 2 5 3 2 4 0 1 3 1

34.1 19 6 1 46 2 36 9 5 31 2 6 30 3

*sursa: Raportare date CDI 2019 - facultéti
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D3. Implicarea tinerilor in activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare

3.1. Sesiunea de Comunicari Stiintifice Studentesti (SCSS), dedicata studentilor, s-a desfasurat in
cursul lunii mai 2019, in cadrul facultatilor din UDJG.

Pentru calitatea stiintifica a lucrarilor prezentate de studenti s-au acordat 256 diplome de premii, cu
valoarea totala de 34.570 lei. S-au evaluat 2.159 de lucrari stiintifice prezentate in cadrul a 77 de
sectiuni din toate facultatile.

Sinteza pe facultati a rezultatelor Sesiunii de comunicari stiintifice studentesti 2019 este prezentata in
tabelul 11.

Nr. lucrari
inscrise

FSJSP 3 80 9 1.050
FI 8 181 24 2.450

FEFS 2 56 6 700
FEAA 13 484 39 4.550
FL 7 168 21 2.450
FIFT 4 110 12 1.400
FSIA 4 120 12 1.400
DPPD 4 98 12 1.400

FAN 2 48 6 700
FSM 5 137 12 1.400
FT 4 98 12 1.400
FMF 4 85 40 9720
FACIEE 7 221 21 2.450
FIAB 4 127 12 1.400
FA 6 146 18 2.100

TOTAL | 77 | 2159 | 25 | 34570

*Premii acordate studentilor: Premiul | - 200 lei; Premiul al Il-lea - 100 lei; Premiul al Ill-lea - 50 lei
**Premii acordate studentilor fiind completate si dublate de sume acordate de colegiile profesionale dupa cum urmeaza: Premiul | - 360 lei; Premiul al Il-lea
— 285 lei; Premiul al lll-lea — 210 lei; Mentiune | — 180 lei; Mentiune Il - 180 lei

3.2 Finantare acordata de UDJG pentru granturi individuale de cercetare pentru tineri cercetatori

in conformitate cu misiunea asumatd de UDJG in privinta stimuldrii interesului tinerilor
cercetatori pentru cercetari aplicative performante, un numéar de 6 teme de cercetare au primit finantare
din fondurile proprii ale universitatii. in anul 2019 s-a organizat editia a 3-a a acestei competitii interne,
care s-a incheiat prin evaluarea a 2 teme de cercetare, ce vor fi finantate incepand cu 1 martie 2020.

Tabelul 12 Beneficiarii granturilor individuale de cercetare

Nr. Etapa/Perioada Beneficiar grant de cercetare Facultatea/ Domeniul

crt. Departamentul

1. Etapad/ Ungureanu Claudia FT Bioeconomie
2020-2022

2. Etapad/ Petrea Stefan-Mihai MORAS Bioeconomie
2020-2022

3. Etapa2/ Sandu lonut Laurentiu FI Eco-nanotehnologii si
2019-2021 materiale avansate
Etapa 2/ Ghinea Otilia loana FSM Bioeconomie
2019-2021
Etapa 2/ Dragan George Bogdan FEEA Bioeconomie
2019-2021
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6. Etapa1/ Tabacaru Aurel FSM Eco-nanotehnologii si

2018-2020 materiale avansate

7.  Etapa1/ Horincar Georgiana FSIA Sanatate
2018-2020

8. Etapa1t/ Dima Cristian-Vasile FSIA Bioeconomie
2018-2020

D4. Analiza SWOT

Puncte tari
- Infrastructura existenta permite realizarea de cercetari competitive, performante.
- Resursa umana inalt calificatd este competitiva pentru a dezvolta cercetari interdisciplinare, in
domenii strategice.
- Atragerea unor resurse financiare considerabile prin proiecte castigate, in special in competitii
nationale.
- Coagularea potentialului CDI prin infiintarea Platformei ReForm-UDJG.
- Recunoasterea valorii profesional-stiintifice a membrilor comunitatii academice din UDJG prin:
o participarea in comisii si consili de management si asigurarea calitatii educatiei si a
cercetarii stiintifice la nivel national;
o calitatea de expert pentru evaluarea de proiecte si programe de cercetare stiintifica si
educationale, la nivel national si international;
o calitatea de recenzor sau membru in comitetele editoriale ale unor reviste
reprezentative din fluxul stiintific international principal.

Puncte slabe

- Implicarea redusa a unitdtilor de cercetare din UDJG in abordarea de teme complexe,
interdisciplinare.

- Capacitatea redusa de a atrage fonduri prin proiecte castigate in competitii internationale.

- Numarul relativ redus de parteneriate cu parteneri internationali.

- Transferul redus de cunoastere catre mediul socio-economic si parteneriatele relativ reduse cu
mediul economic.

- Mentenanta echipamentelor (service, calibrare), la nivelul unitatilor de cercetare acreditate la
nivel institutional.

Oportunitati
- Atragerea de fonduri pentru activitati CDI prin proiecte de dezvoltare institutionala finantate de
CNFIS si MCI.
- Implicarea tinerilor in activitati CDI si sustinerea pe care universitatea o acorda tinerilor prin
proiecte, taxe de publicare, mobilitati, premierea publicatiilor si brevetelor.

Amenintari
- Riscul pierderii, prin migratie, a unei importante resurse a capitalului uman (brain-drain).
- Competitia intre universitati, determinata de clasificarea in topurile internationale.
- Scaderea sau stagnarea finantarii cercetérii stiintifice din fonduri publice, care contribuie la
marirea decalajelor dintre universitatile romanesti si universitatile de prestigiu din strainatate.

D5. Concluzii si perspective
Sunt incurajate urmatoarele actiuni:
- Crearea de unitati de cercetare relevante care sa dezvolta cercetari in ariile strategice de
cercetare promovate la nivel national si international.
- Includerea unitatilor de cercetare in retelele internationale de cercetare.
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- Participarea universitatii in parteneriate de cercetare prin intermediul clusterelor.
- Atragerea de fonduri pentru finantarea cercetarii stiintifice, a creatiei artistice si a performantei
sportive.
- Organizarea, in parteneriat cu institutii si/sau organizatii stiintifice de prestigiu, a unor conferinte
si seminarii cu relevanta nationala si internationala.
- Publicarea rezultatelor CDI in reviste din fluxul stiintific international principal.
- Brevetarea rezultatelor CDI la nivel national si international.
Succesul activitatilor CDI din UDJG, relevanta, impactul la nivel regional, national si
international este dependent de decizile luate la nivel de management executiv si, totodata, de
responsabilizarea si implicarea tuturor membrilor comunitatii academice in acest proces.
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E. Situatia asigurarii calitatii activitatilor
din cadrul UGAL

Asigurarea calitafii activitatii didactice, de cercetare si administrative din cadrul universitatji se
realizeaza prin intermediul Consiliului Calitatii condus de Rector. Consiliul actioneaza prin intermediul
celor doua structuri - Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii si Compartimentul Calitate -
avand rolul de elaborare si implementare a standardelor si procedurilor de asigurare a calitatji la nivelul

universitatji.

Activitatea Consiliului de Calitate, cat si a Comisiilor de calitate de la nivelul facultatilor se
desfasoara in conformitate cu urmatoarele acte normative:

Ordonanta de urgentd nr. 75/2011 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei

Ordinul nr. 3475/2017 pentru aprobarea Metodologiei de inscriere si inregistrare a
calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al Calificarilor din invatamantul
Superior (RNCIS);

Ordinul nr. 5686/2017 privind modificarea si completarea Metodologiei de inscriere si
inregistrare a calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al Calificarilor din
invatamantul Superior (RNCIS), aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.475/2017,

ORDIN Nr. 3194/2018 din 9 februarie 2018 privind modificarea Metodologiei de inscriere i
inregistrare a calificarilor din invataméntul superior in Registrul National al Calificarilor din
invatamantul Superior (RNCIS), aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.475/2017,

Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare;

Metodologia de evaluare externa, standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor
de performantd a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior.
Standarde si recomandari ENQA (European Association for Quality Assurance in Higher
Education).

The European Higher Education Area. Achieving the Goals. Communique of the
Conference of European Ministers Responsible for the Higher Education, Bergen, 19-20
May 2005.

SR EN ISO 9001: 2008 Sisteme de management al calitatii. Cerinte.

SR EN ISO 9004:2010 Conducerea unei organizatii catre un succes durabil. O abordare
bazata pe managementul calitatii

SR ISO IWA 2:2009 Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru aplicarea
ISO 9001:2000 in domeniul educatiei.

Carta Universitatii.

Responsabilitatea formald pentru asigurarea si respectarea standardelor revine Senatului
Universitatii “Dunarea de Jos”. Responsabilitatea directa la nivel institutional in aceasta directie revine
Consiliului de Calitate, ale carui atributji sunt:

coordonarea in aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitat,
aprobate de conducerea universitatji, conform prevederilor Regulamentului de organizare i
functionare a Consiliului de calitate;

elaborarea anuald a unui Raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in
universitate care este public;

formularea propunerilor de imbunatatire a calitaii educatjiei.
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Pentru fiecare facultate, aceasta responsabilitate este transferata comisiilor de calitate de la
nivelul facultatilor, precum si comisiilor de calitate de la nivelul fiecarui program de studiu (licenta,
master) si centru de cercetare. Toate comisiile de calitate si-au desfasurat activitatea in conformitate cu
prevederile legale si cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului de calitate.

Politica Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati in domeniul calitdtii vizeaza o abordare
sistemica a managementului calitatji, in care fiecare componenta a sistemului are un statut bine definit
si constituie o entitate in cadrul sistemului de management al calitatii, fiind caracterizata prin legaturi
functionale cu celelalte entitati si sisteme.

Prin aceasta abordare UDJG mizeaza pe formarea unei culturi a calitatii prin urmatoarele:

A. calitatea ca excelenta, privita in raport cu indeplinirea standardelor existente;

B. calitatea ca perfectionare, concept ce implica reorientarea dinspre standardele de
rezultate caracteristice primei definitii spre standardele de proces;

C. calitatea ca aspect potrivit pentru scop, privind calitatea in raport cu misiunea institutiei
de Tnvatamant;

D. calitatea ca valoarea pentru bani, apreciata din punctul de vedere al beneficiarilor sai,
in termenii recuperérii investitiilor facute;

E. calitatea ca transformare a beneficiarilor, privita ca intérire a raspunderii studentilor fata

de procesul de invatare.

Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati are un sistem pentru evaluarea periodica a
activitatilor didactice, de cercetare si management care este utilizat in mod constant, imbunatatit de la
an la an si care a devenit o componenta de baza in cultura calitatji.

in 2019 Universitatea “Dunarea de Jos” a dispus de structuri, politici, strategii si procedee
concrete pentru managementul si asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare, cu
obiectiv prioritar dezvoltarea unei culturi proprii a calitatii, care au fost imbunataite in permanenta.
Consiliul de calitate a fost restructurat si a primit atributii si responsabilitati din partea conducerii
universitatji.

n 2019 activitatea Comisiei pentru Evaluarea Si Asigurarea Calitatii si a Compartimentului
Calitatii s-a axat asupra mai multor aspecte specifice procesului didactic, legate de evaluarea
programelor de studii, activitati cu caracter permanent, precum:

+ intocmirea si verificarea planurilor noi de invatdmant in concordantd cu criteriile si

standardele specifice domeniilor stabilite de catre ARACIS;

* pregatirea Si evaluarea dosarelor pentru programele supuse evaluarii in cadrul procedurii
de evaluare institutionala;

+ Tinregistrarea calificarilor aferente programelor de studii de licenta si masterat, in colaborare
cu responsabilii desemnati din cadrul facultatilor;

+ coordonarea activitatii de aplicare a procedurilor si activitafilor de evaluare si asigurarea
calitatii in universitate; toate informatiile necesare desfasurarii activitatilor de autoevaluare;
sunt afigate pe pagina Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii;

« coordonarea si monitorizarea Comisiilor de calitate de la nivelul fiecarei structuri,
repartizarea responsabilitatilor membrilor Comisiei de calitate;

+  verificarea planurilor de invatamant pentru programele de studii de licenta, de masterat, de
la forma cu frecventd, cu frecventd redusd, sau invatamant la distanta, precum si cele de
la DFCTT;

+ documentarea si actualizarea conform modificarilor legislative noi din cursul anului;

* colaborarea cu SCDI si asigurarea documentatiei necesare in vederea obtinerii certificarii
conform standardului SR EN I1SO 9001:2015 pentru Sistemul de management al calitatii
pentru activitatile de cercetare, dezvoltare si inovare din Universitatea ,Dunarea de Jos” din
Galati de catre Organismul de Certificare Business Quality Cert Galati (certificatului
C00120-A/14.12.2018 cu valabilitate de trei ani);

*  coordonarea elaborarii procedurilor la nivel institutional conform formularului standard de
intocmire;
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* actualizarea regulamentelor si metodologiilor din universitate, in acord cu modificarile
legislative.
Tn anul 2019 membrii Consiliului de calitate au coordonat si evaluat 37 de programe de studii de
licentd si domenii de masterat in vederea evalurii de cétre ARACIS. In functie de tipul de acreditare
programele de studiu evaluate au fost:

. . Nr. programe de '
Tip program Tip evaluare ‘

Licenta Autorizare provizorie (AP) 2
Acreditare (A) 4
Evaluare periodica (EP) 12

Masterat Acreditare domeniu nou de studii 1
Evaluare periodica domeniu de studii 17
Incadrare program nou intr-un domeniu existent acreditat 1

In anul 2019, in vederea intocmirii dosarelor de evaluare, s-a transmis catre Autoritatea
Nationala pentru Calificari dosarele pentru validarea calificarilor si introducerea in RNCIS pentru 23 de
programe de studiu.

Toate informatiile legate de asigurarea calitati in Universitate sunt afisate pe pagina
www.qa.ugal.ro

in Universitatea “Dun&rea de Jos” din Galati au fost implementate sisteme de bune practici in
activitatea de evaluare a calitaji corpului profesoral. Universitatea dispune de personal didactic adecvat
numarului total al studentilor, ca numar si ca baza de functionare, pentru fiecare domeniu. Personalul
didactic corespunde, in privinta calificarilor, specificului programelor de studiu si obiectivelor de calitate
pe care acestea si le-au fixat. Sunt aplicate consecvent procedee de stabilire a unui set de nivele
profesionale de reper si sunt realizate comparatii.

Si pentru activitatea didactica derulata in anul 2019 s-a acordat o atentie prioritara procedurii de
evaluare a calitatii corpului profesoral, s-au folosit toate tipurile de evaluare precizate de standardele
ARACIS, proces care s-a derulat cu implicarea comisiilor de calitate de la nivelul facultatilor.

Transparenta publicd a tuturor datelor si informatiilor, oferite in forma tiparita si in forma
electronica, referitoare la toate calificarile si programele de studiu, actualitatea, corectitudinea si
validitatea acestor informatji, sunt demonstrate permanent. Universitatea “Dunarea de Jos” si toate
facultatile ei ofera informatji si date, cantitative si/sau calitative, actuale si corecte, despre calificarile,
programele de studiu, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite studentilor i
despre orice aspecte de interes pentru public, in general, si pentru studentj, in special. Informatia oferita
public de universitate este comparabild, cantitativ si calitativ, cu cea oferitd de universitatile din Spatjul
European al invatdmantului Superior.

Managementul la nivel administrativ s-a caracterizat prin reactualizarea responsabilitatilor,
obiectivelor si activitatilor din cadrul acestuia. Politica in domeniul calitatii in UGAL vizeaza obiectivele
asigurarii calitatii si mijloacele de realizare ale acestora. Strategiile sunt focalizate pe obiective si se
referd la modul de mobilizare a resurselor pentru realizarea la timp a obiectivelor propuse la nivel de
institutie si pe programe de studiu.

Monitorizarea managementului calitati in Universitatea ,Dunarea de Jos” este asiguratd,
conform prevederilor din Ordinul Ministrul Finantelor Publice nr. 946/2005, respectiv Ordinul 400/din 22
iunie 2015 prin Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a sistemelor proprii de
control managerial, ale carei obiective au vizat:

+ optimizarea activitatii prin crearea cadrului de colaborare cu Consiliul de calitate;

+ functionarea eficienta si eficace a structurilor administrative;

+  utilizarea informatjilor in mod unitar, corect, complet si la momentul oportun;

+ conformitatea cu legile, regulamentele si politicile interne ale organizatiei.

69


http://www.qa.ugal.ro/

RAPORTUL ANUAL AL RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII

Universitatea ,Dunarea de Jos” dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele
domenii ale activitatii universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-a asumat sunt
respectate riguros, in conditii de transparenta publica.

Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a sistemelor proprii de control
managerial a avut in decursul anului 2019 de indeplinit urmatoarele activitatj:

realizarea raportarilor semestriale catre MEC - Biroul de politici publice privind stadiul
implementarii sistemului de control managerial (SCIM) la nivelul institufjei;

distribuirea si completarea chestionarele de autoevaluare a stadiului de implementare a
standardelor de control intern/managerial, la sfarsitul anului;

revizuirea documentelor SCIM;

folosirea judicioasa a resurselor universitati si corelarea cu obiectivele generale si
specifice;

imbunatatirea fluxului informational, cu accent pe circuitul documentelor;

standardizarea si 0 mai mare predictibilitate a actiunilor;

responsabilizarea managementului si a personalului de executje;

monitorizare continua a performantelor universitatji.

Pentru 0 mai buna gestionare a activitatjlor s-a realizat o strénsa colaboare a Consiliului de
calitate si Sistemului de control intern managerial si derularea in comun a unor activitati precum
actualizarea documentelor, inventarierea obiectivelor si auditarea sistemelor sau adaptarea acestora
conform noilor reglementari.

fn 2019 au fost realizate 4 Metodologii, 6 Regulamente si 1 procedura cu aprobarea Senatului.
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F.Situatia respectarii eticii universitare
si a eticii activitatilor de cercetare

Comisia de Etica Universitara isi desfasoara activitatea in baza prevederilor legale in vigoare,
dupéd cum urmeaza: Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 04.01.2011, Legea nr. 206/ 2004, privind buna
conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltare tehnologicd si inovare, cu modificarile si completarile
ulterioare, Regulamentul privind organizarea si functionarea comisiei de etic& universitara (aprobat prin
HS nr. 8/ 05.07.2012 si modificat prin HS nr. 181/ 12.12.2013), Codul de Eticad si deontologie
profesionalé universitarg (aprobat de Senatul Universitatii prin HS din 22.07.2011 si modificat prin HS
nr. 30/ 05.06.2014) si Cartei Universitétii ,Dundrea de Jos” din Galati.

Conducerea CEU a fost avizatd de catre Consiliul de Administratie prin HCA nr. 71/ 22.10.2016,
aprobata de catre Senatul Universitatii prin HS nr. 217/ 25.11.2016, in baza careia s-a emis decizia nr.
3364/ 29.11.2016. Actuala componentd a CEU a fost avizatd de catre Consiliul de Administratie prin
HCA nr. 29/ 03.06.2019, aprobata de catre Senatul Universitatii prin HS nr. 83/ 07.06.2019 si prin HCA
nr. 30/ 07.06.2019, aprobata de catre Senatul Universitatii prin HS nr. 86/ 24.06.2019, in baza cérora s-
a emis decizia nr. 1318/ 26.06.2019.

In anul 2019 CEU s-a intrunit pentru a discuta aspecte administrative, cereri privind avizarea
unor studii de caz sau desfasurarea activitatii de cercetare stiintificd cu subiecti umani, a analizat 6
cauze si a raspuns la o solicitare de inscrisuri, dupa cum urmeaza:

A. Avizarea unor studii de caz sau desfasurarea activitdtilor de cercetare stiintifica (patru
solicitari).

B. incalcari ale normelor de etici si deontologie profesionala (un caz).

C. Solicitare de inscrisuri.

D. O altd cauza a vizat plagiatul.

A. Solicitarile privind avizarea unor studii de caz sau desfasurarea activitdtii de cercetare
stiintifica pe subiecti umani au fost adresate de catre cadre didactice din cadrul Facultatii de Medicina si
Farmacie, a Facultdti de Economie si Administrarea Afacerilor si a Facultatii de Stiinta si Ingineria
Alimentelor.

Douéa solicitari au venit din partea cadrelor didactice ale Facultétii de Medicina si Farmacie.
Acestea au fost avizate de catre membrii CEU in baza Avizelor favorabile ale Colegiului Medicilor Galati
si Colegiului Medicilor Stomatologi Galati si in temeiul ordinului comun al Ministerului Sanatatii Publice
si al Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului nr. 140 /1515 din 26.01.2007. HCEU se gasesc la:
https://iwww.ugal.roffiles/site/comisie_etica/HCEU_nr_1_2019.pdf
https://www.ugal.roffiles/site/comisie_etica/HCEU_nr_2_2019.pdf.

Cadre didactice din cadrul Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor au solicitat avizul
CEU pentru demararea cercetarilor in domeniul social media, aviz concretizat prin HCEU nr. 4 din
13.11.2019, sub rezerva respectarii legislatiei in domeniu. Acesta poate fi consultat la:
https://iwww.ugal.roffiles/site/comisie_etica/HCEU_nr_4_2019.pdf.

Activitatea de cercetare stiintifica pe subiecti umani solicitata de catre cadre didactice ale
Facultatii de Stiinta si Ingineria Alimentelor a fost avizatd de catre membrii CEU, sub rezerva respectarii
legislatiei in domeniu, prin HCEU nr. 6 din 09.12.2019, care poate fi consultata la:

https://www.ugal.roffiles/site/comisie_etica/HCEU_nr_6_2019.pdf.
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Centralizarea avizelor acordate de catre CEU este prezentata in cele ce urmeaza:

Numar inregistrare Aviz
Numar de la Colegiul
inregistrare Medicilor// Colegiul Avizat prin
dosar CEU Medicilor Stomatologi
Galati

Numar inregistrare

Facultatea .
sesizare

1 Medicina si Farmacie 17885/ 04.07.2019 1/04.07.2019 661/04.07.2019 HCEU nr.1
09.07.2019
2 Medicina si Farmacie 19589 /26.07.2019 2/26.07.2019 141/25.07.2019 HCEU nr. 2
30.07.2019
3 Economie si C12465/12.11.2019 5/11.11.2019 - HCEU nr. 4
Administrarea 13.11.2019
Afacerilor
4 Stiinta si Ingineria RCF5078/09.12.2019  7/09.12.2019 - HCEU nr. 6
Alimentelor 09.12.2019

B. Prin adresa nr. 27804/ 14.10.2019, reprezentantii Ligii Studentilor din Universitatea ,Dunarea
de Jos” din Galati au formulat o plangere solicitand analizarea conduitei unui cadru didactic al Facultatii
de Inginerie si Agronomie din Braila fata de studenti.

CEU a deschis dosarul nr. 3 din 15.10.2019 si a procedat la analizarea sesizarii in conformitate
cu normele incidente in cauza.

Astfel, raportat la cele sesizate de petenti, CEU a dispus prin HCEU nr. 3 din 07.11.2019
aplicarea sanctiunii disciplinare ,avertisment scris”. Hotararea se gaseste la:
https://www.ugal.roffiles/site/comisie_etica/HCEU_nr_3_2019.pdf.

HCEU nr. 3 din 07.11.2019 a fost contestata la Senatul Universitatii ,Dunarea de Jos” din
Galati, care a hotaréat prin HS nr.169 din 13.12.2019 admiterea contestatiei formulaté de catre petenta si

desfiintarea HCEU sus-mentionate.

C. Solicitarea privind eliberarea de inscrisuri nr. 33150/ 19.11.2019 a venit prin intermediul
DJRU, la cerinta Inspectoratului General al Politiei Romane, Serviciul de Investigare al Criminalitétii
Economice si a vizat eliberarea de date si informatii, parte a unui dosar din 2015 finalizat prin HCEU nr.
12264/ 09.04.2015.

D. Autosesizarea CEU nr. 31913/ 06.11.2019, conexata cu sesizarea nr. C11855/ 29.10.2019
formulata de catre un jurnalist local impotriva unor cadre didactice ale Facultétii de Inginerie a avut ca
obiect suspiciunea de plagiat si incélcarea Codului de Eticd si Deontologie Profesionald Universitara
(art. 25 alin. (1) si (2), art. 35 alin. (2) si (3)). CEU a deschis dosarul nr. 4 din 04.11.2019 si a procedat la
infiintarea unei Comisii de analiz&, aprobaté prin decizia rectorului nr. 3394/ 07.11.2019.

Rezultatele analizei efectuate de catre Comisia de analiza se regasesc in Raportul nr. 33056/
18.11.2019, prin care a fost stabilitd aplicarea sanctiunii disciplinare ,avertisment scris”. CEU a aprobat

raportul Comisiei de analiza prin HCEU nr. 5 din 22.11.2019, care se gaseste la:
https://iwww.ugal.roffiles/site/comisie_etica/HCEU_nr_5_2019_RCa.pdf .

Raportul a fost prezentat si votat de membrii CEU in data de 10.01.2020, transmis Rectorului si
Senatului Universitétii in conformitate cu art. 6, lit. b) din Regulamentul privind organizarea si
functionarea Comisiei de Etica Universitara.

Prezentul raport se refera la activitatea CEU in anul 2019 privind situatia respectarii eticii si
deontologiei profesionale universitare si a bunei conduite in activitatea de cercetare stiintifica,
dezvoltare tehnologica si inovare din cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati.

Lista de abrevieri:
HS - Hotarare de Senat
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HCA - Hotarére a Consiliului de Administratie

CEU - Comisia de Etica Universitara

HCEU - Hotarére a Comisiei de Etica Universitara
CEMU - Consiliul de Etica si Management Universitar
DJRU - Directia Juridicé si Resurse Umane
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G. Situatia posturilor vacante

Structura posturilor didactice normate, la 31 decembrie 2019, raportata la functiile didactice si la
gradul de ocupare se prezinta astfel: din numarul total de 1155 de posturi didactice normate, 71.08%
sunt ocupate (din care 4.16% ocupate cu asistentj de cercetare), iar 28.92% sunt vacante.

Structura acestora raportata la functiile didactice se prezinta astfel:

- profesor universitar: 15.84%

- conferentiar universitar: 22.34%
lector universitar: 38.96%
asistent universitar: 18.70%
asistent de cercetare: 4.16%.

Fata de luna ianuarie a anului 2019, la 31 decembrie 2019 numarul posturilor didactice normate
este mai mare cu 1.13%. In ceea ce priveste gradul de ocupare, numarul angajatilor in functji didactice
(inclusiv asistentii de cercetare) este mai mare cu 3.27% comparativ cu 2018; numarul total al pozitiilor
vacante a scazut in perioada ianuarie 2019 - decembrie 2019 cu 3.74%. Numarul total al posturilor din
statele de functii pentru anii universitari 2018-2019, 2019-2020 si pe functii didactice se prezinta astfel:

Posturi didactice 2018 2019

Profesor universitar 188 183
Conferentiar universitar 261 258
Lector universitar 427 450
Asistent universitar 266 264
TOTAL 1142 1155

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTICIN 2018 STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTICIN 2019

Numarul posturilor de sef lucrari/lector este cel mai mare, fiind in jur de 38.96% din totalul
posturilor didactice normate, iar numarul posturilor de asistent s-a mentinut relativ constant fata de anul
2018.

In semestrul | al anului universitar 2018-2019 au fost scoase la concurs posturi didactice
vacante pe perioada nedeterminatd in numar de 35 din care doar 27 posturi s-au ocupat (incepand cu
sem.ll - respectiv 19.02.2019).

Distributia acestor posturi pe functii didactice este prezentata in tabelul G1:
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Tabel G1
Posturi ramase Cadre didactice Posturi la care nu
Cadre didactice Cadre didactice neocupate prin - s-a inscris nici un
Nrcrt. . . neconfirmate pe .
intrate in sistem promovate neprezentare la . : candidat
noile posturi
concurs
1 0 1 0 0 0
2 1 6 1 0 1
3 3 13 2 0 4
4 3 0 0 0 0
Total 7 20 3 0 5

In semestrul al Il-lea al anului universitar 2018 - 2019 au fost scoase la concurs 28 posturi
didactice pe perioada nedeterminata pe care s-au inscris si au ocupat posturile un numar de 23
candidati. Din cele 28 posturi, 3 posturi au fost ocupate prin intrare in sistem, 20 de posturi au fost
posturi ocupate prin promovare, iar 5 posturi au ramas neocupate. Distributia acestor posturi pe functii
didactice este prezentata in tabelul G2:

Tabel G2

Posturi ramase Cadre didactice Posturi la care nu

Cadre didactice Cadre didactice neocupate prin . s-a inscris nici un
rert. . " . neconfirmate pe X

intrate in sistem promovate neprezentare la . : candidat
noile posturi
concurs

1 0 3 0 2
2 0 10 0 0
3 2 7 0 3
4 1 0 0 0
Total 3 20 0 0 5

Mentiondm ca in semestrul | al anului universitar 2018-2019 au fost scoase la concurs posturi didactice
vacante de asistent si sl/lector pe perioada determinata in numar de 28, din care doar 27 posturi s-au ocupat
(incepand cu sem.ll - respectiv 18.02.2019).

in semestrul al Il-lea al anului universitar 2018-2019 au fost scoase la concurs si posturi didactice
vacante de asistent si sl/lector pe perioada determinata in numar de 14 din care 13 posturi s-au ocupat (incepand
cu sem.ll - respectiv 01.10.2019).

Tn semestrul | al anului universitar 2019 - 2020 au fost scoase la concurs 26 posturi didactice pe
perioada nedeterminata si14 posturi de asistent pe perioada determinata.
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Situatia posturilor didactice si a posturilor destinate personalului didactic auxiliar si de cercetare precum si a personalului
nedidactic la 31.10. 2019

Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi
prof. conf. lector / S.I. asistent preparator

Total posturi

Nr. Nr.
pers.didactic-  personalului
auxiliar nedidactic
ocupat ocupat

Facultatea, departamentul, colegiul, servicii functionale si
crt alte structuri administrative

Total posturi normate

asist.cetare

— | © IAELENT

Total 158 25 219 39 271 179 125 91 0 0 48 773 334 1155 386 283
1 Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 8 0 26 0 8 15 3 12 0 0 4 45 27 76 11 0
2  Facultatea de Stiinte Juridice, Sociale si Politice 8 0 7 1 14 7 1 0 0 0 0 30 8 38 8 0
3 Facultatea de Litere 13 0 12 2 17 4 5 2 0 0 5 47 8 60 5 0
4 Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie 12 0 7 0 15 6 1 0 0 0 0 35 6 41 4 0
5 Facultatea de Stiinte si Mediu 13 0 9 0 16 9 1 9 O 0 11 39 18 68 10 0
6 Facultatea de Educatie Fizica si Sport 9 0 16 O 6 18 11 22 0 0 0 42 40 82 6 0
7 Facultatea de Arte 3 0 7 0 M 5 6 4 0o 0 0 27 9 36 5 0
8 Facultatea de Medicina si Farmacie 20 19 47 18 53 28 75 29 0 0 0 195 94 289 18 0
9  Facultatea de Arhitectura Navala 4 0 5 2 11 4 3 2 0 0 6 23 8 37 6 1
10  Facultatea de Automatica, Calculatoare, Inginerie 12 0 12 1 32 14 9 10 0 0 7 65 25 97 14 0
Electrica si Electronica
11 Facultatea de $tiinta si Ingineria Alimentelor 11 1 14 0 19 3 0 0 0 0 0 44 4 48 24 1
212 Facultatea de Inginerie 28 1 31 5 29 6 6 0 0 0 13 94 12 119 15 5
13 Facultatea de Inginerie din Braila 4 3 14 2 14 4 2 0 o 0 1 34 9 44 3 0
14 Facultatea Transfrontaliera 13 1 12 8 26 56 2 1 0 0 1 83 66 120 7 0
15  Scoala Doctorala (IOSUD) 0 0 0 0 0 0 0O 0 00 0 0 0 0 0 0 0
16  Directia generald administrativa 29 188
Serv. intern de prevenire si protectie 2 0
17  Directia juridica si resurse umane 16 0
18  Control financiar preventiv 1 0
19  Compartiment audit intern 3 0
20  Compartiment calitate 3 0
21 Directia generala ec., invest.si rel.internat. 64 0
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22 Serv.mobilitati internat. si programe comunitare 7 0
23 Serv. Comunic. promov., rel cu mediul soc.-ec. 7 0
24 Serviciul biblioteca si editura universitatii 26 3
25 Directia generala secretariat 25 0
26  Directia generala informatizare si comunicatji digitale 13 1
27  Serv.cercetare-dezv.-inovare 8 0
28 Directia camine-cantine si Proiecte Studentesti 26 84
29  Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera 4 0
30 Departamentul pentru invatamant la distanta si cu 3 0
Frecventd Redusa
31 Departamentul de Formare Continua si Transfer 5 0
Tehnologic
32  Platforma Bioaliment 2 0
33 REFORM 6 0
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H. Situatia insertiei profesionale a
absolventilor din promotiile precedente

In prezentul raport sunt prezentate date referitoare la absolventii promotiilor 2007-2018 care si-
au ridicat actele de studii pana la 31 decembrie 2019. In aceastd perioada, din totalul de 32090 de
absolventi, 14718 s-au prezentat la Biroul de Eliberare a Actelor de Studii si au completat chestionarul
de evaluare a insertiei pe piata muncii a absolventilor UGAL.

Din totalul absolventilor anului 2018 participanti la ancheta, 57.51% isi continua studiile, 73.74%
iar sunt angajati. Dintre acestia 57.78% sunt angajati in domeniul studiilor absolvite, iar 42.21% in alt
domeniu. Absolventii care nu au reusit sa se angajeze la un an de la absolvire reprezinta 26.12% din
totalul respondentilor.

In cele ce urmeaza este prezentatd, comparativ, situatia a unsprezece promotii de absolventi,
promotiile 2007-2018.

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2007

N Angajarea este \ Nr. absolv. Continuare de studii
r. absolv. oy
[ fara loc de
Nr. care au absolventi - in alt munca la
absolventi completat . ..' Indomeniu : Da Nu
J : angajati domeniu | unandela
chestionarul ) .
absolvire
1. 2486 1385 1178 744 433 207 440 872
55.71% 85,05% din | 63,15% din | 36,76% 14,95% 31,76%
2. din totalul total total anga- | din total din total din total
absolventilor | chestionati jati angajati | chestionati | chestionati

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2008

N Angajarea este Nr. absolv.  Continuare de studii
r. absolv. .
fara loc de
A2 care au absolventi | - in alt munci la
absolventi completat o In domeniu : Da Nu
: : angajati domeniu  unandela
chestionarul g )
absolvire
1. 3960 1724 1277 677 600 447 261 1463
43,53% 74,07% 53,01% 46,98% 25,92% 17,84%
2. din totalul din total din total din total din total din total
absolventilor | chestionati angajati angajati | chestionati | chestionati

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2009

N Angajarea este Nr. absolv.  Continuare de studii
r. absolv. .
fard loc de
AL care aul absolventi - in alt munci la
absolventi completat L In domeniu : Da Nu
g : angajati domeniu  unan de la
chestionarul J :
absolvire
1. 3935 2320 1540 853 687 780 933 1387
58.95% 66,37% 55,38% 44.61% 50.64% 40.21%
2. din totalul din total din total din total din total din total
absolventilor | chestionati angajati angajati | chestionati | chestionati

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2010
Angajarea este Nr. absolv.  Continuare de studii
Nr. fard loc de
absolventi | ;. in alt munci la Da Nu
angajati domeniu un an de la

absolvire
1. 2816 2082 1365 704 661 717 1089 993

Nr. absolv.
Nr. care au

absolventi completat
chestionarul
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73.93% 65.56% 51.57% 48.42% 34.43% 52.30%
2. din totalul din total din total din total din total din total
absolventilor | chestionati angajati angajati chestionati | chestionati

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2011

N Angajarea este Nr. absolv.  Continuare de studii
r. absolv. -
Nr. fara loc de
Nr. care au . " o
. absolventi | - . In alt munca la
absolventi completat Aiers In domeniu . Da Nu
J : angajati domeniu unandela
chestionarul z .
absolvire
1. 2721 1197 735 386 349 462 565 632
43.99% 61.40% 52.51% 47 48% 38.59% 47.20%
2. din totalul din total din total din total din total din total
absolventilor | chestionat angajati angajati chestionati | chestionati

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2012

Nr. absolv Angajarea este Nr. absolv. | Continuare de studii
Nr c'are au ’ Nr. X X fara loc de
—r absolventi In In alt munca la un
absolventi completat e . . Da Nu
J chestionarul angajati domeniu domeniu an de _Ia
absolvire
1. 2625 1300 825 409 416 475 654 646
49.52% 63.46% 49.58% 50.42% 36.54% 50.31%
2. din totalul din total din total din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati angajati | chestionati | chestionati

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2013

N Angajarea este Nr. absolv.  Continuare de studii
r. absolv. Ly
N, care au [ _ X fara I°? de
. absolventi | - . In alt munca la
absolventi completat o In domeniu : Da Nu
C : angajati domeniu unandela
chestionarul ) .
absolvire
1. 2270 1563 1026 619 407 537 724 839
68.85% 65.64% 60.33% 39.66% 34.35% 46.32%
2. din totalul din total din total din total din total din total
absolventilor | chestionati angajati angajati chestionati | chestionati

N Angajarea este Nr. absolv.  Continuare de studii
r. absolv. Ly
Nr. fara loc de
i care au absolventi | - in alt munci la
absolventi completat o In domeniu . Da Nu
g ; angajati domeniu unandela
chestionarul ) .
absolvire
1. 3074 945 599 348 251 346 472 473
30.74% 63.38% 58.09% 41.90% 36.61% 49.94%
2. din totalul din total din total din total din total din total
absolventilor | chestionati angajati angajati chestionati | chestionati

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2015

Nr. absolv. care

Nr.

Angajarea este

Nr. absolv. fara

Continuare de

Nr. : loc de munca studii
. aucompletat absolventi : <
absolventi . o In In alt launandela
’ SIS angajati domeniu  domeniu absolvire Ch b T
1. 2125 357 232 139 95 125 220 137
16.80% 64.99% 59.41% | 40.60% 35.02% 61.63%
2. din totalul din total dintotal | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati chestionafj chestionafj
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SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2016
Nr. absolv. fara Continuare de

Nr. absolv. care Nr. Angajarea este

T2 au completat absolventi - " 53 GO T SHiHl
absolventi mp A In In alt launandela
g chestionarul EETEN] d . . . Da Nu
J omeniu  domeniu absolvire
1. 1659 336 219 122 97 117 215 121
20.25% 65.17% 55.70% 44 .30% 34.82% 63,99%
2. din totalul din total din total | din total din total din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati chestionaj chestionat

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2017

N Angajarea este Nr. absolv. Continuare de studii
r. absolv. <y
NI, care au Nr. _ X i fara I9c de
: absolventi In In alt munca la un
absolventi completat . . . Da Nu
" chestionarul angajati domeniu  domeniu andela
absolvire
1. 1569 758 559 323 236 198 436 322
48.31% 73.74% 57.78% | 42.21% | 26.12% din 57.51% | 42.48%
2. din totalul din total din total | din total total din total | din total
absolventilor | chestionati | angajati | angajati | chestionati | chestionali | chestionat]

SITUATIA ABSOLVENTILOR PROMOTIA 2018

Nr. absolv. Angajarea este er.vabsolv. Continuare de studii
Nr. care au I . 5 P (£ I? 63
ELYEN] completat absol\{eqtl [; . Ir alt_ mupcdlaig Da Nu
" chestionarul angajati domeniu  domeniu an de _Ia
absolvire
1. 2850 751 568 367 201 183 324 427
26.35% 75.63% 64.61% | 35.38% | 24.36% din 43.14% | 56.85%din
2. din totalul dintotal | dintotal | din total total dintotal | total
absolventilor | chestionali | angajati | angajati | chestionati | chestionati | chestionat]
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Abrevieri utilizate in raport:

UDJG - Universitatea Dunarea de Jos Galati

EUA - European Universities Association

Fl - Facultatea de Inginerie

FSIA - Facultatea de Stiinta si Ingineria Alimentelor

FEAA - Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

FL - Facultatea de Litere

FMF - Facultatea de Medicina si Farmacie

FSM - Facultatea de Stiinte si Mediu

FAN - Facultatea de Arhitectura Navala

FSJSP - Facultatea de Stiinte Juridice, Sociale si Politice

FACIEE - Facultatea de Automatica, Calculatoare, Inginerie Electrica si Electronica
FIFT - Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

FEFS + DPPD - Facultatea de Educatie Fizica si Sport si Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
FA - Facultatea de Arte

FIAB - Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila

FTSUEI - Facultatea Transfrontaliera de Stiinte Umaniste, Economice si Ingineresti
CC - Consiliul de calitate

SCIM - Sistemul de control intern managerial
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Comisia pentru Baza Materiala, Buget si Finante a Senatului

REFERAT
asupra RAPORTULUI ANUAL AL RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSIT. A TII -
2019, aprobat de CA prin HCA nr. 5 din 6 februarie 2020.

In urma consultarii colegilor senatori din Comisia pentru Baza Materiald, Buget si
Finante, va transmitem urmatoarele observatii asupra sectiunii A. Situatia financiara a
universitatii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli, din RAPORTULUI ANUAL AL
RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII - 2019, aprobat de CA prin HCA nr. 5
din 6 februarie 2020.

Pentru analiza Raportului anual al rectorului privind starea universitatii — 2019, am
solicitat Serviciului Contabilitate, documentele privind situatia financiard a UDJG la data de
31.12.2019.

Conform Raportului anual al rectorului privind starea universitatii, in cursul anului
2019, totalul veniturilor incasate a insumat 240.676.502 lei (50.298.119,54 Euro), calculate cu
un curs mediu anual 1 Euro = 4,7850 lei) si au fost realizate astfel:

— venituri aferente finantarii de baza virate de catre M.E.C. in baza Contractului

institutional in suma de 155.276.910 lei (32.450.764,89 Euro);

— venituri aferente finantarii complementare virate de catre M.E.C. in baza Contractelor
institutionale si Complementare in suma de 34.961.950 lei (7.306.572,62 Euro);
Totalul sumelor virate de catre M.E.C reprezintd 79,04% din totalul veniturilor
realizate i Tncasate.

— venituri realizate din taxe si alte venituri in suma de 15.600.925 lei (3.260.381,40
Euro);

— venituri din activitatea de cercetare in suma de 8.896.825 lei (1.859.315,57 Euro);

ey

— alte venituri din prestari servicii si alte activitati In suma de 582.045 lei (121.639,50
Euro);

— venituri din contributia studentilor pentru cdmine-cantind in suma de 4.118.449 lei
(860.699,90 Euro);

— venituri din fonduri structurale nerambursabile in sumd de 21.239.398 lei
(4.438.745,66 Euro);

Totalul sumelor realizate din venituri extrabugetare reprezintd 20,96% din totalul

veniturilor realizate si incasate.

Constatam cid sumele prezentate nu coincid cu situatiile financiare actuale, in
anexa - Contul de executie a bugetului institutiei publice — Venituri la data de
31/12/2019, totalul veniturilor Tncasate fiind de 240.116.236 lei, mai mic cu 560.266 lei,
veniturile din activitatea de cercetare sunt de 8.926.900 lei ( cu 30.075 lei mai mari), iar
veniturile din fondurile structurale nerambursabile sunt de 20.649.057 lei (cu 590.341 lei
mai mici).

Astfel, ponderea categoriilor de venituri in total Venituri incasate (240.116.236 lei) se
modifica:

— venituri aferente finantarii de baza virate de catre M.E.C. in baza Contractului
institutional, inclusiv UMPFE ROSE, in suma de 156.011.296 lei;
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— venituri aferente finantarii complementare virate de catre M.E.C. in baza Contractelor
institutionale si Complementare in suma de 34.961.950 lei;

Totalul sumelor virate de catre M.E.C reprezinta 79,53% din totalul veniturilor
realizate si Incasate.

— venituri realizate din taxe si alte venituri in suma de 15.448.584 lei;

— venituri din activitatea de cercetare in suma de 8.926.900 lei;

— venituri din contributia studentilor pentru cdmine-cantind in suma de 4.118.449 lei,

— venituri din fonduri structurale nerambursabile in suma de 20.649.057 lei;

Totalul sumelor realizate din venituri extrabugetare reprezinta 20,47% din totalul
veniturilor realizate si incasate.

Conform Raportului anual al rectorului privind starea universitatii - 2019, in cursul
anului 2019, totalul cheltuielilor platite efectiv a Tnsumat 222.433.878 lei (46.485.658,93
Euro) si are urmatoarea structura:

— cheltuieli de personal care includ: cheltuieli cu salariile, indemnizatiede hrana si
contributii cu asigurarile sociale in suma de 145.051.652 lei (30.313.824,87 Euro)
reprezentand 65,20% din totalul cheltuielilor;

— cheltuieli cu bunuri si servicii in suma de 20.908.697 lei (4.369.633,65 Euro),
reprezentand 0,93% din totalul cheltuielilor) (corect 9,4%0),

— cheltuieli pentru proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile post-aderare
in suma de 22.697.354 lei (4.743.438,66 Euro) reprezentind 10,20% din totalul
cheltuielilor;

— cheltuieli cu ajutoare sociale pentru studenti in suma de 609.809 lei (127.441,80
Euro), reprezentand 0.003% din totalul cheltuielilor (corect 0,3%0),

— cheltuieli cu burse pentru studenti in suma de 26.033.786 lei (5.440.707,63 Euro),
reprezentand 0,12% din totalul cheltuielilor (corect 11,7%),

— cheltuieli de capital care includ lucrdrile de investitii in curs si dotarile independente
platite din venituri proprii §i buget In sumd de 7.132.580 lei (1.490.612,33 Euro),
reprezentand 0,03 % din totalul cheltuielilor (corect 3,2%);

— plati efectuate in anii precedenti si recuperate n anul curent, in suma de -154.621,42
lei (-32.313,78 EURO).

Tn prezentarea defalcati a cheltuielilor, constatim cii sumele mentionate coincid
Cu situatiile financiare actuale din anexa - Contul de executie a bugetului institutiei
publice — Cheltuieli la data de 31/12/2019, totalul cheltuielilor fiind 222.433.878 lei, dar
procentele pe categorii de cheltuieli sunt calculate eronat.

Rezultatul patrimonial in cuantum de 17.498.489 lei, il regasim in anexa Contul de
rezultat patrimonial la 31/12/2019, fiind determinat ca diferenta dintre Venituri si Cheltuieli.

Diferenta dintre Veniturile Tncasate in cuantum de 240.116.236 lei si Cheltuielile
platite in cuantum de 222.433.878 lei este de 17.682.358 lei, si reprezintd fluxul net de
numerar aferent anului 2019.

Conform datelor din Contul de executie a bugetului institutiei publice la data de

31.12.2019, structura fluxului de numerar net, aferent anului 2019, pe surse de finantare se
prezinta astfel:
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Tabel nr. 1 Structura fluxului de numerar net, aferent anului 2019, pe surse de

finantare
CATEGORII DE INCASARI PLATI FLUX DE NUMERAR
FINANTARE REALIZATE EFECTUATE NET
1. FINANTARE
BUGET 190.973.246,00 169.855.848,00 21.117.398,00
*finantarea de baza 156.011.296,00 138.440.766,00 17.570.530,00
*finantare din fd speciale 34.961.950,00 31.415.082,00 3.546.868,00
2. VENITURI
PROPRII 19.567.033,00 21.400.441,00 -1.833.408,00
*venituri proprii din taxe
si alte venituri 15.448.584,00 17.045.580,00 -1.596.996,00
*venituri proprii camine
cantine 4.118.449,00 4.354.861,00 -236.412,00
3. PROIECTE 29.575.957,00 31.177.590,00 -1.601.633,00
*cercetare 8.926.900,00 8.480.236,00 446.664,00
*FEN 20.649.057,00 22.697.354,00 -2.048.297,00
240.116.236,00 222.433.879,00 17.682.357,00

Sursa : Contul de executie a bugetului institutiei publice la data de 31.12.2019

Astfel, fluxul de numerar net rezultat la sfarsitul anului 2019 este de 17.682.357,00 lei

si este compus din:

v Excedent de trezorerie la finantarea de la bugetul de stat (finantarea de baza si
fondurile speciale) in valoare de 21.117.398,00 lei - suma necheltuiti in anul 2019
care a ramas blocati in Soldul initial);

v" Deficit de trezorerie la finantarea din veniturile proprii (venituri din taxe, camine-
cantine) in valoare de -1.833.408,00 lei;

v’ Deficit de trezorerie la finantarea din proiecte (de cercetare si alte fonduri
nerambursabile) in valoare de -1.601.633,00 lei .

Conform datelor furnizate de Directia economicd a UDJG, in tabelul nr.2 putem vedea
structura fluxului de numerar net cumulat, pe surse de finantare.

Tabel nr. 2 Structura fluxului de numerar net cumulat

REZULTAT LA 31.12.2019

SURSA DE FINANTARE EXCEDENT ‘ DEFICIT REZULTAT
I. VENITURI PROPRII TOTAL
UDJG
a.1002 Venituri proprii zi -37.803.958,88
b.1003 Venituri proprii DIDFR 6.958.782,33
€.1004 DFCTT 2.646.553,31
d.1011 DPPD 2.788.727,07
e.1012 Statie pilot carne 114.113,66
£.1013 Statie pilot lapte -217.100,51
g.Granturi ROSE 331.002,68
h.Camine cantine 827.398,58
TOTAL I 13.666.577,63 -38.021.059,39 -24.354.481,76
II. FINANTARE DE BAZA
TOTAL UDJG
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a.Finantare de baza CI 2002

34.056.155,64

b.Finantare de baza alocatii cu
destinatie speciala

23.417.541,83

c.Finantare CNFIS FDI

-3.575.769,23

TOTAL II.

57.473.697,47

-3.575.769,23

53.897.928,24

1. ACTIVITATEA DE
CERCETARE TOTAL UDJG

a.Cercetare stiintifica cu
finantare nationala sursele cu
3000

664.167,31

b. Cercetare stiintifica cu
finantare internationald sursele
cu 7000

1.611.640,25

TOTAL I11.

2.275.807,56

2.275.807,56

TOTAL GENERAL UDJG
I+11+111

73.416.082,66

-41.596.828,62

31.819.254,04

Astfel, fluxul de numerar net cumulat, rezultat la sfarsitul anului 2019 este de
31.819.254,04 lei si este compus din:

v" Deficit la finantarea din venituri proprii in valoare de -24.354.481,76 lei,

v Excedent la Finantarea de baza in valoare de 53.897.928,24 lei;
v' Excedent rezultat din activitatea de cercetare Tn valoare de 2.275.807,56 lei .

Data fiind neconcordanta dintre informatiile prezentate in raportul analizat §i
informatiile din situatiile financiare transmise de UDJG la M.E.C., solicitam clarificari si
recomandam revizuirea sectiunii A. Situatia financiara a universitatii, pe surse de finantare §i

tipuri de cheltuieli din RAPORTULUI ANUAL AL RECTORULUI PRIVIND STAREA
UNIVERSITATII - 2019.

Punct de vedere

In urma consultarii colegilor senatori, va transmitem AVIZUL POZITIV asupra
RAPORTULUI ANUAL AL RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII LA
SFARSITUL ANULUI 2019 — modificat.

Mentionam ca a fost facuta revizuirea sectiunii 4. Situatia financiara a universitatii,
pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli conform situatiilor financiare trimise la M.E.N.,
recomandata n referatul Comisiei pentru Baza Materiald, Buget si Finante asupra
RAPORTULUI ANUAL AL RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII LA
SFARSITUL ANULUI 2019.

La baza acestei decizii a stat avizul pozitiv exprimat de majoritatea membrilor

Comisiei pentru Baza Materiald, Buget si Finante.

Comisia pentru Baza Materiali, Buget si Finante a Senatului UDJG
Presedintele comisiei,
Conf. univ. dr. Florina Oana VIRLANUTA
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Comisia Didactica si de Calitate a Senatului

Referat

asupra Raportul anual al rectorului privind starea universitarii pe anul 2019

In baza art. 130 alin. (2) al Legii educatiei nationale nr. 1/2011, raportul rectorului

include urmatoarele informatii:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

Situatia financiard a UGAL, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;
Situatia programelor de studii;

Situatia personalului UGAL;

Rezultatele activitatilor de cercetare;

Situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul UGAL;

Situatia respectdrii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare;
Situatia posturilor vacante;

Situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente.

Din analiza raportului referitor la aspectele legate de activitatea didactica se desprind

urmatoarele:

- Universitatea are acreditate :

92 de programe de studii de licentd din care 90 de programe la invatamantul cu
frecventd, 1 program la invatamant cu frecventd redusa si 1 program la
invatdmant la distanta;

87 programe de studii de masterat.

- Universitatea are la forma de invatamant cu frecventd 11598 de studenti Tnmatriculati

la toate cele trei cicluri de studii, din care:

8407 studenti la programele de licentd, din care 1593 studenti cu taxa;
3020 studenti la programele de masterat, din care 281 studenti la taxa;

171 studenti la programele de doctorat, din care 57 studenti sunt la taxa.

Tn total, la toate formele de invitimant, inclusiv ID-IFR, Universitatea are la 1

ianuarie 2020 un numar de 12078 studenti.

Observatie: din tabelul Bl lipsesc programele de doctorat, desi In continuare se face referire

la numarul studentilor inmatriculati la toate cele trei cicluri de studii.
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Asigurarea calititii didactice, de cercetare si administrative in UDJ s-a realizat
prin intermediul Consiliului Calitatii (cu cele doua structuri din componentd: Comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii si Compartimentul Calitate) la nivel institutional si cu ajutorul
comisiilor de calitate de la nivelul facultatilor, programelor de studii si centrelor de cercetare.
Referitor la activitatea de asigurare a calitdtii in raport se precizeaza urmatoarele:

- Consiliul de calitate a fost restructurat si a primit atributii si responsabilitati din partea
conducerii universitatii.

- In 2019 activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii si a
Compartimentului Calitate s-a axat asupra mai multor aspecte specifice procesului
didactic, legate de evaluarea programelor de studii, evaluare institutionald, activitati cu
caracter permanent;

Observatie: ca realizare apare si o activitate declaratd in 2018 — obtinerea certificatului
C00120-A/14.12.2018 pentru Sistemul de management al calitatii pentru activitatile de
cercetare, dezvoltare si inovare din Universitatea ,,.Dunarea de Jos" din Galati conform
standardului SR EN 1SO 9001:2015.

- Membrii Consiliului de calitate au coordonat/ evaluat 37 de programe de studii de
licenta (pentru AP, A sau EP) si domenii de masterat (pentru acreditare domeniu nou
de studiu, EP program de studiu sau incadrare program nou fntr-un domeniu existent
acreditat), din care pentru 23 de programe de studiu s-a solicitat ANC dosarele pentru
validarea calificarilor si introducerea in RNCIS;

Observatie:

- nu sunt prezentate numele programelor/ domeniilor de studiu evaluate si a celor 23 de
programe de studiu trimise la ANC pentru validarea calificarii.

- nu se raporteazd rezultatul evaluarii la ANC a dosarelor transmise si nici daca

programele de studiu supuse evaluarii au primit avizul ARACIS-ului.

Referitor la Managementul la nivel administrativ in Raport se mentioneaza ca:
e au fost reactualizate responsabilitatile, obiectivele si activitatile conform
prevederilor din Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 946/2005, respectiv
Ordinul 400/din 22 iunie 2015 prin Comisia de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a sistemelor proprii de control managerial;
e au fost efectuate activitati soecifice comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a sistemelor proprii de control managerial: raportare

semestriala cidtre MEC, coordonarea autoevaludrii SCIM la nivelul institutiei,
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revizuirea documentelor SCIM, monitorizarea continud a performantelor
universitatii;
- la nivelul Consiliului de calitate in 2019 au fost realizate 4 Metodologii, 6
Regulamente si 1 procedura cu aprobarea Senatului.
Observatie: nu sunt mentionate numele documentelor realizate de catre Consiliu/Comisie in

2019 si aprobate de Senat.

Tn concluzie, Raportul rectorului privind starea universitdtii in anul 2019 prezinti, cu

cateva observatii, In mod obiectiv situatia activitatii didactice si a Consiliului calitatii.

In urma consultirii colegilor senatori din Comisia Didactici si de Calitate, va
comunicam AVIZUL POZITIV al majoritatii membrilor comisiei asupra capitolelor

referitoare la activitatea didactica si la asigurarea calitatii din Raportul anual al rectorului.

Comisia Didactica si de Calitate a Senatului UDJG
Presedintele comisiei,
Prof. univ. dr. ing. Camelia VIZIREANU
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REFERAT

al Comisiei pentru cercetare stiintifica a Senatului UDJG, privind
Raportului anual al Rectorului pentru anul 2019 privind starea
universitatii

Comisia pentru cercetare stiintifica a Senatului UDJG a procedat la analiza Raportului
anual al Rectorului privind starea universitatii intocmit pentru anul 2019.

Aceasta analiza s-a realizat in special pe datele cuprinse in capitolul D al Raportului
(paginile 53-64), care se refera la managementul si rezultatele activitatilor de cercetare si care
este structurat pe cinci directii importante dupa cum urmeaza.

D1. Analiza managementului activititii CDI in anul 2019

Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati (UDJG) promoveaza dezvoltarea unui
mediu de cercetare, centrat pe progres tehnologic si inovare, competitiv la nivel national si
international, care sd consolideze aceasta institutie intr-un pol de excelenta axat pe generarea
cunoasterii si a transferului tehnologic, cu impact direct asupra cresterii performantei
stiintifice, a vizibilitatii si a calitatii serviciilor catre mediul economic si social.

Tn raport sunt descrise actiunile de management care s-au intreprins precum si o serie
de activitdti pentru indeplinirea obiectivelor strategice propuse, realizate atat la nivelul
facultatilor sau unitatilor de cercetare, cat si la nivel institutional.

D2. Rezultatele activitatii de cercetare, dezvoltare si inovare, creatie artistica si
performanta sportiva din UDJG in anul 2019

Initiativa de atragere de fonduri prin participarea in competitii nationale si
internationale

Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati a avut o participare activa In competitiile de
finantare a activitatii CDI lansate de UEFISCDI prin programe din cadrul Planului National
de Cercetare-Dezvoltare si Inovare III (2015-2020), dar si in alte competitii. Propunerile de
proiecte la care universitatea a participat in calitate de coordonator sau partener din cadrul
Planului National de Cercetare-Dezvoltare si Inovare III (2015-2020) sunt: P1- Dezvoltarea
prin CDI — 41 proiecte; P3 - Cooperare europeana si internationala — 15 proiecte; Alte
programe nationale / internationale — 11 proiecte; Programe operationale finantate din fonduri
externe nerambursabile — 8 proiecte.

La nivel institutional, s-au mai depus 6 proiecte in cadrul competitiei CNFIS-FDI
(Fondul pentru dezvoltare institutionald), care au primit o finantare totala de 1.481.375 lei, din
care 270.000 lei au fost destinati sustinerii activitatii de cercetare de excelenta din UDJG.

Valorificarea si diseminarea rezultatelor CDI

Proiecte derulate in anul 2019. Tn anul 2019 au fost derulate 123 proiecte cu
finantare din diferite programe nationale si internationale: PNCDI 1l 2015-2020 (22),
Cercetare si cooperare internationald (40); Cercetare aplicativda (22) Programe operationale
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POC, POCU, PNDR (19); Programe de finantare complementard a invatamantului superior
MEN-UMPFE-ROSE, CNFIS-FDI (14) si Granturi de cercetare VP-UDJG (6).

Lucrari (publicate, prezentate) in reviste de specialitate cotate WOS sau la
conferinte indexate ISI. Rezultatele CDI au fost diseminate prin publicarea de articole in
reviste cotate ISI, in reviste indexate in BDI, in volumele conferintelor internationale si/sau
cele organizate de societati profesionale internationale, carti si capitole in edituri nationale si
internationale de prestigiu, brevete inregistrate la OSIM, tehnologii etc.

Astfel, in anul 2019 s-au publicat 402 lucrari din care 318 articole ISI (55 - Q1, 51 -
Q2 109 — Q3, 57 — Q4, 75 - ESCI), si 48 articole in volumele conferintelor internationale
(proceedings paper). De asemenea, s-au publicat 110 carti in edituri nationale recunoscute si
in edituri internationale de prestigiu, cumuland un total de 18772 pagini. S-au Tnregistat n
2016 si 156 creatii artistice.

Performanta sportiva. Cadrele didactice de la Facultatea de Educatie Fizica si Sport,
antrenori ai clubului de atletism CSU Galati au obtinut 6 clasari in primele 3 locuri, in cadrul
unor competitii nationale. Echipa FEFS / UDJ a obtinut locul 3 la Campionatul National
Universitar de Tenis de masa. Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati a fost reprezentata in
cadrul competitiilor sportive: Liga a 3-a la Fotbal si Cupa Dundrii la oina.

Creatia artistici. Membrii Facultatii de Arte au desfasurat activititi de creatie
artisticd, saloane expozitionale, concerte de muzica, teatru: expozitii nationale si
internationale in galerii si muzee de prestigiu - 23 participari; creatii de artd (pictura, grafica,
muzica originald pentru spectacole, scurt-metraje, expozitii); concerte/recitaluri/spectacole, in
calitate de compozitor, dirijor, regizor, solist, membru in formatie camerald pana la 10
persoane, cu afilierea explicitd la universitate sustinute la Teatrul Dramatic ,,Fani Tardini”
Galati, Teatrul National de Operd si Opereta ,,Nae Leonard” Galati, Liceul de Arte ,,D.
Cuclin” — Galati, Festivalul ,,Miturile Cetatii” Constanta.

Organizare evenimente stiintifice. Pe parcursul anului 2019, in cadrul facultatilor s-
au organizat 197 evenimente stiintifice.

D3. Implicarea tinerilor in activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare

Sesiunea de Comunicari Stiintifice Studentesti (SCSS), dedicata studentilor, s-a
desfasurat in cursul lunii mai 2019, in cadrul facultatilor din UDJG. Pentru calitatea stiintifica
a lucrarilor prezentate de studenti s-au acordat 216 diplome de premii, cu valoarea totala de
24.850 lei. S-au evaluat 2.159 de lucrari stiintifice prezentate in cadrul a 77 de sectiuni din
toate facultatile.

Finantare acordati de UDJG pentru granturi individuale de cercetare pentru
tineri cercetitori. In conformitate cu misiunea asumati de UDJG in privinta stimularii
interesului tinerilor cercetatori pentru cercetari aplicative performante, un numar de 6 teme de
cercetare au primit finantare din fondurile proprii ale universitatii. In anul 2019 s-a organizat
editia a 3-a a acestei competitii interne, care s-a incheiat prin evaluarea a 2 teme de cercetare,
ce vor f1 finantate incepand cu 1 martie 2020.

D4. Analiza SWOT

Tn raport sunt enumerate punctele tari, puncetele slabe, oportunitatile si amenintarile.
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DS5. Concluzii si perspective

Capitolul D se incheie cu concluzii si perspective n care sunt enumerate actiunile care
sunt incurajate. De asemenea este mentionat si faptul ca succesul activitatilor CDI din UDJG,
relevanta, impactul la nivel regional, national si international este dependent de deciziile luate
la nivel de management executiv si, totodatd, de responsabilizarea si implicarea tuturor
membrilor comunitatii academice 1n acest proces.

Tn concluzie, din datele prezentate in Raport rezulti ci UDJG are capacitatea
institutionala pentru dezvoltarea cercetarilor in cele 6 domenii strategice de cercetare (care
acoperd un numar mare de domenii tehnice, stiinte exacte, stiinte biomedicale, stiinte sociale,
stiinte umaniste si arte), resursa umand fiind specializatd in domeniile de cercetare
identificate, avand competente multidisciplinare. Veniturile din activitatea de cercetare in anul
2019 au fost Tn valoare de 8.896.825 lei, iar veniturile din fondurile externe nerambursabile au
fost de 21.239.398 lei, ceea ce reprezinta o pondere mare pentru universitate din total venituri.
Se remarca un interes din partea cadrelor didactice din universitate pentru partea de cercetare,
avand n vedere numarul mare de proiecte scrise si depuse in anul 2019 cat si pentru
proiectele din fonduri nerambursabile. Potentialul activitatii de cercetare la UDJG este totusi
nevalorificat la adevarata valoare, vizibilitatea internationald a unor structuri de cercetare este
redusad, gradul de implicare a membrilor comunitatii academice in elaborarea articolelor cotate
ISI are o repartitie neomogena pe facultati, iar numarul de parteneriate create pentru realizarea
proiectelor sau pentru co-autorat la articole internationale este, de asemenea, redus.

In urma analizei Raportului anual al Rectorului pentru anul 2019 privind starea
universitatii, Comisia pentru cercetare stiintifica a Senatului UDJG propune aviz favorabil.

06.04.2020

Comisia pentru cercetare stiintifica a Senatului UDJG
PresedinteleAcomisiei,
Prof. univ. dr. ing. habil. Gabriela RAPEANU
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REFERAT

al Comisiei juridice si de etica a Senatului UDJG

Cu privire la Raportul anual al Rectorului privind starea Universitatii ,,Dundrea de
Jos” din Galati in anul 2019,

Comisia Juridica si de Etica din cadrul Senatului Universitatii ,,Dunarea de Jos” din
Galati

CONSTATA URMATOARELE:

Sunt indeplinite conditiile prevazute de art. 130 alineatul (2) din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare. Astfel raportul cuprinde informatii si explicatii cu
privire la toate aspectele impuse de legiuitor, fiind redate pe sectiuni: a) situatia financiara a
universitatii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli; b) situatia fiecarui program de studii;
¢) situatia personalului institutiei; d) rezultatele activitatilor de cercetare; e) situatia asigurarii
calitatii activitatilor din cadrul universitatii; f) situatia respectarii eticii universitare si a eticii
activitatilor de cercetare; g) situatia posturilor vacante si h) situatia insertiei profesionale a
absolventilor din promotiile precedente.

Conform prevederilor legale, raportul a fost intocmit pana in prima zi lucratoare a
lunii aprilie (respectiv in perioada ianuarie februarie 2020 pentru anul 2019) si contine
informatii complete cu privire la toate aspectele impuse Tn mod expres de legiuitor.

Totodata, art. 130 alin. 3 din Legea nr. 1/2011 stabileste faptul ca acest raport
constituie o conditie fundamentala pentru accesul la finantarile din bugetul public.

Raportul respecta forma impusa de lege si poate fi supus avizarii Senatului
Universitdtii ,,Dundrea de Jos” din Galati.

Comisia Juridica si de Etica din cadrul Senatului Universitatii ,,Dunirea de
Jos” din Galati a analizat Raportul prezentat si il avizeaza favorabil.

Pentru aceste considerente, in temeiul art. 213 alin. (6) lit. f) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, si art. 15 lit. j) din
Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei Juridice si de Eticd aprobat de Senatul
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati prin Hotararea nr. 26/01.11.2012,

Comisia Juridica si de Etica din cadrul Senatului Universitatii ,,Dunarea de Jos” din
Galati

PROPUNE:

Validarea Raportului anual al Rectorului privind starea Universitatii ,,Dunarea de Jos”
din Galati in anul 2019.

Comisia juridica si de etica a Senatului UDJG
Presedintele Comisiei,
Lect. univ. dr. Adriana luliana STANCU
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REFERAT

al Comisiei pentru activitatea studentilor si probleme sociale a Senatului (CASPS)
privind validarea
wRaportului anual al rectorului privind starea universitatii — 2019”

Comisia pentru activitatea studentilor si probleme sociale a analizat Raportului anual
al Rectorului privind starea Universitatii intocmit pentru anul 2019. Aceasta analiza s-a axat
cu precadere asupra aspectelor privind implicarea studentilor in activitatatile de cercetare,
dezvoltare si inovare, creatie artistica si performanta sportiva.

Tn urma analizei efectuate, membrii comisiei nu au enuntat observatii sau recomandari.

Prin urmare, Comisia pentru activitatea studentilor si probleme sociale din cadrul
Senatului Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati propune validarea Raportului anual al

Rectorului privind starea universitatii in anul 2019.

Comisia pentru activitatea studentilor si probleme sociale a Senatului UDJG
Presedintele comisiei,
Drd. Midilina CALMUC
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