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Comisia de analiza, numita prin Decizia Rectorului UD]JG nr. 4240/17.12.2020, a

avut ca misiune sa stabileasca eventualele abateri cu privire la propunerile neasumate si

neavizate de Metodologia de alegeri transmisa de Consiliul de Administratie catre Senatul

universitar in anul 2019.

Comisia de analiza, are urmatoarea componenta:

Subsemnatul, _ in calitate de presedinte al comisiei am

procedat la intocmirea raportului final prin reunirea parerilor membrilor comisiei mai

sus enuntate.

Am consultat urmatoarele documente:

Decizia nr. 1743/28.07.2020 privind constituirea Comisiei de analiza a eventualelor
abateri cu privire la propunerile neasumate si neavizate de Metodologii de alegeri
transmise de Consiliul de Administratie catre Senatul universitar in anul 2019

Raport al comisiei de analiza a eventualelor abateri cu privire la propunerile
neasumate si neavizate de Metodologia de alegeri transmise de Consiliul de
Administratie catre Senatul universitar in anul 2019 (27498/03.11.2020)..
Metodologia interna de organizare si desfasurare a alegerilor in structurile si functiile
de conducere de la nivelul departamentelor, aprobata prin Hotararea HS nr.

143/10.09.2015 si mentinuta prin art. 9 din HS nr. 149/25.09.2015

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.

1/22



UNIVERSITAS ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

GALATIENSIS

e Metodologia interna de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile si
functiile de conducere de la nivelul facultatilor si universitatii, aprobata prin
Hotararea Senatului nr. 156 din 4 noiembrie 2015.

e Proces-verbal incheiat In sedinta Consiliului de Administratie din data de 18.06.2019,

e Punct de vedere al Comisiei Juridice si de Etic3,

e Punct de vedere al Comisiei Juridice si de Etica nr. 20544/ 6.08.2019,

»  Interviuri |
e Declaratia pe proprie rispundere [ A AR
e Adresa comisiei de analiza transmisa _,

e Avizele Biroului Juridic,

e Hotarare civila nr. 388/2019 pronuntata la data de 21 octombrie 2019 in cadrul
dosarului nr. 2131/113/2019,

e Ordinul nr. 3751/2015 de aprobare a Metodologiei-cadru referitoare la procesul de
stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor
din sistemul national de Invatamant.

Exista un punct de vedere comun al documentelor analizate, exprimat prin opiniile
|

Conform Raportului Comisiei anterioare (27498/03.11.2020) prezentarea situatiei
este urmatoarea:

Potrivit art. 213 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, , Senatul universitar
reprezintd comunitatea universitard si este cel mai 1nalt for de decizie si deliberare la
nivelul universitatii."

In ceea ce priveste atributiile Senatului, potrivit art. 213 alin. (1) lit. h) aprobai
metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea universitatii.

In data de 18.05.2015, in Monitorul Oficial partea I, a fost publicat Ordinul nr. 3751
/2015 de aprobare a Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere
a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor din Invatamantul superior,
prin care, in temeiul art. 123 alin. (8), art. 207, 208 alin. (1), art. 213, art. 295 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, institutiile din sistemul national de invatamant

superior au avut obligatia sa elaboreze si sa aprobe in conditiile legii,
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metodologiile proprii necesare in procesul de stabilire si de alegere a structurilor
si functiilor de conducere.

In conformitate cu cele expuse, Senatul universitar a aprobat Metodologia
interna de organizare si desfasurare a alegerilor in structurile si functiile de
conducere de la nivelul departamentelor, aprobata prin Hotararea HS nr.
143/10.09.2015 si mentinuta prin art. 9 din HS nr. 149/25.09.2015 si Metodologia
interna de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile si functiile de
conducere de la nivelul facultatilor si universitatii, aprobata prin Hotararea
Senatului nr. 156 din 4 noiembrie 2015.

La nivelul Universitatii ,Dundrea de Jos" din Galagi procesul electoral pentru
2019/2020 - 2023/2024 a fost pornit prin Referendumul din data de 07 iunie 2019
pentru alegerea modalitatii de desemnare a rectorului la nivelul Universitatii ,Dunarea
de Jos" din Galati, validat prin Hotararea Senatului universitar nr. 84 din 11 iunie
20109.

In conformitate cu art. 2 din Ordinul nr. 3751/2015 de aprobare a Metodologiei-
cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant superior , institutiile
din sistemul national de invdtdmdnt superior elaboreazd si aprobd, in conditiile legii,
metodologiile proprii necesare in procesul de stabilire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere".

In data de 18.06.2019, la nivelul Universitatii ,Dunirea de Jos" din Galati, a avut loc
sedinta Consiliului de Administratie.

La nivelul Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati, Consiliul de Administratie prin
Hotararea nr. 33/18.6.2019, a aprobat Metodologia interna de organizare si desfasurare
a alegerilor pentru structurile si functiile de conducere de la nivelul facultatilor si
universitatii 2019-2020, conform Anexei nr. 1, precum si Metodologia interna de
organizare si desfasurare a alegerilor in structurile si functiile de conducere de la nivelul
departamentelor 2019-2020, conform Anexei nr. 2.

Modificarile ce se puteau aduce Metodologiilor au fost propuse Consiliului de
Administratie In data de 16 iunie, la ora 1051, membrii Consiliului de Administratie, avand
la dispozitie 2 zile pentru a studia, analiza, compara texte de 111 pagini, continand norme

esentiale pentru Universitatea ,Dunarea de Jos" din Galati.
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Intalnirea a avut ca obiect principal aprobarea de citre Consiliul de Administratie a
Metodologiei de alegeri 2019-2020 si a Metodologiei interne de organizare si desfasurare
a alegerilor in structurile si functiile de conducere de la nivelul departamentelor 2019-
2020.

Dupa aducerea la cunostin{a a Metodologiei interne de organizare si desfasurare a
alegerilor pentru structurile si functiile de conducere de la nivelul facultatilor si
universitatii 2019-2020 si Metodologiei interne de organizare si desfasurare a alegerilor
in structurile si functiile de conducere de la nivelul departamentelor 2019-2020,
Consiliul de Administratie a aprobat Metodologiile, iar ulterior au fost trimise spre
avizare Senatului universitar, potrivit art. 5 si art. 6 din Hotararea Consiliului de
Administratie nr. 33/18.06.2019.

Ulterior emiterii Hotdrarii Consiliului de Administratie nr. 33/18.06.2019, pe
adresa de e- mail a Senatului Universitar, in intervalul 19 - 21.06.2019, au fost trimise
mai multe e-mailuri, inaintate de _
_, ce aveau ca obiect modificari ale Metodologiilor aprobate in sedinta
Consiliului de Administratie din data de 18.06.2020.

Raportul Comisiei anterioare, amplu si concludent, a facut apoi prezentarea
situatiei. Precizez ca am preluat textul si sublinierile sau observatiile imi apartin.

Propunerile de modificare/completare a Metodologiilor, au fost trimise catre
Senatul Universitar, ulterior datei de 18 Iunie 2019.

In cadrul sedintei de Consiliu de Administratie, desfisurata in data de 18.06.2019,
au fost aprobate la pozitia 5 "Metodologia internd de organizare si desfasurare a alegerilor
pentru structurile si functiile de conducere de la nivelul facultlitilor si universitatii 2019-
2020, conform Anexei nr. 1. Metodologia se transmite Senatului Universitdtii spre aprobare,
respectiv la pozitia 6 ,Se aprobd Metodologia internd de organizare si desfdsurare a
alegerilor tn structurile si func/iile de conducere de la nivelul departamentelor 2019-2020,
conform Anexei nr. 2. Metodologia se transmite Senatului Universitdtii spre aprobare."

Observatie: Din procesul verbal al sedintei CA din 18.06.2019 nu rezulta
faptul ca se accepta modificarea conditiilor pentru candidatura la functia de rector.

Astfel cum reiese din continutul Hotararii Consiliului de Administratie nr.

33/18.06.2020, Metodologiile se transmit Senatului spre aprobare.
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Ulterior adoptarii Hotararii Consiliului de Administratie nr. 33/18.06.2016,

Consiliul de Administratie, prin _ transmite catre

Senat pe adresa de e-mail, propuneri de Metodologii, in perioada 19 - 21.06.2019.

In data de 24.06.2019, a avut loc sedinta Senatului universitar, iar ordinea de zi, a

fost transmisa senatorilor 1n data de 20.06.2019, ora 1259,

De precizat este faptul ca, pe ordinea de zi, transmisa senatorilor, nu se regaseau

propunerile Consiliului de Administratie cu privire la Metodologia interna de organizare

si_desfasurare a alegerilor pentru structurile si functiile de conducere de la nivelul

facultatilor si universitatii 2019-2020 si la Metodologia interna de organizare si

desfasurare a alegerilor in structurile si functiile de conducere de la nivelul

departamentelor 2019-2020, intrucat, propunerile au fost trimise catre Senat, in
perioada 19-21.06.2019.

Avand 1n vedere ca variantele trimise dupa adoptarea Hotararii Consiliului de

Administratie din data de 18.06.2019, nu erau asumate de catre Consiliul de

Administratie, modificarile apareau de la o ora la alta, respectiv de la o zi la alta, nu aveau

avizul Consiliului de Administratie, rezulta ca, textele transmise ulterior datei de

18.06.2019, nu erau cele prezentate si aprobate in Consiliul de Administratie.

Mai mult de atat, in intervalul 18-21.06.2019, nu a mai avut loc nicio alta sedinta a

Consiliului de Administratie, ceea ce duce la concluzia ca,_textele propunerilor de

metodolgii nu au fost supuse la vot electronic, iar mai mult de atat, aceasta actiune, duce

la concluzia ca textul trimis spre analiza, deliberare si aprobare Sentatului universitar, nu

este cel aprobat In sedinta Consiliului de Administratie din data de 18.06.2019.

Din documente, reiese faptul ca modificarile aduse Cartei si Metodologiilor au fost

propuse Consiliului de Administratie pe e-mail in 16 iunie 2019, la ora 1051, membrii CA
avand la dispozitie timp pana marti, 18 iunie 2019, ora 1090, pentru a studia, analiza,
compara, texte de 111 pagini, contindnd norme esentiale pentru Universitatea ,Dunarea
de Jos" din Galati.

In data de 20 Iunie 2019, in urma primirii numeroaselor e-mailuri privind

propunerile de Metodologii, Senatul a solicitat Consiliului de Administratie, ca

propunerile de modificare a metodologiilor sa contina in mod explicit justificarile

modificarilor propuse, mai ales in sensul oportunitatii si necesitatii acestora, intrucat,

prevederile art. 29 din Metodologia- cadru referitoare la procesul de constituire si de
5
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alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor din sistemul
national de Invataméant superior, aprobata prin Ordinul nr. 3751/2015, obliga la

respectarea principiului de transparenta decizionala, respectiv la existenta unor note de

fundamentare si a unei expuneri de motive, avand in vedere faptul ca niciunul din textele

trimise de Consiliul de Administratie catre Senat, nu contineau aceste justificari.

In data de 24 iunie 2019, in cadrul sedintei Senatului, presedintele Senatului a

introdus pe ordinea de zi si solicitarea Consiliului de Administratie de discutare a

propunerilor de modificari ale metodologiilor.

In urma analizei textelor, a reiesit faptul ci propunerile de modificare a

metodologiilor nu aveau avizele Biroului juridic si lipseau justificarile de necesitate si de

oportunitate pentru modificarile propuse, astfel cum se ceruse si prin adresa transmisa

din data de 20.06.2019.

Ulterior, a fost emisa Hotararea Senatului nr. 86 din 24 iunie 2019, in continutul
careia, la art. 11 se precizeaza ,Propunerile de modificari ale Metodologiilor de alegeri,
transmise Senatului in data de 21.06.2019, vor fi trimise spre analiza comisiilor de
specialitate ale Senatului Universitatii "Dundrea de Jos" din Galati dupa indeplinirea
urmatoarelor conditii:

. modificarile propuse vor avea avizul Directiei juridice a Universitatii
,Dunarea de Jos" din Galati;'

. modificarile propuse vor avea, pentru fiecare articol, structura solicitata de
catre Senatul Universitatii ,Dundrea de Jos" din Gafati prin adresa nr.
329/20.06.2019/CS."

Dupa incheierea sedintei, Senatul, a primit avizele Biroului Juridic pentru
propunerile de modificare a metodologiilor.

Avizele Biroului juridic, au fost date asupra structurii si formei metodologiilor,
fondul urmand a fi stabilit de comunitatea academica, conform principiului autonomiei
universitare.

De precizat este faptul c3, prin adresa nr. 329/20.06.2019/CS, trasmisa catre fostul
rector al Universitagii ,Dunarea de Jos" din Galati, Senatul a solicitat Consiliului de
Administratie expunerea de motive pentru aprobarea de catre Senat a articolelor 5 si 6

din Hotararea Consiliului de Administratie nr. 33/18.06.2020, insa nici pana in prezent,

nu a fost intocmit niciun raspuns.
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In urma consultirii documentelor, comisia a decis si fie audiata _
- adresandu-i intrebari cu privire la e-mailurile transmise ulterior datei de
18.06.2019.

In urma completarii formularului si a declaratiei pe proprie rispundere, -

-, a precizat faptul ca, propunerile de modificare a metodologiilor, au fost

trimise , din dispozitia domnului _ si cu acordul verbal al
_ in functie la momentul respectiv, _

Din cele relatate de _, reiese dar faptul c3, planeaza o suspiciune ca
s-a dorit sa se induca 1n eroare comunitatea academica, in ceea ce priveste propunerile de
modificare a metodologiilor, fara a tine cont de prevederile legale si de Metodologia-
cadru referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de Invatamant superior, aprobata
prin Ordinul nr. 3751/2015.

Mai mult de atat, _ precizeaza ca ,Metodologiile de alegeri

2019-2020 in forma initiald, impreund cu Carta universitdatii 2019, le-am primit in

data de 16.06.2019, pe adresa de e-mail de la domnul — din

dispozitia dumnealui si cu acordul verbal al _ in functie la momentul

respectiv, | !o-am transmis cdtre Consiliul de

Administratie pentru ordinea de zi a sedintei din data de 18.06.2019."
_ sustine ca "In aceeasi zi m-am ocupat de redactarea noului
document editabil word, solicitat de cdtre Senat, care sd contind 4 coloane, astfel: coloana 1
sd contind textul actual, coloana 2 modificdrile doar in dreptul articolelor propuse, coloana
3 Observatii - justificarea modificdrilor, coloana 4 - pentru Comisiile senat. La coloana 3,
justificarea la fiecare modificare adusd metodologiilor 2019-2020 fatd de metodologia

2015-2016, am completat intocmai informatiile comunicate verbal de cdtre domnul

_ si apoi cu acordul verbal _ in functie la momentul
respectiv am transmis pe e-mail cdtre Senatul

universitar Metodologia de alegeri 2019-2020.

In data de 21.06.2019 am transmis pe e-mail cdtre Senatul universitar Metodologia

de alegeri pe departamente 2019 pe 4 coloane, in acelasi format si avdnd justificdrile

addugate din dispozitia | NENEEEEG . )
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in raportare la cele afirmate de _, se poate observa faptul ca
s-a incercat sa se induca comunitatea academica in eroare, in ceea ce priveste
propunerile de metodologii.

Prin incercarea de inducere in eroare a Senatului, dar si a comunitatii academice,
prin transmiterea in mod repetat, in intervalul 19 - 21.06.2019 a propunerilor de
modificare a metodologiilor, putem considera ca s-a incercat sa se modifice sau sa se
schimbe continutul metodologiilor deja aprobate in sedinta Consiliului de Administratie

din data de 18.06.2020, in vederea producerii unei consecinte juridice, respectiv de a

candida la functia de Rector al Universitatii ,Dundrea de Jos" din Galati , dar fara
indeplinirea conditiei de a fi profesor universitar, cerinta aprobata de comunitatea
academica inca din anul 2011, in baza autonomiei universitare, principiul ce
guverneaza organizarea si functionarea sistemului de invatamant superior, statuat
atat de Constitutia Romaniei (art. 32 alin. 6), de Legea educatei nationale ( art. 3,
lit. k), art. 118, art. 123), de Decizia Curtii Constitutionale nr. 1090/2011 si de
jurisprudenta constanta (in acest sens, exemplificativa fiind Decizia 970/2016
pronuntata de Curtea de Apel Galati in cadrul dosarului 228/121/2016).

Astfel, avand 1n vedere faptul ca procesul electoral din Universitatea ,Dundrea de
Jos" din Galati fusese deja demarat, In raportare la validarea calendarului si validarea
referendumului pentru alegerea rectorului din 7 iunie 2019, dar si de faptul ca
Metodologiile de alegeri tin de legislatia tertiara, initiativa Consiliului de Administratie,
fiind tardiva, consideram ca cerintele de fond din metodologii nu au mai putut fi
modificate pentru procesul electoral.

In raportare la cele constatate, comisia opineazi ci in ceea ce priveste alegerile de
la nivelul Universitatii ,Dundrea de Jos" din Galati, prin intentia de modificare/
schimbare a metodologiilor, s-a intentionat favorizarea unei/unor anumite
persoane, sau s-a recurs la folosirea abuziva a functiei, pentru sine.

Mai mult de atit, in raportare la cele declarate de [ GTNEGEG
_, opinam ca exista suspiciunea recurgerii la o posibila folosire abuziva a
functiei, prin numeroasele dispozitii trasate _, privind
transmiterea propunerilor de metodologii cdtre Senatul universitar, ulterior

emiterii Hotararii Consiliului de Administratie nr.33/18.06.2019.
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Opinia pe care comisia si-a format-o in urma analizarii documentelor, a fost
intarita si de declaratia pe proprie raspundere data de _ in
urma raspunderii la chestionarul transmis de comisia de analiza numita prin Decizia
Rectorului nr. 1743/ 28.07.2020.

In timpul sedintei Consiliului de Administratie, _,
potrivit Procesului verbal incheiat in sedinta Consiliului de Administratie din data de
18.6.2019, ,mentioneaza o alta modificare fata de vechea metodologie, si anume

conditiile pentru candidatura la functia de decan sunt exact ca in lege", nefacand referire

la modalitatea de desemnare a rectorului Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati, la acel

moment, nejustificdnd un interes in ceea ce privea modalitatea de desemnare a
rectorului.

Este evidenta ascunderea interesului pentru candidatura la functia de rector.
Practic se distrage atentia in sedinta CA pentru a trece neobservata prevederea de
alegerea rectorului UD]G.

Potrivit Punctului de vedere al Comisiei Juridice si de Etica nr.
417/6.8.2019/CS, inregistrat sub nr. 20544/6.08.2019, comisia observa ca, in urma
analizei efectuate de membrii Comisiei Juridice si de Etica, , petentului i-a fost scos la
concurs post de profesor la Facultatea de Inginerie, desi situatia financiara a acestei
facultati nu justifica oportunitatea acestui nou post.

- Petentul a facut mai multe incercadri de a obtine dreptul de conducere de

doctorat dar comisiile care au analizat dosarul au constatat ca nu_indeplineste

conditiile minime necesare. Acestea sunt stabilite la nivel national, pe domenii de

activitate.

- Atentia petentului s-a indreptat, in mod netemeinic si agresiv, cdtre
modificarea Metodologiilor NUMAI dupa ce a constatat ca NU indeplineste conditiile
de candidaturd, fapt care explicd propunerea acestor modificdri mult DUPA initierea
procesului electoral.”

Apreciem ca ar fi putut exista interesul de a incerca sa schimbe continutul
metodolgiilor dupa inceperea procesului electoral.

Astfel, trebuie avut in vedere si punctul de vedere al Comisiei Juridice si de Etica,
potrivit caruia: ,,dupda ultima respingere, ofensiva _ s-a indreptat

catre modificarea Metodologiei de alegeri, fapt pentru care ar fi ,fortat” in Consiliul
9
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de administratie modificarile, ar fi ,fortat” in Senat, iar acum, prin Pldngerea
prealabila, incearcad sa ,forteze” pe alte cdi decdt cele academic corecte. ( ... )".
Din cele evidentiate mai sus, dar si din dispozitiile trasate _, se

poate analiza faptul c3, exista interesul de a candida la functia de rector al Universitatii

,Dunarea de Jos" din Galati, Insa fara indeplinirea conditiei de a avea calitatea de profesor

universitar, cerinta aprobata de comunitatea academica, inca din anul 2011, In baza

autonomiei universitare, principiul ce guverneaza organizarea si functionarea sistemului

de invatamant superior, statuat atit de Constitutia Romaniei, de Legea educatiei

nationale, cit si de Decizia Curtii Constitutionale nr. 1090/2011.

Din documentele puse la dispozitie de Biroul Juridic din cadrul Universitatii
,Dundrea de Jos" din Galati, comisia constata ca la data de 11.10.2019, a fost
introdusa pe rolul Tribunalului Bradila, o cerere de suspendare a Hotararii
Senatului Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati nr. 100/2019 si a Hotararii
Senatului Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati nr. 105/2019, ce a format
obiectul dosarului nr.2131/113/2019.

In ceea ce priveste obiectul dosarului mai sus mentionat, instanta a statuat ci ,,Prin
emiterea ambelor hotdradri atacate, Senatul universitar gsi-a respectat atributiile,
atingdndu-se scopul vizat de legiuitor, respectiv acela de organizare a executdrii legii,
respectiv a Ordinului nr. 3751/2015, la emiterea actelor fiind respectate normele avand
fortad juridicd superioard edictate pentru tntocmirea sa valabild, acestea vizdnd conditii
anterioare sau concomitente emiterii actului", ulterior, respingand cererea de suspendare.

De precizat, este faptul ca, Metodologiile Universitatii ,Dundrea de Jos" din Galati,
au facut obiectul unor actiuni in justitie, sentintele definitive ale instantelor, constatand
legalitatea continutului/fondului acestor metodologii.

Comisia considera ca prin actiunile Intreprinse, se poate pune in discutie si analiza
o incercare de inducere in eroare comunitatea academicd, conducerea Universitatii
,Dundrea de Jos" din Galati si personalul didactic-auxiliar. prin incercarea de a se folosi
in mod abuziv de pozitia de care beneficia la acel moment, in scopul obtinerii unui
avantaj pentru sine, respectiv acela de a candida pentru ocuparea functiei de
rector al Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati, dar fara indeplinirea conditiei de a
fi profesor universitar, cerintda aprobata de comunitatea academica inca din anul 2011, in

baza autonomiei universitare, principiul ce guverneaza organizarea si functionarea
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sistemului de invatamant superior, statuat atat de Constitutia Romaniei (art. 32 alin. 6),
de Legea educatei nationale (art. 3, lit. k), art. 118, art. 123), de Decizia Curtii
Constitutionale nr. 1090/2011 si de jurisprudenta constanta (in acest sens,
exemplificativa fiind Decizia 970/2016 pronuntata de Curtea de Apel Galati In cadrul
dosarului 228/121/2016).

Comisia considera ca nu au fost respectate normele de comportament si de
conduita academica, astfel cum sunt statuate de Codul de etica si deontologie
profesionala universitara.

In acest sens, comisia considera necesar a face trimitere atat la dispozitiile art. 8 lit.
g) din Codul de etica si deontologie profesionala universitara, potrivit carora ,Contravin
principiilor Codului etic al Universitatii:( ... ) g) incercdrile de rezolvare prin mass
media a conflictelor sau nemultumirilor personale, inainte de demersurile de
rezolvare a lor in cadrul comunitatii academice.", la dispozitiile art. 45 lit. a) potrivit
caruia: ,,Constituie Incalcari ale principiului colegialitatii: a) abuzul de autoritate la
adresa unui membru al comunitatii academice, indiferent de pozitia ocupatd de
acesta in cadrul Universitdtii (student, cadru didactic membru al conducerii
universitatii, membru al personalului administrativ)"”, cat si la dispozitiile art. 47 Jit. d)
unde sunt statuate incalcarile obligatiei de loialitate, respectiv "desfdsurarea de actiuni
menite sd discrediteze Universitatea sau sd afecteze in mod grav imaginea si
prestigiul acesteia."

Prezentul raport nu este un document public in sensul Legii 544/2001 si nici un
document cu caracter administrativ conform Legii 554/2004, acesta fiind un document
de informare a conducerii Universitatii "Dundrea de Jos" din Galati si a altor institutii ale
statulului/organe abilitate.

Trebuie sa mai citam din Punctul de vedere 20544/ 6.08.2019 emis de Comisia
juridica si de etica a Senatului UD]JG, punct de vedere semnat de un candidat la postul de
procuror sef al Romaniei:

1. Conform procedurilor Senatului UDJ]G, organism de conducere ce reprezinta
comunitatea universitarda si este cel mai inalt for de decizie si deliberare la nivelul
universitatii, conform art. 213 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, ordinea de zi
pentru sedinta de luni, 24 iunie 2019, a fost trimisa senatorilor joi, 20 iunie 2019, ora

1250, Ordinea de zi nu continea propunerile Consiliului de administratie (denumit in
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continuare CA) cu privire la Metodologia interna de organizare si desfasurare a alegerilor
pentru structurile si functiile de conducere de la nivelul facultatilor si universitatii 2019-
2020 si 1a Metodologia interna de organizare si dessurare a alegerilor in structurile si
functiile de conducere de la nivelul departamentelor 2019-2020, care au fost trimise joi,
20 iunie 2019, abia la ora 14.34. O alta varianta a venit de la CA pe 20 iunie 2019, la ora
16.46, iar o alta varianta, vineri, 21 iunie 2019, ora 10:20.

Variantele trimise nu erau asumate, iar modificarile survenite de la o
varianta la alta nu aveau avizul CA, de unde rezulta ca nu sunt textele prezentate in
sedinta CA din 18 iunie 2019. Este de evidentiat faptul ca, din data de 18 iunie 2019,
pana in data de 21 iunie 2019, nu a avut loc nicio sedinta a CA, iar textele propunerilor
de metodologii nu au fost supuse unui vot electronic, de unde rezulta ca textul trimis
spre analiza, deliberare si aprobare Senatului NU este cel aprobat de CA! Se pune
intrebarea: cine a facut modificarile succesive la cele 3 propuneri de si cine a eludat
avizul CA, procedand in nume propriu la modificari ale propunerilor de metodologii?
Este vorba, in mod clar, de fals si uz de fals in documentele prezentate.

De altfel, modificarile aduse Cartei si Metodologiilor au fost propuse CA pe e-mail
in 16 iunie 2019 (duminica de Rusalii), la ora 10:51, membrii CA avand la dispozitie pana
marti, 18 iunie 2019, ora 10, pentru a studia, analiza, compara texte de 111 pagini,
continand norme esentiale pentru UD]G. Luni, 17 iunie 2019 (a doua zi de Rusalii), a fost
zi libera, deci, practic, analiza regulilor de baza pentru UDJG a avut la dispozitie cateva
ore In singura zi lucratoare de marti 18 iunie 2019!

Textul propunerilor de Metodologii aprobate de CA in sedinta din 18 iunie 2019 nu
este publicat pe pagina web a CA, in vederea respectarii prevederilor Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicata. Niciuna dintre
variantele propunerilor de metodologii transmise catre Senatul universitatii nu figureaza
pe pagina web a CA, desi acest lucru este obligatoriu. Daca variantele succesive ar fi fost
publicate, ar fi fost clare modificarile efectuate FARA aprobarea CA!

La -data de 20 iunie 2019, Senatul a solicitat CA, prin Adresa nr.
16184/20.06.2019, ca propunerile de modificare a metodologiilor sa contina in mod
explicit justificarile modificarilor propuse, mai ales in sensul oportunitatii si
necesitatii acestora, deoarece prevederile art. 29 din Metodologia-cadru referitoare

la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul
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institutiilor din sistemul national de Invatamant superior, aprobata prin Ordinul
3751/2015, obliga la respectarea principiului de transparenta decizionald, respectiv la
existenta unei note de fundamentare si a unei expuneri de motive.

Niciunul dintre textele trimise pini in prezent de CA catre Senat nu contin aceste
justificari.

In sedinta de Senat din 24 iunie 2019, ora 12, desi nu erau pe ordinea de zi, la
solicitarea CA, presedintele Senatului a introdus si solicitarea aceluiasi CA de discutare a
propunerilor de modificari ale metodologiilor. Din analiza textelor trimise catre Senat au
rezultat urmatoarele:

- lipseau avizele juridice;

- lipseau justificarile de necesitate si oportunitate pentru modificarile
propuse.

Luand in considerare cele de mai sus, Senatul a emis Hotdrarea nr. 86 din 24 iunie
2019 in care, la art. 11, pentru a analiza, delibera si aproba propunerile de modificare ale
metodologiilor, se cer in mod expres avizul juridic si justificarile de oportunitate si
necesitate solicitate si prin Adresa nr. 329/20.06.2019/CS.

La data de 24 iunie 2019, dupa incheierea sedintei, s-au primit la Senat avizele
juridice pentru propunerile de modificare a metodologiilor. Este de mentionat ca avizele
au fost date asupra structurii si formei Metodologiilor si nu asupra fondului acestora,
fondul urmand a fi stabilit de catre comunitatea academicd, conform principiului
autonomiei universitare (adresa nr. 16448/24.06.2019 a Biroului Juridic al UD]G).
Concluzia care se poate trage este, iIn mod evident, aceea ca eventualele modificari se
supun aprobadrii comunitatii, ceea ce trimite, printre altele, la consultarea larga a
comunitatii academice din UD]G, discufii asupra oportunitatii si necesitatii, asupra
legalitatii modificarilor in conditiile In care procesul electoral este demarat odata cu
Referendumul din 7 iunie 2019, ocazie cu care s-a votat modalitatea de alegere a
rectorului. Mentionam ca ambele metodologii de alegeri au acelasi continut valabil
de multi ani, iar conditiile de fond stau la baza alegerii de doua ori a actualului

rector si a numirii | potentul si

autorul plangerii prealabile.
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CONCLUZIA COMISIEI DE ANALIZA (03.11.2020):

- Exista posibilitatea rezonabila de a se aprecia ca s-a incercat sa se induca
in eroare atat Senatul universitar, cat si comunitatea academica in ceea ce
priveste modificarea/schimbarea continutului metodologiilor;

- Exista posibilitatea rezonabila de a se aprecia ca s-a incercat sa se
modifice sau sa schimbe continutul metodologiilor deja aprobate in
sedinta Consiliului de Administratie din data de 18.06.2020, in vederea

producerii unei consecinfe juridice, respectiv de a candida la functia de

Rector al Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati, dar fara indeplinirea

conditiei de a fi profesor universitar, cerinta aprobata de comunitatea

academica inca din anul 2011, in baza autonomiei universitare, principiul ce
guverneaza organizarea si functionarea sistemului de Invatamant superior,
statuat atat de Constitufia Romaniei (art. 32 alin. 6), de Legea educatei
nationale (art. 3, lit. k), art. 118, art. 123, de Decizia Curtii Constitutionale nr.
1090/2011.

- Exista posibilitatea rezonabilda de a se aprecia ca s-a incercat favorizarea

unei/unor anumite persoane, sau s-a recurs la folosirea abuziva a functiei,

pentru sine.

In raportare la cele constatate in prezentul Raport, comisia de analizi recomanda
conducerii Universitatii, analizarea posibilitatii sesizarii organelor abilltate pentru

stabilirea situatiei de drept cu privire la potentialele abateri savarsite.

opinic | - urmitoarea:

Din analiza documentelor depuse la dosar, am constatat urmatoarele:

a) La nivelul Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati, procesul electoral 2019-2020 a
fost demarat legal, prin Referendumul din data de 07 iunie 2019 pentru alegerea
modalitatii de desemnare a rectorului la nivelul Universitatii ,Dunadrea de Jos" din Galati,
validat prin Hotararea Senatului universitar nr. 84 din 11 iunie 2019.

b) In conformitate cu art. 2 din Ordinul nr. 3751/2015 de aprobare a Metodologiei-
cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant superior:

Jinstitutiile din sistemul national de invdtdmdnt superior elaboreazd si aprobd, in conditiile
14



UNIVERSITAS ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

GALATIENSIS

legii, metodologiile proprii necesare in procesul de stabilire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere".

In data de 18.06.2019, la nivelul Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati, a avut loc
sedinta Consiliului de Administratie, care prin Hotararea nr. 33/18.6.2019, pozitiile 5 si
6, a aprobat Metodologia interna de organizare si desfisurare a alegerilor pentru
structurile si functiile de conducere de la nivelul facultatilor si universitatii 2019-2020,
conform Anexei nr. 1 (poz.5), precum si Metodologia interna de organizare si desfasurare
a alegerilor in structurile si functiile de conducere de la nivelul departamentelor 2019-
2020, conform Anexei nr. 2 (poz.6).

Cele 2 metodologii au fost trimise spre avizare Senatului universitar, conform
dispozitiilor din Hotararea Consiliului de Administratie nr. 33/18.06.2019.

c) Din procesul verbal al sedintei CA din 18.06.2019 nu rezulta faptul ca s-ar fi
discutat si acceptat modificarea conditiilor pentru candidatura la functia de rector, fata
de cele din 2015.

d) Ulterior emiterii Hotararii Consiliului de Administratie nr. 33/18.06.2019, in
intervalul 19 - 21.06.2019, pe adresa de email a Senatului Universitar au fost trimise mai
multe email-uri, inaintate de |G i» codrul
Rectoratului, ca venind din partea Consiliului de Administratie, ce aveau ca obiect
modificari/completari ale Metodologiilor ce fusesera aprobate in sedinta Consiliului de
Administratie din data de 18.06.2020.

Referitor la aceste email-uri trebuie precizate urmatoarele aspecte:

e textele transmise prin email ulterior datei de 18.06.2019, nu erau cele prezentate
si aprobate 1n Consiliul de Administratie, ci reprezentau variante de
modificare/completare a Metodologiilor aprobate in sedinta Consiliului de Administratie
din data de 18.06.2020;

e au fost trimise mai multe email-uri, cu variante diferite de modificare/completare
a Metodologiilor, care se schimbau de la o ora la alta, si de la o zi la alta;

e  variantele trimise prin email nu erau asumate de catre Consiliul de Administratie,

ci veneau ca din partea Consiliului de Administratie, fiind trimise de _

I (- 2cea dats;
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e in intervalul 18-21.06.2019, nu a mai avut loc nicio alta sedinta a Consiliului de
Administratie, ceea ce inseamna cd, variantele trimise prin email nu au fost supuse
votului membrilor CA, nefiind deci propuneri ale Consiliului de Administratie, ci doar a
unui/unor membri din CA.

e) In urma consultirii documentelor, comisia de analizd anterioard, numitd prin
decizia nr. 1743/28.07.2020, a hotirat si fie |GG
adresandu-i Intrebari cu privire la email-urile transmise ulterior datei de 18.06.2019.

Din Raportul comisiei de analiza (27498/03.11.2020), rezulta ca, In urma
completdrii formularului si a declaratiei pe proprie raspundere, _ a
precizat faptul cd, propunerile de modificare a metodologiilor au fost trimise ,din
dispozitia domnului _ si cu acordul verbal al _

f) In data de 20.06.2019, in urma primirii numeroaselor email-uri privind
propunerile de modificare/completare a Metodologiilor de alegeri, Senatul universitar a
solicitat Consiliului de Administratie, prin adresa nr. 329/20.06.2019/CS transmisa catre
_ al Universitatii ,Dunarea de Jos" din Galati, ca propunerile sa contina in mod
explicit justificarile modificarilor propuse, mai ales in sensul oportunitatii si necesitatii
acestora.

La aceasta solicitare, Senatul universitar nu a primit niciun raspuns, lucru care
dovedeste faptul ca propunerile de modificare/completare a Metodologiilor de alegeri nu
au fort asumate de Consiliul de Administratie.

Prevederile art. 29 din Metodologia cadru referitoare la procesul de constituire si
de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor din sistemul
national de Invatamant superior, aprobata prin Ordinul nr. 3751/2015, obliga la
respectarea principiului de transparenta decizionala, respectiv la existen{a unor note de
fundamentare si a unei expuneri de motive.

g) In data de 24.06.2019, in cadrul sedintei Senatului, presedintele Senatului a
introdus pe ordinea de zi si solicitarea Consiliului de Administratie de discutare a
propunerilor de modificari ale metodologiilor de alegeri.

In urma analizei textelor, a reiesit faptul ci propunerile de modificare a

metodologiilor nu aveau avizele Biroului juridic si lipseau justificarile de necesitate si de
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oportunitate pentru modificarile propuse, astfel cum se ceruse si prin adresa transmisa
catre CA din data de 20.06.2019.

Ulterior, a fost emisa Hotararea Senatului nr. 86 din 24 iunie 2019, in con{inutul
careia, la art. 11 se precizeaza ca propunerile de modificari ale Metodologiilor de alegeri
transmise Senatului vor fi trimise spre analiza comisiilor de specialitate ale Senatului
Universitatii "Dundrea de Jos" din Galati dupa indeplinirea cumulativa a 2 conditii: vor
avea avizul Directiei juridice a Universitatii ,Dundrea de Jos" din Galati, si vor avea
structura solicitata de catre Senat prin adresa nr. 329/20.06.2019/CS.

h) In data de 6.08.2019, Comisiei Juridicd si de Eticd a Senatului universitar emite un
punct de vedere nr. 417/6.8.2019/CS, inregistrat sub nr. 20544/6.08.2019, ca urmare a
Plangerii prealabile depuse _, in care se precizeaza
cateva aspecte clarificatoare, menite sa explice actiunile acestuia:

e .. petentului i-a fost scos la concurs post de profesor la Facultatea de Inginerie, desi
situatia financiard a acestei facultdti nu justifica oportunitatea acestui nou post”.

e, Petentul a fdcut mai multe incercdri de a obtine dreptul de conducere de doctorat
dar comisiile care au analizat dosarul au constatat cd nu indeplineste conditiile minime
necesare. Acestea sunt stabilite la nivel national, pe domenii de activitate”.

e ,Dupd ultima respingere, ofensiva _ s-a indreptat cdtre
modificarea Metodologiei de alegeri, fapt pentru care ar fi ,fortat" in Consiliul de
administratie modificdrile, ar fi ,fortat" in Senat, iar acum, prin Plangerea prealabild,
incearcd sa ,forteze" pe alte cdi decdt cele academic corecte".

e, Atentia petentului s-a indreptat, in mod netemeinic si agresiv, cdtre modificarea
Metodologiilor NUMAI dupd ce a constatat cd NU indeplineste conditiile de candidaturd,

fapt care explicd propunerea acestor modificdri mult DUPA initierea procesului electoral”.

i) Din cele evidentiate mai sus, dar si din dispozitiile trasate _
rezulta interesul direct al _ de a candida la functia de rector al

Universitatii ,Dundrea de Jos" din Galati, insa fara indeplinirea conditiei de a avea
calitatea de profesor universitar, cerinta aprobata de comunitatea academica, inca din
anul 2011, In baza autonomiei universitare, principiul ce guverneaza organizarea si
functionarea sistemului de Invatamant superior, statuat atat de Constitutia Romaniei, de

Legea educatiei nationale, cat si de Decizia Curtii Constitutionale nr. 1090/2011.
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j) In data de 16.09.2019, Senatul universitar emite Hotararile nr. 100/16.09.2019, cu
privire la calendarul alegerilor, si 105/16.09.2019 cu privire la Metodologiile de alegeri,
care au ramas aceleasi din 2015.

k) Din documentele puse la dispozitie de Biroul Juridic din cadrul Universitatii
,Dundrea de Jos" din Galati, comisia constata ca la data de 11.10.2019, a fost introdusa pe
rolul Tribunalului Bradila, o cerere de suspendare a Hotararilor Senatului Universitatii
,Dundrea de Jos" din Galati nr. 100/16.09.2019 si 105/16.09.2019, ce a format obiectul
dosaruluinr. 2131/113/20109.

In ceea ce priveste obiectul dosarului mai sus mentionat, instanta a respins cererea
de suspendare, precizand ca ,Prin emiterea ambelor hotdrdri atacate, Senatul universitar
si-a respectat atributiile, atingdndu-se scopul vizat de legiuitor, respectiv acela de
organizare a executdrii legii, respectiv a Ordinului nr. 3751/2015, la emiterea actelor fiind
respectate normele avdnd fortd juridicd superioard edictate pentru intocmirea sa valabild,
acestea vizand conditii anterioare sau concomitente emiterii actului".

Concluziile individuale ale rapoartelor individuale au fost:

L

Conform Ordinului 3751/2015, rectorul poate fi ales prin doua mecanisme:

- Concurs public;
- Referendum.

Daca alegerea se face prin concurs, etapele sunt: infiintarea unei comisii de
propunere a candidaturilor (comisie continand specialisti din UDJG si din afara ei),
urmata de un aviz CONFORM (avizul de participare la concurs se face numai cu obtinerea
unei majoritati simple In Senat) si apoi concursul propriu-zis numai cu candidatii care au
obtinut avizul de participare la concurs.

Asadar SUNT 2 FILTRE : comisie desemnare candidaturi (cu aviz Senat) si un
concurs.

Procedura propusa la UDJG, prin Metodologiile aprobate in 18.06.2019 in CA nu
contin practic NICIUN FILTRU(!):

- Se face autopropunere, se depune dosarul;
- Senatul acorda aviz CONSULTATIV (sic!) adica de Senat trec toti candidatii;
- Referendum, adica toti candidatii inscrisi participa la Referendum indiferent

de valoarea lor.
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Imi insusesc punctele de vedere exprimate de Comisia desemnati prin Decizia
Rectorului nr. 1743/ 28.07.2020, comisie condusa de un eminent om de drept - -
_ si punctele de vedere elaborate de presedintele Comisiei Juridice si de
Etica a Senatului UD]G.

Sunt constatate suspiciuni rezonabile de abateri disciplinare, ba chiar de
infractiuni (vezi sublinierea _).

In consecinta,

consider ca materialele analizate demonstreaza cu prisosinta faptul ca s-a incercat

inselarea vigilentei comunitatii academice din UD]G,

exista puncte de vedere cum ca ar fi vorba chiar de infractiune,

existd o complicitate, aparent discretz, | IENEEENEEEEG—_—
I

exista abateri de la Codul de Etica si Deontologie Profesionala Universitara al UD]JG

(articolele invocate: art. 8 lit. j, art. 45 lit. a, art. 47 lit. d),

se impune sanctionarea | HNEEEEEEENENGGS s atentionarea
I > n1tru complicitate, dacd aceasta nu imbraci

si ea alt caracter juridic,

propunerea este de a aplica art. 61 li. C.

Conform Cartei Universitare, art. 6 alin. (3) "Universitatea isi stabileste misiunea
proprie, strategia institutionald, structura, activitatile, organizarea si functionarea
proprie, gestionarea resurselor materiale si umane, cu respectarea legislatiei in vigoare,
in virtutea autonomiei universitare”.

Universitatea isi fixeaza propriile standarde.

Membrii comunitatii academice isi fixeaza, in consecintd, standardele in acord cu
Universitatea.

Nu putem cobora un standard pentru ca un membru al comunitatii academice nu-I
poate atinge.

Nu exista nicio ingradire pentru "abilitare” decat performanta stiintifica.

Abilitarea conducerii doctorale poate fi obtinuta de orice cadru didactic, indiferent

de varsta, pe baza performantelor demonstrate.
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Consider ca aceasta sanctiune ar oferi suficient timp pentru ca domnul _
_ sa se concentreze sa-si obtina abilitarea si sa mediteze la actiunile elective
viitoare.

Propun Comisiei de Etica Universitara a UD]JGsa analizeze si situatia in care faptele
ar constitui infractiuni.

Fata de cele enuntate in prezentul Raport, in calitate de membru al comisiei de
analiza recomand Comisiei de Etica Universitara sanctionarea disciplinara aplicabila fata
de persoanele incriminate in analiza realizatd, respectiv a dlui _ prin
suspendarea pe o perioadda de 1 an, a dreptului de a se inscrie la un concurs pentru
ocuparea functiei didactice de profesor universitar sau a unei functii de conducere, de
indrumare sau de control in cadrul Universitatii ,Dundarea de Jos” din Galati, cu
mentiunea ca sanctiunea se stabileste conform Codului de etica si deontologie
profesionald, art. 61 si art. 62. Sanctionarea disciplinara isi produce efectele de la data
comunicarii, dar dupa finalizarea eventualelor sanctiuni disciplinare suferite anterior de

catre acesta.

2. I

Fata de cele enuntate in prezentul Raport, in calitate de membru al comisiei de
analiza recomand Comisiei de Etica Universitara sanctionarea disciplinara aplicabila fata
de persoanele incriminate in analiza realizata, respectiv a _ prin
suspendarea pe o perioadda de 1 an, a dreptului de a se inscrie la un concurs pentru
ocuparea functiei didactice de profesor universitar sau a unei functii de conducere, de
indrumare sau de control in cadrul Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati, cu
mentiunea ca sanctiunea se stabileste conform Codului de etica si deontologie
profesionald, art. 61 si art. 62. Sanctionarea disciplinara isi produce efectele de la data
comunicarii, dar dupa finalizarea eventualelor sanctiuni disciplinare suferite anterior de
catre acesta.

Observatie:

Comisia, numita prin Decizia 3994/26.11.2020 Comisiei de Etica a UDJG, isi
insuseste punctele de vedere exprimate de Comisia desemnata prin Decizia Rectorului nr.
1743/ 28.07.2020, comisie condusa de un eminent om de drept si punctele de vedere

elaborate de presedintele Comisiei Juridice si de Etica a Senatului UD]G.
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Sunt constatate suspiciuni rezonabile de abateri disciplinare, ba chiar de
infractiuni. De aceea, propun conducerii Universitatii, analizarea posibilitatii sesizarii
organelor abilitate pentru stabilirea situatiei de drept cu privire la potentialele abateri
savarsite.

3. I

Din cele constatate mai sus, consider ca actiunile intreprinse cu scopul modificarii
Metodologiilor de alegeri sunt actiuni deliberate, care au fost savarsite cu incalcarea mai
multor articole din Codul de etica si deontologie profesionala al Universitatii ,Dunarea de
Jos” din Galati:

» Incilcarea obligatiei de integritate, art. 28 (2): ,Constituie o incdlcare a obligatiei
de integritate, utilizarea unei pozitii administrative in scopul obtinerii de foloase de orice
naturd in interes personal sau pentru altii”, prin actiunile de modificare a Metodologiilor
de alegeri in numele Consiliului de Administratie, cu scopul de a elimina conditiile
neindeplinite din Metodologie, si a putea candida la functia de Rector.

> Incilciri ale principiului transparentei, art. 37 (3): ,Este interzisd ascunderea,
falsificarea sau denaturarea informatiilor la care au dreptul membrii sdi si publicul larg”,
prin incercarea de a ascunde, de Senatul universitar, si implicit de comunitatea
academica, a modificarilor asupra Metodologiilor, neasumate si neavizate de catre CA, sia
le prezenta ca din partea CA.

> Incalcari ale principiului colegialititii, art. 45 lit. a): ,abuzul de autoritate la adresa
unui membru al comunitdtii academice, indiferent de pozitia ocupatd de acesta in cadrul
Universitdtii (student, cadru didacticc membru al conducerii universitdtii membru al
personalului administrativ)”, prin numeroasele dispozitii _,
privind transmiterea propunerilor de metodologii catre Senatul universitar, ulterior
emiterii Hotararii Consiliului de Administratie nr. 33/18.06.2019, ca venind din partea
Consiliului de Administratie.

> Incalcari ale principiului obligatiei de loialitate, art. 47 lit. d): "desfisurarea de
actiuni menite sd discrediteze Universitatea sau sd afecteze in mod grav imaginea acesteia”,
prin actiunile in instanta, nefondate, menite sa Intrerupa procesul electoral, cu reluarea
acestuia dupa modificarile la Metodologiile de alegeri.

> Art. 64 lit. e) precizeaza: ,Sunt de naturd sd atragd excluderea din universitate a

oricdrui membru al comunitdtii academice: e) formularea cu caracter repetitiv a unor
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plangerli, petitii, denunturi sau a altor actiuni care se dovedesc nefondate si care pot afecta
imaginea/numele/activitatea Universitdtii ,Dundrea de Jos” din Galati sau a membrilor
comunitdtii academice a universitatii”.

De asemenea, trebuie mentionate si aspectele de natura juridica evidentiate in
Punctul de vedere 20544/ 6.08.2019 emis de Comisiei Juridica si de Etica a Senatului
universitar UDJG, unde se precizeaza clar ca trimiterea textelor cu propunerile de
modificare a metodologiilor, spre analiza, deliberare si aprobare in Senatul universitar,
nu au fost supuse unui vot electronic In CA, de unde rezulta ca textul trimis NU este cel
aprobat de CA. In acest caz este vorba, in mod clar, de fals si uz de fals in documentele

prezentate.

CONCLUZII GENERALE

Comisia de analiza constata atingerea urmatoarelor articole din Codul de Etica si
Deontologie Universitara a Universitatii "Dunarea de Jos” din Galati: art. 8 (g), art. 28 (2),
art. 37 (3), art. 45 (a), art. 47 (d) si 64 (e).

In consecintd, propune aplicarea sanctiunii de la art. 61 lit. (c) din Codul de Etica si
Deontologie Universitara a Universitatii "Dundrea de Jos” din Galati fata de -
I

Propune atentionare fara sanctionare a _
pentru complicitate tacita.

Propune analiza situatiei In care abaterile sunt considerate infractiuni.

26.01.2021
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