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Dima Costel Marian

\4 Str. Radu Negru nr. 11, Bl. 24, Sc. 3, Ap.42, cod 810424, Briila.
L 0751293322

B 0751293322

% dm_costel@yahoo.com €} dimacostelmarian@gmail.com
Necasatorit

Satisfacut

30 - iunie -1971

Masculin

INSPECTOR GUVERNAMENTAL
2010 - martie / Prezent

GUVERNUL ROMANIEI, SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI -
BUCURESTI

Guvern/Institufii

Coordonarea unor activititi, proiecte sau programe complexe in legituri cu statutul
Roménicei de stat membru al Uniunii Europene.

SECRETAR GENERAL ADJUNCT

2009 — septembrie / 2010 - martie

MINISTERUL TINERETULUI SI SPORTULUI - BUCURESTI

Guvern/Institutii

- colaboreazi cu secretarul general al Ministerului Tineretului i Sportului in vederea
uneci bune coordondri a compartimentelor si activititilor cu caracter functional din cadrul
ministerului;

- se subordoneazi nemijlocit secretarului general al M.T.S. si direct ministrului
tineretului gi sportului;

- monitorizeaza si controleaza elaborarea raportirilor periodice previzute de
reglementirile in vigoare;

- coordoneazA toate directiile gencrale/directiile, compartimentele din structura
Ministerului Tineretului i Sportului, in limita competentelor date prin ordin al
ministrului si conform figei postului, informind secretarul general al M.T.S. cu privire la
activitatea acestora;

- efectueazi, potrivit legii si dispozitiilor primite, activiti{i de indrumare, coordonare si
control cu privire la activitatea structurilor Ministerului Tineretului si Sportului;

- reprezintd Ministerul Tineretului si Sportului in relatia cu ter{ii, numai in baza
ordinului ministrului;

- indeplineste toate atributiile previizute la art. 6. ale secretarului general, in lipsa
acestuia gi in baza prevederilor legale si ale ordinului ministrului tineretului si sportului;
- identifica si propune secretarului general, strategii, obiective, acfiuni §i mésuri, pentru
cresterea performantei institutici;

- face propuneri privind conceptia de organizare §i desfisurare a activititilor, privind
circuitul lucririlor, informarca documentard, arhivi, primirea si solutionarea petiiilor, in
domeniul de activitate;

- indeplinegte si alte sarcini, in limita competenielor, date de secretarul general al M.T.S;
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AUDITOR INTERN- Directia de Asistenta Sociali

2007 - decembrie /2009 - septembrie

PRIMARIA BRAILA

Guvern/Institutii

Responsabilititile in cadrul departamentului sunt in conformitate cu Statutul
functionarilor publici, Codul privind conduita etici a auditorului intern, cu fisa postului
si cu regulamentul de organizare i funcfionare al Direcliei de Asistenta Sociali.
Principalele atribufii vizeaz in spefi:

- elaborarea normelor metodologice specifice Directiei de Asistenta Sociali cu avizul
autoritatilor legale competente; - identificarea disfunc{ionalitdfilor, iregularitifilor,
punctelor slabe;

- recomandri privind modalitatea de imbunétifirc a misiunilor de audit si de indepartare
a disfunctionalititilor identificate;

- elaborarea planului anunal de audit public intern i efectuarea misiunilor de audit public
intern;

- controlul periodic cu privire la implementarea recomandirilor realizate anterior;

- realizarea si intretinerea de relatii interumane bune cu angajatii din cadrul
departamentelor auditate;

- raportarca gi informarea autoritatilor legale competente despre recomandirile
neinsusite, precum si asupra constatirilor si concluziilor rezultate din activitatea de
audit;

- claborarea raportului anual al activititii de audit public intern si raportarea eventualelor
iregularitiiti sau posibile prejudicii;

INSPECTOR ASISTENT- Directia de Asistenta Sociala

2006 — aprilie /2007 - decembrie
PRIMARIA BRAILA
Guvern/Institutii

- Efectuarea de anchete sociale pentru acordarca meselor la cantind, (gratuit, contra cost,
transport la domiciliu);

- Verificarea periodici a conditiilor de preparare a hranei, calitalea si cantitatea acesteia
la cantinele sociale;

- Efectuarea de propuneri in urma anchetelor i a verificirilor pentru internarea in
Centrul Social de Gizduire in regim de urgenti;

- Verificarea i monitorizarea persoanclor care sunt gizduite, urméind a fi cercetate in
ceea ce priveste incadrarca in munci, prezentarea lor la comisia sociali in vederea
obtinerii unei locuinfe sociale;

SUPERVISOR

2000 — mai / 2001 - noiembrie
EXPO HANNOVER - GERMANIA
Comert

- Participarea la programul de control §i supraveghere a activititilor de aprovizionare
cu produse specifice a punctelor de lucru,

- Coordonarea activitifii de marketing i a intregului proces de productie (de la
aprovizionare §i pini la desfacerea produselor finale);
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ECONOMIST

1999 — ianuarie /2000 - aprilie g
PAL SA - BRAILA

Comert

COMPARTIMENT MARKETING - PROTOCOL

- Realizarea catalogului promotional cu produsele firmei;

- Asigurarea protocolului necesar deruliirii activitéi{ii de negociere;

- Participarea la Targul International de Mobili — B.LF.E. Bucuresti

ECONOMIST

1998 — ianuarie / 1999 - ianuarie
PAL SA - BRAILA

Comert

COMPARTIMENT IMPORT - EXPORT

- Efectuarea corespondentei comerciale;

- Realizarea procedurilor vamale cu privire la importul de mirfuri;

- Participarea la negocieri si elaborarea si semnarea contractelor internationale.

ECONOMIST
1997 iulie / 1997 decembrie

PAL SA - BRAILA
Comert

COMPARTIMENT DESFACERE - TRANSPORTURI

- Promovarea directi a produselor pe intreg teritorinl Roménici prin deplasarea la
potentialii clienti;

- Coordonarea departamentului in vederea realizirii unei eficiente economice pentru
maximizarea vanzirilor;

- Réispunderea pentru modul eficient de administrare a parcului auto din cadrul firmei;

Doctorand in economie

01.10.2014 - prezent

UNIVERSITATEA DUNAREA DE JOS
GALATI

Economie
Facultatea de Economie i Administrarea Afacerilor

Diplomi de absolvire

2008 - 2009

INSTITUTUL NATIONAL DE ADMINISTRATIE
BUCURESTI

Administratic publici

Program de formare specializati pentru ocuparea unci functii specifice categoriei
inalfilor functionari publici

Master

2006 - 2007

SCOALA NATIOANALA DE STUDII POLITICE SI ADMINISTRATIVE
BUCURESTI

Administratie publica

Managementul Afacerilor Publice
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Licenta

1992 - 1997

ASE / BUCURESTI

BUCURESTI

Economic — Relatii Economice Internationale

Germana - Cl; Tialiana - C1; Engleza Al; Franceza Al;

Categoria B

v Membru al Colegiului inaltilor Functionari Publici;

v" Participarea la Forumul European din Parlamentul European de
la Bruxelles — Belgia cu tcma:; ,Noua recagezare europcand: criza curopeand, criza
financiar - acum ameninfarea crizei politice?” in perioada 05-08.05.2015,

- Curs de limba germani pentru inal{i functionari publici ai Uniunii Europene si inalti
functionari ministeriali din statele Uniunii Europene organizat la Goethe Institut Berlin
si Miinchen — Germania in perioada 14.06./27.06.2015;

- Curs online de limba germand pentru inalti funcfionari publici ai Uniunii Europene si
inalti funcfionari ministeriali din statele Uniunii Europene organizat la Goethe Institut
Miinchen — Germania in perioada

27.01.2014 — 24.02.2014 5i 03.11.2014 - 01.12.2014;

- Curs de limba italiana Bl si B2 organizat la Imstitatul Cultural Italian ,,Vito
Grasso” Bucuresti — 2013;

- Curs de limba germani C1.1. organizat la Goethe Institut Bucuresti 2013;

- Curs special de limba germani B2 pentru functionarii publici implicati in
implementarca programelor U.E. organizat de Goethe Institut la Poiana Brasov in
perioada 04 — 10 August 2013;

- Curs de limba germand pentru inalti functionari publici ai Uniunii Europene si inalti
functionari ministeriali din statele Uniunii Europene organizat la Goethe Institut Berlin
— Germania si Bruxelles — Belgia in perioada 02.06./15.06.2013;

- Curs de limba germani pentru inal{i functionari publici si functionari publici cu functic
de conducere din ministere ALUMNI - Post Zertifikat B2.2 organizat la Goethe Institut
Bucuresti 2012 - 2013;

- Curs de limba germani pentru inal{i functionari publici si functionari publici cu functie
de conducere din ministere ALUMNI-Post Zertifikat B2.1 organizat la Goethe Institut
Bucuresti 2011 — 2012;

- Curs de limba germani pentru inalfi functionari publici si functionari publici cu functie

de conducere din ministere din statele membre ale Uniunii Europene organizat la Goethe
Institut Dresden - Germania in perioada 11.06. — 25.06.2011;
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